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NOTA

De: Secretaria General del Consejo

A: Delegaciones

Asunto: Propuesta de DIRECTIVA DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL

CONSEJO relativa a la mejora de las condiciones laborales en el trabajo
en plataformas digitales

- Declaracion de Lituania

Adjunto se remite a las delegaciones una declaracion de Lituania en relacion con la propuesta de

referencia.
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Declaracion de Lituania

Lituania apoya los objetivos de la presente Directiva de mejorar las condiciones laborales de los
trabajadores de plataformas y la proteccion de las personas que realizan trabajo en plataformas en
relacion con el tratamiento de sus datos personales a través del uso de sistemas automatizados de

supervision o toma de decisiones.

Lituania considera que la Directiva no debe restringir, sino promover, el didlogo social entre las
personas que realizan trabajo en plataformas y plataformas digitales de trabajo y sus representantes.
Esta Directiva deberia ser compatible con las Directrices de la Comision Europea sobre la
aplicacion del Derecho de la competencia de la Unidn a los convenios colectivos relativos a las
condiciones de trabajo de las personas que trabajan por cuenta propia sin asalariados; Consideramos
que las medidas o normas exigidas por la legislacion o los convenios colectivos no se tendran en

cuenta para la activacion automatica de la presuncion legal y la reclasificacion de la situacion.

Al mismo tiempo, Lituania hace hincapié en que la presuncion legal, sus criterios, el umbral de
activacion de la presuncion legal, la aplicacion de la presuncion legal y su refutacion deben ser
proporcionados y no crear una carga administrativa para los verdaderos trabajadores por cuenta

propia.
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