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EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES
DIREKTIVA (ES) 2021/...

(2021. gada 20. oktobris)

par treSo valstu valstspiederigo ieceloSanas un uztureSanas nosacijumiem
augsti kvalificetas nodarbinatibas noluka

un ar ko atcel Padomes Direktivu 2009/50/EK

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot veéra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo 1pasi ta 79. panta 2. punkta a) un

b) apakspunktu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

péc legislativa akta projekta nosttiSanas valstu parlamentiem,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu!,
2

nemot vera Regionu komitejas atzinumu?,

saskana ar parasto likumdoSanas procediru?,

! OV C75,10.3.2017., 75. Ipp.

2 OV C 185,9.6.2017., 105. Ipp.

3 Eiropas Parlamenta 2021. gada 15. septembra nostaja (Oficialaja Vestnesi vél nav publicéta)
un Padomes 2021. gada 7. oktobra [émum:s.
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ta ka:

(1) Komisijas 2010. gada 3. marta pazinojuma "Eiropa 2020 stratégija gudrai, ilgtsp&jigai un
integréjosai izaugsmei" Savienibai ir izvirziti merki klat par ekonomiku, kas balstita uz
zinaSanam un inovaciju, samazinat administrativo slogu uzn€mumiem un nodro8inat
labaku atbilsmi starp darbaspeka piedavajumu un pieprasijumu. Mingtaja pazinojuma
noradits, ka ir vajadziga visaptveroSa darbaspéka migracijas politika un labaka migrantu
integréSana. Pasakumi augsti kvalificetu darba némeju no tresam valstim uznemsanas

atviegloSanai ir jaapluko sada plasaka konteksta.

(2) Ka noradits Eiropadomes 2014. gada 26. un 27. jiinija sanaksmes secinajumos, lai Eiropa
joprojam biitu pievilcigs galamerkis talantiem un prasmém, tai jaiesaistas globalaja
sacensiba par talantigiem cilvékiem. Tadg] butu jaizstrada stratégijas, lai raditu péc
iesp&jas plasakas iesp€jas likumigai migracijai, tostarp biitu jaracionaliz€ speka esosie

noteikumi.

3) Komisijas 2015. gada 13. maija pazinojuma "Eiropas programma migracijas joma" tiek
aicinats izveidot pievilcigu Savienibas méroga shému augsti kvalificétiem treSo valstu
valstspiederigajiem un noradits, ka ir japarskata Padomes Direktiva 2009/50/EK!, lai
sekm@tu Savienibas sp&ju efektivak piesaistit talantus, tadgjadi risinot gan Savienibas
demografiskas problémas, gan darbaspe&ka un prasmju trikumu Savienibas ekonomikas
svarigakajas nozar€s. Aicinajums parskatit mineto direktivu ir atkartoti pausts Komisijas
2020. gada 23. septembra pazinojuma "par jaunu Migracijas un patvéruma paktu", kura
noradits, ka ES zilas kartes reformai "ir jarada faktiska ES pievienota veértiba, piesaistot

prasmes ar iedarbigu un elastigu ES méroga instrumentu".

1 Padomes Direktiva 2009/50/EK (2009. gada 25. maijs) par treSo valstu valstspiederigo
ieceloSanu un uzturéSanos augsti kvalific€tas nodarbinatibas noltikos (OV L 155, 18.6.2009.,
17. lpp.).
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©)

(6)

Eiropas Parlaments 2016. gada 12. aprila rezoliicija! aicinaja Tstenot veérienigu un

mérktiecigu Direktivas 2009/50/EK, tostarp tas piem&rosanas jomas, parskatiSanu.

Ir jareage uz problémam, kas apzinatas Komisijas 2014. gada 22. maija pazinojuma par to,
ka tiek Tstenota Direktiva 2009/50/EK. Savienibai biitu jacensas izveidot pievilcigaku un
efektivaku Savienibas me&roga shému augsti kvalificétiem darba némeéjiem no tresam
valstim. Butu vel vairak jasaskano Savienibas pieeja $adu augsti kvalificétu darba némgju
piesaistiSanai, un Saja sakara ES zilajai kartei biitu jaklust par galveno instrumentu,
nodroSinot atrakas procediiras, elastigakus un ieklaujoSakus uznemsanas kriteérijus, ka ari
plasakas tiesibas, tostarp atvieglotu ES ieksgjo mobilitati. Ta ka tas bitu saistits ar
bitiskam izmainam Direktiva 2009/50/EK, minéta direktiva biitu jaatce] un jaaizstaj ar

jaunu direktivu.

Biitu jaizveido skaidra un parredzama Savienibas méroga uznemsanas sist€ma augsti
kvalificgtu darba n€méju no tresam valstim piesaistiSanai un paturé$anai Savieniba, ka ar1
minéto darba némé&ju mobilitates veicinadanai. So direktivu bitu japieméro neatkarigi no
ta, vai tresas valsts valstspiederiga uzturéSanas sakotngjais noliiks ir augsti kvalificéta
nodarbinatiba vai tas ir cits noliiks, kuru vélak maina uz augsti kvalific€tas nodarbinatibas
noliku. Ir janem véra dalibvalstu prioritates, to darba tirgu vajadzibas un to uznemsanas
spejas. Sai direktivai nebiitu jaskar dalibvalstu kompetence augsti kvalificétas
nodarbinatibas noliika izsniegt valsts uzturéSanas atlaujas, kas nav ES zilas kartes. Turklat
Sai direktivai nebutu jaietekme ES zilas kartes turétaju iesp&ju izmantot papildu tiesibas un

labumus, kas paredzéti ar So direktivu saderigos valsts tiesibu aktos.

1

OV C 58, 15.2.2018. p. 9. Ipp.

PE-CONS 40/1/21 REV 1 3

LV



(7

()

Dalibvalstim biitu janodroSina vienlidzigi konkurences apstakli starp ES zilajam karteém un
valsts uzturéSanas atlaujam augsti kvalific€tas nodarbinatibas noliikos attieciba uz
procesualajam tiesibam un tiesibam uz vienlidzigu attieksmi, procediiram un piekluvi
informacijai. Jo pasi dalibvalstim biitu janodroSina, ka ES zilas kartes turétajiem un vinu
gimenes locekliem pieskirto procesualo garantiju un tiesibu Iimenis nav zemaks par valsts
uzturé$anas atlauju turétajiem paredzeto procesualo garantiju un tiesibu limeni. Turklat
dalibvalstim biitu janodroSina, ka ES zilas kartes pieteikuma iesniedzgji nav mazak
labveliga situacija neka valsts uzturéSanas atlaujas pieteikuma iesniedzgji attieciba uz
darba deveju atziSanas procediiram un ka viniem netiek prasits maksat lielakas maksas par
pieteikuma izskatiSanu. Visbeidzot, dalibvalstim attieciba uz ES zilo karti buitu jaiesaistas
tada paSa lIimena informativos, veicinasanas un reklamas pasakumos ka attieciba uz valsts
uzturé$anas atlaujam, piemé&ram, sniedzot informaciju valstu timekla vietn€s par likumigo
migraciju, rikojot informacijas kampana un sniedzot kompetentajam migracijas iestadém

paredz&tas macibu programmas.

Lai nostiprinatu un veicinatu ES zilas kartes shému un lai piesaistitu augsti kvalificétus
darba n€megjus no treSam valstim, dalibvalstis tieck mudinatas pastiprinat reklaméSanas
pasakumus un informacijas kampanas par ES zilo karti, tostarp attieciga gadijuma uz

tresam valstim merk&tus pasakumus un kampanas.
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9) Istenojot So direktivu, dalibvalstis nedrikst pielaut diskriminaciju dzimuma, rases, adas
krasas, etniskas vai socialas izcelsmes, genétisku ipasibu, valodas, religijas vai parliecibas,
politisko vai jebkadu citu uzskatu, piederibas mazakumtautibai, mantiska stavokla,
izcelsmes, invaliditates, vecuma vai dzimumorientacijas dél, ka noteikts Padomes
Direktivas 2000/43/EK! un 2000/78/EK?2. Lai nediskriming&Sanas princips biitu efektivs, ES
zilas kartes turétajiem biitu javar prasit tiesibu aizsardzibu un iesniegt suidzibas, ka
paredzets valsts tiesibu aktos, ja vini saskaras ar jebkada veida diskriminaciju, tostarp

darba tirgi.

(10) Nemot veéra Eurostat 2020. gada 21. februara zinojumu "Hard-to-fill ICT vacancies: an
increasing challenge" (Griti aizpildamas IKT vakances — pieaugo$s izaicinajums) un ta
secinajumus attieciba uz plasi izplatito augsti kvalificgétu darba némeju trikumu
informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) joma dalibvalstu darba tirgos, augstakas
profesionalas prasmes biitu jaatzist par [idzvertigam augstakas izglitibas kvalifikacijai
pieteikSanas ES zilajai kartei noliikos attieciba uz divam augstakajam pozicijam:
informacijas un komunikacijas tehnologiju jomas vaditaji (Starptautiskas standartizetas
profesiju klasifikacijas (ISCO-08 klasifikacija 133) un informacijas un komunikacijas
tehnologiju jomas vecakie specialisti (/SCO-08 klasifikacija 25). Ta ka bakalaura grada
iegiiSanai ir vajadzigi vismaz tris gadi, attiecigajam prasitas profesionalas pieredzes
periodam vajadzetu bit tris gadiem. Minéta perioda ilgums ir pamatots ari, nemot véra

straujo tehnologiju attistibu IKT nozaré un darba devéju mainigas vajadzibas.

1 Padomes Direktiva 2000/43/EK (2000. gada 29. junijs), ar ko ievie§ vienadas attiecksmes
principu pret personam neatkarigi no rasu vai etniskas piederibas (OV L 180, 19.7.2000.,
22. lpp.).

2 Padomes Direktiva 2000/78/EK (2000. gada 27. novembris), ar ko nosaka kopg&ju sisteému

vienlidzigai attieksmei pret nodarbinatibu un profesiju (OV L 303, 2.12.2000., 16. Ipp.).
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(1)

(12)

(13)

Dalibvalstis tiek mudinatas atvieglot augstako profesionalo prasmju noveértéSanu un

validéSanu ES zilas kartes vajadzibam.

Lai saskana ar So direktivu atzitu profesionalo pieredzi citas darbibas jomas, ir paredzéts,
ka §1s Direktivas pielikuma izklastito profesiju sarakstu varétu grozit, jo 1pasi péc

Komisijas veiktiem novert§jumiem par $adu grozijumu nepieciesamibu, citu avotu starpa
pamatojoties uz dalibvalstu sniegto informaciju par vajadzibam to darba tirgos. Komisijai

sads novert&jums biitu javeic reizi divos gados.

Attieciba uz pielikuma neuzskaititajam profesijam dalibvalstim vajadz€tu biit iespé&jai
pienemt ES zilas kartes pieteikumus, pamatojoties uz pieradijumiem par augstakajam
profesionalajam prasm&m, kuras apliecina vismaz piecu gadu profesionala pieredze limeni,
kas Iidzvertigs augstakas izglitibas kvalifikacijai, un kuras ir svarigas attiecigaja profesija

vai nozaré, kas noteikta darba liguma vai saistosa darba piedavajuma.
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(15)

Augsti kvalificétas nodarbinatibas jédziens nozimé ne vien to, ka nodarbinatajai personai ir
augsta ItTmena kompetence, kuru apliecina augstaka profesionala kvalifikacija, bet arT to, ka
tiek uzskatits, ka darba, ko paredzgts stradat, S$ada kompetence ir pec biitibas nepiecieSama.
Kaut arT miisdienu darba tirgt tiesa saikne starp kvalifikaciju un darbu netiek vienmér un
obligati prastta, ar augsti kvalificetu darbu saistitajiem uzdevumiem un pienakumiem
vajadzgetu bt tik specializ€tiem un sarezgitiem, ka min€to pienakumu veiksanai
vajadzigais kompetences lIimenis parasti tiek saistits ar izglitojoSu programmu pabeigSanu
un ta rezultata iegttu kvalifikaciju Starptautiskas standartizetas izglitibas klasifikacijas
(ISCED) 2011 6., 7. un 8. Iiment vai — attieciga gadijuma — daudzgjada zina lidzvertigas
Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras (EKI) 6., 7. un 8. Iimen1 saskana ar attiecigas
dalibvalsts tiesibu aktiem, vai — konkrétam profesijam — ar salidzinamam augstakajam

profesionalajam prasmém.

Sai direkfivai nebitu jaskar dalibvalstu tiesibas saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas
darbibu (LESD) 79. panta 5. punktu noteikt uznemsanas apjomu treso valstu
valstspiederigajiem, kuri to teritorija ierodas no treSam valstim, lai mekletu darbu. Uz §ada
pamata dalibvalstim vajadzetu biit iesp€jai vai nu ES zilas kartes pieteikumu uzskatit par

nepienemamu, vai to noraidit.
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(17)

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas 2011/95/ES! 2. panta a) apak$punkta
noteiktajiem starptautiskas aizsardzibas sanémeéjiem ir plaSas tiesibas, tostarp piekluve
darba tirgum dalibvalsti, kas viniem pieskirusi starptautisko aizsardzibu. Lai uzlabotu vinu
iesp&jas darba tirgii visa Savieniba, starptautiskas aizsardzibas sanémeéjiem, kas ir augsti
kvalific@tas personas, vajadz€tu biit tiesigiem pieteikties ES zilajai kartei dalibvalstis, kas
nav ta dalibvalsts, kura tam pieskirusi starptautisko aizsardzibu. Mingtajas citas dalibvalstis
tam biitu japieméro tadi pasi noteikumi ka jebkuram citam tresas valsts valstspiederigajam,
uz ko attiecas §is direktivas darbibas joma, un Sai direktivai nebiitu jaietekmé to statuss taja
dalibvalstt, kura tam pieskirusi starptautisko aizsardzibu. Starptautiskas aizsardzibas
san@meji ir tiesigi pieteikties ES zilajai kartei arT taja dalibvalstt, kura viniem ir pieskirusi
starptautisko aizsardzibu. Sados gadijumos juridiskas skaidribas un saskanotibas labad §is
direktivas noteikumus par vienlidzigu attieksmi un gimenes atkalapvienoS$anos nevajadz&tu
piem&rot. Min&tas tiesibas ar1 turpmak biitu jareglament€ saskana ar patvéruma acquis un,

attiecigos gadijumos, saskana ar Padomes Direktivu 2003/86/EK2.

Atbildibas par starptautiskas aizsardzibas sanéméjiem nodosana neietilpst §1s direktivas
darbibas joma. Aizsargata statusu un ar starptautisko aizsardzibu saistitas tiesibas

nevajadz&tu uz ES zilas kartes izsniegSanas pamata nodot citai dalibvalstij.

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2011/95/ES (2011. gada 13. decembris) par
standartiem, lai treSo valstu valstspiederigos vai bezvalstniekus kvalificétu ka starptautiskas
aizsardzibas sanéméjus, par béglu vai personu, kas tiesigas sanemt alternativo aizsardzibu,
vienotu statusu, un par pieskirtas aizsardzibas saturu (OV L 337, 20.12.2011., 9. Ipp.).
Padomes Direktiva 2003/86/EK (2003. gada 22. septembris) par tiestbam uz gimenes
atkalapvienoSanos (OV L 251, 3.10.2003., 12. Ipp.).
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(18) Lai atvieglotu neatkarigu ES iek$€jo mobilitati un saimniecisko darbibu augsti
kvalific€tiem treSo valstu valstspiederigajiem, kam pieskirtas brivas parvietoSanas tiesibas,
Sadiem treSo valstu valstspiederigajiem butu japieskir piekluve ES zilajai kartei saskana ar
tadiem pasiem noteikumiem ka jebkuram citam tresas valsts valstspiederigajam, uz kuru
attiecas §is direktivas darbibas joma. Sis tiesibas attiecas uz personam, kuram ir tiesibas
brivi parvietoties, pamatojoties uz gimenes saitém ar Savienibas pilsoni saskana ar
attiecigajiem tiesibu aktiem, un tas biitu japieméro neatkarigi no ta, vai attiecigais
Savienibas pilsonis, ir izmantojis pamattiesibas brivi parvietoties un uzturéties saskana ar
LESD 21. pantu un vai attiecigais tresas valsts valstspiederigais vispirms bija ES zilas
kartes tur€tajs vai izmantoja tiesibas uz brivu parvietosanos. Tadgjadi Sadiem ES zilas
kartes turétajiem vajadzetu but tiesigiem iesaistities augsti kvalificéta nodarbinatiba, doties
komand&jumos uz dazadam dalibvalstim un tajas apmesties neatkarigi no ta, vai tresas
valsts valstspiederigais pavada attiecigo ES pilsoni. Tiestbam, ko $adi treSo valstu
valstspiederigie iegiist ka ES zilas kartes turétaji, nevajadzetu skart tiesibas, kuras viniem
pienakas saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 2004/38/EK!. Juridiskas
skaidribas un saskanotibas labad saistiba ar gimenes atkalapvieno$anos un vienlidzigu
attieksmi par prevalgjosiem biitu jauzskata Direktivas 2004/38/EK noteikumi. Visi §Ts
direktivas noteikumi par tiesibu uz brivu parvietosanos sanémgjiem biitu japiemero art
attieciba uz treSo valstu valstspiederigajiem, kuru tiesibas uz brivu parvietoSanos ir
vienlidzigas Savienibas pilsonu tiesibam, ko paredz noligumi vai nu starp Savienibu un tas
dalibvalstim, no vienas puses, un tre$am valstim, no otras puses, vai starp Savienibu un

tre$am valstim.

1 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2004/38/EK (2004. gada 29. aprilis) par
Savienibas pilsonu un vinu gimenes loceklu tiestbam brivi parvietoties un uzturéties
dalibvalstu teritorija, ar ko groza Regulu (EEK) Nr. 1612/68 un atce] Direktivas
64/221/EEK, 68/360/EEK, 72/194/EEK, 73/148/EEK, 75/34/EEK, 75/35/EEK,
90/364/EEK, 90/365/EEK un 93/96/EEK (OV L 158, 30.4.2004., 77. lpp.).
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So direktivu nevajadzetu piemérot tre$o valstu valstspiederigajiem, kas piesakas uz
uzturéSanos dalibvalstt ka pétnieki, lai Tstenotu pétniecibas projektus, jo uz s$adam
personam attiecas Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas (ES) 2016/8011!, ar ko tika
ieviesta Tpasa procediira treSo valstu valstspiederigo uznemsanai pétijumu veikSanas
noliika, darbibas joma. Tomér treSo valstu valstspiederigajiem, kuri uzturas likumigi un ir
uznemti saskana ar Direktivu (ES) 2016/801, vajadzetu but tiesigiem pieteikties ES zilajai
kartei saskana ar So direktivu. ES zilas kartes turétajiem, kuri uzturas likumigi, ari
vajadzetu bt tiesigiem pieteikties uz uzturéSanos petnieka statusa saskana ar

Direktivu (ES) 2016/801. Lai nodrosinatu $adu iesp&ju, Direktiva (ES) 2016/801 biitu

attiecigi jagroza.

Lai gan §1 direktiva netiek piemérota treSo valstu valstspiederigajiem, kuri piesakas
uznemsanai Savieniba ka uznémuma ietvaros parcelti darbinieki saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes Direktivu 2014/66/ES?, tomér uznémuma ietvaros parceltiem
darbiniekiem, kas likumigi uzturas Savieniba, vajadz&tu biit tiesigiem saskana ar $o

direktivu pieteikties ES zilajai kartei citos noliikos neka tie, uz kuriem attiecas Direktiva

2014/66/ES.

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2016/801 (2016. gada 11. maijs) par
nosacijumiem attieciba uz treSo valstu valstspiederigo ieceloSanu un uzturé$anos
pétniecibas, studiju, staz€Sanas, brivpratiga darba, skolénu apmainas programmu vai
izglitibas projektu un viesaukles darba nolika (OV L 132, 21.5.2016., 21. Ipp.).
Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2014/66/ES ( 2014. gada 15. maijs ) par
ieceloSanas un uzturéSanas nosacijumiem treSo valstu valstspiederigajiem saistiba ar
parcelSanu uznémuma ietvaros (OV L 157, 27.5.2014., 1. Ipp.).
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1)

(22)

(23)

Ir japaredz elastiga, pieprasijuma vadita, skaidra un lidzsvarota uznemsanas sisteéma, kas
pamatojas uz objektiviem kriterijiem, piem&ram, pieteikuma iesniedzgjam ir darba Iigums
vai saistoss piedavajums darbam uz vismaz seSu ménesu laikposmu, atbilstiba
piemérojamiem tiesibu aktiem, kopligumiem vai praksei dalibvalstis attiecigajas
nodarbinatibas jomas, algas slieksnis, kuru dalibvalstis var pielagot situacijai sava darba
tirgl, un pieteikuma iesniedz&jam ir augstakas profesionalas kvalifikacijas vai — attieciga

gadijuma — augstakas profesionalas prasmes.

Sai direktivai nevajadzetu skart valsts diplomu atzi$anas procediras. Lai izvertstu, vai
attiecigajam tresas valsts valstspiederigajam ir augstaka izglitiba vai lidzvertiga
kvalifikacija, biitu jaatsaucas uz ISCED 2011 6., 7. un 8. limeni vai — attieciga gadijuma —
uz daudzgjada zina lidzvertigas EKI 6., 7. un 8. Iimeni saskana ar attiecigas dalibvalsts

tiesibu aktiem.

Dalibvalstis tiek mudinatas sekm&t dokumentu, kas apliecina attiecigo treso valstu
valstspiederigo attiecigas augstakas profesionalas kvalifikacijas, atziSanu un attieciba uz
starptautiskas aizsardzibas sanémgjiem, kuriem var nebiit vajadzigo dokumentu, izveidot
kartibu to ieprieks$¢jas augstakas izglitibas kvalifikacijas vai, attieciga gadijuma, augstako

profesionalo prasmju pienacigai novertésanai un valideésanai.
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(24)

(25)

(26)

Lai nodroSinatu uznemsanas nosacijumu pietieckamu saskanotibas limeni visa Savieniba,
butu janosaka gan algas sliekSna zemakais, gan augstakais faktors. Zemaka un augstaka
robezvertiba valsts algas sliek$na noteikSanai biitu janosaka, min€tos zemakos un
augstakos faktorus reizinot ar vid€jo bruto gada algu attiecigaja dalibvalsti. Algas slieksnis
biitu jaizvelas zemakas un augstakas robezvertibas robezas — péc apspriesanas ar
socialajiem partneriem saskana ar valsts praksi. Ar min&to algas slieksni biitu janosaka
minimala alga, kada butu jasanem ES zilas kartes turétajam. Tadgjadi pieteikuma
iesniedzgjiem, lai sanemtu ES zilo karti, biitu jasanem alga, kas ir vienlidziga vai lielaka

neka algas slieksnis, kuru izvel&jusies attieciga dalibvalsts.

Dalibvalstim butu javar paredzet zemaku algas slieksni pasam profesijam, ja attieciga
dalibvalsts uzskata, ka pastav 1pass pieejamo darba n€mgju trilkums un ja §1s profesijas
ietilpst ISCO 1. vai 2. pamatgrupa. Jebkura gadijuma Sadam algas slieksnim nevajadzetu

but zemakam par 1 vidgjas bruto gada algas apméru attiecigaja dalibvalsti.

Dalibvalstis tiek mudinatas — saskana ar Komisijas 2016. gada 10. jlinija pazinojuma
izklastitajam jaunas Prasmju programmas Eiropai prioritatém, jo 1pasi uzlabot prasmju
pielagoSanu un noverst prasmju trikumu, — sastadit to nodarbinatibas nozaru sarakstus,
kuras ir verojams augsti kvalificétu darba némeju trukums, attieciga gadijuma péc

apsprieSanas ar socialajiem partneriem.
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(27) Dalibvalstim biitu javar paredzet zemaku algas slieksni, lai atbalstitu treSo valstu
valstspiederigos konkréta perioda, kas seko absolvéSanai. Minétais periods biitu japieméro
ikreiz, kad tresas valsts valstspiederigais sasniedz izglitibas Itmeni, kas ir aktuals §1s
direktivas konteksta, proti, ISCED 2011 6., 7. vai 8. [imeni vai, attieciga gadijuma, EKI 6.,
7. vai 8. limeni, saskana ar attiecigas dalibvalsts tiesibu aktiem. Mingtais periods biitu
japiemero vienmer, ja tresas valsts valstspiederigais piesakas pirmajai ES zilajai kartei vai
tas atjaunoSanai tris gadu laika no attiecigas kvalifikacijas iegtiSanas datuma, un papildus,
ja minétais tresas valsts valstspiederigais piesakas ES zilas kartes atjaunoSanai 24 ménesu
laikposma kops pirmas ES zilas kartes izsniegSanas. Péc tam, kad minétie labv&libas
periodi, kas var€tu ilgt paraléli, ir beigusies, var pamatoti sagaidit, ka jaunie profesionali ir
uzkrajusi pietiekamu profesionalo pieredzi, lai atbilstu parastajam algas slieksnim. Jebkura
gadijuma Sadam zemakajam algas slieksnim nevajadzetu biit zemakam par 1 vidgjas bruto

gada algas apmeru attiecigaja dalibvalsti.
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(28)

(29)

(30)

Biitu japaredz nosactjumi, ar kadiem treSo valstu valstspiederigie iecelo un uzturas augsti
kvalificétas nodarbinatibas noluka, tostarp ar algas slieksni saistitie atbilstibas kriteriji.
Dalibvalsts noteikta algas sliekSna meérkim nevajadzetu biit algu noteikSanai, tap€c ar to
nevajadzetu atkapties no noteikumiem vai prakses dalibvalstu Iimeni vai no kopligumiem,
un to nevajadzetu izmantot ka Iidzekli jebkadai saskanoSanai minétaja joma. ES zilas
kartes turétajam maksatajai algai nevajadzetu biit zemakai par piem&rojamo algas slieksni,
bet ta var bt augstaka, ja darba devéjs un tresas valsts valstspiederigais ta vienojas,
atbilstigi tirgus apstakliem, darba tiesibu aktiem, kopligumiem un praksei attiecigaja
dalibvalsti. Sai direktivai biitu pilniba jaievéro dalibvalstu kompetence, jo Tpasi attieciba uz

nodarbinatibas, darbaspéka un socialo jomu.

Dalibvalstim biitu javar prasit treSas valsts valstspiederigajam noradit savu adresi
pieteikuma iesniegSanas bridi. Gadijuma, ja tre$as valsts valstspiederigais vél nezina savu
turpmako adresi, dalibvalstim biitu japienem pagaidu adrese, kura var€tu biit darba devgja

adrese.

ES zilas kartes deriguma terminam vajadzetu biit vismaz 24 méneSiem. Tomer, ja darba
liguma termins ir 1saks, ES zila karte btitu jaizsniedz vismaz uz darba liguma laiku plus
trim ménesiem, bet ne ilgak ka uz 24 meénesiem. Ja tresas valsts valstspiederigajam ir
celosanas dokuments, kura deriguma termins ir 1saks neka 24 ménesi vai 1saks neka darba
liguma laiks, ES zila karte butu jaizsniedz vismaz uz celoSanas dokumenta deriguma
terminu. TreSo valstu valstspiederigajiem biitu jalauj atjaunot savus celoSanas dokumentus

laika, kad vini ir ES zilas kartes turetaji.
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(31) Dalibvalstim biitu janoraida pieteikumi ES zilajam kartém, un tam vajadzetu biit atlautam
atsaukt ES zilas kartes vai atteikt to atjaunoSanu, ja tiek apdraud@ta sabiedriska kartiba,
sabiedriska drosiba vai sabiedribas veseliba. Sabiedribas veselibas apdraud&jums ir
jasaprot ta, ka minétais jédziens ir definéts Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES)
2016/3991 2. panta 21. punkta. Ja pieteikuma noraidijuma pamata ir sabiedriskas kartibas
vai sabiedriskas drosibas apsvérumi, $adam noraidijumam butu jabalstas uz attiecigas
personas konkréto ricibu saskana ar samériguma principu. Slimibai vai invaliditatei, kas
iegiita pec tam, kad treSas valsts valstspiederigais ir uznemts pirmas dalibvalsts teritorija,
nevajadzetu biit vienigajam iemeslam, kapéc tiek atsaukta ES zila karte vai atteikta tas
atjaunosana vai kapec ES zila karte netiek izsniegta otra dalibvalsti. Turklat dalibvalstim
vajadzetu bt iesp&jai neatsaukt ES zilo karti vai neatteikt tas atjaunoSanu, ja pienakums
uzradit derigu darba ligumu vai sanemt algu, kas atbilst piem&rojamajam algas slieksnim,

1slaicigi netiek izpildits slimibas, invaliditates vai bérna kopSanas atvalinajuma dgl.

(32) Dalibvalstim butu javar atsaukt ES zilo karti vai atteikt tas atjaunosanu, ja ES zilas kartes
turétajs nav ieverojis mobilitates nosacijumus saskana ar So direktivu, tostarp mobilitates
tiesibu launpratigas izmantoSanas gadijumos, piemeram, ja turétajs nav ieverojis
saimnieciskas darbibas veikSanai atlauto periodu, noteiktaja termina nav iesniedzis
ilgtermina mobilitates pieteikumu otras dalibvalstis vai bija pieteicies ES zilajai kartei otra
dalibvalstt un uzsacis nodarbinatibu agrak neka atlauts, lai gan bija skaidrs, ka atbilstiba

mobilitates nosacijumiem netiktu nodroSinata un ka pieteikums tiktu noraidits.

1 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/399 (2016. gada 9. marts) par Savienibas
Kodeksu par noteikumiem, kas reglamente personu parvietoSanos par robezam (Sengenas
Robezu kodekss) (OV L 77, 23.3.2016., 1. Ipp.).
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(33)

(34)

(35)

Jebkura 1émuma par ES zilas kartes pieteikuma noraidiSanu vai par ES zilas kartes
atsaukSanu vai atteikSanu to atjaunot butu janem veéra attieciga gadijuma konkrétie apstakli,
un tam vajadz&tu bt samerigam. Jo 1pasi, ja noraidiSanas, atsaukSanas vai atteikSanas
atjaunot iemesls ir saistits ar darba devé€ja ricibu, nebiitiskam darba dev§ja parkapumam
nekada gadijuma nevajadz&tu bt vienigajam pamatojumam, lai noraiditu ES zilas kartes

pieteikumu vai ar1 atsauktu ES zilo karti vai atteiktu tas atjaunosanu.

Lémums par ES zilas kartes pieteikuma noraidiSanu neietekm¢ attieciga tresas valsts
valstspiederiga tiesibas iesniegt citu pieteikumu. Sada jauna pieteikuma iesniegsana
nepieskir tiesibas attiecigajam tresas valsts valstspiederigajam palikt attiecigas dalibvalsts

teritorija, iznemot tad, ja to paredz valsts tiesibu akti.

Lidzko ir izpilditi visi uznemsanas nosacijumi, dalibvalstim biitu noteikta termina
jaizsniedz ES zila karte. Ja dalibvalsts izsniedz uzturéSanas atlaujas tikai sava teritorija un
ir izpilditi visi §1s direktivas nosacijumi saistiba ar uznemsanu, dalibvalstij butu japieskir
attiecigajam tresas valsts valstspiederigajam vajadziga viza. Butu janodrosina, ka
kompetentas iestades min&taja nolika sadarbojas efektivi. Gadijuma, ja dalibvalsts vizas
neizsniedz, tai butu attiecigajam tre$as valsts valstspiederigajam jaizsniedz lidzvertiga

atlauja, ar kuru ir atlauts iecelot.
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(36)

(37)

ES zilas kartes pieteikumu izskatiSanas terminu noteikumiem biitu janodroSina atlauju atra
izsniegSana visos gadijumos. ES zilas kartes pieteikuma izskatiSanas termina nebiitu
jaietver laiks, kas vajadzigs, attieciga gadijuma, profesionalas kvalifikacijas atziSanai
vaivizas izsniegSanai, ja tada ir vajadziga. Gadijuma, ja ES zilas kartes deriguma termin$
beidzas tas atjaunosanas procediiras laika, treSas valsts valstspiederigajam vajadzetu but
tiesigam uzturéties, stradat un baudit tiesibas, kas paredz&tas saskana ar So direktivu, tas
dalibvalsts teritorija, kura izsniedza ES zilo karti, 11dz bridim, kad kompetentas iestades ir
pienémusas lémumu par pieteikumu, tacu minétajam tresas valsts valstspiederigajam

nevajadz€tu biit tiestbam parvietoties uz otru dalibvalsti.

Ja dalibvalsts ir noteikusi, ka ES zilas kartes pieteikumu vai pieteikumu ES ieksgjai
mobilitatei iesniedz darba devejs, minétajai dalibvalstij nebtitu jaierobeZo procesualas
garantijas, kadas attiecigajam tresas valsts valstspiederigajam ir pieteikuma procediiras
laika, vai tiesibas, kadas ES zilas kartes turétajam ir nodarbinatibas perioda vai ES zilas

kartes atjaunoSanas procediras laika.

PE-CONS 40/1/21 REV 1 17

LV



(38)

(39)

ES zilas kartes formai biitu jaatbilst Padomes Regulai (EK) Nr. 1030/20021, tadgjadi laujot
dalibvalstim atsaukties uz informaciju par nosacijumiem, saskana ar kuriem attiecigajai
personai ir atlauts stradat. Dalibvalstim biitu jasp&j sniegt papildu informaciju papira forma
vai glabat $adu informaciju elektroniski saskana ar minétas regulas 4. pantu un minétas
regulas pielikuma a) punkta 16. apakspunktu, lai nodrosinatu precizaku informaciju par
attiecigo profesionalo darbibu. Dalibvalstim $ada papildu informacija butu jasniedz
brivpratigi, un tai nebiitu jarada papildu prasiba, kas kavetu vienotas atlaujas un vienotas

pieteikSanas procediru.

Attiecigajai dalibvalstij biitu janodroSina, lai pieteikumu iesniedz&jiem biitu tiesibas
jebkuru I@mumu par ES zilas kartes pieteikuma noraidiSanu vai jebkuru lémumu, ar ko
neatjauno vai atsauc ES zilo karti, apstridét tiesa. Tam nevajadz€tu skart iesp&ju norikot

administrativu iestadi, lai veiktu $§adu lémumu ieprieks€ju administrativu parbaudi.

Padomes Regula (EK) Nr. 1030/2002 (2002. gada 13. junijs), ar ko nosaka vienotu
uzturé$anas atlauju formu treSo valstu pilsoniem (OV L 157, 15.6.2002., 1. Ipp.).
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(40)

Ta ka §1s direktivas mérkis ir risinat darbaspéka un prasmju triikumu bitiskos darba tirgus
sektoros, dalibvalstij butu javar parbaudit, vai brivo darba vietu, kuru plano ienemt ES
zilas kartes pieteikuma iesniedzgjs, varétu aizpildit valsts vai Savienibas darbaspéks, vai
treSo valstu valstspiederigie, kuri jau likumigi uzturas minétaja dalibvalstt un kuri jau ir tas
darba tirgt saskana ar Savienibas vai valsts tiesibu aktiem, vai arT ES pastavigie
iedzivotaji, kas velas parcelties uz minéto dalibvalsti augsti kvalificétas nodarbinatibas
noliika atbilstigi Padomes Direktivas 2003/109/EK! III nodalai. Gadijuma, ja dalibvalstis
izlemj izmantot min&to iesp&ju, tam pieteikumu iesniedz&ji un darba devéji par to biitu
skaidri, pieejami un parredzami jainformé, tostarp izmantojot tieSsaistes plaSsazinas
lidzeklus. Sadam parbaudém nevajadztu bt dalai no ES zilas kartes atjaunosanas
procediiras. Ilgtermina mobilitates gadijumos dalibvalstij biitu javar nemt véra darba tirgus
situaciju tikai tad, ja min€ta dalibvalsts ir arT ieviesusi parbaudes saistiba ar pieteikuma

iesniedzg&jiem, kas iecelo no tresam valstim.

Padomes Direktiva 2003/109/EK (2003. gada 25. novembris) par to treSo valstu pilsonu
statusu, kuri ir kadas dalibvalsts pastavigie iedzivotaji (OV L 16, 23.1.2004., 44. Ipp.).
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(41)

(42)

Istenojot $o direktivu, dalibvalstim biitu jaatturas aktivi nodarbinat darba némeéjus no
jaunattistibas valstim nozargs, kuras izjiitams darbinieku trukums. Svarigakajas nozarés,
pieméram, veselibas apriipes nozarg, vajadzetu izstradat tiskas darba pienemsanas politiku
un principus, ko piemé&ro valsts un privata sektora darba devéjiem. Tas ir saskana ar
Savienibas apnemsanos stenot Pasaules Veselibas organizacijas 2010. gada Globalo
ricibas kodeksu par veselibas jomas personala starptautisko atlasi, ka arT ar Padomes un
dalibvalstu 2007. gada 14. maija secinajumiem par Eiropas ricibas programmu, lai
likvidetu veselibas apriipes darbinieku kritisko trikumu jaunattistibas valstis

(2007.-2013. gads), un ar apnemsanos attieciba uz izglitibas nozari. Ir lietderigi stiprinat
miné&tos principus un politiku, izstradajot un piemerojot mehanismus, pamatnostadnes un
citus instrumentus, lai vajadzibas gadijuma veicinatu cirkularo un pagaidu migraciju, ka ari
citus pasakumus, kas mazinatu augsti kvalific€tas imigracijas negativo ietekmi uz
jaunattistibas valsttm un vairotu tas pozitivo ietekmi, lai intelektuala darbaspeka

aizplisanu parverstu par intelektuala darbaspéka pieplidumu.

Dalibvalstim vajadzetu bt iesp€jai attieciba uz darba devejiem piemerot vienkarSotu
procediiru. Mingtajai procediirai butu jalauj atzitiem darba devéjiem izmantot vienkarsakas
procediiras un uznemsanas nosacijumus atbilstigi Sai direktivai. Tomér dalibvalstim biitu
japaredz pietiekami aizsardzibas pasakumi, lai noverstu launpratigu izmantosanu. Saskana
ar samériguma principu minétajos aizsardzibas pasakumos janem véra parkapuma
smagums un biitiba. Ja ES zilas kartes atjaunoSanas laika darba devejs vairs nav atzits,
minétas ES zilas kartes atjaunoSanai biitu japieméro parastie uznemsanas nosacijumi, ja

vien attiecigo tresas valsts valstspiederigo nenodarbina cits atzits darba devéjs.
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(43)

(44)

Lai nodrosinatu, ka uznemsanas kriteriju izpilde tiek turpinata, dalibvalstim vajadzeétu bt
atlautam pieprasit, lai pirmajos 12 méneSos, kad persona ir likumigi nodarbinata ka ES
zilas kartes turétajs, jebkada darba devéja maina vai citas biitiskas izmainas tiek pazinotas
kompetentajam iestadém un lai kompetentas iestades veic darba tirgus situacijas parbaudi.
P&c mingta 12 ménesu laikposma dalibvalstim vajadz&tu bt atlautam tikai pieprasit, lai ES
zilas kartes turétajs kompetentajam iestadém pazino par darba devéja mainu vai izmainam,
kas ietekmé $aja direktiva izklastito uznemsanas kritériju izpildi, tostarp, vajadzibas
gadijuma, par jauno darba ligumu. Darba tirgus situacijas parbaude nebiitu javeic.
Dalibvalstu veiktais novert€jums biitu jaattiecina tikai uz tiem elementiem, kas ir

mainijusies.

Lai veicinatu inovativu uznéméjdarbibu, dalibvalstim biitu javar saskana ar So direktivu
uznemtajiem treSo valstu valstspiederigajiem dot iesp&ju iesaistities pasnodarbinatiba
paraléli Saja direktiva paredz&tajai nodarbinatibai, neskarot vinu ES zilas kartes turétaja
uzturés$anas tiesibas. Tam nevajadzetu skart pienakumu turpinat nodrosinat atbilstibu
uznemsanas nosacijumiem saskana ar So direktivu, tapec ES zilas kartes turétajam
vajadzetu palikt iesaistitam augsti kvalificéta nodarbinatiba. Dalibvalstim biitu javar savos
valsts tiestbu aktos paredzet piekluves nosacijumus pasnodarbinatibai. Tapat dalibvalstim
vajadz€tu bt tiesigam ierobezot atlautas pasnodarbinatibas tvérumu. Dalibvalstim bttu
janodrosina ES zilas kartes turétajiem piekluve pasnodarbinatibai saskana ar
nosacijumiem, kas nav mazak labveligi par esoSajas valsts shémas paredzetajiem
nosacijumiem. Ienakumi, kas giiti no pasnodarbinatibas, nebiitu jaieskaita ta algas sliekSna

sasniegSana, kads vajadzigs, lai kvalificétos ES zilas kartes turétaja statusam.
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(45) Lai sekmétu ES zilas kartes turétaja ieguldijumu, kas balstas ta augstakaja profesionalaja
kvalifikacija, dalibvalstim ar1 butu javar savos valsts tiesibu aktos paredzet noteikumus,
kas lauj ES zilas kartes turétajiem veikt citas profesionalas darbibas, kuras papildina vina
ka ES zilas kartes turétaja galveno darbibu. Ienakumi, kas giiti no minétajam
profesionalajam darbibam, nebiitu jaieskaita ta algas sliek$na sasniegSana, kads vajadzigs,

lai kvalific€tos ES zilas kartes turétaja statusam.

(46) ES zilas kartes turétajiem bitu janodrosSina vienlidziga attiecksme saistiba ar sociala
nodroSinajuma jomam, kas uzskaititas Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK)
Nr. 883/2004! 3. panta. Ar o direktivu nesaskano dalibvalstu tiesibu aktus sociala
nodrosinajuma joma. Tas mérkis ir tikai pieme&rot vienlidzigas attieksmes principu sociala
nodro$inajuma joma attieciba uz treSo valstu valstspiederigajiem, kas ietilpst tas darbibas

joma.

(47) Mobilitates starp dalibvalstim gadijuma pieméro Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu
(ES) Nr. 1231/20102. Ar $o direktivu mobilam ES zilas kartes turétdjam nevajadzetu
pieskirt vairak tiesibu par tam, kas sociala nodroSinajuma joma jau paredzétas speka
esoSajos Savienibas tiesibu aktos attieciba uz treSo valstu valstspiederigajiem, kuriem ir

saistiba ar vairakam dalibvalstim.

1 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 883/2004 (2004. gada 29. aprilis) par
socialas nodroSinasanas sisttmu koordinésanu (OV L 166, 30.4.2004., 1. Ipp.).

2 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1231/2010 (2010. gada 24. novembris), ar
ko Regulu (EK) Nr. 883/2004 un Regulu (EK) Nr. 987/2009 attiecina ar1 uz tiem treSo
valstu valstspiederigajiem, uz kuriem minétas regulas neattiecas tikai vinu valstspiederibas
del (OV L 344, 29.12.2010., 1. Ipp.).
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(48) Profesionala kvalifikacija, ko tresas valsts valstspiederigais ir ieguvis cita dalibvalsti, butu
jaatzist tapat, ka tiek atzita Savienibas pilsonu kvalifikacija. Tresas valstis iegiita
kvalifikacija biitu janem veéra saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu
2005/36/EK!. Sai direktivai nevajadzetu skart valsts tiesibu aktos izklastitos nosacfjumus,
kuri jaievero, lai stradatu reglament@ta profesija. Tai nebutu jaliedz dalibvalstij saglabat
valsts ierobezojumus attieciba uz piekluvi tadai nodarbinatibai, kas ietver iesaisti valsts
iestazu darbiba un pienakumu aizsargat valsts vispar€jas intereses, vai saglabat valsts
noteikumus par darbibam, kuras atlauts veikt vienigi dalibvalsts valstspiederigajiem,
Savienibas pilsoniem vai citu valstu Eiropas Ekonomikas zona pilsoniem (EEZ pilsoniem),
tostarp mobilitates gadijumos uz citam dalibvalstim, kuras $adi ierobezojumi vai noteikumi

pastaveja §is direktivas speka staSanas bridi.

1 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2005/36/EK (2005. gada 7. septembris) par
profesionalo kvalifikaciju atzisanu (OV L 255, 30.9.2005., 22. Ipp.).
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(49) Tiesibam, ko starptautiskas aizsardzibas sanémgjs iegiist ka ES zilas kartes turetajs,
nevajadzetu skart tiesibas, kuras min&tajai personai dalibvalsti, kas pieSkirusi starptautisko
aizsardzibu, ir pieskirtas saskana ar Direktivu 2011/95/ES un 1951. gada 28. jilija
Konvenciju par béglu statusu, kura grozijumi izdariti ar 1967. gada 31. janvara Nujorkas
Protokolu ("Zen&vas Konvencija"). Lai izvairitos no pretrunigiem noteikumiem, minétaja
dalibvalsti nevajadzetu piemérot §1s direktivas noteikumus par vienlidzigu attieksmi un
gimenes atkalapvienoSanos. Personam, kas ir starptautiskas aizsardzibas sanémgjas viena
dalibvalstt un ES zilas kartes turétajas cita dalibvalsti, Saja cita dalibvalsti vajadz&tu bt
tadam paSam tiesibam ka jebkuram citam ES zilas kartes turétajam, tostarp tiesibam uz
vienlidzigu attieksmi salidzinajuma ar uzturéSanas dalibvalsts valstspiederigajiem un
gimenes atkalapvieno$anas tiesibam. Starptautiskas aizsardzibas sanémgja statuss ir
neatkarigs no ta, vai saneémgjs ir ar1 ES zilas kartes turétajs un no minétas ES zilas kartes

deriguma termina.
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(50) Labvéligiem nosacijumiem gimenes atkalapvienosanai un laulata piekluvei nodarbinatibai
vajadzetu but §1s direktivas pamatelementam, lai veiksmigak piesaistitu augsti kvalifictus
darba n€mgjus no treSam valstim. Lai sasniegtu min€to mérki, buitu japaredz ipasas atkapes
no Direktivas 2003/86/EK, kas ir piemérojama gan pirmaja, gan otraja uzturésanas
dalibvalstt. Dalibvalstim biitu javar ierobezot tas pasnodarbinatibas tvérumu, kura var
iesaistities laulatie, saskana ar tadiem pasiem nosacijumiem ka tie, kurus piemé&ro ES zilas
kartes turétajiem. Pirms gimenes atkalapvieno$anas nevajadz&tu piemérot nosacijumus, kas
saistiti ar integraciju vai nogaidiSanas periodiem, jo augsti kvalificétiem darba néméjiem
un vinu gimeném, visticamak, jau biis labvéligi apstakli integracijai uznéméjkopiena. Lai
atvieglotu augsti kvalificétu darba némeju atru iecelosanu, uzturésanas atlaujas vinu
gimenes locekliem butu jaizsniedz vienlaikus ar ES zilo karti, ja ir izpilditi attiecigie

nosacijumi un ja pieteikumi ir iesniegti vienlaikus.
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(1)

Lai piesaistitu augsti kvalificeétus darba némejus no treSam valstim un mudinatu vinus
turpinat uzturéties Savieniba, vienlaikus nodrosinot mobilitates iesp&jas Savienibas
iekSien€ un cirkularo migraciju, biitu japaredz atkapes no Direktivas 2003/109/EK. ES
zilas kartes turétajiem, kuri ir izmantojusi iesp&ju parcelties no vienas dalibvalsts uz citu
dalibvalsti, biitu japieskir vieglaka piekluve ES pastaviga iedzivotaja statusam dalibvalsti,
jo 1pasi laujot viniem summet uzturéSanas periodus dazadas dalibvalstis, ar noteikumu, ka
vini var pieradit saskana ar Direktivas 2003/109/EK 4. panta 1. punktu prasito likumigi un
nepartraukti nodzivotu gadu skaitu ka ES zilas kartes turetaji, valsts uzturéSanas atlaujas
augsti kvalificétas nodarbinatibas noliika turétaji vai studentam vai p&tniekam izsniegtas
atlaujas turétaji saskana ar Direktivu (ES) 2016/801, vai ka starptautiskas aizsardzibas
sanémgéji. Viniem ar1 biitu japierada divu gadu ilga likumiga un nepartraukta uzturéSanas
ka ES zilas kartes turétajiem tieSi pirms attieciga pieteikuma iesniegSanas tas dalibvalsts
teritorija, kura ir iesniegts pieteikums ES pastaviga iedzivotaja statusam dalibvalstt. Ka
paredzets Direktiva 2003/109/EK, dalibvalstis, kuras uzturésanas periodi studiju nolika
tiek nemti veéra nepartrauktas uzturéSanas aprékinasana, aprékinot piecus likumigas un
nepartrauktas uzturéSanas gadus, atlauts nemt veéra tikai pusi no uzturéSanas periodiem

studiju noluka.
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(52) Lai sekmétu augsti kvalificétu darba némeju no treSam valstim mobilitati starp Savienibu
un vinu izcelsmes valstim, buitu japaredz atkapes no Direktivas 2003/109/EK, lai pielautu
ilgakus prombiitnes periodus, neka ir paredz€ts minétaja direktiva, péc tam, kad augsti
kvalificetu treSo valstu darba néméji ir ieguvusi ES pastaviga iedzivotaja statusu

dalibvalsti.

(53) Augsti kvalificétu darba néméju no tre$sam valstim profesionalajai un geografiskajai
mobilitatei vajadz&tu bt atzitai par svarigu aspektu, kas veicina darba tirgus efektivitates
uzlabo$anu visa Savieniba, prasmju trilkuma noveérSanu un regionalas nelidzsvarotibas

mazinasanu. Biitu jaatvieglo mobilitate Savienibas iekSieng.

(54) Si direktiva neskar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 96/71/EK! un 2014/67/ES?

noteikumus.
1 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 96/71/EK (1996. gada 16. decembris) par darba
néméju norikoSanu darba pakalpojumu sniegSanas joma (OV L 18, 21.1.1997., 1. Ipp.).
2 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2014/67/ES ( 2014. gada 15. maijs ) par to, ka

izpildit Direktivu 96/71/EK par darba némg&ju norikosanu darba pakalpojumu sniegSanas
joma, un ar ko groza Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 1024/2012 par
administrativo sadarbibu, izmantojot Iek$&ja tirgus informacijas sistému ("IMI regula")
(OV L 159, 28.5.2014., 11. Ipp.).
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(35)

Paredzot komand&jumu, kuros dodas augsti kvalificéti darba némgji no tresam valstim,
jédziena definiciju un izklastot sarakstu ar darbibam, kas jebkura gadijuma butu
uzskatamas par saimnieciskam darbibam visas dalibvalstis, biitu jarisina $aja saistiba
pasreiz pastavosa juridiska nenoteiktiba. Min€tajam darbibam jabiit tiesi saistitam ar darba
devgja interesem pirmaja dalibvalsti un vajadzetu bt saistitam ar ES zilas kartes turétaja
pienakumiem nodarbinatiba, attieciba uz kuru vinam tika pieskirta ES zila karte. Otrajam
dalibvalstim nevajadzetu bt atlauts pieprasit, lai ES zilas kartes turétajiem, kas iesaistas
saimnieciskas darbibas, biitu viza, darba atlauja vai jebkada cita atlauja, kas nav ES zila
karte. Ja ES zilo karti ir izdevusi dalibvalsts, kas Sengenas acquis nepieméro pilniba, tas
turétajam vajadz€tu biit tiesigam iecelot un uzturéties viena vai vairakas otras dalibvalsts,

lai veiktu saimniecisko darbibu, uz laiku lidz 90 dienam jebkura 180 dienu perioda.
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(56) ES zilas kartes turétajiem biitu jalauj parcelties uz otru dalibvalsti saskana ar vienkarSotiem
nosacijumiem, ja vini plano pieteikties jaunai ES zilajai kartei, kurai par pamatu ir esoss
darba ligums vai saisto$s darba piedavajums. Otrajam dalibvalstim nevajadzetu bit atlauts
pieprastt, lai ES zilas kartes turétajiem biitu jebkada cita atlauja, kas nav pirmas dalibvalsts
izsniegta ES zila karte. Tiklidz ES zilas kartes turétajs Saja direktiva noteiktaja termina
iesniedz pilnigu pieteikumu jaunas ES zilas kartes sanemsanai otraja dalibvalsti, minétajai
dalibvalstij vajadzetu bt iesp€jai laut Sim ES zilas kartes turétajam uzsakt nodarbinatibu.
ES zilas kartes turétajiem vajadz&tu bt tiesigiem uzsakt nodarbinatibu ne vélak ka
30 dienas p&c tam, kad iesniegts pieteikums jaunas ES zilas kartei sanemsanai. Mobilitatei
vajadzetu bt pieprasijuma virzitai, un tapec vienmer vajadzetu pieprasit darba ligumu
otraja dalibvalsti, visiem nosacijumiem, kas paredz&ti piemerojamos tiesibu aktos, izklastiti
kopligumos vai noteikti prakse attiecigajas profesionalas nozarés, vajadzetu biit
izpilditiem, un algai biitu jaatbilst otras dalibvalsts noteiktajam slieksnim saskana ar So

direktivu.

(57) Ja ES zilas kartes turétaji plano pieteikties ES zilas kartei otra dalibvalsti, lai stradatu
reglamentéta profesija, vinu profesionala kvalifikacija biitu jaatzist tapat, ka tiek atzita to
Savienibas pilsonu profesionala kvalifikacija, kuri izmanto tiesibas brivi parvietoties,
saskana ar Direktivu 2005/36/EK un citiem piemérojamiem Savienibas un valsts tiesibu

aktiem.
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(58)

(39)

Lai gan $aja direktiva ir noteikti dazi Tpasi noteikumi attieciba uz ieceloSanu un
uzturéSanos otra dalibvalstt noltika veikt saimniecisko darbibu un attieciba uz parcelSanos
uz otru dalibvalsti noliika tas teritorija uzturéties un stradat saskana ar ES zilo karti,
pieméro visus pargjos noteikumus, kas reglament€ personu parvietosanos pari robezam, ka

noteikts Sengenas acquis attiecigajos noteikumos.

Ja ES zilo karti ir izsniegusi dalibvalsts, kura Sengenas acquis nepieméro pilniba, un ES
zilas kartes tur€tajs Saja direktiva paredzetajos mobilitates gadijumos Skérso argjo robezu
Regulas (ES) 2016/399 nozimg, lai iecelotu otras dalibvalsts teritorija, Sai dalibvalstij
vajadzetu bt tiesigai pieprasit pieradijumus par to, ka ES zilas kartes turétajs iecelo tas
teritorija vai nu saimnieciskas darbibas veikSanas noluka, vai ar mérki taja uzturéties un
stradat saskana ar ES zilo karti, kurai par pamatu ir darba ligums vai saistoSs darba
piedavajums. Ja mobilitate notiek saimnieciskas darbibas veikSanas noliika, Sai otrajai
dalibvalstij vajadzetu arT biit iesp&jai pieprasit pieradijumus par uzturé$anas saimniecisko
mérki, pieméram, ieligumus, ieejas biletes, dokumentus, kuros aprakstita attieciga

uzn@muma saimnieciska darbiba un ES zilas kartes turétaja amats minétaja uznémuma.
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(60) Ja ES zilas kartes turétajs parcelas uz otru dalibvalsti, lai pieteiktos ES zilas kartes
sanemsanai, un ja vinu pavada gimenes locekli, minétajai dalibvalstij vajadz&tu bt iesp&jai
pieprasit minétajiem gimenes locekliem uzradit uzturésanas atlaujas, kas viniem bija
izsniegtas pirmaja dalibvalsti. Turklat gadijumos, kad tiek Skérsota ar€ja robeza Regulas
(ES) 2016/399 nozimé, dalibvalstim, kuras pilniba pieméro Sengenas acquis, biitu
jaizmanto Sengenas Informacijas sistéma un biitu jaliedz iecelot tam personam, attieciba uz
kuram minétaja sisteéma ir izdots bridinajums, vai jaiebilst pret vinu mobilitati, lai STm
personam liegtu ieceloSanu vai uzturésanos, ka noradits Eiropas Parlamenta un Padomes

Regula (EK) Nr. 1987/2006!.

1 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1987/2006 (2006. gada 20. decembris) par
otras paaudzes Sengenas Informacijas sist€émas (SIS II) izveidi, darbibu un izmantosanu
(OV L 381, 28.12.2006., 4. Ipp.).
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(61) Ja ES zilas kartes turétajs parcelas uz otro dalibvalsti, pamatojoties uz pirmas dalibvalsts
izsniegtu ES zilo karti, un otra dalibvalsts noraida miné&ta ES zilas kartes turétaja
pieteikumu, Sai direktivai biitu jalauj Sai otrajai dalibvalstij pieprasit, lai minétais ES zilas
kartes turétajs atstaj tas teritoriju. Ja ES zilas kartes turétajam joprojam ir deriga ES zila
karte, ko izdevusi pirma dalibvalsts, otrajai dalibvalstij vajadz&tu bt iesp&jai pieprasit, lai
ES zilas kartes turétajs atgrieztos pirmaja dalibvalsti saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktivu 2008/115/EK!. Ja pirmas dalibvalsts izsniegta ES zila karte pieteikuma
izskatiSanas laika tika atsaukta vai tai beidzas termins, otrajai dalibvalstij vajadzetu bt
iesp€jai nolemt vai nu atgriezt ES zilas kartes turétaju uz treSo valsti saskana ar
Direktivu 2008/115/EK vai prasit pirmajai dalibvalstij atlaut ES zilas kartes turétajam
atkartoti iecelot tas teritorija bez liekam formalitateém vai kavéSanas. Pedgja gadijuma
pirmajai dalibvalstij biitu jaizsniedz ES zilas kartes turétajam dokuments, kas lauj atkartoti

iecelot tas teritorija.

(62) Saistiba ar starptautiskas aizsardzibas san@méju uzturéSanos ir janodrosina, ka tad, kad
minétie san€meji parcelas uz dalibvalsti, kas nav ta pati, kura tiem pieskira starptautisko
aizsardzibu, $ai citai dalibvalstij jasanem pamatinformacija par attiecigo personu
starptautiskas aizsardzibas procesu, lai dalibvalsts spetu pildit savas saistibas attieciba uz

neizraidi$anas principu.

1 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2008/115/EK (2008. gada 16. decembris) par
kopigiem standartiem un procediiram dalibvalstis attieciba uz to treSo valstu valstspiederigo
atgrieSanu, kas dalibvalstt uzturas nelikumigi (OV L 348, 24.12.2008., 98. Ipp.).
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(63) Ja dalibvalsts plano izraidit personu, kas min&taja dalibvalstt sanémusi ES zilo karti un kas
ir starptautiskas aizsardzibas sanémgéja cita dalibvalsti, min&tajai personai biitu janodrosina
aizsardziba pret izraidisanu saskana ar Direktivu 2011/95/ES un Zenévas Konvencijas

33. pantu.

(64) Gadijumos, kad saskana ar Direktivu 2011/95/ES ir atlauta starptautiskas aizsardzibas
sanémgéja izraidiSana no dalibvalsts teritorijas, dalibvalstij vajadz&tu nodrosinat to, ka visu
informaciju iegiist no atbilstigajiem avotiem, vajadzibas gadijuma arT no dalibvalsts, kas
pieskirusi starptautisko aizsardzibu, un So informaciju ripigi izverte, lai garantetu, ka
lémums izraidit starptautiskas aizsardzibas sanéméju atbilst Eiropas Savienibas

Pamattiesibu hartas ("Harta") 4. pantam.

(65) Biitu japaredz 1pasi noteikumi par zinoSanu, lai uzraudzitu $is direktivas istenoSanu, noliika
konstatet un, iesp&jams, neitralizet tas varbiitejo ietekmi saistiba ar jaunattistibas valstu
intelektuala darbasp&ka aizplusanu un noliika noverst intelektuala darbaspeka

iz8kerdesanu.
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(66)

(67)

(68)

Nemot veéra to, ka §t1s direktivas mérkus, proti, izveidot Ipasu uznemsanas procediiru un
pienemt ieceloSanas un uzturéSanas nosacijumus, kas augsti kvalificétas nodarbinatibas
noliika piem&rojami treSo valstu valstspiederigajiem un vinu gimenes locekliem, ka ar1
noteikt ar tiem saistitas tiesibas, nevar pietieckami labi sasniegt atseviskas dalibvalstis, jo
1pasi attieciba uz vinu mobilitates nodroS§inasanu starp dalibvalstim un skaidra un vienota
uznems$anas kriteriju kopuma piedavasanu, tadgjadi laujot labak izmantot ES vispargjo
pievilcibu, bet Sos mérkus to méroga un iedarbibas del var labak sasniegt Savienibas
Itmeni, Savieniba var pienemt pasakumus saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu (LES)
5. panta noteikto subsidiaritates principu. Saskana ar min&taja panta noteikto
proporcionalitates principu $aja direktiva paredz vienigi tos pasakumus, kas ir vajadzigi

minéto mérku sasniegSanai.

Saja direktiva saskana ar LES 6. pantu tick ievérotas pamattiesibas un principi, kas atziti

Harta.

Saskana ar dalibvalstu un Komisijas 2011. gada 28. septembra kopigo politisko deklaraciju
par skaidrojoSiem dokumentiem dalibvalstis ir apnémusas, pazinojot savus transponésanas
pasakumus, pamatotos gadijumos pievienot vienu vai vairakus dokumentus, kuros
paskaidrota saikne starp direktivas sastavdalam un atbilstigajam dalam valsts pienemtos
transponésanas instrumentos. Attieciba uz So direktivu likumdevejs uzskata, ka Sadu

dokumentu nosiitiSana ir pamatota.
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(69) Saskana ar 1. un 2. pantu Protokola Nr. 22 par Danijas nostaju, kas pievienots LES un
LESD, Danija nepiedalas §is direktivas pienemsana, un tai §1 direktiva nav saistosa un nav

japiemeéro.

(70) Saskana ar 1. un 2. pantu un 4.a panta 1. punktu Protokola Nr. 21 par Apvienotas
Karalistes un Irijas nostaju saistiba ar brivibas, dro§ibas un tiesiskuma telpu, kas pievienots
LES un LESD, un neskarot min&ta protokola 4. pantu, Irija nepiedalas §is direktivas

pienemsana, un tai $1 direktiva nav saistoSa un nav japiemero.
(71) Tade] biitu jaatcel Direktiva 2009/50/EK,

IR PIENEMUSI SO DIREKTIVU.
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I NODALA

VISPARIGI NOTEIKUMI
1. pants
Prieksmets
Si direktiva paredz:
a) nosactjumus, ar kadiem dalibvalstu teritorija var iecelot un uzturéties ilgak par trim

ménesiem treSo valstu valstspiederigie augsti kvalificétas nodarbinatibas nolika un vinu

gimenes locekli, ka arT $adu personu tiesibas;

b) nosacijumus, ar kadiem a) punkta minétie treSo valstu valstspiederigie un vinu gimenes
locekli var iecelot un uzturéties dalibvalstis, kas nav dalibvalsts, kura pirma ir izsniegusi

ES zilo karti, ka arT $adu personu tiesibas.

2. pants
Definicijas
Saja direktiva:
1) "tres$as valsts valstspiederigais" ir jebkura persona, kas nav Savienibas pilsonis LES
20. panta 1. punkta nozimg;
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2)

3)

4)

5)

6)

"augsti kvalific€ta nodarbinatiba" ir tadas personas nodarbinatiba, kura:

a)  attiecigaja dalibvalsti ir aizsargata ka nodarbinatais atbilstigi valsts nodarbinatibas
tiesibu aktiem vai valsts praksei neatkarigi no juridiskajam attiecibam, un $is

nodarbinatibas mérkis ir citas personas laba vai vadiba veikt istu un efektivu darbu;
b) ir atalgota par mingto darbu; un
c) ir ar vajadzigo augstako profesionalo kvalifikaciju;

"ES zila karte" ir uzturéSanas atlauja, kas tiek dévéta par "ES zilo karti" un kas turétajam
dod tiesibas uzturéties un stradat dalibvalsts teritorija saskana ar §is direktivas

noteikumiem;

"pirma dalibvalsts" ir dalibvalsts, kura pirma tresas valsts valstspiederigajam izsniedz ES

zilo karti;

"otra dalibvalsts" ir jebkura dalibvalsts, kura ES zilas kartes turétajs ir iecer&jis izmantot

vai izmanto mobilitates tiesibas §Ts direktivas nozZime un kura nav pirma dalibvalsts;

"gimenes locekli" ir treSo valstu valstspiederigie, kas ir gimenes locekli, ka minéts

Direktivas 2003/86/EK 4. panta 1. punkta;
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7)

8)

9

"augstaka profesionala kvalifikacija" ir kvalifikacija, ko apliecina pieradijumi par

augstakas izglitibas kvalifikaciju vai augstakajam profesionalajam prasmém;

"augstakas izglitibas kvalifikacija" ir jebkurs diploms, aplieciba vai citi pieradijumi par
oficialu kvalifikaciju, ko izdevusi kompetenta iestade un kas apliecina sekmigi pabeigtu
pecvidusskolas Itmena augstako izglitibu vai lidzvertigu terciaras izglitibas programmu,
proti, tadu kursu kopumu, kuru nodros$ina izglitibas iestade, ko tas atrasanas vietas valsts ir
atzinusi par augstakas izglitibas iestadi vai [idzvertigu terciaras izglitibas iestadi, kura
kvalifikacijas iegiiSanai macibas ilgst vismaz tris gadus un atbilst vismaz ISCED 2011

6. limenim vai, attieciga gadijuma, EKI 6. Iimenim saskana ar valsts tiesibu aktiem;
"augstakas profesionalas prasmes" ir:

a)  attieciba uz I pielikuma uzskaititajam profesijam — zinaSanas, prasmes un
kompetences, kuras apliecina profesionala pieredze tada Iimeni, kas ir salidzinams ar
augstakas izglitibas kvalifikaciju, un kuras ir svarigas profesija vai nozarée, kas
precizi noradita darba liguma vai saistos$a darba piedavajuma, un kuras ir iegiitas

laikposma, kas I pielikuma noradits katrai attiecigajai profesijai;

PE-CONS 40/1/21 REV 1 38

LV



b)  attieciba uz citam profesijam — tikai tad, ja to paredz valsts tiesibu akti vai valsts
procediiras, — zinasanas, prasmes un kompetences, kuras apliecina vismaz piecu gadu
profesionala pieredze Itment, kas lidzvertigs augstakas izglitibas kvalifikacijai, un
kuras ir svarigas attiecigaja profesija vai nozarg, kas precizi noradita darba liguma

vai saisto$a darba piedavajuma;

10) "profesionala pieredze" ir faktiska un likumiga stradaSana attiecigaja profesija;

11) "reglament€ta profesija" ir reglament€ta profesija, ka noteikts Direktivas 2005/36/EK
3. panta 1. punkta a) apakSpunkta;

12) "nereglament&ta profesija" ir profesija, kas nav reglamentg&ta profesija;

13) "saimnieciska darbiba" ir pagaidu darbiba, kas ir tiesi saistita ar darba devgja
ekonomiskajam interesem un ES zilas kartes turétaja profesionalajiem pienakumiem,
pamatojoties uz darba ligumu pirmaja dalibvalsti, tostarp iek$&ju vai ar&ju darfjumdarbibas
sanaksmju apmekl&Sana, konferencu vai seminaru apmekl&Sana, darfjumu sarunu virzisana,
pardosanas vai marketinga darbibu TstenoSana, darfjjumdarbibas iesp€ju izp&te vai macibu
apmekl&Sana un apgiiSana;

14) "starptautiska aizsardziba" ir starptautiska aizsardziba, ka noteikts Direktivas 2011/95/ES
2. panta a) punkta.

PE-CONS 40/1/21 REV 1 39

LV



3. pants

Darbibas joma

1. S1 direktiva attiecas uz tre$o valstu valstspiederigajiem, kas iesniedz pieteikumu
uznemsSanai vai kas ir uznemti kadas dalibvalsts teritorija augsti kvalific€tas nodarbinatibas

noliika saskana ar So direktivu.
2. S direktiva neattiecas uz tre$o valstu valstspiederigajiem:

a)  kuri kada dalibvalsti vélas sanemt starptautisko aizsardzibu un gaida lémumu par
savu statusu vai kuri ir pagaidu aizsardzibas sanémgji saskana ar Padomes

Direktivu 2001/55/EK! kada dalibvalstt;

b)  kuri v€las sanemt aizsardzibu saskana ar dalibvalsts valsts tiesibu aktiem,
starptautiskajam saistibam vai praksi un gaida Iémumu par savu statusu vai kuri ir
aizsardzibas san€mgji saskana ar dalibvalsts valsts tiesibu aktiem, starptautiskajam

saisttbam vai praksi;

c)  kuri piesakas uz uzturéSanos kada dalibvalsti p&tnieka statusa Direktivas

(ES) 2016/801 nozimg, lai veiktu p&tniecibas projektu;

1 Padomes Direktiva 2001/55/EK (2001. gada 20. jilijs) par obligatajiem standartiem, lai
parvietoto personu masveida piepliduma gadijuma sniegtu tam pagaidu aizsardzibu, un par
pasakumiem, lai lidzsvarotu dalibvalstu pulinus, uznemot $adas personas un uznemoties ar
to saistitas sekas (OV L 212, 7.8.2001., 12. Ipp.).
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d)  kuriem ir ES pastaviga iedzivotdja statuss dalibvalsti saskana ar
Direktivu 2003/109/EK un kuri izmanto savas tiesibas uzturéties cita dalibvalsti, lai

veiktu saimniecisko darbibu nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa;

e)  kuri iecelo kada no dalibvalstim saskana ar saistibam, kas ietvertas kada no
starptautiskajiem noligumiem, kas atvieglo ieceloSanu un pagaidu uzturésanos
noteiktam fizisku personu kategorijam, kuras saistitas ar tirdzniecibu un
ieguldijumiem, iznemot treSo valstu valstspiederigos, kas ir uznemti kadas
dalibvalsts teritorija ka uznémuma ietvaros parcelti darbinieki, ieveérojot

Direktivu 2014/66/ES;
f)  kuruizraidiSana ir atlikta faktiska vai juridiska pamatojuma dél;

g)  uz kuriem tik ilgi, kamér vini ir norikoti attiecigaja dalibvalsti, attiecas

Direktiva 96/71/EK; vai

h)  kuriem saskana ar noligumiem starp Savienibu un dalibvalstim, no vienas puses, un
treSam valstim, no otras puses, ka mingto treSo valstu valstspiederigajiem ir

Savienibas pilsoniem lidzvertigas brivas parvietoSanas tiesibas.

3. Si direktiva neskar dalibvalstu tiesibas augsti kvalificétas nodarbinatibas noliika izsniegt
uzturésanas atlaujas, kas nav ES zila karte. Sadas uzturésanas atlaujas nepieskir

uzturéSanas tiesibas citas dalibvalstis, ka paredzets Saja direktiva.
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4. pants

Labveéligaki noteikumi
1. So direktivu pieméro, neskarot labvéligakus noteikumus, kuri ietverti:

a)  Savienibas tiesibu aktos, tostarp divpus&jos vai daudzpus€jos noligumos, kas noslégti
starp Savienibu vai Savienibu un dalibvalstim, no vienas puses, un vienu vai

vairakam tre$am valstim, no otras puses; un

b)  divpusgjos vai daudzpus€jos noligumos, kas noslégti starp vienu vai vairakam

dalibvalstim un vienu vai vairakam tre$am valstim.

2. ST direktiva neietekmé dalibvalstu tiesibas pienemt vai paturét labvéligakus noteikumus
attieciba uz 8. panta 5. punktu, 11. pantu, 15. panta 4. punktu, 16. un 17. pantu un 18. panta
4. punktu.
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I1 NODALA
UZNEMSANAS, ATTEIKUMA
UN ATSAUKSANAS KRITERIJI

5. pants

UznemSanas kriteriji

1. Attieciba uz tres$as valsts valstspiederigd uznemsanu saskana ar So direktivu, ES zilas

kartes pieteikuma iesniedzgjs:

a)  uzrada derigu darba ligumu vai — ja ta paredzets valsts tiesibu aktos — saistoSu darba
piedavajumu augsti kvalific€tai nodarbinatibai uz vismaz seSu ménesu laikposmu

attiecigaja dalibvalsti;

b)  nereglamentétam profesijam — uzrada dokumentus, kas apliecina attiecigu augstako

profesionalo kvalifikaciju saistiba ar darbu, ko paredzets veikt;

c) reglamentetam profesijam — uzrada dokumentus, kas apliecina, ka ir izpilditi valsts
tiesibu aktos izklastitie nosacijumi, kurus Savienibas pilsoniem jaievero, lai stradatu
reglamentéta profesija, kas noradita darba liguma vai saistosa darba piedavajuma,

saskana ar valsts tiestbu aktiem;
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d)  uzrada derigu celoSanas dokumentu, ka noteikts valsts tiesibu aktos, un, ja vajadzigs,
vizas pieteikumu vai derigu vizu, vai — attieciga gadijuma — derigu uzturéSanas

atlauju vai derigu ilgtermina uzturéSanas vizu,

e) sniedz pieradijumu par to, ka vinam ir veselibas apdroSinasana vai, ja tas paredzéts
valsts tiesibu aktos, ka vins$ ir pieteicies veselibas apdrosinasanai, kas sedz visus
riskus, kurus parasti aptver attiecigo dalibvalstu valstspiederigo apdrosinasana,
periodiem, kad $ads apdrosinasanas segums vai atbilstigas tiesibas uz pabalstiem

netiek nodrosSinatas saistiba ar darba ligumu vai neizriet no darba liguma.

2. Dalibvalstis prasa, lai tiek ieveroti nosacijumi, kas paredz&ti piemé&rojamos tiesibu aktos,
izklasttti kopligumos vai noteikti prakse attiecigajas augsti kvalific€tas nodarbinatibas

profesionalas nozarés.

3. Papildus 1. un 2. punkta paredz€tajam prasibam bruto gada algas apmers, kas izriet no
darba Iiguma vai saistosaja darba piedavajuma noteiktas ménesalgas vai gada algas, nav
mazaks par valsts algas slieksni, ko $aja noliika noteikusi un publicgjusi attieciga

dalibvalsts.

Pirmaja dala min&to algas slieksni attieciga dalibvalsts nosaka p&c apsprieSanas ar
socialajiem partneriem saskana ar valsts praksi. Tas ir vismaz attiecigas dalibvalsts

1 vidgjas bruto gada algas apmeéra, bet neparsniedz 1,6 $adas bruto gada algas.
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Atkapjoties no 3. punkta, attieciba uz nodarbinatibu profesijas, kuras jo 1pasi pastav
vajadziba p&c darba némgjiem no tre$am valstim un kuras ietilpst ISCO klasifikacijas 1. un
2. pamatgrupa, dalibvalsts var piemérot zemaku algas slieksni, kas ir vismaz 80 % no algas
sliekSna, kuru minéta dalibvalsts noteikusi saskana ar 3. punktu, ja Sis zemakais algas

slieksnis nav zemaks par 1 vidgjas bruto gada algas apme&ru minétaja dalibvalsti.

Atkapjoties no 3. punkta, attieciba uz treSo valstu valstspiederigajiem, kas ieguvusi
augstakas izglitibas kvalifikaciju ne vairak ka tris gadus pirms tiek iesniegts ES zilas kartes
pieteikums, dalibvalsts var piemé&rot zemaku algas slieksni, kas ir vismaz 80 % no algas
sliek$na, kuru mingta dalibvalsts noteikusi saskana ar 3. punktu, ja Sis zemakais algas

slieksnis nav zemaks par 1 vidgjas bruto gada algas apméru attiecigaja dalibvalsti.

Ja tr1s gadu perioda laika izsniegta ES zila karte tiek atjaunota, pirmaja dala minéto algas

slieksni turpina piemérot, ja:
a)  nav beidzies sakotngjais tris gadu periods; vai

b)  nav beidzies 24 menesu periods péc pirmas ES zilas kartes izsniegSanas.
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6. Ja ES zilas kartes pieteikums attiecas uz tre$as valsts valstspiederigo, kuram ir tas paSas
dalibvalsts izsniegta valsts uzturéSanas atlauja augsti kvalific€tas nodarbinatibas noltika,

mineta dalibvalsts:

a)  nepieprasa pieteikuma iesniedz&jam uzradit 1. punkta b) vai ¢) apakSpunkta
paredz&tos dokumentus, ja attieciga augstaka profesionala kvalifikacija jau tika

parbaudita saistiba ar pieteikumu valsts uzturéSanas atlaujas sanemsanai;

b)  nepieprasa pieteikuma iesniedz€jam iesniegt pieradijumus, kas paredzeti $a panta
1. punkta e) apakSpunkta, ja vien pieteikums nav iesniegts saistiba ar nodarbinatibas

mainu, un tada gadijuma attiecigi pieméro 15. pantu; un

c) nepieméro 7. panta 2. punkta a) apaksSpunktu, ja vien pieteikums nav iesniegts

saistiba ar nodarbinatibas mainu, un tada gadijuma attiecigi pieméro 15. pantu.

7. Dalibvalstis var attiecigajam tresas valsts valstspiederigajam pieprasit noradit adresi sava

teritorija.

Ja dalibvalsts tiestbu aktos ir prasits adresi noradit pieteikuma iesniegSanas laika un
attiecigais tresas valsts valstspiederigais vél nezina savu turpmako adresi, dalibvalstis
pienem pagaidu adresi. Tados gadijumos tresas valsts valstspiederigais norada savu

pastavigo adresi ne vélak ka tad, kad tiek izsniegta ES zila karte, ievérojot 9. pantu.
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6. pants

Uznemsanas skaitliskie apjomi
S direktiva neietekmé dalibvalstu tiesibas noteikt uznemsanas apjomu treso valstu
valstspiederigajiem saskana ar LESD 79. panta 5. punktu.
7. pants
ES zilas kartes pieteikuma noraidisanas iemesli

1. Dalibvalsts noraida ES zilas kartes pieteikumu, ja:

a)  nav ieverots 5. pants;

b)  uzraditie dokumenti tika iegiiti krapnieciska cela, viltoti vai sagroziti;

c) tiek uzskatits, ka attiecigais tresas valsts valstspiederigais apdraud sabiedrisko

kartibu, sabiedrisko drosibu vai sabiedribas veselibu; vai

d) darba devéja uznémums tika iedibinats vai darbojas galvenokart tapec, lai atvieglotu

treSo valstu valstspiederigo iecelosanu.
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2. Dalibvalsts var noraidit ES zilas kartes pieteikumu:

a) jadalibvalsts kompetentas iestades p&c tam, kad ir parbaudita situacija darba tirgd,
piemé&ram, ja ir augsts bezdarba Itmenis, secina, ka attiecigo brivo darba vietu var
aizpildit valsts vai Savienibas darbaspéks, vai treso valstu valstspiederigie, kuri
likum1igi uzturas minétaja dalibvalsti un jau ir tas darba tirgt saskana ar Savienibas
vai valsts tiestbu aktiem, vai arT ES pastavigie iedzivotaji, kuri vélas parcelties uz
minéto dalibvalsti augsti kvalific€tas nodarbinatibas noltika atbilstigi

Direktivas 2003/109/EK III nodalai;

b) jadarba devgjs nav izpildijis savas juridiskas saistibas attieciba uz socialo

nodrosinajumu, nodokliem, darba tiesibam vai darba apstakliem;

c) jadarba devgjs ir pieteicis sava uznémuma maksatnesp&ju vai uznémums ir likvidéts
saskana ar valsts tiesibu aktiem maksatnesp€jas joma, vai netiek veikta nekada

saimnieciska darbiba;

d) jadarba devgjam ir piemé&rotas sankcijas par to, ka tas nodarbina treso valstu
valstspiederigos, kas valstt uzturas nelikumigi, ka noteikts Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktivas 2009/52/EK! 9. panta, vai par nedeklarétu darbu vai nelegalu

nodarbinasanu saskana ar valsts tiesibu aktiem; vai

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2009/52/EK (2009. gada 18. junijs), ar ko nosaka
minimalos standartus sankcijam un pasakumiem pret darba devejiem, kas nodarbina treso
valstu valstspiederigos, kuri dalibvalstis uzturas nelikumigi (OV L 168, 30.6.2009.,

24. lpp.).
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e) laiizcelsmes valstis nodroSinatu &tisku darba pienemsanu profesijas, kuras triikst
kvalificEtu darba néméju, tostarp, pamatojoties uz noligumu, kura minétaja nolika ir
uzskaititas attiecigas profesijas un kurs ir noslégts vai nu starp Savienibu un
dalibvalstim, no vienas puses, un vienu vai vairakam treSam valstim, no otras puses,
vai starp dalibvalstim, no vienas puses, un vienu vai vairakam tresam valstim, no

otras puses.
3. Neskarot 1. punktu, jebkura 1émuma noraidit pieteikumu nem véra attiecigas lietas
konkretos apstaklus un ievéro sameriguma principu.
8. pants
ES zilas kartes atsaukSanas vai neatjaunosanas iemesli

1. Dalibvalsts atsauc ES zilo karti vai atsaka tas atjaunoSanu, ja:

a)  ES zila karte vai uzraditie dokumenti tika iegiiti krapnieciska cela, viltoti vai

sagroziti;

b) attiecigajam tresas valsts valstspiederigajam vairs nav deriga darba liguma augsti

kvalificétas nodarbinatibas nolika;

c)  attiecigajam tresas valsts valstspiederigajam vairs nav 5. panta 1. punkta b) vai

c¢) apakSpunkta minétas kvalifikacijas; vai
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d)

attieciga tre$as valsts valstspiederiga alga vairs neatbilst algas slieksnim, kas noteikts

attiecigi saskana ar 5. panta 3., 4. vai 5. punktu.

2. Dalibvalsts var atsaukt ES zilo karti vai atteikt tas atjaunoSanu:

a)  sabiedriskas kartibas, sabiedriskas droSibas vai sabiedribas veselibas apsvérumu dél;

b)  pec vajadzibas, ja darba devejs nav izpildijis savas juridiskas saistibas attieciba uz
socialo nodrosinajumu, nodokliem, darba tiesibam vai darba apstakliem;

c) jaES zilas kartes turétajam nav pietieckamu lidzeklu, lai uzturétu sevi un — attieciga
gadijuma — savus gimenes loceklus, neizmantojot minétas dalibvalsts socialas
palidzibas sisteému;

d) ja ES zilas kartes turétajs uzturas miné&taja dalibvalst1 citos noliikos, nevis tajos,
kados vinam tika atlauts uzturéties;

e)  ja vairs netiek ieveroti nosacijumi, kas paredzeti piemerojamos tiesibu aktos,
izklasttti kopligumos vai noteikti prakse attiecigajas augsti kvalificEtas
nodarbinatibas profesionalas nozargs;

f)  ja ES zilas kartes turétajs nav ieverojis attiecigas procediras, kas paredzetas
15. panta 2. punkta a) apakSpunkta vai 15. panta 3. vai 4. punkta;
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g) jaES zilas kartes turétajam vairs nav deriga celoSanas dokumenta, ar noteikumu, ka
pirms ES zilas kartes atsaukSanas miné&ta dalibvalsts minétajam ES zilas kartes
turétajam bija noteikusi sapratigu terminu deriga celoSanas dokumenta iegtiSanai un

uzradiSanai; vai
h)  ja ES zilas kartes turétajs neievéro V nodala mingétos mobilitates nosacijumus.

Piemérojot pirmas dalas c¢) punktu, dalibvalsts izvérte, vai Iidzekli ir pietiekami atkariba no
to veida un pastaviguma un var nemt veéra valsts minimalo algu, minimalo ienakumu vai
minimalo pensiju Iimeni, ka arT ES zilas kartes turétaja gimenes loceklu skaitu. Sada

izvertgjuma nem véra gimenes loceklu ieguldijumus majsaimniecibas ienakumos.

3. Atkapjoties no $a panta 2. punkta pirmas dalas f) apakSpunkta, pazinojuma, kas paredzets
15. panta 2. punkta a) apakSpunkta vai 15. panta 3. vai 4. punkta, nesniegS§anu neuzskata
par pietickamu iemeslu ES zilas kartes atsaukSanai vai neatjaunoSanai, ja ES zilas kartes
turetajs pierada, ka pazinojums kompetentas iestades nesasniedza no vina neatkariga

iemesla dél.
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4. Atkapjoties no 1. punkta b) un d) apaksSpunkta, dalibvalstis var nolemt neatsaukt ES zilo
karti vai neatteikt tas atjaunoSanu, ja ES zilas kartes turétajs uz laiku, jebkura gadijuma ne
ilgak ka 12 ménesus, neizpilda 5. panta 1. punkta a) apakSpunkta, 5. panta 3. punkta, vai,
attieciga gadijuma, 5. panta 4. vai 5. punkta izklastitos uznemsanas kritérijus slimibas,

invaliditates vai bérna kopsanas atvalinajuma dgl.

5. Atkapjoties no 1. punkta b) un d) apakSpunkta un 2. punkta pirmas dalas c) apakSpunkta,
ES zila karte netiek atsaukta vai tas atjaunosSana netiek atteikta ES zilas kartes turétaja

bezdarba gadijuma, iznemot gadijumus, kad:

a)  ES zilas kartes turétajs summe bezdarba periodu, kas parsniedz tris ménesus, un ES

zila karte vinam ir bijusi mazak neka divus gadus; vai

b)  ES zilas kartes turétajs summe bezdarba periodu, kas parsniedz seSus ménesus, un

ES zila karte vinam ir bijusi vismaz divus gadus.

Dalibvalstis var atlaut summét ilgakus bezdarba periodus pirms ES zilas kartes atsaukSanas

vai neatjaunosanas.
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6. Ja dalibvalsts plano atsaukt vai neatjaunot ES zilo karti saskana ar 2. punkta pirmas dalas

b) vai e) apakSpunktu, kompetenta iestade par to ieprieks pazino ES zilas kartes turétajam

un nosaka sapratigu terminu — vismaz tris ménesus —, lai ES zilas kartes turétajs mekletu

jaunu nodarbinatibu, ievérojot 15. panta 1., 2. un 3. punkta izklastitos nosacijumus.
Nodarbinatibas mekléSanas periods ir vismaz seSi ménesi, ja ES zilas kartes turétajs ir

ieprieks bijis nodarbinats vismaz divus gadus.

7. Neskarot 1. punktu, jebkura [emuma par ES zilas kartes atsaukSanu vai atteikSanu to

atjaunot nem v&ra attiecigas lietas konkretos apstaklus un ievéro sameriguma principu.

11 NODALA
ES ZILA KARTE UN PROCEDURA

9. pants
ES zila karte

1. Ja tresas valsts valstspiederigais atbilst 5. panta izklastitajiem krit€rijiem un ja nav

piem&rojams neviens no 7. panta paredzetajiem noraidijuma iemesliem, vinam izsniedz ES

zilo karti.
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Ja dalibvalsts izsniedz uzturéSanas atlaujas tikai sava teritorija un tresas valsts
valstspiederigais atbilst visiem $aja direktiva paredzetajiem uznemsanas nosacijumiem,

attieciga dalibvalsts vinam izsniedz ES zilas kartes iegtiSanai vajadzigo vizu.

Dalibvalstis ES zilajai kartei nosaka standarta deriguma terminu, kas ir vismaz 24 ménesi.
Ja ES zilas kartes turétaja darba ligums aptver 1saku laikposmu, ES zila karte ir deriga
vismaz tik ilgi, kamér speka ir darba ligums plus tris meénesi, bet ne ilgak par standarta
terminu, kas minéts pirmaja teikuma. Tomer, ja ES zilas kartes turétaja celoSanas
dokumenta deriguma termins ir 1saks par ES zilas kartes deriguma terminu, kas uz to
attiektos saskana ar pirmo vai otro teikumu, ES zila karte ir deriga vismaz uz celo$anas

dokumenta deriguma terminu.

ES zilo karti izsniedz attiecigas dalibvalsts kompetentas iestades, izmantojot vienotu
formu, kas noteikta Regula (EK) Nr. 1030/2002. Saskana ar minétas regulas pielikuma

a) dalas 12. punktu dalibvalstis ES zilaja kart€ var noradit §1s direktivas 15. panta 1. punkta
noteiktos nosacijumus piekluvei darba tirgum. UzturéSanas atlaujas ierakstam "Atlaujas

veids" atvéletaja lauka dalibvalstis norada "ES zila karte".

Dalibvalstis var sniegt papira forma papildu informaciju saistiba ar ES zilas kartes turétaja
darba attiecibam vai uzglabat §adus datus elektroniska forma saskana ar Regulas

(EK) Nr. 1030/2002 4. pantu un tas pielikuma a) dalas 16. punktu.
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Ja dalibvalsts izsniedz ES zilo karti tresas valsts valstspiederigajam, kam ir pieskirta
starptautiska aizsardziba, dalibvalsts ES zilaja karte, kas izsniegta min&tajam tresas valsts
valstspiederigajam pozicija "Piezimes" ieklauj $adu piezimi: "Starptautisko aizsardzibu
pieskirusi [dalibvalsts nosaukums] [datums]". Ja minéta dalibvalsts atsauc ES zilas kartes
turétajam pieskirto starptautisko aizsardzibu, ta atbilstosa gadijuma izsniedz jaunu ES zilo

karti bez $adas piezimes.

Ja dalibvalsts izsniedz ES zilo karti tresas valsts valstspiederigajam, kas ir starptautiskas
aizsardzibas saneémgjs cita dalibvalsti, dalibvalsts, kura izsniedz ES zilo karti, ES zilaja
kartg, kas izsniegta min€tajam tresas valsts valstspiederigajam, pozicija "Piezimes" ieklauj

sadu piezimi: "Starptautisko aizsardzibu pieskirusi [dalibvalsts nosaukums] [datums]".

Pirms dalibvalsts norada minéto piezimi, ta informé dalibvalsti, kuru paredzéts noradit
minétaja piezimé, par to, ka ta plano izsniegt ES zilo karti, un lidz min&tajai dalibvalstij
apstiprinat, ka ES zilas kartes tur€tajs joprojam ir starptautiskas aizsardzibas sane€mgjs.
Dalibvalsts, kuru paredzets noradit piezimé, sniedz atbildi ne v&lak ka viena ménesa laika
péc informacijas liguma sanemsSanas. Ja starptautiska aizsardziba ir atsaukta ar galigu

lémumu, dalibvalsts, kas izsniedz ES zilo karti, min&to piezimi nenorada.
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Ja saskana ar attiecigajiem starptautiskajiem instrumentiem vai valsts tiesibu aktiem
atbildiba par ES zilas kartes turétaja starptautisko aizsardzibu tika nodota dalibvalstij p&c
tam, kad ta izsniedza ES zilo karti saskana ar pirmo dalu, mingta dalibvalsts attiecigi groza

piezimi tris ménesu laika p&c §1s nodoSanas.

Ja dalibvalsts izsniedz ES zilo karti, pamatojoties uz augstakajam profesionalajam
prasmeém profesijas, kas nav uzskaititas I pielikuma, dalibvalsts, kura izsniedz ES zilo
karti, mingtaja ES zilaja kart€ pozicija "Piezimes" ieklauj §adu piezimi: "[Profesijas, kas

nav uzskaititas I pielikuma]".
ES zilas kartes deriguma termina laika tas tur&tajs ir tiesigs:

a) iecelot, atkartoti iecelot un uztureties tas dalibvalsts teritorija, kas izsniegusi ES zilo

karti; un
b)  izmantot $aja direktiva paredzetas tiesibas.
10. pants
Uznemsanas pieteikumi

Dalibvalstis nosaka, vai ES zilas kartes pieteikumus iesniedz tresas valsts valstspiederigais

vai darba devgjs. Dalibvalstis var arT atlaut, ka pieteikumus iesniedz jebkur§ no tiem.
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ES zilas kartes pieteikumu izskata un izvert€ vai nu tad, ja tresas valsts valstspiederigais
uzturas arpus tas dalibvalsts teritorijas, kura vins vélas tikt uznemts, vai ari tad, ja vins jau
uzturas minétas dalibvalsts teritorija ka derigas uzturéSanas atlaujas vai ilgtermina vizas

turétajs.

Atkapjoties no 2. punkta, dalibvalsts var saskana ar saviem tiesibu aktiem pienemt
iesniegto ES zilas kartes pieteikumu no tresas valsts valstspiederiga, kuram nav derigas

uzturé$anas atlaujas vai ilgtermina vizas, bet vina atraSanas tas teritorija ir likumiga.

11. pants

Procesualas garantijas

Attiecigo dalibvalstu kompetentas iestades pienem lémumu par ES zilas kartes pieteikumu
un rakstiski pazino pieteikuma iesniedz€jam saskana ar pazinosanas procediiram, kas
noteiktas minétas dalibvalsts tiesibu aktos. Min€to lémumu pienem un pazino péc iesp&jas

driz, bet ne velak ka 90 dienas p&c pilniga pieteikuma iesniegSanas datuma.

Ja darba devgjs ir atzits saskana ar 13. pantu, [Emumu par ES zilas kartes pieteikumu
pienem un pazino péc iespgjas driz, bet ne veélak ka 30 dienas p&c pilniga pieteikuma

iesniegSanas datuma.
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Ja dokumenti, kas uzraditi, vai informacija, kas sniegta ka pieteikuma pamatojums, nav
pietiekami vai pilnigi, kompetentas iestades pazino pieteikuma iesniedz&jam, kadi papildu
dokumenti vai informacija tiek pieprasiti, un nosaka sapratigu terminu to uzradiSanai vai
sniegianai. Sa panta 1. punkta min&to terminu aptur lidz laikam, kad iestades ir sanemusas
pieprasitos papildu dokumentus vai informaciju. Pieteikumu var noraidit, ja noteiktaja

termina nav iesniegti pieprasitie papildu dokumenti vai informacija,.

Jebkuru Iémumu noraidit ES zilas kartes pieteikumu, atsaukt ES zilo karti vai neatjaunot
ES zilo karti rakstiski pazino attiecigajam tresas valsts valstspiederigajam un attieciga
gadijuma vina darba dev€jam saskana ar pazinosanas procediiram, kas noteiktas
attiecigajos valsts tiesibu aktos. Pazinojuma norada Ilémuma iemeslus un kompetento
iestadi, kam var iesniegt parsudzibu, ka ar1 parstidzibas iesniegSanas terminu. Dalibvalstis

paredz tiesibu efektivu aizsardzibu tiesa saskana ar valsts tiesibu aktiem.

Pieteikuma iesniedzgjs var iesniegt pieteikumu vina ES zilas kartes atjaunoSanai pirms tas
deriguma termina beigdm. Atjaunosanas pieteikuma iesniegSanai dalibvalstis var noteikt

terminu, kas neparsniedz 90 dienas pirms ES zilas kartes termina beigam.
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5. Ja ES zilas kartes deriguma termins beidzas atjaunoSanas procediiras laika, kamér
kompetentas iestades nav pienémusas [émumu par atjaunosanas pieteikumu, dalibvalstis
treSas valsts valstspiederigajam atlauj palikt sava teritorija ta, it ka vins butu ES zilas kartes

turétajs.

6. Ja dalibvalstis izsniedz valsts uzturésanas atlaujas augsti kvalificétas nodarbinatibas
noliika, tas ES zilas kartes turétajiem pieskir tadas pasas procesualas garantijas ka tas, kas
paredzetas to valsts shémas, ja $adas valsts shémas paredzetas procesualas garantijas ir

labveligakas par 1.—5. punkta paredz&tajam.

12. pants
Maksas

Dalibvalstis var pieprasit maksas par pieteikumu izskatiSanu saskana ar So direktivu. Dalibvalsts par

pieteikumu izskatiSanu noteikto maksu apmers nav nesamerigs vai parmerigs.

Ja dalibvalstis izsniedz valsts uzturéSanas atlaujas augsti kvalificétas nodarbinatibas noliika, tas no
ES zilas kartes pieteikuma iesniedz&jiem nepieprasa maksas, kas ir augstakas par tam, kas noteiktas

valsts atlauju pieteikumu iesniedzgjiem.
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13. pants
Atziti darba devéji

Dalibvalstis var paredzeét darba dev&ju atziSanas procediiras saskana ar saviem valsts
tiesibu aktiem vai administrativo praksi, lai vienkarsotu procediiru ES zilas kartes

sanemsanai.

Ja dalibvalsts paredz $adas atziSanas procediiras, ta attiecigajiem darba devejiem sniedz
skaidru un parredzamu informaciju cita starpa attieciba uz atziSanas nosacijumiem un
kritérijiem, atziSanas deriguma terminu un atziSanas nosacijumu neievéroSanas sekam,
tostarp iesp&jamu atziSanas atsaukSanu vai neatjaunosanu, ka ar1 par jebkadam sankcijam,

kas tiek piemerotas.

AtziSanas procediiras nedrikst biit saistitas ar nesamérigu vai parmeérigu administrativo

slogu vai izmaksam darba devégjiem, jo Tpasi mazajiem un vid€jiem uznémumiem.

Vienkarsotas procediiras ietver pieteikumu izskatiSanu saskana ar 11. panta 1. punkta otro
dalu. Pieteikumu iesniedz&jus atbrivo no pienakuma uzradit vai iesniegt vienu vai vairakus

5. panta 1. punkta b) vai e) apakSpunkta vai 5. panta 7. punkta min€tos pieradijumus.
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3. Dalibvalstis var atteikties atzit darba devgju, ievérojot 1. punktu, ja minétajam darba

dev€jam ir piemérotas sankcijas par:

a)  tadu treSo valstu valstspiederigo nodarbinasanu, kas valstt uzturas nelikumigi,

saskana ar Direktivu 2009/52/EK;
b)  nedeklarétu darbu vai nelegalu nodarbinatibu saskana ar valsts tiesibu aktiem; vai

c) savu juridisko saistibu attieciba uz socialo nodrosinajumu, nodokliem, darba tiestbam

vai darba apstakliem neizpildi.

Jebkura lémuma atteikt darba devéja atziSanu nem veéra konkrétos lietas apstaklus, tostarp

laiku, kas pagajis kop$ sankcijas piem&roSanas, un ieveéro proporcionalitates principu.

4. Dalibvalstis var atteikt atjaunosanu vai var izlemt atsaukt darba devgja atziSanu, ja
attiecigais darba dev@js nav izpildijis savas saistibas saskana ar So direktivu vai ja atziSana

ir iegiita krapnieciska cela.

5. Ja dalibvalstis izsniedz valsts uzturéSanas atlaujas augsti kvalificetas nodarbinatibas noluka
un ir izveidojusSas darba dev€ju atziSanas procediiras, kas atvieglo $adu uzturé$anas atlauju
izsniegSanu, tas pieméro ES zilas kartes pieteikumiem tadas pasas atziSanas procediras, ja
atziSanas procediiras §adu atlauju izsniegSanai ir labveligakas par 1.—4. punkta

paredzetajam.
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14. pants

Sankcijas pret darba devéjiem

1. Dalibvalstis paredz sankcijas pret darba devejiem, kuri nav pildijusi savus pienakumus, kas

paredzeti Saja direktiva. Minétas sankcijas ir iedarbigas, samérigas un atturosas.

2. Dalibvalstis paredz pasakumus, lai noverstu iesp&jamu §t1s direktivas launpratigu
izmantoSanu. Ming&tie pasakumi ietver uzraudzibu, novértésanu un attieciga gadijuma

parbaudi saskana ar valsts tiesibu aktiem vai administrativo praksi.

IV NODALA
TIESIBAS

15. pants

Piekluve darba tirgum

1. ES zilas kartes turétajiem ir piekluve augsti kvalificétai nodarbinatibai attiecigaja

dalibvalstt saskana ar §aja panta paredz&tajiem nosacijumiem.

PE-CONS 40/1/21 REV 1 62
LV



2. Attiecigas personas ka ES zilas kartes turétaja likumigas nodarbinatibas pirmo 12 ménesu

laika dalibvalsts var:

a)  pieprasit, lai darba devéja maina vai izmainas, kas var ietekmét atbilstibu 5. panta
izklastitajiem uznemsanas krit€rijiem, tiek pazinotas kompetentajam iestadém

minétaja dalibvalsti saskana ar valsts tiesibu aktos noteiktajam procediram; un

b)  uzjebkura darba devéja mainu attiecinat darba tirgus situacijas parbaudi, ja mingta

dalibvalsts $adu parbaudi veic saskana ar 7. panta 2. punkta a) apakSpunktu.

ES zilas kartes turétaja tiesibas mainit nodarbinatibu var tikt apturétas uz laiku, kas
neparsniedz 30 dienas, kamér attieciga dalibvalsts parbauda, vai ir izpilditi 5. panta
paredzetie uznemsSanas nosacijumi un vai attiecigo brivo darba vietu nevar aizpildit
7. panta 2. punkta a) apakSpunkta uzskaititas personas. Attieciga dalibvalsts min&to

30 dienu laika var iebilst pret nodarbinatibas mainu.

3. P&c 2. punkta paredz&ta 12 ménesu laikposma beigam dalibvalstis var pieprasit tikai, lai
darba dev€ja maina vai izmainas, kas ietekmé atbilstibu 5. panta izklastitajiem uznemsanas
kritérijiem, tiek pazinotas saskana ar valsts tiesibu aktos noteiktajam procediiram. Sada

prasiba neaptur ES zilas kartes turétaja tiesibas uzsakt un iesaistities jauna nodarbinatiba.
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4. Bezdarba perioda laika ES zilas kartes turétajam ir atlauts mekl&t un uzsakt nodarbinatibu
saskana ar So pantu. ES zilas kartes tur€tajs par bezdarba perioda sakumu un — attieciga
gadijuma — beigam pazino uzturéSanas dalibvalsts kompetentajam iestadém saskana ar

attiecigajam valsts procediiram.

5. Neskarot 5. panta izklastitos uznemsanas kriterijus, dalibvalstis var atlaut ES zilas kartes
turétajiem paral€li augsti kvalific€tai nodarbinatibai iesaistities pasnodarbinatiba saskana ar
valsts tiesibu aktos paredz&tajiem nosacijumiem. Tas neskar dalibvalstu kompetenci

ierobezot atlautas pasnodarbinatibas tvérumu.

Jebkadas $adas pasnodarbinatibas darbibas ir pakartotas attiecigo personu ka ES zilas

kartes turétaju galvenajai darbibai.

6. Ja dalibvalstis izsniedz valsts uzturéSanas atlaujas augsti kvalificétas nodarbinatibas
noltika, tas ES zilas kartes turétajiem garante piekluvi paSnodarbinatibai saskana ar
nosacijumiem, kas nav mazak labveligi par attiecigaja valsts shema paredz&tajiem

nosacijumiem.

7. Neskarot 5. panta izklastitos uznemSanas kriterijus, dalibvalstis var atlaut ES zilas kartes
turétajiem saskana ar valsts tiesibu aktos paredzetajiem nosacijumiem veikt profesionalas

darbibas, kas nav vinu ka ES zilas kartes turétaju galvena darbiba.
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Atkapjoties no 1. punkta, dalibvalsts var saglabat ierobezojumus attieciba uz piekluvi
nodarbinatibai saskana ar esosajiem attiecigas valsts vai Savienibas tiesibu aktiem, ja $adas
nodarbinatibas darbibas ietver vismaz epizodisku iesaisti valsts pilnvaru IstenoSana un
pienakumu aizsargat valsts vispargjas intereses, vai ja $adas nodarbinatibas darbibas var

veikt vienigi minétas dalibvalsts valstspiederigie, Savienibas pilsoni vai EEZ pilsoni.

Sis pants neskar prieksrocibas principu Savienibas pilsoniem, kad tas ir piemérojams

saskana ar attiecigajiem pievienoSanas aktiem.

16. pants

Vienlidziga attieksme

ES zilas kartes turetaji sanem vienlidzigu attieksmi ar ES zilas kartes izsniedzgjas

dalibvalsts valstspiederigajiem attieciba uz Sadiem aspektiem:

a)  nodarbinatibas noteikumi, tostarp minimalais darbspg&jas vecums, darba apstakli,
tostarp atalgojums un atlaiSana, darba laiks, atvalinajums un brivdienas, ka ar1

veselibas aizsardzibas un dro§ibas prasibas darba vieta;

b)  biedroSanas briviba, piederiba organizacijai un daliba organizacija, kas parstav darba
néméjus vai darba devejus, vai jebkura organizacija, kuras locekli ir konkrétu
profesiju parstaviji, tostarp So organizaciju pieskirtas tiesibas un priekSrocibas,
neskarot valsts tiesibu aktu noteikumus par sabiedrisko kartibu un sabiedrisko

dros§ibu;
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c) izglitiba un arodmacibas;

d)  diplomu, sertifikatu un citu profesionalo kvalifikaciju atziSana saskana ar

attiecigajam valsts procediiram;
e) Regulas (EK) Nr. 883/2004 3. panta miné&tas sociala nodroSindjuma jomas; un

f)  piekluve precém un pakalpojumiem un sabiedriski pieejamu precu piegade un
pakalpojumu sniegSana, tostarp majokla iegliSanas procediiras, ka arT informacijas un

konsultéSanas pakalpojumi, ko sniedz nodarbinatibas dienesti.

2. Saistiba ar 1. punkta c) apakSpunktu dalibvalstis var ierobezot vienlidzigu attieksmi
attieciba uz stipendijam un uzturéSanas pabalstiem, ka arT aizdevumiem vai citam
dotacijam un aizdevumiem attieciba uz vidusskolas un augstako izglitibu un arodmacibam.
Piekluve universitates un pecvidusskolas izglitibai var biit atkariga no atbilstibas valsts

tiesibu aktos paredzetiem 1paSiem priekSnoteikumiem.

Saistiba ar 1. punkta f) apakSpunktu dalibvalstis var ierobezot vienlidzigu atticksmi
attieciba uz majokla iegiisanas procediram. Tas neskar ligumslégSanas brivibu saskana ar

Savienibas un valsts tiesibu aktiem.
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ES zilas kartes turetaji, kas parcelas uz treSo valsti, vai $adu ES zilas kartes turétaju
apgadibu zaudgjusas personas, kuras uzturas tresa valsti un kuru tiesibas izriet no ES zilas
kartes turétaja statusa, sanem likuma noteiktas pensijas saistiba ar vecumu, invaliditati un
navi, kas, pamatojoties uz §a ES zilas kartes turétaja iepriek$€ju nodarbinatibu, tika iegiitas
saskana tiesibu aktiem, kas min&ti Regulas (EK) Nr. 883/2004 3. panta, ar tadiem pasiem
nosacijumiem un tadam pasam likmém, kadas pieméro attiecigo dalibvalstu

valstspiederigajiem, ja §adi valstspiederigie parcelas uz treSo valsti.

Sa panta 1. punkta noteiktas tiesibas uz vienlidzigu attieksmi neskar dalibvalsts tiesibas

atsaukt ES zilo karti vai atteikt tas atjaunosanu saskana ar 8. pantu.

So pantu nepieméro ES zilas kartes turétajiem, kas attiecigaja dalibvalsti ir tiesibu uz brivu

parvietoSanos sanémeéji saskana ar Savienibas tiesibu aktiem.

So pantu pieméro ES zilas kartes turétajiem, kas ir starptautiskas aizsardzibas saneméji,
tikai tad, ja vini uzturas dalibvalsti, kura nav dalibvalsts, kas viniem pieskira starptautisko

aizsardzibu.

Ja dalibvalstis izsniedz valsts uzturéSanas atlaujas augsti kvalificétas nodarbinatibas
noltika, tas ES zilas kartes turétajiem pieskir tadas paSas tiesibas uz vienlidzigu attieksmi
ka valsts uzturésanas atlauju turétajiem, ja Sadas tiesibas uz vienlidzigu attieksmi ir

labveligakas neka Saja panta paredzetas.
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17. pants

Gimenes locekli
1. Direktivu 2003/86/EK piemeéro, ieverojot Saja panta noteiktas atkapes.

2. Atkapjoties no Direktivas 2003/86/EK 3. panta 1. punkta un 8. panta, gimenes
atkalapvienoSanos nepadara atkarigu no ta, ka ES zilas kartes turétajam ir sapratigas
iesp&jas iegiit pastavigas uzturésanas tiesibas vai ta, ka vinam ir uzturésanas atlauja ar
deriguma terminu uz vienu gadu vai ilgak, vai arf ta, ka vin$ ir uzturgjies dalibvalsti

obligato minimalo periodu.

3. Atkapjoties no Direktivas 2003/86/EK 4. panta 1. punkta tresas dalas un 7. panta 2. punkta
otras dalas, mingtajos noteikumos paredz€tos integracijas nosacijumus un pasakumus var
piemérot, bet vienigi péc tam, kad attiecigajam personam ir atlauta gimenes

atkalapvienoSanas.

4. Atkapjoties no Direktivas 2003/86/EK 5. panta 4. punkta pirmas dalas, ja ir izpilditi
gimenes atkalapvieno$anas nosacijumi un ja pilnigi pieteikumi iesniegti vienlaikus,
Iémumus par gimenes loceklu pieteikumiem pienem un pazino vienlaikus ar Iémumu par
ES zilas kartes pieteikumu. Ja gimenes locekli pievienojas ES zilas kartes turétajam péc
tam, kad ir izsniegta ES zila karte, un ja ir izpilditi gimenes atkalapvienoSanas nosacijumi,
lémumu pienem un pazino iesp&jami atrak, bet ne vélak ka 90 dienas péc pilniga

pieteikuma iesniegSanas datuma. Attiecigi pieméro $is direktivas 11 panta 2. un 3. punktu.
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Atkapjoties no Direktivas 2003/86/EK 13. panta 2. un 3. punkta, gimenes loceklu
uzturéSanas atlauju deriguma termins ir tads pats ka ES zilas kartes turétajam, ciktal to

pielauj vinu celoSanas dokumentu deriguma termins.

Atkapjoties no Direktivas 2003/86/EK 14. panta 2. punkta, dalibvalstis nepieméro nekadu
laika ierobezojumu attieciba uz gimenes loceklu piekluvi darba tirgum. Atkapjoties no
minétas direktivas 14. panta 1. punkta b) apakSpunkta un neskarot $is direktivas 15. panta
8. punkta minétos ierobezojumus, gimenes locekliem attiecigaja dalibvalsti ir piekluve
jebkadai nodarbinatibai un paSnodarbinatibai saskana ar piemérojamam prasibam, kas

paredzetas valsts tiesibu aktos.

Atkapjoties no Direktivas 2003/86/EK 15. panta 1. punkta, lai aprékinatu uzturéSanas
periodu, kas nepiecieSams, lai sanemtu patstavigu uzturéSanas atlauju, summe uzturé$anos
dazadas dalibvalstis. Dalibvalstis var prasit divus gadus ilgu likumigu un nepartrauktu
uzturéSanos tas dalibvalsts teritorija, kura iesniedz pieteikumu patstavigai uzturéSanas

atlaujai, tiesi pirms attieciga pieteikuma iesniegSanas.

So pantu nepieméro to ES zilas kartes turétaju gimenes locekliem, kas attiecigaja

dalibvalst1 ir tiesibu uz brivu parvietoSanos saneémeji saskana ar Savienibas tiesibu aktiem.

So pantu pieméro to ES zilas kartes turétaju gimenes locekliem, kas ir starptautiskas
aizsardzibas san€mgéji, tikai tad, ja minétie ES zilas kartes turétaji uzturas dalibvalsti, kura

nav dalibvalsts, kas viniem pieSkira starptautisko aizsardzibu.
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10. Ja dalibvalstis izsniedz valsts uzturéSanas atlaujas augsti kvalific€tas nodarbinatibas
noliika, tas ES zilas kartes turétajiem un vinu gimenes locekliem pieskir tadas pasas
tiesibas ka valsts uzturéSanas atlauju turétajiem un vinu gimenes locekliem pieskirtas, ja

Sadas tiesibas ir labvéligakas neka Saja panta paredzetas.

18. pants

ES pastaviga iedzivotaja statuss ES zilds kartes turetajiem
1. Direktivu 2003/109/EK pieméro, ieverojot Saja panta noteiktas atkapes.

2. Atkapjoties no Direktivas 2003/109/EK 4. panta 1. punkta, ES zilas kartes turétajs, kas
izmantojis §1s direktivas 21. panta noteikto iesp&ju, var summét uzturésanas periodus
dazadas dalibvalstis, lai izpilditu prasibu par uzturéSanas ilgumu, ar nosacijumu, ka ES

zilas kartes tur€tajs ir sasummgjis:

a)  Direktivas 2003/109/EK 4. panta 1. punkta noteikto likumigas un nepartrauktas
uzturéSanas gadu skaitu ka ES zilas kartes turétajam, valsts uzturésanas atlaujas
augsti kvalificetas nodarbinatibas nolika turétajs, petniekam izsniegtas atlaujas
turétajs vai — attieciga gadijuma — ka studentam izsniegtas atlaujas turétajs saskana ar
Direktivas 2003/109/EK 4. panta 2. punkta otro dalu vai ka starptautiskas

aizsardzibas saneémegjs dalibvalstu teritorija; un
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b)  divu gadu ilgu likumigu un nepartrauktu uzturésanos ka ES zilas kartes turétajam tas
dalibvalsts teritorija, kura ir iesniegts pieteikums ES pastaviga iedzivotaja statusam,

tiesi pirms attieciga pieteikuma iesniegSanas.

3. Lai aprekinatu §a panta 2. punkta a) apakSpunkta minéto likumigas un nepartrauktas
uzturéSanas Savieniba periodu, un atkapjoties no Direktivas 2003/109/EK 4. panta
3. punkta pirmas dalas, prombiitnes periodi no attiecigo dalibvalstu teritorijas nepartrauc So
likumigas un nepartrauktas uzturéSanas Savieniba periodu, ja minétie prombiitnes periodi

ir 1saki par 12 secigiem méneSiem un kopa neparsniedz 18 méneSus minétaja perioda.

4. Atkapjoties no Direktivas 2003/109/EK 9. panta 1. punkta c) apakSpunkta, dalibvalstis Iidz
24 secigiem méneSiem pagarina prombitnes no Savienibas teritorijas periodu, kura laika
ES pastavigajam iedzivotajam, kuram ir pastavigas uzturéSanas atlauja ar §is direktivas
19. panta 2. punkta min&to piezimi, un vina gimenes locekliem, kam pieskirts ES pastaviga

iedzIvotaja statuss, atlauts biit prombiitné.

5. Direktivas 16. panta 1. punkta f) apakSpunktu, 16. panta 3. punktu, 20. pantu un — attieciga
gadijuma — 17. un 22. pantu piem&ro personam, kam ir pastavigas uzturé$anas atlauja ar

19. panta 2. punkta minéto piezimi.
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6. Ja ES pastavigais iedzivotajs, kam ir pastavigas uzturéSanas atlauja ar $is direktivas
19. panta 2. punkta min&to piezimi, izmanto savas tiesibas parcelties uz otru dalibvalsti,
ieveérojot Direktivas 2003/109/EK III nodalu, nepieméro minétas direktivas 14. panta 3. un

4. punktu. Otra dalibvalsts pieméro pasakumus saskana ar §1s direktivas 21. panta

8. punktu.
19. pants
Pastavigas uzturésanas atlauja
1. Dalibvalstis izsniedz ES zilas kartes turétajiem, kas atbilst §is direktivas 18. panta

izklastttajiem nosactjumiem ES pastaviga iedzivotaja statusa iegliSanai, uzturéSanas atlauju

saskana ar Regulu (EK) Nr. 1030/2002.

2. Dalibvalstis 1. punkta mingtaja uzturéSanas atlauja pozicija "Piezimes" norada "Bijusais

ES zilas kartes turétajs".
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V NODALA
MOBILITATE STARP DALIBVALSTIM

20. pants

Istermina mobilitate

Ja tresas valsts valstspiederigais, kam ir deriga ES zila karte, kuru izdevusi dalibvalsts, kas
pilniba pieméro Sengenas acquis, saimnieciskas darbibas veik$anas noliika iecelo un
uzturas viena vai vairakas otrajas dalibvalstis uz laiku 11dz 90 dienam jebkura 180 dienu
perioda, otra dalibvalsts nepieprasa nekadu citu atlauju $adas darbibas veikSanai ka vien

ES zilo karti.

Tresas valsts valstspiederigais, kam ir deriga ES zila karte, kuru izdevusi dalibvalsts, kas
Sengenas acquis nepieméro pilniba, saimnieciskas darbibas veiksanas nolika ir tiesigs
iecelot un uzturéties viena vai vairakas otrajas dalibvalstis uz laiku lidz 90 dienam jebkura
180 dienu perioda, pamatojoties uz attiecigo ES zilo karti un derigu celoSanas dokumentu.
Ja ES zilas kartes turétajs Skérso iek§€jo robezu, uz kuras kontrole vél nav atcelta, uz otru
dalibvalsti, kas pilniba pieméro Sengenas acquis, otra dalibvalsts var pieprasit ES zilas
kartes turétajam sniegt pieradijumus par uzturéSanos saimnieciskas darbibas noliika. Otra
dalibvalsts nepieprasa nekadu citu atlauju saimnieciskas darbibas veikSanai ka vien ES zilo

karti.
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21. pants

ligtermina mobilitate

P&c 12 meénesu ilgas likumigas uzturéSanas pirmaja dalibvalsti ES zilas kartes turétaja
statusa tresas valsts valstspiederigais ir tiesigs iecelot, uzturéties un stradat otra dalibvalsti
augsti kvalificetas nodarbinatibas noliika, pamatojoties uz ES zilo karti un derigu celoSanas

dokumentu, saskana ar $aja panta izklastitajiem nosacijumiem.

Ja ES zilo karti izdevusi dalibvalsts, kas Sengenas acquis nepieméro pilniba, un ES zilas
kartes turétajs ilgtermina mobilitates noliika Skérso ieks€jo robezu, uz kuras kontrole vél
nav atcelta, otra dalibvalsti, kas pilniba pieméro Sengenas acquis, 1 otra dalibvalsts var
pieprasit ES zilas kartes turétajam uzradit derigu ES zilo karti, ko izsniegusi pirma
dalibvalsts, un darba ligumu vai saistoSu darba piedavajumu augsti kvalificetai

nodarbinatibai uz vismaz seSu ménesu laikposmu mingtaja otraja dalibvalsti.

Iesp&jami atrak un ne velak ka vienu menesi péc tam, kad ES zilas kartes turétajs iecelojis
otras dalibvalsts teritorija, ES zilas kartes pieteikumu iesniedz attiecigas dalibvalsts
kompetentajai iestadei. Min€tajam pieteikumam pievieno visus dokumentus, kas apliecina
atbilstibu 4. punkta noraditajiem nosacijumiem attieciba uz otro dalibvalsti. Dalibvalstis
nosaka, vai pieteikumus iesniedz tresas valsts valstspiederigais vai darba devgjs.

Dalibvalstis var arT atlaut, ka pieteikumus iesniedz jebkurs no tiem.
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ES zilas kartes turétajam atlauj sakt stradat otraja dalibvalsti ne vélak ka 30 dienas péc

pilniga pieteikuma iesniegSanas datuma.

Pieteikumu otras dalibvalsts kompetentajai iestadei var iesniegt, kamér ES zilas kartes

turétajs vel uzturas pirmas dalibvalsts teritorija.
Saistiba ar pieteikumu ka minéts 3. punkta pieteikuma iesniedzgjs uzrada:
a)  derigu ES zilo karti, ko izdevusi pirma dalibvalsts;

b)  derigu darba ligumu vai — ja ta paredzets valsts tiesibu aktos — saistoSu darba

piedavajumu attieciba uz augsti kvalificétu nodarbinatibu uz vismaz seSu ménesu

laikposmu otraja dalibvalstr;

c) reglamentetam profesijam — dokumentus, kas apliecina, ka ir izpilditi valsts tiesibu

aktos paredzetie nosacijumi, kurus jaizpilda Savienibas pilsoniem, lai stradatu

reglamentéta profesija, kas noradita darba liguma vai — ja ta paredzéts valsts tiesibu

aktos — saistosa darba piedavajuma.

d)  derigu celosanas dokumentu, ka noteikts attiecigas valsts tiesibu aktos; un

e)  pieradijjumus par atbilstibu algas slieksnim, kas otraja dalibvalsti noteikts, piemérojot

5. panta 3. punktu vai — attieciga gadijuma — 5. panta 4. vai 5. punktu.
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Attieciba uz pirmas dalas c) punktu saistiba ar pieteikSanos ES zilajai kartei otra dalibvalsti
ES zilas kartes turetaji attieciba uz profesionalas kvalifikacijas atziSanu sanem vienlidzigu
attieksmi ar Savienibas pilsoniem saskana ar piemerojamiem Savienibas un valsts tiesibu

aktiem.

Attieciba uz nereglament&tam profesijam, ja pirma dalibvalsts ir izsniegusi ES zilo karti,
pamatojoties uz augstakam profesionalajam prasmé&m profesijas, kas nav uzskaititas I
pielikuma, pieteikuma iesniedz€jam var pieprasit uzradit dokumentus, kas apliecina
augstako profesionalo kvalifikaciju saistiba ar veicamo darbu, ka paredzgts otras

dalibvalsts tiesibu aktos.

Saistiba ar pieteikumu ka minéts 3. punkta attieciga dalibvalsts var pieprasit pieteikuma

iesniedzg€jam:

a)  attieciba uz nereglamentétam profesijam, ja ES zilas kartes turétajs pirmaja
dalibvalstt ir stradajis mazak neka divus gadus, uzradit dokumentus, kas apliecina
augstako profesionalo kvalifikaciju saistiba ar veicamo darbu, ka paredz&ts valsts

tiesibu aktos;

b)  sniegt pieradijumu par to, ka vinam ir veselibas apdroSinaSana vai, ja tas paredzets
valsts tiesibu aktos, ka vins$ ir pieteicies veselibas apdroSinasanai, kas sedz visus
riskus, kurus parasti aptver attiecigas dalibvalsts valstspiederigo apdroSinasana,
periodiem, kad $ads apdroSinasanas segums vai atbilstigas tiesibas uz pabalstiem

netiek nodroSinatas saskana ar darba ligumu vai neizriet no darba liguma.
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6. Otra dalibvalsts noraida ES zilas kartes pieteikumu, ja:
a)  nav izpilditas 4. punkta noteiktas prasibas;
b)  uzraditie dokumenti tika iegiiti krapnieciska cela, viltoti vai sagroziti;

c) nodarbinatiba neatbilst nosacijumiem, kas paredzeti piem&rojamos tiesibu aktos,

izklastiti kopligumos vai noteikti prakse, ka minéts 5. panta 2. punkta; vai

d)  ES zilas kartes tur€tajs apdraud sabiedrisko kartibu, sabiedrisko drosibu vai

sabiedribas veselibu.

7. Attieciba uz jebkuru pieteikuma procediiru ilgtermina mobilitates noliikos attiecigi

pieméro 11. panta 2. un 3. punkta izklastitas procesualas garantijas. Neskarot §a panta

4. punktu, lémuma noraidit pieteikumu ilgtermina mobilitatei nem vera attiecigas lietas

konkretos apstaklus un ievéro sameriguma principu.

8. Otra dalibvalsts var noraidit ES zilas kartes pieteikumu, pamatojoties uz parbaudi, kas

veikta saskana ar 7. panta 2. punkta a) apakSpunktu, tikai tad, ja konkréta dalibvalsts veic

sadas parbaudes, kad ta ir pirma dalibvalsts.
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Otra dalibvalsts attieciba uz ES zilas kartes pieteikumu pienem kadu no Siem [émumiem:

a)  jairizpilditi Saja panta paredz&tie mobilitates nosacijumi — izsniegt ES zilo karti un
atlaut tresas valsts valstspiederigajam uztur€ties sava teritorija augsti kvalific€tas

nodarbinatibas nolika; vai

b)  janav izpilditi $aja panta paredz&tie mobilitates nosacijumi — noraidit pieteikumu un
pieprasit, lai pieteikuma iesniedzgjs un vina gimenes locekli pamet tas teritoriju

saskana ar valsts tiesibu aktos paredzetajam procediiram.

Atkapjoties no 11. panta 1. punkta, otra dalibvalsts p&c iesp&jas driz, bet ne velak ka
30 dienas p&c pilniga pieteikuma iesniegSanas datuma savu lémumu rakstiski pazino

pieteikuma iesniedz&jam un pirmajai dalibvalstij.

Arkartas un pienacigi pamatotos gadijumos, kas saistti ar pieteikuma sarezgitibu,
dalibvalsts var terminu, kas miné&ts otraja dala, pagarinat par 30 dienam. Dalibvalsts pazino
pieteikuma iesniedz&jam par pagarinajumu ne vélak ka 30 dienas p&c pilniga pieteikuma

iesniegSanas datuma.

Sava pazinojuma pirmajai dalibvalstij otra dalibvalsts norada kadu no 6. punkta b) un

d) apakSpunkta minétajiem pieteikuma noraidiSanas iemesliem.

PE-CONS 40/1/21 REV 1 78

LV



10.

1.

Gadijumos, kad pieteikuma procediras laika beidzas termins ES zilajai kartei, ko
izsniegusi pirma dalibvalsts, otra dalibvalsts var izsniegt valsts pagaidu uzturéSanas atlauju
vai lidzvertigu atlauju, kura pieteikuma iesniedzgjam lauj turpinat likumigi uzturéties tas

teritorija, 11dz kompetentas iestades pienem l€émumu par attiecigo pieteikumu.

Sakot ar otro reizi, kad ES zilas kartes tur€tajs un — attieciga gadijuma — vina gimenes
locekli izmanto iesp&ju parcelties uz citu dalibvalsti saskana ar o pantu un 22. pantu,
"pirma dalibvalsts" ir dalibvalsts, no kuras attieciga persona parcelas, un "otra dalibvalsts"
ir dalibvalsts, kura vin$ iesniedz uzturéSanas pieteikumu. Neatkarigi no $a panta 1. punkta,
ES zilas kartes turétajs var otrreiz parcelties uz citu dalibvalsti p&c seSu meénesu likumigas

uzturéSanas pirmaja dalibvalsti ES zilas kartes turétaja statusa.

22. pants

Gimenes loceklu uzturésanas otraja dalibvalsti

Ja ES zilas kartes turétajs parcelas uz otru dalibvalsti saskana ar 21. pantu un ja ES zilas
kartes turétaja gimene jau bijusi izveidota pirmaja dalibvalsti, vina gimenes locekli ir

tiesigi pavadit ES zilas kartes turétaju vai pievienoties vinam.
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Gadijumos, kas minéti $a punkta pirmaja dala, pieméro Direktivu 2003/86/EK un §is

direktivas 17. pantu, ieverojot §a panta 2. Iidz 7. punkta paredzg&tas atkapes.
Ja gimene nav bijusi izveidota jau pirmaja dalibvalsti, pieméro §is direktivas 17. pantu.

Atkapjoties no Direktivas 2003/86/EK 13. panta 1. punkta, ES zilas kartes turétaja gimenes
locekli ir tiesigi iecelot un uzturéties otraja dalibvalsti, pamatojoties uz derigajam
uzturéSanas atlaujam, ko tie sanémusi pirmaja dalibvalstt ka ES zilas kartes turétaja

gimenes locekli.

Ja gimenes loceklu uzturésanas atlaujas izdevusi dalibvalsts, kas Sengenas acquis
nepiemeéro pilniba, un miné&tie gimenes locekli pievienojas ES zilas kartes turétajam, vinam
Skersojot ieksgjo robezu, uz kuras kontrole vel nav atcelta, noliika parcelties uz otro
dalibvalsti, kas pilniba pieméro Sengenas acquis, 1 otra dalibvalsts var gimenes locekliem
pieprasit uzradit uzturéSanas atlaujas, ko tie sanéma pirmaja dalibvalsti ka ES zilas kartes

turétaja gimenes locekli.
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Atkapjoties no Direktivas 2003/86/EK 5. panta 3. punkta, ne vélak ka vienu menesi péc
ieceloSanas otras dalibvalsts teritorija attiecigie gimenes locekli vai ES zilas kartes turétajs
saskana ar valsts tiesibu aktiem iesniedz §1s dalibvalsts kompetentajam iestadém gimenes

locekla uzturéSanas atlaujas pieteikumu.

Ja procediiras laika beidzas termin$ gimenes locekla uzturéSanas atlaujai, ko izsniegusi
pirma dalibvalsts, vai ta vairs nedod turétajam tiesibas likumigi uzturéties otraja
dalibvalsti, otra dalibvalsts lauj gimenes loceklim uzturéties sava teritorija 1idz otras
dalibvalsts kompetentas iestades pienem [€mumu par attiecigo pieteikumu, vajadzibas

gadijuma izsniedzot valsts pagaidu uzturéSanas atlauju vai lidzvertigu atlauju.

Atkapjoties no Direktivas 2003/86/EK 5. panta 2. punkta un 7. panta 1. punkta, otra
dalibvalsts var pieprasit, lai attiecigie gimenes locekli kopa ar uzturéSanas atlaujas

pieteikumu uzrada vai iesniedz:

a)  savu uzturéSanas atlauju pirmaja dalibvalstt un derigu celoSanas dokumentu vai to

apliecinatas kopijas;

b)  pieradijumus, ka vini ka ES zilas kartes turétaja gimenes locekli uzturgjusies pirmaja

dalibvalstr;

c¢)  dokumentarus pieradijumus, ka minéts Direktivas 2003/86/EK 7. panta 1. punkta
b) apakSpunkta.
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5. Ja $aja panta izklastitie nosacijumi ir izpilditi un pieteikumi ir iesniegti vienlaicigi, otra

dalibvalsts gimenes locekliem izsniedz uzturé$anas atlaujas vienlaikus ar ES zilo karti.

Atkapjoties no 17. panta 4. punkta, ja ir izpilditi $aja panta izklastitie nosacijumi un
gimenes locekli ES zilas kartes turétajam pievienojas p&c tam, kad ir izsniegta ES zila
karte, uzturéSanas atlaujas gimenes locekliem pieskir ne vélak ka 30 dienas péc pilniga

pieteikuma iesniegSanas datuma.

Pienacigi pamatotos gadijumos, kas saistiti ar pieteikuma sarezgitibu, dalibvalstis terminu,

kas minéts otraja dala, var pagarinat par ne vairak ka 30 dienam.

6. So pantu pieméro ES zilas kartes turétaju gimenes locekliem, kas ir starptautiskas
aizsardzibas sanéméji, tikai tad, ja minétie ES zilas kartes turetaji parcelas, lai uzturétos

dalibvalsti, kura nav dalibvalsts, kas viniem pieskira starptautisko aizsardzibu.

7. So pantu nepieméro ES zilas kartes turétaju gimenes locekliem, kas otraja dalibvalsti ir

tiesibu uz brivu parvietoSanas sanémgji saskana ar Savienibas tiesibu aktiem.
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23. pants

Aizsardzibas pasakumi un sankcijas mobilitates gadijumos

Neatkarigi no 8. panta 1. punkta a) apakSpunkta un 8. panta 2. punkta a) apakSpunkta, ja
ES zilas kartes turétajs parcelas uz citu dalibvalsti saskana ar 21. pantu, pirma dalibvalsts
neatsauc ES zilo karti, kamer otra dalibvalsts nav pienémusi [émumu par ilgtermina

mobilitates pieteikumu.

Ja otra dalibvalsts noraida ES zilas kartes pieteikumu saskana ar 21. panta 9. punkta

b) apakSpunktu, pirma dalibvalsts péc otras dalibvalsts pieprasijuma lauj ES zilas kartes
turétajam un — attiecigos gadijumos — vina gimenes locekliem nekavgjoties atkartoti iecelot
bez nekadam formalitateém. To pieméro art gadijumos, kad ES zilajai kartei, ko izsniegusi

pirma dalibvalsts, ir beidzies deriguma termins vai ta atsaukta pieteikuma izskatiSanas

laika.

ES zilas kartes turetajs vai darba dev€js otraja dalibvalsti var tikt atzits par atbildigu par
izmaksam, kas saistitas ar ES zilas kartes turétaja un vina gimenes loceklu atkartotu

ieceloSanu, ka minéts 2. punkta.

Dalibvalstis saskana ar 14. pantu var paredzet sankcijas pret ES zilas kartes turétaja darba
deveju, ja minétais darba devejs ir atbildigs par Saja nodala paredzeto mobilitates

nosacijumu neieveérosanu.
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Ja dalibvalsts atsauc vai neatjauno ES zilo karti, kura ieklauta 9. panta 5. punkta minéta
piezime, un izlemj izraidit tresas valsts valstspiederigo, ta pieprasa piezime noraditajai
dalibvalstij apstiprinat, ka attieciga persona joprojam ir starptautiskas aizsardzibas
sanémgéjs Saja dalibvalsti. Minétaja piezimé noradita dalibvalsts sniedz atbildi viena

ménesa laika p&c informacijas pieprasijuma sanemsanas.

Ja tresas valsts valstspiederigais joprojam ir starptautiskas aizsardzibas sanémejs piezZime
noraditaja dalibvalsti, minéto personu izraida uz minéto dalibvalsti, kura, neskarot
piemérojamos Savienibas vai valsts tiesibu aktus un gimenes vienotibas principu,
nekavgjoties un bez formalitatém atlauj atkartoti iecelot minétajai personai un tas gimenes

locekliem.

Atkapjoties no $a punkta otras dalas, dalibvalsts, kas pienémusi lémumu par izraidiSanu,
saglaba tiesibas izraidit treSas valsts valstspiederigo saskana ar tas starptautiskajam
saisttbam uz citu valsti, kura nav dalibvalsts, kas pieskirusi starptautisko aizsardzibu, ja
attiectba uz minéto tresas valsts valstspiederigo ir izpilditi nosacTjumi, kas paredz&ti

Direktivas 2011/95/ES 21. panta 2. punkta.
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Ja ES zilas kartes turétajs vai vina gimenes locekli $kérso tadas dalibvalsts argjo robezu,
kas pilniba pieméro Sengenas acquis, minéta dalibvalsts parbauda datus Sengenas
Informacijas sistéma saskana ar Regulu (ES) 2016/399. S1 dalibvalsts noraida tadu personu
iecelosanu, par kuram Sengenas Informacijas sistéma ir izdots bridinajums, lai $Tm

personam liegtu ieceloSanu un uzturéSanos.

VI NODALA
NOBEIGUMA NOTEIKUMI

24. pants

Piekluve informacijai un uzraudziba

Dalibvalstis nodroSina, ka ES zilas kartes pieteikuma iesniedzgjiem ir viegli pieejama
informacija par visiem dokumentarajiem pieradijumiem, kas nepiecieSami, lai iesniegtu
pieteikumu, ka arT informacija par iecelo$anas un uzturéSanas nosacijumiem, kas
piemérojami treSo valstu valstspiederigajiem, uz kuriem attiecas §1 direktiva, un vinu
gimenes locekliem, tostarp par vinu tiesibam, pienakumiem un procesualajam garantijam.
Mingta informacija ietver informaciju par algas sliekSniem, kas attiecigaja dalibvalstt

noteikti saskana ar 5. panta 3., 4. un 5. punktu, un par piemérojamam maksam.
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Tapat minéta informacija ietver informaciju par:

a)  attiecigas dalibvalsts teritorija veicamajam saimnieciskajam darbibam, kuras ES zilas

kartes turétajam no citas dalibvalsts atlauts iesaistities, ka minéts 20. panta; un

b)  procediiram, kas piemé&rojamas, lai sanemtu ES zilo karti un uzturéSanas atlaujas

gimenes locekliem otra dalibvalsti, ka minéts 21. un 22. panta.

Ja dalibvalstis izlemj ieviest legislativus vai regulativus pasakumus saskana ar 6. pantu vai

izmantot 7. panta 2. punkta a) apakspunkta paredzeto iesp&ju, tas informaciju par sadiem
lémumiem pazino tada pasa veida. Informacija attieciba uz jebkadam darba tirgus
situacijas parbaudém, ieveérojot 7. panta 2. punkta a) apakSpunktu, attieciga gadijuma

konkréti norada nozares, profesijas un regionus.

Ja dalibvalstis izsniedz valsts uzturéSanas atlaujas augsti kvalificétas nodarbinatibas
noliikos, tas nodrosina tadu paSu piekluvi informacijai par ES zilo karti ka to, kas ir

paredzeta attieciba uz valsts uzturé$anas atlaujam.
Dalibvalstis vismaz reizi gada un visos gadijumos, kad attieciga informacija tiek grozita,
Komisijai pazino $adu informaciju:

a)  faktoru, ko tas pieméro, lai noteiktu gada algas sliekSnus saskana ar 5. panta
3. punktu vai, attieciga gadijuma, 5. panta 4. vai 5. punktu, un izrieto§as nominalas

summas;
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b)  sarakstu ar profesijam, uz ko attiecas zemakais algas slieksnis saskana ar 5. panta

4. punktu;
c)  sarakstu ar atlautajam saimnieciskajam darbibam 20. panta noluka;

d) attieciga gadijuma — informaciju par legislativiem vai regulativiem pasakumiem, ka

mingts 6. panta;

e)  attiecigd gadijuma — informaciju attieciba uz jebkadam darba tirgus situacijas

parbaudém, kas paredzetas 7. panta 2. punkta a) apakSpunkta.

Ja dalibvalstis noraida ES zilas kartes pieteikumus, pamatojoties uz €tiskas darba
pienemsanas apsvérumiem saskana ar 7. panta 2. punkta e) apakSpunktu, tas katru gadu
Komisijai un pargjam dalibvalstim pazino par $adiem noraidijjumiem attieciba uz

attiecigajam valstim un profesijam un tos pamato.

Dalibvalstis Komisiju informe par noligumiem ar treSam valstim, kas noslégti saskana ar

7. panta 2. punkta e) apaks$punktu.
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25. pants
Statistika

1. Lidz ... [4 gadi p&c §1s direktivas speka stasanas dienas] un péc tam reizi gada dalibvalstis
saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 862/2007! pazino Komisijai
statistikas datus par treSo valstu valstspiederigo skaitu, kuriem ieprieks¢ja kalendaraja gada
tika izsniegta ES zila karte un kuru pieteikumi tika noraiditi, noradot pieteikumus, kas tika
atziti par nepienemamiem, pamatojoties uz §is direktivas 6. pantu, vai kas tika noraiditi
saskana ar §1s direktivas 7. panta 2. punkta a) apakSpunktu, ka arT statistikas datus par treSo
valstu valstspiederigo skaitu, kuriem ieprieksgja kalendaraja gada tika atjaunotas vai
atsauktas ES zilas kartes. Min&tos statistikas datus sniedz dalijuma p&c pilsonibas, atlauju
deriguma periodiem, dzimuma un vecuma un — ja dati pieejami — p&c profesijas, darba
dev€ja uznémuma lieluma un ekonomikas nozares. Statistikas datus par treSo valstu
valstspiederigajiem, kam izsniegtas ES zilas kartes, sniedz sikaka dalijuma attieciba uz
starptautiskas aizsardzibas sanémeéjiem, tiesibu uz brivu parvietoSanos sanémeéjiem un
personam, kuras sanémusas ES pastaviga iedzivotaja statusu dalibvalsti saskana ar §is

direktivas 18. pantu.

1 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 862/2007 (2007. gada 11. jilijs) par
Kopienas statistiku attieciba uz migraciju un starptautisko aizsardzibu, ka arT lai atceltu
Padomes Regulu (EEK) Nr. 311/76 attieciba uz statistikas vakSanu par arvalstu darba
néméjiem (OV L 199, 31.7.2007., 23. Ipp.).
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Tada pasa veida pazino statistikas datus par uznemtajiem gimenes locekliem, iznemot

informaciju par vinu profesiju un ekonomikas nozari.

Attieciba uz ES zilas kartes turétajiem un vinu gimenes locekliem, kam ir pieskirtas
uzturéSanas atlaujas otra dalibvalsti saskana ar §1s direktivas 21. un 22. pantu, sniegtaja

informacija papildus norada ieprieksgjas uzturéSanas dalibvalsti.

2. Sis direktivas 5. panta 3., 4. un 5. punkta Tsteno$anas vajadzibam ievieto atsauci uz datiem,
ko dalibvalstis snieguSas Eurostat saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)

Nr. 549/20131 un, attieciga gadijuma, uz valsts datiem.

26. pants

Profesiju saraksts I pielikuma

1. Sis direktivas I pielikuma uzskaita profesijas, attieciba uz kuram zinaSanas, prasmes un
kompetences, ko apliecina nepiecieSamais attiecigas profesionalas pieredzes gadu skaits,
pieteikSanas ES zilajai kartei noliika uzskata par [idzveértigam zinaSanam, prasm&m un

kompetencei, ko apliecina augstakas izglitibas kvalifikacija.

1 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 549/2013 (2013. gada 21. maijs) par
Eiropas nacionalo un regionalo kontu sistému Eiropas Savieniba (OV L 174, 26.6.2013.,
1. Ipp.).
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2. Lidz ... [pieci gadi p&c §1s direktivas speka stasanas dienas] un péc tam reizi divos gados
Komisija iesniedz Eiropas Parlamentam un Padomei zinojumu par savu novertgjumu
attieciba uz I pielikuma ieklauto profesiju sarakstu, nemot véra darba tirgus mainigas
vajadzibas. Min&tos zinojumus sagatavo p&c apspriesanas ar valstu iestadém, pamatojoties
uz sabiedrisko apsprieSanu, kura iesaista socialos partnerus. Vajadzibas gadijuma,
pamatojoties uz minétajiem zinojumiem, Komisija var iesniegt legislativo aktu

priekslikumus I pielikuma grozisanai.
27. pants
ZinoSana

Lidz ... [pieci gadi p&c §1s direktivas speka stasanas datuma] un p&c tam reizi Cetros gados Komisija

iesniedz Eiropas Parlamentam un Padomei zinojumu par §is direktivas pieméroSanu dalibvalstis.

Mingétajos zinojumos jo 1pasi noverte 5. un 13. panta un V nodalas ietekmi. Komisija ierosina

jebkadus grozijumus, ko ta uzskata par nepiecieSamiem.

Komisija 1pasi novert€ 5. panta noteikta algas slick$na un min&taja panta paredzeto atkapju

atbilstibu, cita starpa nemot vera atskirigas ekonomiskas, nozaru un geografiskas situacijas.
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28. pants
Sadarbiba starp kontaktpunktiem

1. Dalibvalstis noriko kontaktpunktus, kas ir atbildigi par 18., 20., 21. un 24. panta
istenoSanai vajadzigas informacijas sanemsSanu un nosiitisanu un kas efektivi sadarbojas

cits ar citu.

2. Sa panta 1. punkta minétie kontaktpunkti jo ipasi efektivi sadarbojas attieciba uz
validéSanas pasakumiem ar ieinteresétajam personam izglitibas, macibu, nodarbinatibas un
jaunatnes nozargs, ka ari citas aktualas politikas jomas, kas vajadzigas, lai 1stenotu 5. panta

1. punkta b) apakSpunktu.

3. Dalibvalstis nodrosina pienacigu sadarbibu 1. punkta min&tas informacijas apmaina.

Dalibvalstis priekSroku dod informacijas apmainai ar elektroniskiem sazinas Iidzekliem.
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29. pants
Grozijums Direktiva (ES) 2016/801

Direktivas (ES) 2016/801 2. panta 2. punkta g) apakSpunktu aizstaj ar Sadu:

n

g) kuri piesakas uz uzturéSanos dalibvalstt augsti kvalific€tas nodarbinatibas noliika Eiropas

Parlamenta un Padomes Direktivas (ES) 2021/..."* izpratng.

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2021/... par treSo valstu valstspiederigo
ieceloSanas un uzturéSanas nosacijumiem augsti kvalificétas nodarbinatibas noliika un ar
ko atcel Padomes Direktivu 2009/50/EK (OV L ..., ... Ipp.)."**.

30. pants
Direktivas 2009/50/EK atcelsana

Direktivu 2009/50/EK atcel no ... [divi gadi +1 diena no §1s direktivas speka staSanas dienas].

Atsauces uz atcelto direktivu uzskata par atsaucem uz So direktivu, un tas lasa saskana ar atbilstibas

tabulu, kas izklastita II pielikuma.

+ OV: lugums ievietot §1s direktivas numuru.
+ OV: ligums ievietot §1s direktivas numuru, datumu un OV atsauci.
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31. pants

Transponésana

1. Dalibvalstis stajas spéka normativie un administrativie akti, kas vajadzigi, lai izpilditu $1s
direktivas prasibas Iidz ... [divi gadi péc §1s direktivas spéka staSanas dienas]. Dalibvalstis

nekavgjoties dara Komisijai zinamu min&to noteikumu tekstu.

Kad dalibvalstis pienem miné&tos noteikumus, tajos ietver atsauci uz $o direktivu vai art
Sadu atsauci pievieno to oficialajai publikacijai Tajos ietver ar1 pazinojumu, ka atsauces
€soSajos normativajos un administrativajos aktos uz direktivu, kas atcelta ar So direktivu,
uzskata par atsaucém uz So direktivu. Dalibvalstis nosaka, ka izdarama $ada atsauce un ka

formul&jams minétais pazinojums.

2. Dalibvalstis dara Komisijai zinamus to tiesibu aktu galvenos noteikumus, ko tas pienem

joma, uz kuru attiecas §1 direktiva.
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32. pants
Stasanas speka
S direktiva stajas speka divdesmitaja diena pec tas publicg$anas Eiropas Savienibas Oficialaja

Veéstnest.

33. pants
Adresati

Si direktiva ir adreséta dalibvalstim saskana ar Ligumiem.

Strasbiira,
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssédetajs priekssedetajs
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I PIELIKUMS

Profesiju saraksts, kas minéts 2. panta 9) punkta

Informacijas un komunikacijas tehnologiju jomas vaditaji un vecakie specialisti, kas septinu gadu
laika pirms ES zilas kartes pieteikuma iesniegSanas ir ieguvusi attiecigu profesionalo pieredzi

vismaz tris gadu garuma un kas pieder pie $adam ISCO-08 klasifikacijas grupam:

1) 133 Informacijas un komunikacijas tehnologiju jomas vaditaji;
2) 25 Informacijas un komunikacijas tehnologiju jomas vecakie specialisti.
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II PIELIKUMS

Atbilstibas tabula

Direktiva 2009/50/EK S1 direktiva
1. pants 1. pants
2. panta a) punkts 2. panta 1. punkts
2. panta b) punkts 2. panta 2. punkts
2. panta c) punkts 2. panta 3. punkts
2. panta d) punkts 2. panta 4. punkts
2. panta e) punkts 2. panta 5. punkts
2. panta f) punkts 2. panta 6. punkts
2. panta g) punkts 2. panta 7. un 9. punkts
2. panta h) punkts 2. panta 8. punkts
2. panta 1) punkts 2. panta 10. punkts
2. panta j) punkts 2. panta 11. punkts
- 2. panta 12. punkts
- 2. panta 13 punkts
- 2. panta 14. punkts
3. panta 1. punkts 3. panta 1. punkts
3. panta 2. punkta ievadfraze 3. panta 2. punkta ievadfraze
3. panta 2. punkta a) apakSpunkts 3. panta 2. punkta a) apakSpunkts
3. panta 2. punkta b) apakSpunkts -
3. panta 2. punkta c¢) apakSpunkts 3. panta 2. punkta b) apakSpunkts
3. panta 2. punkta d) apakSpunkts 3. panta 2. punkta c¢) apakSpunkts
3. panta 2. punkta e) apakSpunkts -
3. panta 2. punkta f) apakSpunkts 3. panta 2. punkta d) apakSpunkts
3. panta 2. punkta g) apakSpunkts 3. panta 2. punkta e) apakSpunkts
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Direktiva 2009/50/EK S1 direktiva
3. panta 2. punkta h) apakSpunkts -
3. panta 2. punkta 1) apakSpunkts 3. panta 2. punkta f) apaksSpunkts
3. panta 2. punkta j) apakspunkts 3. panta 2. punkta g) apakSpunkts
3. panta 2. punkta pedg&ja dala 3. panta 2. punkta h) apaksSpunkts
3. panta 3. punkts 7. panta 2. punkta e) apakSpunkts
3. panta 4. punkts 3. panta 3. punkts
4. panta 1. punkta ievadfraze 4. panta 1. punkta ievadfraze
4. panta 1. punkta a) apakSpunkts 4. panta 1. punkta a) apakSpunkts
4. panta 1. punkta b) apaksSpunkts 4. panta 1. punkta b) apaksSpunkts
4. panta 2. punkts 4. panta 2. punkts
5. panta 1. punkta ievadfraze 5. panta 1. punkta ievadfraze
5. panta 1. punkta a) apaksSpunkts 5. panta 1. punkta a) apaksSpunkts
5. panta 1. punkta b) apakSpunkts 5. panta 1. punkta c) apaksSpunkts
5. panta 1. punkta c¢) apakSpunkts 5. panta 1. punkta b) apaksSpunkts
5. panta 1. punkta d) apakSpunkts 5. panta 1. punkta d) apakSpunkts
5. panta 1. punkta e) apakSpunkts 5. panta 1. punkta e) apaksSpunkts
5. panta 1. punkta f) apakSpunkts 7. panta 1. punkta c) apaksSpunkts
5. panta 2. punkts 5. panta 7. punkta pirma dala
5. panta 3. punkts 5. panta 3. punkts
5. panta 4. punkts 5. panta 2. punkts
5. panta 5. punkts 5. panta 4. punkts
- 5. panta 5. punkts
- 5. panta 6. punkts
- 5. panta 7. punkta otra dala
5. panta 6. punkts -
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Direktiva 2009/50/EK

Si direktiva

. pants

. panta 1. punkts
. panta 2. punkts
. panta 3. punkts

~N 99 9N

. panta 4. punkts

8. panta 1. punkts

. panta 2. punkts
. panta 3. punkts
. panta 4. punkts

0 o0 o0 o0

. panta 5. punkts

. panta 1. punkta ievadfraze

. panta 1. punkta a) apakSpunkts

O O O

. panta 1. punkta b) apakSpunkts

\O

. panta 1. punkta c) apakSpunkts
9. panta 2. punkts

9. panta 3. punkta ievadfraze

T 99 0 o o o O O O O

0 0 OO0 OO0 X 0 I N 9 =2

. pants

. panta 1.
. panta 2.
. panta 3.
. panta 7.
. panta 4.
. panta 5.
. panta 6.
. panta 1.
. panta 1.
. panta 2.

. panta 2.
. panta 2.
. panta 2.
. panta 2.
. panta 3.
. panta 1.
. panta 1.

. panta 1.
. panta 2.

. panta 2.
. panta 3.
. panta 2.

punkts

punkts

punkts

punkts

punkts

punkts

punkts

punkta a) un b) apakspunkts
punkta d) apakSpunkts
punkta a) apakSpunkts

punkta e) apakSpunkts
punkta d) apakSpunkts
punkta b) apaks$punkts
punkta c) apakSpunkts
punkts

punkta ievadfraze
punkta a) apakSpunkts

punkta b), ¢) un d) apakSpunkts;
punkta d), e) un g) apakSpunkts

punkta f) apakSpunkts
punkts

punkta ievadfraze
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Direktiva 2009/50/EK Si direktiva

9. panta 3. punkta a) apakSpunkts 8. panta 2. punkta a) apakSpunkts
- 8. panta 2. punkta b) apakSpunkts
9. panta 3. punkta b) apakSpunkts 8. panta 2. punkta c) apakSpunkts
9. panta 3. punkta c¢) apaksSpunkts -

9. panta 3. punkta d) apakSpunkts -

- 8. panta 2. punkta h) apakSpunkts
- 8. panta 4. punkts

- 8. panta 6. punkts

- 8. panta 7. punkts

10. panta 1. punkts 10. panta 1. punkts

10. panta 2. punkts 10. panta 2. punkts

10. panta 3. punkts 10. panta 3. punkts

10. panta 4. punkts -

11. panta 1. punkta pirma dala 11. panta 1. punkta pirma dala

11. panta 1. punkta otra dala -
- 11. panta 1. punkta otra dala
11. panta 2. punkts 11. panta 2. punkts

11. panta 3. punkts 11. panta 3. punkts

- 11. panta 4. punkts

- 11. panta 5. punkts

- 11. panta 6. punkts

- 12. pants

- 13. pants

- 14. pants
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Direktiva 2009/50/EK

Si direktiva

12
12
12
12
13
13
13
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14

. panta 2.

. panta 1. punkts

. panta 2. punkts
. panta 3. un 4. punkts
. panta 5. punkts

. panta 1. punkts

. panta 2. un 4. punkts

. panta 3. punkts

. panta 1. punkta ievadfraze

. panta 1. punkta a) apakspunkts
. panta 1. punkta b) apaksSpunkts
. panta 1. punkta c) apakspunkts
. panta 1. punkta d) apaksSpunkts
. panta 1. punkta e) apakspunkts
. panta 1. punkta f) apakSpunkts
. panta 1. punkta g) apakSpunkts
. panta 1. punkta h) apaksSpunkts

pedgja dala

14
14
14

. panta 2. punkta b) apakSpunkts
. panta 3. punkts
. panta 4. punkts

punkta ievadfraze, a) punkts un

15.
15.
15.
15.
15.

panta 1. punkts

panta 2. un 3. punkts
panta 8. punkts

panta 9. punkts

panta 5., 6. un 7. punkts

8. panta 5. punkts

15.

16.
16.
16.
16.
16.
16.
16.
16.

16.

16.

16.

panta 4. punkts

panta 1. punkta ievadfraze

panta 1. punkta a) apak$punkts
panta 1. punkta b) apakSpunkts
panta 1. punkta c¢) apak$punkts
panta 1. punkta d) apakSpunkts
panta 1. punkta e) apak$punkts

panta 3. punkts

panta 1. punkta f) apakSpunkts

panta 2. punkts

panta 4. punkts

panta 5., 6. un 7. punkts

PE-CONS 40/1/21 REV 1
I PIELIKUMS

LV



Direktiva 2009/50/EK S1 direktiva
15. panta 1. punkts 17. panta 1. punkts
15. panta 2. punkts 17. panta 2. punkts
15. panta 3. punkts 17. panta 3. punkts
15. panta 4. punkts 17. panta 4. punkts
15. panta 5. punkts 17. panta 5. punkts
15. panta 6. punkts 17. panta 6. punkts
15. panta 7. punkts 17. panta 7. punkts
15. panta 8. punkts -
- 17. panta 8., 9. un 10. punkts
16. panta 1. punkts 18. panta 1. punkts
16. panta 2. punkts 18. panta 2. punkts
16. panta 3. punkts 18. panta 3. punkts
16. panta 4. punkts 18. panta 4. punkts
16. panta 5. punkts -
16. panta 6. punkts 18. panta 5. punkts
- 18. panta 6. punkts
17. panta 1. punkts 19. panta 1. punkts
17. panta 2. punkts 19. panta 2. punkts
- 20. pants
18. panta 1. punkts 21. panta 1. punkts
- 21. panta 2. punkts
18. panta 2. punkts 21. panta 3. punkta pirmas divas dalas
18. panta 3. punkts 21. panta 3. punkta tresa dala
18. panta 4. punkts 21. panta 9. punkts un 23. panta 2. punkts
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Direktiva 2009/50/EK Si direktiva

18. panta 5. punkts 21. panta 10. punkts

18. panta 6. punkts 23. panta 3. punkts

18. panta 7. punkts -

18. panta 8. punkts 21. panta 11. punkts

- 21. panta 4. Iidz 8. punkts

19. panta 1. punkts 22. panta 1. punkta pirma dala
- 22. panta 2. punkts

19. panta 2. punkts 22. panta 3. punkts

19. panta 3. punkts 22. panta 4. punkts

19. panta 4. punkts -

19. panta 5. punkts 22. panta 1. punkta otra dala
19. panta 6. punkts 22. panta 1. punkta tresa dala

- 22. panta 5., 6. un 7. punkts
- 23. panta 1., 4., 5. un 6. punkts

- 24. panta 1. punkta pirma un otra dala

20. panta 1. punkts 24. panta 1. punkta tresa dala
- 24. panta 2. un 3. punkts

20. panta 2. punkts 25. panta 1. punkts

20. panta 3. punkts 25. panta 2. punkts

- 26. pants

21. pants 27. pants

22. panta 1. punkts 28. panta 1. punkts

- 28. panta 2. punkts
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Direktiva 2009/50/EK

Si direktiva

22. panta 2. punkts

23. pants
24. pants
25. pants

28. panta 3. punkts
29. pants
30. pants
31. pants
32. pants
33. pants
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