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AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS
(EU) 2021/... IRANYELVE

(2021. oktéber 20.)

a harmadik orszagbeli allampolgarok magas szintii képzettséget igénylo munkavallalas
céljabol valo beutazasanak és tartozkodasanak feltételeirol és a 2009/50/EK tanacsi iranyelv

hatalyon kiviil helyezésérol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unid mitkddésérdl szolo szerzddésre és kiilondsen annak 79. cikke (2)

bekezdésének a) és b) pontjara,

tekintettel az Europai Bizottsag javaslatara,

a jogalkotasi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek valéo megkiildését kovetden,
tekintettel az Europai Gazdaségi és Szocialis Bizottsag véleményére!,

tekintettel a Régiok Bizottsaganak véleményére?,

rendes jogalkotasi eljaras keretében?,

1 HL C75.,2017.3.10., 75. o.
2 HL C 185.,2017.6.9., 105. o.
3 Az Eurdpai Parlament 2021. szeptember 15-1 allaspontja (a Hivatalos Lapban még nem

tették kozz¢€) és a Tanacs 2021. oktober 7-1 hatarozata.
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mivel:

(1) A Bizottsag 2010. marcius 3-i, ,,Eurdpa 2020: Az intelligens, fenntarthat6 és inkluziv
novekedés stratégidja” cimil kozleménye az Unio tuddson és innovacion alapuld
gazdasagga valasat, a vallalatokra nehezed6 adminisztrativ terhek csokkentését, valamint a
munkaerd-kindlat és -kereslet jobb 6sszehangoldsat tlizte ki célul. Az emlitett kozlemény
megallapitotta, hogy atfogd munkaerd-migracids politikara és a migransok megfelelébb
képzettséggel rendelkezé munkavallalok beutazasa €s tartozkodasa engedélyezésének

megkonnyitését célzo intézkedések ebbe a szélesebb Osszefiiggésbe illeszkednek.

(2) Az Eurépai Tanacs 2014. junius 26-27-1 kdvetkeztetéseiben megallapitotta, hogy a
tehetség ¢és a szakképzett munkaerd Eurdpaba csabitdsa érdekében részt kell venniink a
tehetségekért folyo globalis versenyben. Ezért a legdlis migracio lehetdségeinek lehetd
legjobb kihasznalasat szolgalo stratégiakat kell kidolgozni, tobbek kozott a jelenleg

érvényben 1€vo szabalyok ésszerlsitésével.

3) A Bizottsag a 2015. majus 13-i ,,Eurdpai migracios stratégia” cimii kdzleményében a
magas szintll képzettséggel rendelkezd harmadik orszagbeli allampolgarokra vonatkoz6, az
Uni6 egészére kiterjedd, vonzo rendszer kialakitasat siirgeti, és megallapitja, hogy a
2009/50/EK tanécsi iranyelvet! feliil kell vizsgalni ahhoz, hogy az Unié eredményesebben
tudja bevonzani a tehetségeket, és ily modon kezelni tudja mind az Unidban jelentkezd
demografiai kihivasokat, mind pedig az Uni6 gazdasaganak kulcsadgazataiban meglévd
munkaer6- €s szakemberhiany problémajat. Az emlitett iranyelv feliilvizsgalatara
vonatkoz¢ felhivast az ,,(1j migracios és menekiiltiigyi paktumrol” szo616, 2020. szeptember
23-1 bizottsagi kozlemény is megismétli, amely szerint az EU Kék Kartya reformjanak
,»egy hatékony és rugalmas unios szintli eszkdz révén valddi unios hozzaadott értéket kell

teremtenie a készségek idevonzasa terén”.

1 A Tandcs 2009/50/EK iranyelve (2009. majus 25.) a harmadik orszagbeli allampolgarok
magas szintli képzettséget igénylé munkavallalds céljabol valo belépésének és
tartozkodasanak feltételeirél (HL L 155.,2009.6.18., 17. 0.).
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©)

(6)

Az Europai Parlament 2016. aprilis 12-i allasfoglalasaban! a 2009/50/EK iranyelv —

ideértve annak hatalyat — ambicidzus és célzott feliilvizsgalatara szolitott fel.

A 2009/50/EK iranyelv végrehajtasardl sz6lo, 2014. majus 22-1 bizottsagi kdzleményben
azonositott kihivasokra valaszt kell adni. Az Unidnak arra kell térekednie, hogy a
harmadik orszagokbdl érkez6 magas szintii képzettséggel rendelkez6é munkavallalok
szamara vonzobb ¢€s hatékonyabb, az Unid egészére kiterjedd rendszert hozzon 1étre.
Folytatni kell az ilyen magas szintli képzettséggel rendelkez6 munkavallaloknak az Unidba
vonzasat célz6 unidés megkozelités harmonizalasat, és az EU Kék Kartyat kell az e
tekintetben alkalmazott elsddleges eszk6zz¢ tenni az eljarasok gyorsitasaval, rugalmasabb
¢s inkluziv beutazasi ¢és tartdzkodasi feltételek eldirasaval, valamint szélesebb korti jogok
biztositasaval, ideértve az Union beliili mobilitas konnyebbé tételét is. Minthogy ez a
2009/50/EK iranyelv rendelkezéseiben 1ényeges valtozdsokat vonna maga utan, az emlitett

iranyelvet hatalyon kiviil kell helyezni, és helyébe 1 irdnyelvnek kell 1épnie.

Egyértelmi és atlathatod rendszert kell 1étrehozni unids szinten a beutazasra és
tartozkoddsra vonatkozdan a magas szintli képzettséggel rendelkezé munkavallalok
harmadik orszagokbdl torténd bevonzasa és megtartasa, valamint ezen munkavallalok
mobilitasanak elémozditasa céljabol. Ezen iranyelvnek alkalmazandonak kell lennie
fliggetlentil attol, hogy a harmadik orszagbeli allampolgar tartozkodasanak eredeti célja a
magas szintli képzettséget igénylé munkavallalds vagy egy mas cél, amelyet kés6bb
modosit a magas szintii képzettséget igénylé munkavallalas céljara. Figyelembe kell venni
a tagallamok prioritasait, munkaerdpiaci igényeit és befogadoképességét. Ez az irdnyelv
nem ¢érintheti a tagallamok azon hataskorét, hogy a magas szintli képzettséget igénylo
munkavallalas céljabol az EU Kék Kartyatol eltérd nemzeti tartozkodasi engedélyeket
adjanak ki. Ezenfeliil ez az irdnyelv nem érintheti azt a lehetdséget, hogy az EU Kék
Kartya birtokosa a nemzeti jog szerinti, ezen iranyelvvel dsszeegyeztethetd tovabbi jogokat

¢s eldnyoket €lvezzen.

1

HL C 58.,2018.2.15.,9. o.
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(7 A tagéllamoknak a magas szintli képzettséget igénylé munkavallalas céljabol egyenld
versenyfeltételeket kell biztositaniuk az EU K¢k Kartyak és a nemzeti tartozkodasi
engedélyek kozott az eljarasi jogok és az egyenlé banasmodhoz valo jog, az eljarasok,
valamint az informécidokhoz valé hozzaférés tekintetében. A tagallamoknak biztositaniuk
kell mindenekel6tt azt, hogy az eljarasi biztositékoknak és jogoknak az EU Kék Kartya
kérelmezdi és csaladtagjaik szamadra biztositott szintje ne legyen alacsonyabb, mint az
eljarasi biztositékok €s jogok nemzeti tartozkodasi engedélyek kérelmezoi altal élvezett
szintje. A tagallamoknak biztositaniuk kell tovabba, hogy az EU Kék Kartya kérelmezoi ne
legyenek kedvezodtlenebb helyzetben, mint a nemzeti tartdzkodasi engedélyt kérelmezdk a
munkaltatokra vonatkozé elismerési eljarasok tekintetében, és ne kelljen magasabb dijat
fizetnilik a kérelmiik kezeléséért. Végezetiil a tagallamoknak az EU Kék Kartyaval
kapcsolatban ugyanolyan szintii tjékoztatasi, promocios és reklamtevékenységeket kell
folytatniuk, mint amilyeneket a nemzeti tartézkodasi engedélyek esetében folytatnak,
példaul a legalis migraciordl a nemzeti honlapokon megjelend informaciok, tajékoztatd
kampanyok ¢és az illetékes migracios hatosdgoknak nyujtott képzési programok

tekintetében.

(8) Az EU Kék Kartya rendszerének megerdsitése €s eldmozditasa, valamint magas szintli
képzettséggel rendelkezd munkavallalok harmadik orszagokbol torténd bevonzasa
érdekében 0sztondzziik a tagallamokat, hogy fokozzak az EU Kék Kartyaval kapcsolatos
reklamtevékenységeket €s tdjékoztatd kampanyokat, beleértve adott esetben a harmadik

orszagokat célzo tevékenységeket és kampanyokat is.
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9) A tagéllamoknak ezt az irdnyelvet nemen, fajon, bérszinen, etnikai vagy tarsadalmi
hovatartozason, genetikai jellemz6kon, nyelven, vallason vagy meggydzddésen, politikai
vagy egyéb véleményen, nemzeti kisebbséghez tartozason, vagyoni helyzeten, sziiletésen,
fogyatékossagon, ¢letkoron vagy szexualis irdnyultsagon alapulé megkiilonboztetés nélkiil
kell végrehajtaniuk, ahogyan azt kiilonosen a 2000/43/EK! és a 2000/78/EK tanacsi
iranyelv? megkoveteli. Ahhoz, hogy érvényesiiljon a megkiilonboztetés tilalmanak elve, az
EU K¢k Kartya birtokosai szamara lehetové kell tenni, hogy a nemzeti jogban eldirtak
szerint jogorvoslatért folyamodjanak €s panaszt nyujtsanak be, amennyiben barmilyen

megkiilonboztetéssel szembesiilnek, tobbek kdzott a munkaerdpiacon.

(10) Tekintettel az Eurostat 2020. februar 21-1, ,,Nehezen betolthetd IKT-allashelyek: ndvekvo
kihivas” cimii jelentésére, valamint az abban megfogalmazott kovetkeztetésekre, amelyek
szerint az informdacios és kommunikacids technologidk (IKT) teriiletén széles korti hiany
mutatkozik magas szintli képzettséggel rendelkezd munkavallalokbol a tagallamok
munkaerdpiacain, a fels6foku szakmai képzettséget a fels6foku képesitéssel
egyenértékiinek kell tekinteni az EU Kék Kartya kérelmezése céljabol két ,,magasabb”
beosztas tekintetében: Informacids és kommunikécids technoldgiai szolgaltatasok vezetdi
(a foglalkozésok egységes nemzetk6zi osztalyozasa (ISCO)-08 osztalyozas, 133. csoport),
valamint Informacids és kommunikécios technoldgiakkal foglalkozé szakemberek (ISCO-
08 osztalyozas, 25. csoport). Tekintettel arra, hogy a felsdfokt alapképzés legalabb harom
évig tart, a megkovetelt szakmai tapasztalat idétartaméanak harom évnek kell lennie. Az
emlitett iddszak hosszisaga az IKT-dgazatban végbemend gyors technologiai fejlodés és a

munkaltatok valtozo igényei miatt is indokolt.

A Tanacs 2000/43/EK iranyelve (2000. junius 29.) a személyek kozotti, faji- vagy etnikai
szarmazasra valo tekintet nélkiili egyenlé banasmod elvének alkalmazasarol (HL L 180.,
2000.7.19., 22. 0.).

A Tandcs 2000/78/EK iranyelve (2000. november 27.) a foglalkoztatas és a munkavégzés
soran alkalmazott egyenld banasmod altalanos kereteinek létrehozasarol (HL L 303.,
2000.12.2., 16. 0.).
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(1)

(12)

(13)

Arra 6sztondzziik a tagallamokat, hogy az EU Kék Kartya céljara konnyitsék meg a

fels6foku szakmai képzettség értékelését és érvényesitését.

A tervek szerint az ezen iranyelv egy mellékletében foglalt foglalkozéasok jegyzéke
modosulhat, kiilondsen azt kdvetden, hogy a Bizottsag — egyeb forrasok mellett a
tagallamok altal a munkaerdpiaci igényeikrdl szolgaltatott informacidk alapjan — az ilyen
mobdositas sziikségességének megallapitasara irdnyuld értékeléseket végez a mas
tevékenységi terlileteken szerzett szakmai tapasztalat ezen iranyelv alapjan val6 elismerése

céljabol. A Bizottsagnak kétévente kell ilyen értékeléseket végeznie.

A mellékletben nem felsorolt foglalkozasok esetében a tagallamok elfogadhatjak az EU
Kék Kartya iranti kérelmeket a felsdfoku szakmai képzettség tanusitasa alapjan, amelyet
legalabb otéves, a felséfoku képesitéssel dsszehasonlithatd olyan szakmai tapasztalat
igazol, amely relevans a munkaszerzddésben vagy a kotelezd érvényti allasajanlatban

meghatarozott szakma vagy agazat terén.
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(14)

(15)

A magas szintli képzettséget igénylé munkavallalds koncepcidja ugy értendd, hogy
nemcsak hogy a munkavallalonak magas szintli kompetenciaval kell rendelkeznie, amit
felsdfokt szakmai képesités igazol, hanem maganak az elvégzendé munkanak is
eredendden ilyen kompetenciat igényldnek kell lennie. Noha a modern munkaerdpiacon
nem mindig feltétleniil sziikséges, hogy a képesités és a munkakdr kdzott kdzvetlen
kapcsolat alljon fenn, a magas szintli képzettségre vonatkozé munkaszerzédéshez
kapcsolddo feladatoknak és kotelezettségeknek olyan specidlisnak és 0sszetettnek kell
lenniiik, hogy az e feladatok ellatdsahoz sziikséges kompetencia megkdvetelt szintjének —
az érintett tagallam jogaval 6sszhangban — altalaban az oktatas 2011-es egységes
nemzetkdzi osztalyozasi rendszere (ISCED) szerinti 6., 7. és 8. szintnek megfeleld képzési
programok elvégzését €s az azok révén szerzett képesitéseket, vagy adott esetben a
nagyrészt egyenértékll eurdpai képesitési keretrendszer (EKKR) 6., 7. és 8. szintjét, vagy
egyes foglalkozasok esetén az ezekkel 6sszehasonlithatd fels6foku szakmai képzettséget

tekintik.

Ez az irdnyelv nem érintheti a tagallamok arra vonatkoz6 jogét, hogy meghatarozzak, hany
olyan, harmadik orszagbdl érkezd allampolgart engednek be a teriiletiikre, akik az Eurdpai
Uni6 mikodésérodl szolo szerzdédés (EUMSZ) 79. cikke (5) bekezdésének megfeleléen
munkavallalas céljabol érkeznek. Ezen az alapon lehetdvé kell tenni, hogy a tagallamok az
EU K¢k Kartya iranti kérelmet ennek alapjan befogadhatatlannak mindsitsék vagy

elutasitsak.
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(16) A 2011/95/EU eurodpai parlamenti és tanacsi iranyelv! 2. cikkének a) pontjaban
meghatarozott nemzetkozi védelemben részesiilé személyek a jogok széles korét élvezik,
igy megilleti dket tobbek kozott a munkavallalés joga abban a tagéllamban, amely
nemzetkdzi védelmet nyujtott nekik. Ahhoz, hogy jobb munkaerdpiaci lehetdségekkel
rendelkezzenek az Unioban, lehet6vé kell tenni a nemzetkdzi védelemben részesiilé, magas
szintli képzettséggel rendelkezd személyek szamdara, hogy EU Kék Kartya iranti kérelmet
nyujtsanak be a szamukra nemzetkozi védelmet nyjto tagallamtol eltérd tagallamokban.
Ezekben a mas tagallamokban ugyanazoknak a szabalyoknak kell rajuk vonatkozniuk,
mint az ezen irdnyelv hatalya ala tartoz6 mas harmadik orszagbeli allampolgarokra, és ez
az iranyelv nem érintheti a jogallasukat a szamukra nemzetkozi védelmet nyu;td
tagallamban. A nemzetkdzi védelemben részesiild személyek emellett jogosultak EU Kék
Kartya iranti kérelmet benyujtani a szamukra nemzetkozi védelmet nytjté tagallamban.
Ilyen esetekben a jogi egyértelmiiség és koherencia érdekében nem alkalmazandok ezen
iranyelv egyenld bandsmodra €s csaladegyesitésre vonatkozo rendelkezései. Az emlitett
jogokat tovabbra is a menekiiltiigyi jogszabalyok és adott esetben a 2003/86/EK iranyelv?

alapjan kell szabalyozni.

(17) A nemzetkdzi védelemben részesiilé személyekért viselt feleldsség atharitdsa nem tartozik
ezen iranyelv alkalmazasi korébe. A védett statusz és a nemzetkozi védelemmel
kapcsolatos jogok nem vihetdk 4t egy masik tagallamba azon az alapon, hogy EU Kék

Kartya kibocsatasara keriilt sor.

1 Az Eurdpai Parlament és a Tanéacs 2011/95/EU iranyelve (2011. december 13.) a harmadik
orszagbeli allampolgarok és hontalan személyek nemzetkozi védelemre jogosultként valo
elismerésére, az egységes menekiilt- vagy kiegészitd védelmet biztosito jogallasra, valamint
a nyujtott védelem tartalmara vonatkozé szabalyokrol (HL L 337.,2011.12.20., 9. 0.).

2 A Tanacs 2003/86/EK iranyelve (2003. szeptember 22.) a csaladegyesitési jogrol (HL L
251.,2003.10.3., 12. 0.).
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(18)

A szabad mozgas jogat élvezd, magas szintli képzettséggel rendelkezé harmadik orszagbeli
allampolgéarok Union beliili fliggetlen mobilitasanak és gazdasagi tevékenységének
megkonnyitése érdekében az ilyen harmadik orszagbeli allampolgéarok szamara
ugyanolyan szabalyok szerint kell hozzaférést biztositani az EU Kék Kartyahoz, mint az
ennek az iranyelvnek a hatélya ala tartozé barmely mas harmadik orszagbeli allampolgar
szamara. Ez a jogosultsag azokat a személyeket illeti meg, akik a relevans jogszabalyok
alapjan valamely unios polgéarhoz fiz6do csaladi kotelék alapjan élvezik a szabad mozgas
jogat, és azt alkalmazni kell fliggetleniil att6l, hogy az érintett unids polgar gyakorolta-e az
EUMSZ 21. cikkében meghatarozott szabad mozgashoz és tartozkodashoz valé alapjogot,
¢s fliggetleniil attol is, hogy az érintett harmadik orszagbeli allampolgar el6szor az EU Kék
Kartya birtokosa vagy szabad mozgésra jogosult volt-e. Az EU Kék Kartya ilyen
birtokosainak igy jogosultnak kell lenniiik arra, hogy magas szintli képzettséget igényld
munkakort toltsenek be, kiilonbozo tagallamokban {izleti utakra menjenek €s azokban
lakohellyel rendelkezzenek, fiiggetleniil attol, hogy a harmadik orszagbeli allampolgar ezt
az érintett unios polgar kiséretében teszi-e. Azok a jogok, amelyeket az ilyen harmadik
orszagbeli allampolgarok az EU Kék Kartya birtokosaként megszereznek, nem érinthetik
azon jogokat, amelyeket a 2004/38/EK eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv! alapjan
¢lvezhetnek. A jogi egyértelmiiség €s a koherencia érdekében a csaladegyesités €s az
egyenld banasmod tekintetében a 2004/38/EK iranyelvben meghatarozott szabalyok az
iranyadok. A szabad mozgas jogat élvezd személyekre vonatkozo, ezen irdnyelvben
meghatarozott minden rendelkezést alkalmazni kell azon harmadik orszagbeli
allampolgarokra is, akik a szabad mozgas tekintetében az egyrészrol az Unio €s a
tagallamok, masrészrdl harmadik orszagok, vagy az Uni6 és harmadik orszagok kozott

megkotott megallapodasok alapjan az uniods polgarokéval egyénértékii jogokat élveznek.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004/38/EK iranyelve (2004. aprilis 29.) az Unid
polgarainak és csaladtagjaiknak a tagallamok teriiletén torténd szabad mozgashoz és
tartozkodashoz vald jogérol, valamint az 1612/68/EGK rendelet modositasarol, tovabba a
64/221/EGK, a 68/360/EGK, a 72/194/EGK, a 73/148/EGK, a 75/34/EGK, a 75/35/EGK, a
90/364/EGK, a 90/365/EGK ¢és a 93/96/EGK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L
158.,2004.4.30., 77. 0.).
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Ez az irdnyelv nem alkalmazand6 azon harmadik orszagbeli allampolgérokra, akik a
valamely tagallamban valo tartozkodas iranti kérelmiiket kutatoként, kutatési projektek
folytatasa céljabol nyujtjak be, mivel 6k az (EU) 2016/801 eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelv! hatalya al4 tartoznak, amely a kutatas céljabol érkezd harmadik orszagbeli
allampolgéarok beutazasara ¢s tartozkodasara vonatkozoan kiilon eljarast vezetett be.
Sziikséges azonban, hogy az (EU) 2016/801 iranyelv alapjan beutazasra és tartozkodésra
jogosult, az Unidban jogszeriien tartozkodd harmadik orszagbeli allampolgarok jogosultak
legyenek ezen iranyelv alapjan EU Kék Kartya iranti kérelmet benytjtani. Az EU Kék
Kartya Unidban jogszerlien tartozkodo birtokosainak jogosultaknak kell lennitik arra is,
hogy az (EU) 2016/801 iranyelv alapjan kutatoként tartozkodas iranti kérelmet nyjtsanak
be. E lehetdség biztositasa érdekében az (EU) 2016/801 iranyelvet ennek megfelelden

modositani kell.

Habér ez az iranyelv nem alkalmazand6 azokra a harmadik orszagbeli dllampolgarokra,
akik a 2014/66/EU eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv? értelmében vallalaton beliil
athelyezett személyként kérik az Unidba vald beutazasuk és tartozkodasuk engedélyezését,
az Unio teriiletén jogszerlien tartozkodo, vallalaton beliil athelyezett személyeknek
jogosultnak kell lenniiik arra, hogy ezen iranyelv alapjan a 2014/66/EU iranyelvben
meghatarozottdl eltérd célokbol EU Kék Kartya iranti kérelmet nyujtsanak be.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/801 iranyelve (2016. m4jus 11.) a harmadik
orszagbeli dllampolgarok kutatds, tanulmanyok folytatasa, gyakorlat, 6nkéntes szolgalat,
didkcsereprogramok vagy oktatasi projektek, és au pair tevékenység céljabol torténd
beutazasanak és tartozkodasanak feltételeirdl (HL L 132.,2016.5.21., 21. 0.).

Az Europai Parlament és a Tanacs 2014/66/EU iranyelve (2014. méjus 15.) a harmadik
orszagbeli dllampolgarok vallalaton beliili athelyezés keretében torténd belépésének és
tartozkoddséanak feltételeirél (HL L 157.,2014.5.27., 1. 0.).
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1)

(22)

(23)

Sziikség van a beutazésra és a tartozkodasra vonatkozdan egy olyan keresletvezérelt,
egyértelmi és kiegyensulyozott rugalmas rendszer létrehozasara, amely olyan objektiv
kritériumokon alapul, mint példaul a kérelmez0 birtokaban 1évé munkaszerzodés vagy egy
legalabb hat honapos id6tartamu allasra vonatkozo, kotelezd érvényl ajanlat, a relevans
foglalkoztatasi dgazatokra vonatkozé alkalmazando jogszabalyoknak, kollektiv
megallapodasoknak vagy nemzeti gyakorlatoknak valé megfelelés, a tagallamok altal a
munkaerdpiacukon fennallo helyzethez igazithatd bérkiiszob és a kérelmezo tekintetében

felsofokt szakmai képesitések, vagy adott esetben felséfoku szakmai képzettség megléte.

Ez az irdnyelv nem érinti az oklevelek elismerésére vonatkoz6 nemzeti eljarasokat. Annak
megallapitasdhoz, hogy az érintett harmadik orszagbeli allampolgar rendelkezik-e
fels6foku vagy azzal egyenértékil képesitéssel, az érintett tagallam jogaval 6sszhangban az
ISCED 2011 6., 7. és 8. szintjét, vagy adott esetben a nagyrészt egyenértékii EKKR 6., 7.

és 8. szintjét kell alapul venni.

Arra 0sztonozziik a tagallamokat, hogy kdnnyitsék meg az érintett harmadik orszagbeli
allampolgar relevans felséfokt szakmai képesitését igazold6 dokumentumok elismerését, és
a szlikséges dokumentumokkal esetlegesen nem rendelkezd, nemzetk6zi védelemben
részesiilo személyek tekintetében hatdrozzanak meg szabalyokat a korabbi felséfoku
képesitéseik vagy adott esetben felsofokll szakmai képzettségiik megfeleld értékelésére és

érvényesitésére vonatkozoan.
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(24) A beutazasi ¢s tartdzkodasi feltételek unios szinten atfogd, kell6 mértékii harmonizacidja
érdekében a bérkiiszobre vonatkozoan egy also és egy felsd szorzot is meg kell hatarozni.
A nemzeti bérkiiszob megallapitasahoz sziikséges also €s felso hatart ugy kell
meghatarozni, hogy az emlitett alsé és fels6 szorzokkal meg kell szorozni az érintett
tagallamban kimutatott bruttd éves atlagbért. A bérkiiszobot a szocidlis partnerekkel a
nemzeti gyakorlatok szerint lefolytatott konzultaciot kdvetden az also és a felsd hatar
kozott kell megallapitani. Az emlitett bérkiiszobnek kell meghataroznia az EU Kék Kartya
birtokosa altal megkeresendd minimalbért. Igy ahhoz, hogy a kérelmez8k megkaphassak
az EU K¢ék Kartyat, az érintett tagallam altal megadott bérkiiszobbel egyenld vagy annal
magasabb bért kell kapniuk.

(25) A tagédllamok szdmara lehetdséget kell biztositani arra, hogy bizonyos szakmékra
vonatkozoan alacsonyabb bérkiiszobot allapitsanak meg, ha az érintett tagallam gy
gondolja, hogy az adott szakmaban kiilonds munkaeréhidny van, és az adott szakmak az
ISCO osztalyozas 1. és 2. focsoportjaba tartoznak. Az ilyen bérkiiszob semmi esetre sem

lehet alacsonyabb, mint az érintett tagdllamban a brutté éves atlagbér 1,0-szerese.

(26) A Bizottsag 2016. junius 10-1 kdzleményében foglalt 0j eurdpai készségfejlesztési program
prioritasaival 6sszhangban, kiilondsen a készségkereslet és a készségkinalat
0sszehangoldsanak javitasa és a szakemberhiany kezelése érdekében a tagallamokat
0sztonozziik arra, hogy adott esetben a szocialis partnerekkel folytatott konzultacidt
kovetden allitsak Ossze azoknak a foglalkoztatasi agazatoknak a listajat, amelyekben hiany

van magas szintli képzettséggel rendelkezé munkavallalokbol.
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(27)

A tagéllamok szdmara lehetdséget kell biztositani arra, hogy a harmadik orszagbeli
allampolgarokra vonatkozoan a felséfokl tanulményaik elvégzését kovetd bizonyos
id6szakban alacsonyabb bérkiiszobot allapitsanak meg. Az emlitett id6szak minden olyan
esetben alkalmazando, amikor a harmadik orszagbeli allampolgar az érintett tagallam
jogéanak megfeleléen az ezen iranyelv céljainak megfeleld végzettségi szintet ér el,
nevezetesen az ISCED 2011 6., 7. vagy 8. szintjét, vagy adott esetben az EKKR szerinti 6.,
7. vagy 8. szintet. Az emlitett id6szak alkalmazandd amennyiben a harmadik orszagbeli
allampolgar a relevans képesités megszerzésétdl szamitott harom éven beliil kérelmez els6
alkalommal EU K¢k Kartyat vagy kérelmezi annak megujitasat, tovabba abban az esetben,
ha az érintett harmadik orszagbeli allampolgar egy EU Kék Kartya megujitasat kérelmezi
az elsé EU Kék Kartya kibocsatasat kovetd huszonnégy honapon beliil. Ezen tiirelmi
idészakok — amelyek egyidejiileg is futhatnak — elteltét kovetden indokolt elvaras a fiatal
szakemberekkel szemben, hogy ezen iddszak alatt elegendd szakmai tapasztalatot
gyljtsenek ahhoz, hogy eleget tegyenek a rendes bérkiiszobok kritériumainak. Az ilyen
alacsonyabb bérkiiszob semmi esetre sem lehet alacsonyabb, mint az érintett tagdllamban a

brutto éves atlagbér 1,0-szerese.
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(28) Meg kell hatdrozni a harmadik orszagbeli allampolgarok magas szintli képzettséget igényld
munkavallalas céljabdl valé beutazasanak ¢€s tartdzkodasanak feltételeit, koztiik a
bérkiiszobre vonatkozo jogosultsagi kritériumokat. A tagallam altal meghatarozott
bérkiiszob nem célozhatja a bérek meghatarozasat, ennélfogva nem szabad eltérnie a
tagallami szintli szabalyoktol vagy gyakorlatoktol, illetve a kollektiv szerzédésektol, és az
nem hasznalhato6 fel az emlitett teriileten semmilyen harmonizaciéra. Az EU Kék Kartya
birtokosanak kifizetett bér nem lehet alacsonyabb az alkalmazand6 bérkiiszobnél, de lehet
annal magasabb, a munkaltato és a harmadik orszagbeli allampolgar k6zott az érintett
tagallamban érvényes piaci feltételekkel, munkaiigyi jogszabalyokkal, kollektiv
megallapodasokkal és gyakorlatokkal 6sszhangban 1étrejott megegyezés szerint. Ezen
iranyelvnek teljes mértékben tiszteletben kell tartania a tagallamoknak kiilondsen a

foglalkoztatas, a munkaiigyek és a szocidlis tigyek terén meglévd hataskoreit.

(29) A tagéallamok szdmara lehetévé kell tenni, hogy megkoveteljék a harmadik orszagbeli
allampolgartol, hogy a kérelem benytjtasanak idopontjaban adja meg a szallashelyét.
Amennyiben a harmadik orszagbeli allampolgar még nem ismeri a jovObeli szallashelyét, a

tagallamoknak el kell fogadniuk egy ideiglenes cimet, amely lehet a munkaltatd cime is.

(30) Az EU Kék Kartya érvényességi idotartamanak legalabb huszonnégy honapnak kell lennie.
Azonban amikor a munkaszerzddés id6tartama ennél révidebb, az EU Kék Kartyat
legalabb a munkaszerzddés iddtartamat harom honappal meghalad6 iddtartamra, de
legfeljebb 24 honapra kell kiallitani. Ha a harmadik orszagbeli allampolgar olyan uti
okmannyal rendelkezik, amelynek érvényességi id6tartama 24 honapnal rovidebb vagy a
munkaszerz0dés iddtartamanal rovidebb, akkor az EU Kék Kartyat legalabb az ti okmany
érvényességi idOtartamara kell kiallitani. Lehetdvé kell tenni a harmadik orszagbeli
allampolgéarok szamara, hogy az EU Kék Kartya birtokosaként 0jitsdk meg uti
okmanyukat.
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(31) A tagéllamoknak el kell utasitaniuk az EU Kék Kartya iranti kérelmet, és lehetdvé kell
tenni szamukra, hogy visszavonjak az EU Kék Kartyat vagy megtagadjak annak
megujitasat, ha a kérelmezd veszélyezteti a kozrendet, a kozbiztonsagot vagy a
kozegészséget. A kozegészségligyi veszeély fogalmat az (EU) 2016/399 eurdpai parlamenti
és tandcsi rendelet! 2. cikkének 21. pontjaban meghatarozott fogalomként kell értelmezni.
A kérelem kozrend vagy kdzbiztonsag veszélyeztetése miatti elutasitdsanak az érintett
személy egyéni viselkedésén kell alapulnia, 6sszhangban az aranyossag elvével. Ha a
harmadik orszagbeli allampolgar beteggé vagy rokkanttd valik azt kovetden, hogy
engedélyezték a beutazasat az elso tagallam teriiletére, illetve engedélyezték tartozkodasat,
ez a tény nem lehet az EU Kék Kartya visszavonasanak vagy megujitdsa megtagadasanak,
illetve egy masodik tagallamban az EU Kék Kartya meg nem adéasanak egyediili indoka.
Emellett lehetdséget kell adni a tagallamok szamadra arra, hogy ne vonjak vissza az EU Kék
Kartyat, illetve ne tagadjak meg annak megujitasat, ha az érvényes munkaszerzodés
bemutatasanak kotelezettsége vagy az alkalmazando bérkiiszob elérése ideiglenesen

betegség, rokkantsag vagy sziildi szabadsag miatt nem teljesiil.

(32) Lehetdvé kell tenni, hogy a tagallamok visszavonjak az EU Kék Kartyat vagy megtagadjak
annak megujitasat olyan esetben, ha az EU Kék Kartya birtokosa nem tett eleget a
mobilitas ezen irdnyelv szerinti feltételeinek — tobbek kdzott a mobilitasi joggal vald
visszaglés esetében —, példaul azzal, hogy a birtokos nem tartotta tiszteletben a gazdasagi
tevékenység végzésére engedélyezett id6tartamot, nem nyujtott be az eldirt hataridon beliil
hosszu tavli mobilitds irdnti kérelmet a masodik tagallamban, vagy azzal, hogy valamely
masodik tagallamban EU Kék Kartyat kérelmezett és az engedélyezettnél hamarabb
megkezdte a munkavégzést, amennyiben nyilvanvalo volt, hogy nem teljesiilnek a

mobilités feltételei, és a kérelmet elutasitjak.

1 Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/399 rendelete (2016. marcius 9.) a személyek
hataratlépésére irdnyado szabalyok unios kodexérdl (Schengeni hatar-ellendrzési kodex)
(HL L 77.,2016.3.23., 1. 0.).
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(33) Az EU K¢k Kartya iranti kérelem elutasitasaval, vagy az EU Kék Kartya visszavondsaval
vagy megujitasanak megtagadasaval kapcsolatos barmely dontés sordn figyelembe kell
venni az eset sajatos koriilményeit, €s e dontésnek aranyosnak kell lennie. Kiilonosen
akkor, ha az elutasitasnak, a visszavonasnak vagy a megujitds megtagadasanak az oka a
munkaltaté magatartasaval fligg 0ssze, a munkaltato kisebb vétsége semmilyen esetben
nem képezheti az EU Kék Kartya iranti kérelem elutasitdsanak vagy az EU Kék Kartya

visszavonasanak vagy megujitasa megtagadasanak egyediili indokat.

(34) Az EU Kék Kartya iranti kérelmet elutasito dontés nem érinti az érintett harmadik
orszagbeli dllampolgar azon jogat, hogy ujabb kérelmet nyudjtson be. Az ilyen 0j kérelem
benyujtasa nem jogositja fel az érintett harmadik orszagbeli allampolgart arra, hogy az

¢érintett tagallam teriiletén maradjon, kivéve, ha errdl a nemzeti jog igy rendelkezik.

(35) Ha a beutazas és tartozkodas engedélyezéséhez sziikséges valamennyi feltétel teljesiilt, a
tagallamoknak meghatarozott hataridon beliil EU Kék Kartyat kell kiadniuk. Ha valamely
tagallam csak a sajat teriiletén ad ki tartézkodasi engedélyeket, és az ezen iranyelvben a
beutazas és tartozkodas engedélyezésére vonatkozdan meghatarozott valamennyi feltétel
teljesiil, a tagallamnak meg kell adnia az érintett harmadik orszagbeli allampolgar részére a
szlikséges vizumot. Biztositani kell, hogy az illetékes hatésagok ebbdl a célbol hatékonyan
egylittmiikodjenek egymdssal. Amennyiben a tagallam nem ad ki vizumot, azzal
egyenértékii beutazasi engedélyt kell kiéllitania az érintett harmadik orszagbeli

allampolgér szamara.
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(36)

(37)

Az EU K¢k Kartya iranti kérelmek feldolgozési idejére vonatkozé szabalyoknak
biztositaniuk kell minden esetben az engedélyek gyors kiadasat. Az EU K¢k Kartya iranti
kérelem megvizsgalasara rendelkezésre allo feldolgozasi id6 nem foglalhatja magéaban
adott esetben a szakmai képesitések elismeréséhez vagy ha sziikséges, a vizum kiadasdhoz
szlikséges idot. Abban az esetben, ha az EU K&k Kartya érvényessége a megljitasi eljaras
soran lejar, a harmadik orszagbeli allampolgarnak jogosultnak kell lennie arra, hogy amig
az illetékes hatosagok dontést nem hoznak a kérelemrdl, az EU Kék Kartyat kiallitd
tagallam teriiletén tartozkodjon, dolgozzon és élvezze az ezen iranyelv altal biztositott
jogokat, azonban az emlitett harmadik orszagbeli allampolgar nem lehet jogosult egy

masodik tagallamba koltozni.

Ha egy tagallam uigy hatarozott, hogy az EU Kék Kartya vagy az Union beliili mobilitas
iranti kérelmet a munkaltatonak kell benytjtania, az emlitett tagallam nem korlatozhatja az
érintett harmadik orszagbeli allampolgar altal a kérelmezési eljaras soran élvezett eljarasi
biztositékokat, sem az EU Kék Kartya birtokosa altal a foglalkoztatas id6tartama vagy az

EU Kék Kartya megujitasara iranyul6 eljaras soran élvezett jogokat.
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(38)

(39)

Az EU Kék Kartya formatumanak meg kell felelnie az 1030/2002/EK tanacsi rendeletnek?,
lehetdvé téve ezaltal a tagallamok szdmara, hogy utaljanak az azokkal a feltételekkel
kapcsolatos informacidkra, amelyek mellett a munkavégzést az érintett személy szamara
engedélyezték. Az érintett betoltott munkakorrel kapcsolatos pontosabb adatszolgaltatas
érdekében a tagallamok szamara lehet6vé kell tenni, hogy papir formatumu kiegészitd
informaciokat nyujtsanak, illetve az emlitett rendelet 4. cikkével és az emlitett rendelet
melléklete a) pontjanak 16. alpontjaval 6sszhangban elektronikus formaban is taroljanak
ilyen informéciokat. Biztositani kell, hogy az ilyen kiegészité informéacidoknak a
szolgaltatasa valaszthat6 legyen a tagallamok szamara, és ne rojon rajuk olyan tovabbi
kotelezettséget, amely hatranyosan érintené az 0sszevont engedélyt és az 9sszevont

kérelmezési eljarast.

Az érintett tagallamnak biztositania kell, hogy a kérelmezdknek joguk legyen az EU Kék
Kartya iranti kérelem elutasitasarol szolo dontést, illetve az EU Kék Kartya megujitasanak
megtagadasarol vagy visszavonasardl szolo dontést birdsag elétt megtamadni. Ez nem
érinti egy olyan kozigazgatasi hatosag kijelolésének a lehetdségét, amely elvégzi az ilyen

dontések eldzetes kozigazgatasi feliilvizsgalatat.

A Tanécs 1030/2002/EK rendelete (2002. janius 13.) a harmadik orszagok allampolgarai
tartozkodasi engedélye egységes formatumanak megallapitasarol (HL L 157., 2002.6.15., 1.

0.).
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(40) Mivel ezen irdnyelv célja, hogy megoldja a munkaerdpiacok legfontosabb agazataiban
fenndll6 munkaerd- és szakemberhidnyt, egy tagallam szdmara lehetévé kell tenni annak
ellendrzését, hogy az EU Kék Kartyat kérelmezd személy altal betdlteni kivant allashely
nem tolthetd-e be tagallami vagy unids munkaerd, illetve az emlitett tagallamban mar
jogszertien tartdzkodo, olyan harmadik orszagbeli allampolgéar altal, aki az unids vagy a
nemzeti jog értelmében mar jelen van az érintett tagallam munkaerdpiacan, vagy olyan
huzamos uniés tartézkodasi engedéllyel rendelkez6 személyek altal, akik a 2003/109/EK
tanacsi iranyelv! I11. fejezetével dsszhangban magas szintli képzettséget igényld
munkavallalas céljabol az emlitett tagallamba kivannak koltozni. Abban az esetben, ha a
tagallamok ugy dontenek, hogy élnek az emlitett lehetdséggel, ezt egyértelmi, a
kérelmezok és munkaltatok szamara hozzaférheto €s atlathato modon (tobbek kozott online
média utjan) kell kozdlniiik. Az ilyen ellendrzések nem képezhetik az EU Kék Kartya
megujitasara iranyul6 eljaras részét. Hossza tava mobilitas esetében egy tagallam csak
akkor veheti figyelembe a munkaerdpiaci helyzetet, ha az emlitett tagallam harmadik

orszagokbodl érkezd kérelmezdk tekintetében is bevezetett ellendrzéseket.

1 A Tandcs 2003/109/EK iranyelve (2003. november 25.) a harmadik orszagok huzamos
tartozkodasi engedéllyel rendelkezd allampolgarainak jogallasarol (HL L 16., 2004.1.23.,
44. 0.).
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(41)

(42)

Ennek az iranyelvnek a végrehajtasa soran a tagallamoknak tartozkodniuk kell a fejlédd
orszagokban a munkaerdhidnnyal kiizdd 4gazatokban folytatott aktiv munkaerd-
toborzastol. A kulcsagazatokban, példaul az egészségiigyi agazatban ki kell dolgozni az
allami és a maganszektor munkaltatoira alkalmazandé etikus munkaerd-felvételi
politikakat és elveket. Ez 6sszhangban van az Unidnak azon kotelezettségvallalasaval,
amelyet az Egészségligyi Vilagszervezet egészségiigyi személyzet nemzetkozi
toborzasanak gyakorlatara vonatkozd, 2010-ben elfogadott vilagszintli kodexe
vonatkozasaban tett, valamint 6sszhangban van a fejlodo orszagokban az egészségiigyi
dolgozdk kritikus hianydnak megoldéasara vonatkozd eurdpai cselekvési programrol (2007—
2013) sz06l6, 2007. majus 14-i tanécsi €s tagallami kdvetkeztetésekkel, illetve az oktatasi
agazat vonatkozasaban tett unios kotelezettségvallalassal. Helyénvalo e politikékat és
elveket a korkoros, illetve az ideiglenes migraciot eldsegitd mechanizmusok,
iranymutatasok és egyéb eszkozok kidolgozasaval és alkalmazasaval, valamint olyan
tovabbi intézkedésekkel megerdsiteni, amelyek minimalizalndk a magas szintli
képzettséggel rendelkezd munkaerd bevandorlasanak a fejlodd orszagokra gyakorolt
negativ hatdsait és maximalizalndk annak pozitiv hatasait annak érdekében, hogy ,.a

képzett munkaerd elvandorlasat” ,,a képzett munkaerd bevandorldsa” kdvethesse.

A tagallamok szamara lehetévé kell tenni egy egyszerisitett eljaras alkalmazasat a
munkaltatokra. Az emlitett eljaras lehetové tenné az elismert munkaltatok szamara, hogy
igénybe vegyék az ezen irdnyelv szerinti egyszerilibb eljarasokat, valamint beutazasi és
tartozkodasi feltételeket. A tagallamoknak ugyanakkor megfeleld védintézkedéseket kell
bevezetniiik a visszaélések kizarasa érdekében. Az aranyossag elvével 6sszhangban
ezeknek a védintézkedéseknek figyelemmel kell lenniiik a vétség sulyossagara és jellegére.
Amennyiben egy EU Kék Kartya megujitasanak idépontjaban a munkaltatd mar nem
elismert, a rendes beutazasi és tartdzkodasi feltételeket kell alkalmazni az emlitett EU Kék
Kartya megujitasara, kivéve, ha a harmadik orszagbeli dllampolgart egy masik elismert

munkaltaté foglalkoztatja.
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(43)

(44)

Annak biztositasa érdekében, hogy a beutazasra és tartozkodasra vonatkozo kritériumok
tovabbra is teljesiiljenek, a tagallamok szamadra lehetové kell tenni annak el6irdsat, hogy az
EU K¢k Kartya birtokosaként torténd jogszerti foglalkoztatas elsé 12 honapja soran
barmely munkaltatdvaltast vagy mas jelentds valtozast kozolni kell az illetékes
hatosagokkal és az illetékes hatosagoknak le kell folytatniuk a munkaerdpiaci helyzet
ellendrzését. Ezen 12 honapos id6étartam elteltével a tagéllamok csak azt irhatjak eld, hogy
az EU K¢k Kartya birtokosanak tajékoztatnia kell az illetékes hatosagokat a
munkaltatovaltasrol vagy a beutazasra és tartdzkodasra vonatkozdan az ezen iranyelvben
meghatarozott kritériumok teljesitését érintd valtozasrol, ideértve adott esetben az 1ij
munkaszerzodést is. A munkaerdpiaci helyzet ellendrzésére nincs sziikség. A tagallamok

altal végrehajtott értékelésnek a megvaltozott elemekre kell korlatozddnia.

Az innovativ véllalkozasok létrejottének eldsegitése érdekében a tagallamok szamara
lehet6vé kell tenni, hogy azon harmadik orszagbeli dllampolgarok szamara, akiknek ezen
iranyelv alapjan engedélyezik a beutazasat ¢s tartdzkodasat, lehetdséget adjanak arra, hogy
az ezen iranyelv szerint folytatott tevékenységiikkel egyidejiileg 6nallo tevékenységet is
folytassanak, anélkiil, hogy az érintené az EU Kék Kartya birtokosaként élvezett
tartdzkodasi jogukat. Ez nem érinti azt a kotelezettséget, hogy az ezen iranyelv alapjan
fennallo, a beutazasra és tartdzkodasra vonatkozoé feltételeket folyamatosan teljesiteni kell,
ezért az EU Kék Kartya birtokosa magas szintli képzettséget 1igényld foglalkoztatasanak
tovabbra is fenn kell allnia. A tagallamok szamara lehetdvé kell tenni, hogy nemzeti
jogukban meghatarozzak az 6nallo tevékenység folytatasara vonatkoz6 feltételeket. A
tagallamoknak jogéaban kell allnia tovabba annak is, hogy korlatozzak a megengedett
onallo tevékenységek korét. A tagallamok az EU Kék Kartya birtokosai szdmara a
meglévd nemzeti rendszerekben eldirtaknal nem kevésbé elonyos feltételek mellett
biztositjak az 6nalld tevékenységek folytatasdhoz vald jogot. Az 6nallo tevékenységbdl
szarmazo jovedelem nem szamitando be annak a bérkiiszobnek az elérése szempontjabol,

amely ahhoz kell, hogy az adott személy az EU Kék Kartya birtokosa lehessen.
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(45)

(46)

(47)

Annak érdekében, hogy fokozzak az EU Kék Kartya birtokosanak a fels6fokt szakmai
képesitése révén nyljtott hozzajarulasat, azt is lehetévé kell tenni a tagallamok szamara,
hogy nemzeti jogukban olyan rendelkezéseket hatarozzanak meg, amelyek lehetdvé teszik
az EU K¢k Kartya birtokosa szamara, hogy az EU K¢k Kartya birtokosaként folytatott f6
tevékenységét kiegészitd, egyéb szakmai tevékenységeket folytasson. Az ilyen szakmai
tevékenységekbdl szarmazo jovedelem nem szamitando be annak a bérkiiszobnek az
elérése szempontjabol, amely ahhoz kell, hogy az adott személy az EU Kék Kartya

birtokosa lehessen.

Az EU K¢k Kartya birtokosai szamara egyenld banasmodot kell biztositani a 883/2004/EK
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet! 3. cikkében felsorolt szocialis biztonsagi agazatok
tekintetében. Ez az irdnyelv nem harmonizalja a tagallamok szocialis biztonsag teriiletén
alkalmazott jogszabdlyait. Ez az iranyelv pusztan arra szoritkozik, hogy a szocialis
biztonsag terén az egyenld banasmod elvét alkalmazni kell a hatalya ala tartoz6 harmadik

orszagbeli allampolgarokra.

A tagéillamok k6z6tti mobilitas kérdésében a 1231/2010/EU eurdpai parlamenti és tandcsi
rendeletet? kell alkalmazni. Ez az iranyelv nem ruhazhat tovabbi jogokat az EU Kék
Kartya mobilitast gyakorlo birtokosaira azon feliil, mint amelyeket a mar meglévo unids
jog a szocialis biztonsag terén a tagallamok kozotti hatdron atnyulo érintettséggel

rendelkez6 harmadik orszagbeli allampolgaroknak mar megadott.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 883/2004/EK rendelete (2004. aprilis 29.) a szocialis
biztonsagi rendszerek koordinélasarol (HL L 166., 2004.4.30., 1. o.).

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1231/2010/EU rendelete (2010. november 24.) a
883/2004/EK rendelet és a 987/2009/EK rendelet harmadik orszagok e rendeletek altal
csupan allampolgarsaguk miatt nem érintett allampolgéraira valo kiterjesztésérol (HL L
344.,2010.12.29., 1. 0.).
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(48) A harmadik orszagbeli allampolgarok altal a valamely mas tagallamban megszerzett
szakmai képesitéseket az unids polgarok képesitésével azonos modon kell elismerni. A
harmadik orszagban megszerzett képesitéseket a 2005/36/EK eurdpai parlamenti €s tanacsi
iranyelvnek! megfeleléen kell figyelembe venni. Ez az irdnyelv nem érintheti a
szabalyozott szakmak gyakorlasara vonatkozoan a nemzeti jogban meghatarozott
feltételeket. Nem akadalyozhatja a tagallamokat abban, hogy ezen iranyelv
hatalybalépésének idépontjaban mar 1étez6 nemzeti korldtozasokat tartsanak fenn az olyan
munkakdrok betoltésére vonatkozdan, amelyek kézhatalmi tevékenységben valo legalabb
alkalmi részvétellel és az allam altalanos érdekeinek védelmével jarnak, illetve hogy olyan
tevékenységekre vonatkoz6 nemzeti szabalyokat tartsanak fenn, amelyeket csak az emlitett
tagallamok allampolgarai, unids polgarok vagy az Eurdpai Gazdasagi Térség egy masik
orszagéanak allampolgarai (EGT-allampolgar) gyakorolhatnak, ideértve a mas tagallamokba

iranyulé mobilités esetét is.

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2005/36/EK iranyelve (2005. szeptember 7.) a szakmai
képesitések elismerésérél (HL L 255., 2005.9.30., 22. o.).
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(49)

A nemzetkozi védelemben részesiild személy altal az EU Kék Kartya birtokosaként
megszerzett jogok nem érinthetik azokat a jogokat, amelyeket az emlitett személy a
2011/95/EU iranyelv és az 1967. januar 31-1 New York-i jegyzokonyvvel modositott, a
menekiiltek jogallasarol szolo, 1951. jalius 28-1 egyezmény (a tovabbiakban: a genfi
egyezmény) alapjan €élvez abban a tagallamban, amely a nemzetk6zi védelmet megadta. A
szabalylitkozések elkeriilése érdekében ezen irdnyelvnek az egyenld bandsmodra és a
csaladegyesitésre vonatkoz6 rendelkezései nem alkalmazandok az emlitett tagallamban.
Azoknak a személyeknek, akik valamely tagallamban nemzetk6zi védelemben részesiilnek,
egy masik tagallamban pedig az EU Kék Kartya birtokosai, ugyanolyan jogokat kell
¢lveznilik, mint amelyet az EU Kék Kartya barmely mas birtokosa élvez ez utdbbi
tagallamban, beleértve a tartdzkodasi helyiik szerinti tagallam allampolgaraival egyenld
banasmodot és a csaladegyesitési jogokat is. A nemzetkdzi védelemben részesiild személy
jogallasa fiiggetlen attol, hogy a védelemben részesiild személy egyben az EU Kék Kartya

birtokosa is, valamint fiiggetlen az EU Kék Kartya érvényességétdl is.
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(50)

Ezen irdnyelv alapvetd elemének kell lennie a csaladegyesités elonyos feltételei
biztositasanak és a hazastarsak részére a munkavallaldsi lehetOség biztositdsanak a
harmadik orszagokbol érkez6 magas szintli képzettséggel rendelkez6 munkavallalok
idevonzasanak eldsegitése érdekében. E cél elérése érdekében az elsd és a masodik
tartdzkodasi hely szerinti tagallamban egyarant alkalmazand6 2003/86/EK iranyelvtdl valo
kiilonleges eltéréseket kell eldirni. A tagallamok szdmara lehetévé kell tenni, hogy az EU
K¢ék Kartya birtokosaira vonatkoz6 feltételekkel azonos feltételek mellett korlatozzak azon
onallo tevékenységek korét, amelyeket a hazastarsak folytathatnak. A csaladegyesités
engedélyezését megel6zden nem lehet az integracioval kapcsolatos feltételeket, illetve
varakozasi 1d6t alkalmazni, tekintve, hogy a magas szintii képzettséggel rendelkez6
munkavallaloknak ¢€s csalddjaiknak rendszerint kedvezdek a fogadd kozosségbe valod
beilleszkedésre vonatkozo kilatasaik. Azokban az esetekben, amikor a relevans feltételek
teljesiilnek és a kérelmeket egyidejiileg benytjtottak, a magas szintii képzettséggel
rendelkezd munkavallalok gyors beutazasanak megkonnyitése érdekében csaladtagjaik

tartozkodasi engedélyét az EU Kék Kartya kiadasaval egyidejiileg kell megadni.
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(1)

Magas szintii képzettséggel rendelkez6 munkavallalok harmadik orszagokbol az Unidba
torténd bevonzasanak és folyamatos tartozkodasra 0sztonzésének érdekében az Union
beliili mobilitas, valamint a korkords migracid lehetove tétele mellett rendelkezni kell a
2003/109/EK iranyelvtdl valo eltérésekrol. Az EU Kék Kartya azon birtokosainak, akik
éltek azzal a lehetdséggel, hogy az egyik tagallambol valamely mas tagallamba
koltdzzenek, konnyebb hozzaférést kell biztositani a valamely tagallamban huzamos unids
tartozkodasi engedéllyel rendelkezo jogallashoz azaltal, hogy lehetvé teszik szamukra a
kiilonbozo tagallamokban toltott tartozkodasi idok dsszeadasat, feltéve, hogy EU Kék
Kartya, magas szintli képzettséget igénylé munkavallaldsra jogosité nemzeti engedély,
vagy az (EU) 2016/801 iranyelvvel 6sszhangban hallgatéi vagy kutatdi engedély
birtokosaként, vagy pedig nemzetkdzi védelemben részesiild személyként bizonyitani
tudjak a 2003/109/EK iranyelv 4. cikkének (1) bekezdése alapjan a jogszerli és folyamatos
tartdzkodasra vonatkozdan eldirt évek szamat. Emellett bizonyitaniuk kell a kozvetlentil a
vonatkozo kérelem benyujtasat megel6z0, kétéves, az EU Kék Kartya birtokosaként
torténd jogszerli és folyamatos tartdzkodast annak a tagallamnak a teriiletén, ahol a
valamely tagallamban huzamos unios tartézkodasi engedéllyel rendelkezd jogéllas iranti
kérelmet benyujtjak. A 2003/109/EK iranyelvben eldirtaknak megfelelden a tanulmanyi
célu tartozkodas idészakanak csak a felét lehet figyelembe venni az 6téves jogszeri és
folyamatos tartdzkodas kiszadmitasahoz azokban a tagallamokban, ahol a tanulményi céla

tartozkodas iddszakait figyelembe veszik a folyamatos tartézkodas kiszamitasédhoz.
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(52) Annak érdekében, hogy eldsegitsiik a harmadik orszagokbdl érkezd magas szinti
képzettséggel rendelkezd munkavallaloknak az Uni6 és szarmazasi orszaguk kozotti
mobilitasat, rendelkezni kell a 2003/109/EK iranyelvtdl valo eltérésekrdl az emlitett
iranyelvben eldirt tavolléteknél hosszabb idejii tavollétek lehetdveé tétele céljabol, miutan a
harmadik orszagbeli, magas szintii képzettséggel rendelkezé munkavallalok megszerezték

a valamely tagallamban huzamos uni6s tartézkodasi engedéllyel rendelkez6 jogallast.

(53) El kell ismerni, hogy a harmadik orszagokbdl érkez6 magas szintii képzettséggel
rendelkez6 munkavallalok foglalkozasi, illetve f6ldrajzi mobilitasa Unio-szerte jelentosen
hozzéjarul a munkaerdpiac hatékonysaganak noveléséhez, a szakemberhiany kezeléséhez
¢s a regionalis egyenl6tlenségek kiegyensulyozasahoz. Az Unidn beliili mobilitast meg kell

konnyiteni.

(54) Ez az iranyelv nem érinti a 96/71/EK! és a 2014/67/EU? eurdpai parlamenti és tanacsi

iranyelv rendelkezéseit.

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 96/71/EK iranyelve (1996. december 16.) a
munkavallalok szolgaltatasok nytjtasa keretében torténd kikiildetésérdl (HL L 18.,
1997.1.21., 1. 0.).

Az Europai Parlament és a Tanacs 2014/67/EU iranyelve (2014. méjus 15.) a munkavallalok
szolgaltatasok nyujtasa keretében torténd kikiildetésérdl szolo 96/71/EK iranyelv
érvényesitésérdl és a belsd piaci informaciods rendszer keretében torténd igazgatési
egylittmikodésrol szo16 1024/2012/EU rendelet (az IMI-rendelet) médositasardl (HL L
159.,2014.5.28., 11. 0.).

PE-CONS 40/1/21 REV 1 27



(55) A harmadik orszagokbdl érkezé magas szintli képzettséggel rendelkezé munkavallalok
iizleti utazasait jelenleg 6vezod jogbizonytalansagot az iizleti utazas fogalmanak
meghatarozasaval €s az olyan tevékenységek jegyzékének a 1étrehozasaval kell kezelni,
amelyeket mindenképpen gazdasagi tevékenységnek kell tekinteni valamennyi
tagallamban. Ezeknek a tevékenységeknek kozvetleniil kapcsolodniuk kell a munkaltatd
érdekeihez az elsd tagallamban, és kapcsolodniuk kell az EU Kék Kartya birtokosanak
azon feladataihoz, amelyeket abban a munkakdrben lat el, amelynek betoltése érdekében
az EU K¢k Kartyat megadtak. A masodik tagallam szdmara nem megengedhetd, hogy az
EU K¢k Kartya gazdasagi tevékenységet folytato birtokosaitol az EU Kék Kartyan kiviil

vizumot, munkavallaldsi engedélyt vagy barmely mas engedélyt kdveteljen meg. Ha az EU

Kék Kartyat a schengeni vivméanyokat nem teljeskoriien alkalmaz6 tagallam adja ki, a

kartya birtokosa szdmara biztositani kell a jogosultsdgot arra, hogy gazdasagi tevékenység

végzése céljabol, egy vagy tobb tagallam teriiletére barmely 180 napos id6szakon beliil 90

napos id6tartamra beutazzon és ott tartdzkodjon.
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(56) Az EU K¢k Kartya birtokosai szamara lehetdvé kell tenni, hogy egyszerisitett feltételek
mellett valamely masodik tagéllamba koltdzzenek, ha ott érvényes munkaszerzddés vagy
kotelezo érvényl allasajanlat alapjan 0 EU Kék Kartya iranti kérelmet kivannak
benyujtani. A masodik tagallam szdmara nem megengedhetd, hogy az EU K¢k Kartya
birtokosaitol az elsd tagallam altal kibocsatott EU Kék Kartyan kiviil barmely mas
engedélyt koveteljenek meg. A masodik tagallam szdmara lehetévé kell tenni, hogy
engedélyezze az EU Kék Kartya birtokosanak a munkaba allast, amint az EU Kék Kartya
birtokosa az ezen iranyelvben eldirt hataridon beliil benytjtja az emlitett tagallamban az 0j
EU K¢k Kartya iranti hianytalan kérelmet. Az EU Kék Kartya birtokosainak jogosultaknak
kell lennitik arra, hogy legkésdbb az 01j EU Kék Kartya iranti kérelem benyujtasatol
szamitott 30 napon beliil megkezdhessék a munkavallaldst. A mobilitasnak
keresletvezéreltnek kell lennie, ezért a méasodik tagallamban mindig kdvetelménynek kell
lennie a munkaszerzddés meglétének, teljesiilnie kell az érintett foglalkoztatasi
agazatokban az alkalmazando jog, a kollektiv szerzdédések vagy gyakorlatok szerinti
valamennyi feltételnek, és a bérnek meg kell felelnie a méasodik tagallam altal ezzel az

iranyelvvel 6sszhangban megallapitott bérkiiszobnek.

(57) Amennyiben az EU Kék Kartya birtokosa egy masodik tagallamban EU Kék Kartya iranti
kérelmet kivan benyujtani szabalyozott szakma gyakorldsa céljabol, szakmai képesitését a
2005/36/EK iranyelvvel és mas alkalmazandé unids és nemzeti jogszabalyokkal
Osszhangban ugyanugy el kell ismerni, mint a szabad mozgashoz val6 jogot gyakorlo unids

polgarok szakmai képesitését.
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(58) Noha ez az irdnyelv megallapit néhany kiilonleges szabalyt a gazdasagi tevékenység
céljabol masodik tagallam teriiletére vald beutazas €s ott tartozkodas, valamint az EU Kék
Kartya alapjan valo tartézkodas és a munkavallalas c€ljabol valamely masodik tagallamba
koltozés tekintetében, a személyek hataratlépésére iranyado, a schengeni vivmanyok

relevans rendelkezéseiben meghatarozott minden mas szabalyt alkalmazni kell.

(59) Ha az EU K¢k Kartyat a schengeni vivmanyokat nem teljeskoriien alkalmazo tagallam adja
ki, é¢s az EU Kék Kartya birtokosa az ezen iranyelv szerinti mobilitasi lehetdségek
valamelyikének igénybevétele soran atlépi az (EU) 2016/399 rendelet értelmében vett
valamely kiils6 hatart egy masodik tagéallam teriiletére, az emlitett tagallamot fel kell
jogositani arra, hogy bizonyitékot kérjen az EU Kék Kartya birtokosatol arra vonatkozdan,
hogy teriiletiikre gazdasagi tevékenység végzése, illetve munkaszerzddés vagy kotelezd
érvényl allasajanlat alapjan az EU Kék Kartya alapjan valo tartozkodas és munkavallalas
céljabol kivan belépni. Gazdasagi tevékenység céljabol torténd mobilitas esetében az
emlitett masodik tagallamnak lehetévé kell tenni, hogy a tartdzkodas tizleti céljat igazold
bizonyitékot, tobbek kozott meghivoleveleket, belépdjegyeket vagy a relevans vallalat
gazdasagi tevékenységét és az EU Kék Kartya birtokosa altal az emlitett vallalatnal

betoltott pozicid leirasat tartalmazé dokumentumokat kérjen be.
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(60) Ha az EU K¢k Kartya birtokosa az EU Kék Kartya iranti kérelem benyujtasa céljabol egy
masodik tagallamba koltozik, és 6t elkisérik a csaladtagjai, az emlitett tagallam eldirhatja
az emlitett csaladtagoknak az elsd tagallamban kiallitott tartozkodasi engedélyiik
bemutatasat. Tovabba, az (EU) 2016/399 rendelet értelmében vett kiilsé hatarok atlépése
esetén a schengeni vivmanyokat teljeskortien alkalmazo tagallamoknak ellendrzést kell
végeznilik a Schengeni Informacios Rendszerben, és meg kell tagadniuk a beléptetést,
illetve el kell utasitaniuk a mobilitast azon személyek esetében, akikre vonatkozdan e
rendszerben az 1987/2006/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletben! emlitett,

beutazasi vagy tartozkodasi tilalmat elrendeld figyelmeztetd jelzés van érvényben.

1 Az Eur6pai Parlament és a Tanacs 1987/2006/EK rendelete (2006. december 20.) a

crer

mukodtetésérol és hasznalatarol (HL L 381., 2006.12.28., 4. 0.).
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(61) Amennyiben az EU Kék Kartya birtokosa az elsd tagallamban kiadott EU Kék Kartya
alapjan atkoltozik egy masodik tagallamba, és a masodik tagallam elutasitja az EU Kék
Kartya emlitett birtokosadnak 1) EU Kék Kartya irdnti kérelmét, ezen iranyelvnek lehetové
kell tennie a masodik tagallam szamara, hogy az EU Kék Kartya emlitett birtokosat a
teriiletének elhagyésara kotelezze. Ha az EU K¢k Kartya birtokosa még az els6
tagallamban kiadott, érvényes EU Kék Kartyaval rendelkezik, a masodik tagallam szdmara
lehetdséget kell biztositani arra, hogy az EU Kék Kartya birtokosat arra kételezze, hogy a
2008/115/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvvel! 6sszhangban visszatérjen az elsd
tagallamba. Ha az els6 tagallamban kiadott EU Kék Kartyat a kérelem megvizsgalasa alatt
visszavonjak vagy az ezalatt lejar, a masodik tagallam szamara lehetdséget kell biztositani
arra, hogy az EU Kék Kartya birtokosat a 2008/115/EK iranyelvvel d6sszhangban vagy
visszakiildje valamely harmadik orszagba, vagy pedig az els6 tagallamtdl kérje annak az
engedélyezését, hogy az EU K¢k Kartya birtokosa sziikségtelen formalitasok melldzésével
¢s haladéktalanul visszatérhessen a teriiletére. Utobbi esetben az elsd tagallamnak a
teriiletére valo visszatérést engedélyezé dokumentumot kell kiadnia az EU Kék Kartya

birtokosa szamara.

(62) A nemzetkdzi védelemben részesiild személyek tartdzkodasanak lehetdvé tétele céljabol
szlikséges biztositani, hogy amennyiben az ilyen személyek a szdmukra nemzetkozi
védelmet nyu;téd tagallamtol eltérd tagallamba koltoznek, a masik tagallam tajékoztatast
kapjon az érintett személyek nemzetk6zi védelmével kapcsolatos informéciokrol, hogy

eleget tudjon tenni a visszakiildés tilalméanak elve alapjan fennall6 kotelezettségeinek.

1 Az Europai Parlament és a Tanacs 2008/115/EK iranyelve (2008. december 16.) a harmadik
orszagok illegalisan tartozkodé allampolgarainak visszatérésével kapcsolatban a
tagallamokban hasznalt k6zos normakrdl és eljarasokrol (HL L 348., 2008.12.24., 98. 0.).
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(63)

(64)

(65)

Ha valamely tagallam olyan személyt kivan kiutasitani, aki megszerezte az emlitett
tagallamban az EU Kék Kartyat és egyben nemzetk6zi védelemre jogosult egy masik
tagallamban, az érintett személynek visszakiildés elleni védelmet kell élveznie a

2011/95/EU iranyelvvel, valamint a genfi egyezmény 33. cikkével 6sszhangban.

Amennyiben a 2011/95/EU iranyelv lehetévé teszi valamely nemzetk6zi védelemre
jogosult személy kiutasitasat egy tagallam teriiletérdl, a tagallamot kotelezni kell arra,
hogy a relevans forrasokbol, koztiik adott esetben a nemzetkozi védelmet nytjto
tagallamtol minden sziikséges informaciot megszerezzen, €s ezt az informaciot
koriiltekintéen mérlegelje, annak garantalasa érdekében, hogy az emlitett személy
kiutasitasara vonatkozo6 hatarozat megfeleljen az Eurdpai Unio Alapjogi Chartaja (a

tovabbiakban: a Charta) 4. cikkének.

Kiilonos jelentéstételi rendelkezéseket kell eldirni ezen irdnyelv végrehajtasdnak nyomon
kovetésére, hogy azonositani és lehetdség szerint ellensulyozni lehessen azokat a
hatasokat, amelyeket ezen irdnyelv a fejlodo orszagokban a képzett munkaerd elvandorlasa
tekintetében esetlegesen kifejt, és elkeriilhetd legyen a képzett munkaerd szakértelmének

elpazarlasa.
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(66)

(67)

(68)

Mivel ezen iranyelv céljat, nevezetesen egy olyan kiilonleges engedélyezési eljaras
kialakitasat, illetve azoknak a feltételeknek az elfogadéasat, amelyek a harmadik orszagbeli
allampolgarok magas szintli képzettséget igénylé munkavallalas céljabol torténd
beutazasara €s tartozkodasara, illetve a csaladtagjaik beutazéasara és tartozkodasara,
valamint az ezekkel kapcsolatos jogaikra vonatkoznak, a tagadllamok nem tudjék
kielégitden megvalositani, kiilondsen a tagallamok kozotti, az Unid atfogd vonzerejének
jobb kiaknazasat szolgald mobilitasuk, tovabba az egyértelmii és a tagallamokban egységes
beutazasi ¢és tartozkodasi feltételek biztositasa terén, az Unid szintjén azonban az
intézkedés terjedelme vagy hatasa miatt e cél jobban megvaldsithato, az Unid
intézkedéseket hozhat az Europai Unidrol sz616 szerzédés (EUSZ) 5. cikkében foglalt
szubszidiaritas elvének megfelelden. Az emlitett cikkben foglalt ardnyossag elvének

megfelelden ez az irdnyelv nem [épi til az e célok eléréséhez sziikséges mértéket.

Ez az iranyelv tiszteletben tartja Chartaban elismert alapvetd jogokat, és figyelembe veszi

az ott elismert elveket, az EUSZ 6. cikkével 6sszhangban.

A tagéllamoknak ¢és a Bizottsdgnak a magyarazé dokumentumokrol sz616, 2011.
szeptember 28-1 egyiittes politikai nyilatkozataval 6sszhangban a tagallamok vallaltak,
hogy az atiiltetd intézkedéseikrol szolo értesitéshez indokolt esetben egy vagy tobb olyan
dokumentumot mellékelnek, amely megmagyardzza az irdnyelv elemei €s az azt atiiltetd
nemzeti jogi eszkozok megfeleld részei kozotti kapesolatot. Ezen iranyelv tekintetében a

jogalkoto6 tigy itéli meg, hogy ilyen dokumentumok 4tadasa indokolt.
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(69) Az EUSZ-hez és az EUMSZ-hez csatolt, Dania helyzetérdl sz616 22. jegyzokonyv 1. és 2.
cikke értelmében Dania nem vesz részt ennek az irdnyelvnek az elfogadasaban, az ra nézve

nem kotelezo és nem alkalmazando.

(70) Az EUSZ-hez és az EUMSZ-hez csatolt, az Egyesiilt Kiralysagnak és frorszagnak a
szabadsagon, a biztonsagon és a jog érvényesiilésén alapul6 térség tekintetében fennallo
helyzetérdl szol6 21. jegyzokonyv 1. és 2. cikkével, valamint 4a. cikke (1) bekezdésével
osszhangban, az emlitett jegyzokonyv 4. cikkének sérelme nélkiil, frorszag nem vesz részt

ennek az iranyelvnek az elfogadasaban, az ra nézve nem kotelezo és nem alkalmazando.
(71) A 2009/50/EK iranyelvet ezért hatalyon kiviil kell helyezni,

ELFOGADTA EZT AZ IRANYELVET:
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I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. cikk
Targy
Ez az iranyelv meghatarozza:
a) a harmadik orszagbeli allampolgarok harom honapnal hosszabb idOtartamra, magas szintii

képzettséget igényld munkavallalas céljabol a tagallamok teriiletére torténd beutazasanak
¢s tartézkodasanak feltételeit, illetve jogait, valamint csaladtagjaik beutazasanak és

tartozkoddsanak feltételeit, illetve jogait;

b) a harmadik orszagbeli allampolgaroknak és csaladtagjaiknak az EU Kék Kartyat elséként
megadoé tagallamtol eltérd tagallamokba torténd, a) pontban emlitett beutazasanak és

tartozkodasanak feltételeit, illetve jogait.
2. cikk
Fogalommeghatadrozdsok
Ezen iranyelv alkalmazéasaban:

1. ,harmadik orszagbeli allampolgéar”: minden olyan személy, aki nem az EUMSZ 20.

cikkének (1) bekezdése értelmében vett unids polgar;
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,magas szintli képzettséget igénylé munkavallalas”: olyan személy munkavallalasa, aki:

a)  egy masik személy irdnyitasa alatt vagy egy masik személy szamara végzett valodi
¢s tényleges munkavégzeés céljabol az érintett tagdllamban munkavallaloként a
nemzeti munkajogi jogszabalyok vagy a nemzeti gyakorlat szerinti védelemben

részesiil, a jogviszonyra val6 tekintet nélkiil;
b)  fizetést kap az emlitett munkaért; és
c) rendelkezik az eldirt felsdfokt szakmai képesitéssel;

,BU Kék Kartya™: az ,,EU Kék Kartya” elnevezést viseld tartozkodasi engedély, amely
birtokosat ezen iranyelv értelmében valamely tagallam teriiletén vald tartdzkodasra és

munkavallalasra jogositja fel;

,elsO tagallam™: az a tagéllam, amely a harmadik orszagbeli allampolgarnak eldszoér adja

meg az EU Kék Kartyat;

,»masodik tagallam”: az els tagallamtol eltéré minden olyan tagallam, amelyben az EU
K¢k Kartya birtokosa gyakorolni kivanja vagy gyakorolja az ezen iranyelv szerinti

mobilitashoz valo jogot;

,»csaladtagok”: harmadik orszagbeli allampolgarok, akik a 2003/86/EK iranyelv 4.

cikkének (1) bekezdésében emlitettek szerinti csaladtagok;
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7. ,felséfoku szakmai képesités”: olyan képesités, amelyet fels6fokt képesités vagy felséfoku

szakmai képzettség megszerzését tantisitod okirat igazol;

8. »felsdfoku képesités™: barmely olyan oklevél, bizonyitvany vagy egyéb okirat, amelyet az
illetékes hatosag kozépfoku képzést kovetd felsdfokn oktatasi vagy azzal egyenértékii
fels6foku képzési program — vagyis az oktatasi létesitmény helye szerinti allam altal
felsdoktatasi intézményként vagy azzal egyenértéki fels6foku képzést nyajtd
intézményként elismert intézmény altal kinalt kurzusok — sikeres elvégzésének tantsitasa
celjabol allitott ki, amennyiben a képesités megszerzéséhez sziikséges tanulmanyi 1d6
legalabb harom év, valamint a képesités a nemzeti joggal 6sszhangban megfelel az ISCED

2011 6. szintjének vagy adott esetben az EQF 6. szintjének;
9. »felséfoku szakmai képzettség™:

a) az L. mellékletben felsorolt foglalkozasok tekintetében: olyan tudas, készségek és
kompetencidk, amelyeket a fels6foku végzettséggel 0sszehasonlithato olyan szakmai
tapasztalat igazol, amely a munkaszerzodésben vagy a kotelezo érvényii
allasajanlatban meghatdrozott szakma vagy agazat terén relevans, és amelyet az
egyes relevans foglalkozasok tekintetében az 1. mellékletben foglalt iddszak alatt

szereztek;
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10.

11.

12.

13.

14.

b)  egyéb foglalkozasok tekintetében, kizarolag amennyiben azt a nemzeti jog vagy
nemzeti eljarasok eloirjak: olyan tudas, készségek vagy kompetencidk, amelyeket
legalabb o6téves, a fels6foku végzettséggel dsszehasonlithatd olyan szakmai
tapasztalat igazol, amely a munkaszerzddésben vagy a kotelezo érvényl

allasajanlatban meghatarozott szakma vagy agazat terén relevans;
,»,szakmai tapasztalat™: az érintett foglalkozas tényleges €s jogszerli gyakorlasa;

,»szabalyozott szakma”: a 2005/36/EK iranyelv 3. cikke (1) bekezdésének a) pontjaban

meghatarozott szabalyozott szakma;
,hem szabalyozott szakma”: olyan szakma, amely nem egy szabalyozott szakma;

»gazdasagi tevékenység”: az els tagallamban a munkaszerzddés alapjan a munkaltatod
izleti érdekeihez és az EU Kék Kartya birtokosanak szakmai feladataihoz kozvetlentil
kapcsolodo ideiglenes tevékenység, ideértve a belsd vagy kiilsd iizleti targyalasokon,
konferencidkon vagy szeminariumokon valo6 részvételt, a gazdasagi tigyletek
megtargyaldsat, az értékesitési vagy marketing tevékenységek végzését, az lizleti

lehetdségek felkutatasat vagy a képzésen valo részvételt;

»hemzetkozi védelem™: a 2011/95/EU iranyelv 2. cikke a) pontjdban meghatarozott

nemzetkozi védelem.
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3. cikk
Hataly

(1) Ez az iranyelv azon harmadik orszagbeli allampolgarokra alkalmazando, akik az ezen
iranyelv szerinti magas szintli képzettséget igénylé munkavallalas céljabol kérelmezik
valamely tagallam teriiletére torténd beutazasuk és tartdzkodasuk engedélyezését, vagy

akik szdmara ezt engedélyezték.
(2) Ez az iranyelv nem alkalmazand6 olyan harmadik orszagbeli allampolgarokra:

a)  akik nemzetk6zi védelmet kérnek és a jogallasukrol szolo hatarozat meghozatalara
varnak, vagy akik a 2001/55/EK tanacsi iranyelvvel! 6sszhangban atmeneti

védelemben részesiilnek valamely tagallamban;

b)  akik védelemért folyamodnak egy tagallam nemzeti joga, nemzetkozi kotelezettségei
vagy gyakorlata alapjan €s a jogallasukrol sz616 hatdrozat meghozatalara vérnak,
vagy akik egy tagallam nemzeti joga, nemzetkozi kotelezettségei vagy gyakorlata

alapjan védelemben részesiilnek;

c)  akik egy kutatasi projekt végzése céljabol az (EU) 2016/801 iranyelv értelmében vett

kutatoként kérelmezik a tartozkodas engedélyezését egy tagallamban;

1 A Tandcs 2001/55/EK iranyelve (2001. jalius 20.) a lakéhelyiiket elhagyni kényszeriilt
személyek tomeges bearamlasa esetén nyjtandd atmeneti védelem
minimumkovetelményeirdl, valamint a tagallamok e személyek befogadasa és a befogadas
kovetkezményeinek viselése tekintetében tett erdfeszitései kozotti egyensuly eldmozditasara
iranyul¢ intézkedésekrdl (HL L 212.,2001.8.7., 12. 0.).
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d)

g)

h)

akik a 2003/109/EK iranyelv szerinti huzamos unios tartézkodasi engedéllyel
rendelkezd jogallast élveznek valamely tagallamban, és alkalmazotti vagy 6nalld
vallalkoz6i mindségben gazdasagi tevékenység folytatasa céljabol gyakoroljak a

valamely masik tagallambeli tartozkodashoz valo jogukat;

akik a kereskedelem ¢és beruhdzasok terén tevékenykedd természetes személyek
egyes kategoridi beutazdsanak és dtmeneti tartozkodasanak megkonnyitését szolgald
nemzetkdzi megallapodasban foglalt kotelezettségvallalas alapjan 1€pnek be
valamely tagéallamba, kivéve azokat a harmadik orszagbeli allampolgarokat, akiknek
beutazéasat egy tagallam teriiletére vallalaton beliili athelyezés keretében

engedélyezték a 2014/66/EU iranyelv értelmében;
akiknek a kiutasitdsat ténybeli vagy jogi indokok alapjan felfiiggesztették;

akik a 96/71/EK irdnyelv hatdlya alé tartoznak az érintett tagallam teriiletére torténd

kikiildetésiik idOtartama alatt; vagy

akik az egyrészrdl az Unid és a tagallamok, masrészrél harmadik orszagok kozotti
megallapodasok értelmében, e harmadik orszagok allampolgaraiként a szabad

mozgas tekintetében az unids polgarokéval megegyezd jogokat élveznek.

3) Ez az iranyelv nem érinti a tagéllamok azon jogét, hogy magas szintli képzettséget igényld
munkavallalas céljabol az EU Kék Kartyatol eltérd tartozkodasi engedélyeket adjanak ki.
Az ilyen tartozkodasi engedélyek nem jogositanak fel az ezen iranyelv szerinti, mas
tagallamban valo tartozkodasra.
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4. cikk
Kedvezobb rendelkezések

(1) Ez az iranyelv nem érinti az alabbiakban foglalt kedvezébb rendelkezéseket:

a)  az unios jog, beleértve az egyrészrdl az Unid vagy az Unio €s a tagallamok,
masrészrol egy vagy tobb harmadik orszag kozott kotott két- vagy tobboldala

megallapodasokat; és

b) azegy vagy tobb tagallam és egy vagy tobb harmadik orszag kozott 1étrejott két-
vagy tobboldali megallapodasok.

(2) Ez az irdnyelv nem érinti a tagallamok azon jogat, hogy a 8. cikk (5) bekezdése, a 11. cikk,
a 15. cikk (4) bekezdése, a 16. és a 17. cikk, valamint a 18. cikk (4) bekezdése tekintetében
kedvezdbb feltételeket biztositod rendelkezéseket fogadjanak el vagy tartsanak fenn.
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II. FEJEZET
A BEUTAZAS ES TARTOZKODAS ENGEDELYEZESENEK,
VALAMINT AZ ENGEDELY MEGTAGADASANAK
ES VISSZAVONASANAK KRITERIUMAI

5. cikk

A beutazas és tartozkodas engedélyezésének kritériumai

(1) Ami egy harmadik orszagbeli allampolgarnak az ezen irdnyelv szerinti beutazasa és

tartozkodasa engedélyezését illeti, az EU Kék Kartyat kérelmezd személynek:

a)  az érintett tagallamban legalabb hat honapos iddtartamra sz616, magas szintii
képzettséget igénylé munkakorre vonatkozd érvényes munkaszerzodést vagy — a

nemzeti jogban eldirtak szerint —kdtelezd érvényil alldsajanlatot kell bemutatnia;

b)  nem szabdlyozott szakmdk esetében az elvégzendd munka tekintetében relevans

felséfoku szakmai képesitést igazolé dokumentumokat kell bemutatnia;

c) szabalyozott szakmak esetében dokumentumokat kell bemutatnia, amelyekkel
igazolja, hogy teljesiti a munkaszerzédésben vagy — a nemzeti joggal 6sszhangban —
a kotelezd érvényti allasajanlatban meghatarozott szabalyozott szakma unios

polgarok altali gyakorlasara vonatkozdan a nemzeti jogban foglalt feltételeket;
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)

3)

d) anemzeti jog szerint meghatarozott érvényes uti okmanyt, sziikség esetén
vizumkérelmet, érvényes vizumot vagy — adott esetben — érvényes tartdzkodasi

engedélyt vagy hossza tavu tartdzkodasra jogositd vizumot kell bemutatnia;

e)  bizonyitania kell, hogy valamennyi olyan kockazattal szemben, amely ellen az
érintett tagallam allampolgérait altaldban biztositjak, rendelkezik betegbiztositassal
vagy — amennyiben azt a nemzeti jog eldirja — kérelmezte azt minden olyan
id6szakra vonatkozdan, amikor a munkaszerzodéshez kapcsoloddan vagy abbol
eredden nem illeti meg ilyen biztositasi fedezet, illetve abbdl ered6 ellatasi

jogosultsag.

A tagallamok el6irjak, hogy teljesiteni kell valamennyi olyan feltételt, amelyet az érintett
foglalkozasi agazatokban az alkalmazando jog, kollektiv szerzddések vagy gyakorlatok a

magas szintli képzettséget igényld munkavallalas tekintetében meghataroznak.

Az (1) és a (2) bekezdésben eldirt kovetelményeken til a munkaszerzodésben vagy
kotelezo érvényl allasajanlatban meghatarozott havi vagy éves munkabérébdl szarmazd
egyévi bruttd munkabérének dsszege nem lehet alacsonyabb, mint az érintett tagallam altal

e célbol meghatarozott és kozzétett nemzeti bérkiiszob.

Az els6 albekezdésben emlitett bérkiiszobot az €rintett tagallam a szocidlis partnerekkel a
nemzeti gyakorlatok szerint lefolytatott konzultaciot kovetden hatarozza meg. A
bérkiiszobnek el kell érnie az érintett tagallamban a bruttd éves atlagbér legalabb 1,0-

szeresét, de legfeljebb annak 1,6-szerese lehet.
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4

©)

A (3) bekezdéstdl eltérve €s az olyan szakmakban torténd foglalkoztatasra vonatkozoan,
amelyekben kiilonosen nagy sziikség van a harmadik orszdgbeli munkavallalokra, és
amelyek az ISCO osztalyozas 1. és 2. fOcsoportjahoz tartoznak, egy tagallam alacsonyabb
bérkiiszobot alkalmazhat, amely az emlitett tagallam altal a (3) bekezdésnek megfeleléen
meghatarozott bérkiiszob legalabb 80 %-a lehet, feltéve, hogy az alacsonyabb bérkiiszob

nem alacsonyabb, mint az emlitett tagallamban a brutt6 éves atlagbér 1,0-szerese.

A (3) bekezdéstdl eltérve, azon harmadik orszagbeli allampolgérok esetében, akik
felsofoku végzettségiiket az EU Kék Kartya iranti kérelmiik benytjtasat megel6z6 harom
évnél nem régebben szerezték, egy tagallam alacsonyabb bérkiiszobot alkalmazhat, amely
az emlitett tagallam altal a (3) bekezdésnek megfeleléen meghatarozott bérkiiszob legalabb
80 %-a lehet, feltéve, hogy az alacsonyabb bérkiiszob nem alacsonyabb, mint az érintett

tagallamban a brutt6 éves atlagbér 1,0-szerese.

Azokban az esetekben, amikor a haroméves iddszak alatt kiadott EU Kék Kartyat

megujitjak, tovabbra is az els6 albekezdésben emlitett bérkiiszobot kell alkalmazni, ha:
a) mégnem telt le az elsé haroméves iddszak; vagy

b) mégnem telt el 24 honap az elsé EU Kék Kartya kiadasa ota.

PE-CONS 40/1/21 REV 1 45



(6) Amennyiben az EU Kék Kartya iranti kérelem olyan harmadik orszagbeli allampolgarra
vonatkozik, aki ugyanazon tagallam altal magas szintli képzettséget igénylé munkavallalds

céljabol kiallitott nemzeti tartdzkodasi engedéllyel rendelkezik, az emlitett tagallam:

a)  nem kotelezheti arra a kérelmezot, hogy mutassa be az (1) bekezdés b) vagy c)
pontjaban eldirt dokumentumokat, amennyiben a nemzeti tartdzkodasi engedély
iranti kérelemmel 6sszefliggésben mar ellendrizték a relevans fels6fokt szakmai

képesitéseket;

b)  nem koételezheti arra a kérelmezdt, hogy mutassa be az e cikk (1) bekezdésének e)
pontjaban eloirt bizonyitékot, kivéve, ha a kérelmet a munkaviszony
megvaltozasaval Osszefiiggésben nyujtjak be, amely esetben a 15. cikk megfelelden

alkalmazando; és

c) nem alkalmazhatja a 7. cikk (2) bekezdésének a) pontjat, kivéve, ha a kérelmet a
munkaviszony megvaltozasaval 0sszefliggésben nyujtjak be, amely esetben a 15.

cikk megfelelden alkalmazando.

(7) A tagéllamok eldirhatjak, hogy az érintett harmadik orszagbeli allampolgér adja meg a

teriiletiikon 1évo szallashelyét.

Ha valamely tagallam joga Gigy rendelkezik, hogy a kérelem elSterjesztésének
id6pontjaban a lakcimet meg kell adni, de az érintett harmadik orszagbeli allampolgéar még
nem tudja, hol fog lakni, a tagallamok elfogadjak egy ideiglenes szallashely megadésat.
Ilyen esetben a harmadik orszagbeli 4llampolgarnak legkésébb az EU Kék Kartya 9. cikk

szerinti kiadasakor kell az 4llando szallashelyet megadnia.
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6. cikk

Az engedélyezettek szama

Ez az iranyelv nem érinti a tagallamok azon jogat, hogy meghatarozzak, hany harmadik orszagbeli
allampolgar szdmara engedélyezik az EUMSZ 79. cikkének (5) bekezdésével 6sszhangban a

beutazast és a teriiletiikon vald tartdzkodast.
7. cikk
Az EU Kék Kartya iranti kérelem elutasitasanak indokai
(1) A tagallamok elutasitjak az EU Kék Kartya iranti kérelmet, ha:
a) az 5. cikk rendelkezései nem teljesiilnek;

b)  abemutatott dokumentumokat csalard médon szerezték, a dokumentumok hamisak

vagy azokat meghamisitottak;

c) ugy vélik, hogy az érintett harmadik orszagbeli allampolgar vesz¢Elyt jelent a

kozrendre, a kozbiztonsagra vagy a kozegészségre; vagy

d)  amunkaltato vallalkozasat harmadik orszagbeli dllampolgarok beutazdsanak

megkonnyitése céljabol hoztak 1étre vagy miikodtetik.
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(2) Egy tagallam elutasithatja az EU Kék Kartya iranti kérelmet:

a)  haatagallam illetékes hatdsadgai a munkaerdpiaci helyzet vizsgélata utan, példaul
magas munkanélkiiliség esetén azt allapitjak meg, hogy a kérdéses allashely
betdltheté nemzeti vagy unids munkaerd altal, vagy az adott tagallamban jogszeriien
tartdzkodo, olyan harmadik orszagbeli allampolgéar altal, aki az unids vagy nemzeti
jog értelmében mar jelen van az adott tagallam munkaerdpiacan, vagy olyan
huzamos uni6s tartdzkodasi engedéllyel rendelkez6 személyek altal, akik a
2003/109/EK iranyelv III. fejezetével 6sszhangban magas szintii képzettséget igénylo

munkavallalas céljabol az adott tagallamba kivannak koltdzni;

b)  ha a munkaltaté nem teljesitette a tarsadalombiztositasra, az adozasra, a

munkavallaloi jogokra vagy a munkakoriilményekre vonatkozo jogi kotelezettségeit;

c) haamunkaltato tizleti vallalkozdsa a nemzeti fizetésképtelenségi jogszabalyok
értelmében felszamolas alatt all vagy felszamolasra kertilt, vagy nem folytat

gazdasagi tevékenységet;

d)  ha a munkaltatot illegalisan tartozkod6 harmadik orszagbeli allampolgarok
foglalkoztatisa miatt a 2009/52/EK europai parlamenti és tanacsi iranyelv! 9.
cikkével 6sszhangban, vagy be nem jelentett munkavégzés vagy jogszeriitlen

foglalkoztatas miatt a nemzeti jog alapjan szankcidval sujtottak; vagy

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/52/EK iranyelve (2009. jinius 18.) az illegalisan
tartdzkodo harmadik orszagbeli allampolgéarokat foglalkoztaté munkaltatokkal szembeni
szankcidkra és intézkedésekre vonatkozé minimumszabalyokr6l (HL L 168., 2009.6.30., 24.

0.).
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e) annak érdekében, hogy a szarmazasi orszagokban biztositsédk az etikus munkaerd-
toborzast a szakképzett munkavallalok hianyaval kiizd6 szakmakban, ideértve az
egyrészrol az Unid és a tagallamok, masrészrdl egy vagy tobb harmadik tagallam,
illetve egyrészrdl a tagallamok, masrészrél egy vagy tobb harmadik allam kozott

megkotott, e célbol meghatarozott szakmakat felsoroldo megallapodésok alapjan.

3) Az (1) bekezdés sérelme nélkiil, a kérelem elutasitasarol sz6l6 barmely dontés
meghozatalakor figyelembe veszik az eset sajatos koriilményeit, €s tiszteletben tartjak az

aranyossag elvét.
8. cikk
Az EU Kék Kartya visszavondsa vagy megujitasa megtagaddsdanak indokai

(1) A tagallamok az alabbi esetekben visszavonjak az EU Kék Kartyat, illetve annak

megujitasat megtagadjak:

a)  haaz EU Kék Kartyat, illetve a bemutatott dokumentumokat csalard modon

szerezték meg, azok hamisak, vagy azokat meghamisitottak;

b)  ha az érintett harmadik orszagbeli allampolgar méar nem rendelkezik magas szintii

képzettséget igénylé munkavallalasra vonatkozo6 érvényes munkaszerzddéssel,

c) ha az érintett harmadik orszagbeli allampolgar mar nem rendelkezik az 5. cikk (1)

bekezdésének b) vagy c) pontjdban emlitett képesitéssel; vagy
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d)

ha az érintett harmadik orszagbeli allampolgar munkabére mar nem felel meg az 5.

cikk (3), (4) vagy (5) bekezdésével 6sszhangban meghatarozott bérkiiszobnek.

(2) Egy tagallam az alabbi esetekben visszavonhatja az EU Kék Kartyat, illetve megtagadhatja

annak megujitasat:

a)

b)

d)

ha azt a kdzrenddel kapcsolatos, kozbiztonsagi vagy kozegészségiigyi okok

indokoljék;

adott esetben, ha a munkaltatdé nem teljesitette a tarsadalombiztositasra, az adozasra,
a munkavallal6i jogokra vagy a munkakoriilményekre vonatkoz6 jogi

kotelezettségeit;

ha az EU Kék Kartya birtokosanak nem all rendelkezésére elegendd forras sajat
maga ¢s adott esetben csaladdtagjai eltartdsdhoz anélkiil, hogy igénybe venné az

emlitett tagallam szocidlis ellatérendszerét;

amennyiben az EU K&k Kartya birtokosa a szamara engedélyezett tartozkodasi

céloktdl eltérd célbol tartozkodik az emlitett tagallamban;

ha mar nem teljesiilnek azok a feltételek, amelyeket az érintett foglalkozasi
agazatokban az alkalmazando jog, kollektiv szerz0dések vagy gyakorlatok a magas

szintli képzettséget igényldé munkavallalas tekintetében meghataroznak;

ha az EU K¢k Kartya birtokosa nem tett eleget a 15. cikk (2) bekezdésének a)
pontjaban, vagy a 15. cikk (3) vagy (4) bekezdésében meghatarozott relevans

eljarasoknak;
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g) haaz EU Kék Kartya birtokosa mar nem rendelkezik érvényes uti okmannyal,

feltéve, hogy az emlitett tagdllam az EU Kék Kartya visszavonasa el6tt észszerti

hataridot tlizott ki az EU Kék Kartya emlitett birtokosa szamara érvényes uti okmany

beszerzésére és bemutatasara; vagy

h)  haaz EU Kék Kértya birtokosa nem tesz eleget az V. fejezetben a mobilitasra

vonatkozoan megallapitott feltételeknek.

Az els6 albekezdés c) pontjanak alkalmazasdban, a tagallamok a forrasok elegend6 voltat

jellegiik és rendszerességiik alapjan értékelik, és ennek soran figyelembe vehetik a nemzeti

minimalbérek, a minimumjévedelem vagy a minimalnyugdijak szintjét, valamint az EU
K¢k Kartya birtokosa csaladtagjainak szamat. Az ilyen értékelésnek figyelembe kell

vennie a csaladtagoknak a haztartds jovedelméhez valo hozzajarulasat.

3) Az e cikk (2) bekezdése elsd albekezdésének f) pontjatol eltérve, a 15. cikk (2)
bekezdésének a) pontja vagy a 15. cikk (3) vagy (4) bekezdése szerint el6irt kdzlés
elmaradasa nem mindsiil elegenddé oknak az EU Kék Kartya visszavonéasara vagy
megujitadsanak megtagadasara, amennyiben EU Kék Kartya birtokosa bizonyitja, hogy a

kozlés rajta kiviil 4116 okbdl kifolydlag nem jutott el az illetékes hatdsagokhoz.
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©)

Az (1) bekezdés b) és d) pontjatdl eltérve, a tagallamok donthetnek tigy, hogy nem vonjak
vissza az EU K¢ék Kartyat, illetve nem tagadjdk meg annak megujitasat, ha az EU Kék
Kartya birtokosa ideiglenesen, de minden esetben 12 hénapot meg nem haladoé ideig
betegség, rokkantsag vagy sziili szabadsag miatt nem teljesiti az 5. cikk (1) bekezdésének
a) pontjaban, az 5. cikk (3) bekezdésében vagy adott esetben az 5. cikk (4) vagy (5)

bekezdésében a beutazasra és tartozkodasra vonatkozéan meghatarozott kritériumokat.

Az (1) bekezdés b) és d) pontjatol, valamint a (2) bekezdés elso albekezdésének c)
pontjatol eltérve, az EU K¢k Kartya nem vonhato vissza és annak megujitasa nem

tagadhaté meg az EU Kék Kartya birtokosdnak munkanélkiilisége esetén, kivéve, ha:

a) az EU Kék Kartya birtokosa harom honapot meghaladé munkanélkiili idészakot

halmoz fel, és kevesebb mint két éve rendelkezik EU Kék Kartyaval; vagy

b) az EU Kék Kartya birtokosa hat honapot meghaladé munkanélkiili idészakot halmoz
fel, és legalabb két éve rendelkezik EU Kék Kartyaval.

A tagallamok az EU Kék Kartya visszavondsa vagy meg nem ujitasa elott hosszabb

munkanélkiili idészakok felhalmozasat is engedélyezhetik.
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(6) Amennyiben egy tagallam a (2) bekezdés elsé albekezdésének b) vagy e) pontjaval
Osszhangban vissza kivan vonni vagy nem kivan megujitani egy EU Kék Kartyat, az
illetékes hatosagnak eldzetesen értesitenie kell az EU Kék Kartya birtokosat, és észszerti,
legalabb harom honapos hataridot kell kittiznie az EU Kék Kartya birtokosa szdmara 0
munkahely keresésére a 15. cikk (1), (2) és (3) bekezdésében meghatarozott feltételek
mellett. Az allaskeresés idétartama legalabb hat hénap, amennyiben az EU Kék Kartya
birtokosat korabban legalabb két évig foglalkoztattak.

(7) Az (1) bekezdés sérelme nélkiil, az EU Kék Kartya visszavonasarol vagy a
meghosszabbitdsanak megtagadasarol sz616 barmely dontés meghozatalakor figyelembe

kell venni az eset sajatos koriilményeit és tiszteletben kell tartani az aranyossag elvét.

III. FEJEZET
EU KEK KARTYA ES ELJARAS

9. cikk
EU Kék Kartya

(1) Az 5. cikkben megallapitott kritériumokat teljesitd azon harmadik orszagbeli

allampolgarok szamara, akik esetében nem all fenn 7. cikk szerinti elutasitasi indok, ki kell

allitani az EU K¢ék Kartyat.
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Ha egy tagéllam kizarolag a sajat teriiletén ad ki tartdzkodasi engedélyt, és a harmadik
orszagbeli allampolgar eleget tesz az ezen iranyelvben megallapitott valamennyi beutazasi
¢s tartozkodasi feltételnek, az érintett tagallam az EU Kék Kartya megszerzése érdekében

kiadja szdmara az igényelt vizumot.

A tagéallamok az EU Kék Kartya tekintetében egységes, legalabb 24 honapos érvényességi
iddtartamot allapitanak meg. Abban az esetben, ha az EU Kék Kéartya birtokosanak
munkaszerzodése ennél rovidebb idészakra szol, akkor az EU K¢k Kartyat a
munkaszerzodés idétartamat legalabb harom honappal meghalado6 idétartamra, de
legfeljebb az elsé mondatban emlitett egységes idétartamra kell kiallitani. Amennyiben az
EU K¢k Kartya birtokosa uti okmanyanak érvényességi idétartama rovidebb, mint az EU
Kék Kartya elsé vagy masodik mondat szerint alkalmazando érvényességi iddtartama
lenne, az EU Kék Kartyat legalabb az Gti okmany érvényességi idétartamara ki kell

allitani.

Az érintett tagallam illetékes hatdsagainak az 1030/2002/EK rendeletben meghatarozott
egységes formatum alkalmazasaval kell kiallitaniuk ki az EU Kék Kartyat. Az emlitett
rendelet melléklete 12. pontjanak a) alpontjaval 6sszhangban a tagallamok az EU Kék
Kartyan feltiintethetik a munkavallalas ezen irdnyelv 15. cikkének (1) bekezdésében
megallapitott feltételeit. A tagallamok a tartozkodasi engedélyen az ,,engedély tipusa®

szdmara fenntartott helyre beirjak az ,,EU Kék Kartya* szavakat.

A tagallamok papir formatumt dokumentumon kiegészitd informacidkat is nyujthatnak az
EU Kék Kartya birtokosanak munkaviszonyaval kapcsolatban, illetve az 1030/2002/EK
rendelet 4. cikkével és az emlitett rendelet melléklete a) pontjanak 16. alpontjaval

0sszhangban elektronikus forméatumban is tarolhatnak ilyen adatokat.
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Ha valamely tagallam olyan harmadik orszagbeli allampolgéarnak ad ki EU Kék Kartyat,
akit nemzetko6zi védelemben részesitett, az érintett harmadik orszagbeli allampolgar
szamara kiallitott EU K¢k Kartyan a ,,Megjegyzések™ rovatba a kovetkezd megjegyzést
vezeti be: ,,[ Tagallam neve]-ban/-ben, [datum]-an/-én nemzetk6zi védelemben részesiilt”.
Amennyiben az emlitett tagallam visszavonja az EU K¢k Kartya birtokosa altal élvezett
nemzetk6zi védelmet, adott esetben 1j EU Kék Kartyat bocsat ki, amely nem tartalmazza

ezt a megjegyzést.

Ha egy tagallam olyan harmadik orszagbeli allampolgar részére bocsat ki EU Kék Kartyat,
aki egy masik tagallamban élvez nemzetkozi védelmet, az EU Kék Kartyat kiallito
tagallam az emlitett harmadik orszagbeli allampolgar szamara kiallitott EU Kék Kartyan a
»Megjegyzések™ rovatba a kovetkezd megjegyzést vezeti be:,,[ Tagallam neve]-ban/-ben,

[datum]-an/-én nemzetkdzi védelemben részesiilt”.

Mielott a tagallam ravezeti az EU Kék Kartyara ezt a megjegyzést, a megjegyzésben
megemlitendd tagallamot értesiti az EU Kék Kartya kiaddsara iranyul6 szandékarol és
megerdsitést kér az emlitett tagallamtdl arra vonatkozoan, hogy az EU Kék Kartya
birtokosa tovabbra is jogosult-e a nemzetkozi védelemre. A megjegyzésben megemlitendd
tagallam a tajékoztatds iranti megkeresés kézhezvételét kovetd egy honapon beliil valaszol
a megkeresésre. Ha a nemzetkozi védelmet jogerds hatdrozattal visszavontak, az EU Kék

Kartyat kibocsatd tagallam nem vezeti ra a kartyara ezt a megjegyzést.
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Amennyiben az EU Kék Kartya birtokosanak nemzetkdzi védelméért viselt feleldsség a
vonatkoz6 nemzetkozi jogi aktusokkal és a nemzeti joggal 6sszhangban atszallt a
tagallamra, miutan az EU K¢k Kartyat az els6 albekezdésnek megfelelden kiadta, az
emlitett tagallam a felelosség atszallasat kovetd harom honapon beliil ennek megfeleléen

modositja a megjegyzést.

(6) Ha egy tagéllam olyan foglalkozasokkal kapcsolatos felsdfoku szakmai képzettség alapjan
bocsat ki EU Kék Kartyat, amelyek nincsenek felsorolva az I. mellékletben, az EU Kék
Kartyat kiallito tagallam az EU Kék Kartyan a ,,Megjegyzések™ rovatba a kovetkezo

megjegyzést vezeti be: ,,[Az 1. mellékletben nem felsorolt foglalkozasok]”.
(7) Ervényességi id6szaka alatt az EU Kék Kartya feljogositja birtokosat, hogy:

a) az EU Kék Kartyat kiallit6 tagallam tertiletére beutazzon, ismételten beutazzon,

illetve ott tartdzkodjon; és

b)  élvezze az ezen irdnyelvben meghatarozott jogokat.

10. cikk

A beutazas és a tartozkodds engedélyezése iranti kérelmek

(1) A tagallamok hatarozzak meg, hogy a harmadik orszagbeli 4llampolgarnak vagy
munkaltatdjanak kell-e benyujtani az EU Kék Kartya iranti kérelmeket. Alternativ
megoldasként a tagdllamok megengedhetik, hogy a kérelmeket barmelyik a kettd koziil

benyujthassa.
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(2) Az EU K¢k Kartya iranti kérelmet figyelembe kell venni és meg kell vizsgélni mind abban
az esetben, ha az érintett harmadik orszagbeli allampolgér tartozkodasi helye azon tagallam
tertiletén kiviil talalhato, amelybe beutazasanak és tartozkodasanak engedélyezését kéri,
mind pedig akkor, ha érvényes tartozkodasi engedély vagy hosszu tava tartozkodasra

jogositd vizum birtokosaként mar az adott tagallam teriiletén tartézkodik.

3) A (2) bekezdéstdl eltérve, a tagallam nemzeti jogaval 6sszhangban elfogadhatja azon
harmadik orszagbeli allampolgar altal benyujtott, EU K¢k Kartya iranti kérelmet, aki nem
rendelkezik érvényes tartozkodasi engedéllyel vagy hosszl tavu tartozkodasra jogosito

vizummal, azonban jogszeriien tartézkodik a tagallam tertiletén.

11. cikk

Eljarasi biztositékok

(1) Az érintett tagallam illetékes hatdsagai dontést hoznak az EU Kék Kartya iranti
kérelemrdl, €s err6l az emlitett tagallam jogaban eldirt értesitési eljarasoknak megfeleléen
irasban értesitik a kérelmez6t. Az emlitett dontést a lehetd leghamarabb, de legkésobb a
hianytalan kérelem benyujtdsanak napjatol szamitott 90 napon beliil meg kell hozni, és

err6l értesiteni kell a kérelmezot.

Amennyiben a munkaltato a 13. cikkel 6sszhangban elismert munkaltato, az EU Kék
Kartya iranti kérelemrdl sz616 dontést a lehetd leghamarabb, de legkésdbb a hidnytalan
kérelem benyujtasanak napjatdl szamitott 30 napon beliil meg kell hozni, €s errdl értesiteni

kell a kérelmezot.
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(2) Ha a kérelem aldtdmasztdsara bemutatott dokumentumok, illetve megadott informacié nem
megfeleldek, illetve hianyosak, az illetékes hatosagoknak téjékoztatniuk kell a kérelmezdt
arrol, hogy milyen tovabbi dokumentumokra, illetve informaciora van sziikség, €s észszerli
hataridot kell megallapitaniuk azok bemutatasara, illetve megadasara. Az (1) bekezdésben
emlitett hatariddt fel kell fiiggeszteni addig, amig a hatosdgok meg nem kapjak a kért
tovabbi dokumentumokat, illetve informaciot. Ha a kért tovabbi dokumentumokat, illetve

informaciot nem nyujtjak be az emlitett hataridon beliil, a kérelem elutasithato.

3) A vonatkozd nemzeti jog szerinti értesitési eljarasoknak megfelelden irdsban kell értesiteni
az érintett harmadik orszagbeli dllampolgart, valamint adott esetben a munkaltatojat az EU
Kék Kartya iranti kérelmet elutasito, az EU Kék Kartyat visszavond, vagy az EU Kék
Kartya megtjitasat megtagado dontésrdl. Az értesitésben meg kell jeldlni a dontés
indokait, valamint azt az illetékes hatosagot, amelyhez fellebbezést lehet benyjtani,
tovabba a fellebbezés benyujtasanak hataridejét. A tagallamok a nemzeti joggal

Osszhangban biztositjak a hatékony jogorvoslati lehetdséget.

4) A kérelmez6 az EU Kék Kartydja megujitasa irdnt — annak érvényessége lejaratat
megelézden — kérelmet nyujthat be. A tagallamok az EU Kék Kartya lejaratat megel6z6
legfeljebb 90 napos hataridét allapithatnak meg a megujitasi kérelem benyujtasara.
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(5) Amennyiben az EU Kék Kartya érvényessége a megujitasi eljaras alatt lejar, a tagallamok
a harmadik orszagbeli allampolgéar szamara az EU Kék Kartya birtokosaként engedélyezik
a teriiletiikon val6 tartézkodast addig, amig az illetékes hatosagok meghozzak a megujitasi

kérelemro6l sz616 dontést.

(6) Amennyiben a tagallamok magas szintli képzettséget igénylé munkavallalas céljabol
allitanak ki nemzeti tartozkodasi engedélyeket, az EU Kék Kartya birtokosai szdmara a
nemzeti rendszereikben eldirtakkal megegyez0 eljarasi biztositékokat kell nyujtaniuk, ha
az ilyen nemzeti rendszerek szerinti eljarasi biztositékok kedvezdébbek az (1)—(5)

bekezdésben eldirtaknal.

12. cikk
Dijak

A tagallamok megkdvetelhetik, hogy a kérelmezdk a kérelmek ezen irdnyelvvel 6sszhangban
torténd elbiralasaért dijat fizessenek. A tagallamok altal a kérelmek feldolgozasért felszamitott dijak

mértéke nem lehet aranytalan vagy tulzott.

Amennyiben a tagallamok magas szintii képzettséget igényld munkavallalas céljabol allitanak ki
nemzeti tartdzkodasi engedélyeket, nem irhatjak el6 az EU Kék Kartya kérelmezdi szdmara, hogy a

nemzeti engedélyek kérelmezdinek felszamitott dijaknal magasabb dijakat fizessenek.
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2)

13. cikk

Elismert munkaltatok

A tagallamok az EU K¢ék Kartya megszerzését eldsegitd egyszerisitett eljarasok céljabol
nemzeti jogukkal vagy kozigazgatasi gyakorlatukkal 6sszhangban a munkaltatok

elismerésére vonatkozo6 eljarasokrol rendelkezhetnek.

Amennyiben valamely tagallam ilyen elismerési eljarasokrol rendelkezik, vilagos és
atlathato informacidt nyujt az érintett munkaltatoknak tobbek kozott az elismerés
feltételeirdl és kritériumairol, az elismerés érvényességének idotartamarol és az elismerés
feltételeinek nem teljesitése esetén varhatd kovetkezményekrdl, beleértve az elismerés
esetleges visszavonasat vagy megljitasanak megtagadasat, illetve az alkalmazando

szankciokat.

Az elismerési eljarasok nem rohatnak a munkaltatokra, kiilonodsen a kis- és
kozépvallalkozasokra aranytalan vagy tlzott mértéki adminisztrativ terheket vagy

koltségeket.

Az egyszeriisitett eljaras magaban foglalja a kérelmeknek a 11. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésével 6sszhangban torténd feldolgozasat. A kérelmezdk mentesiilnek az
5. cikk (1) bekezdésének b), vagy e) pontjaban, vagy az 5. cikk (7) bekezdésében emlitett
egy vagy tobb tanusitd dokumentum bemutatasanak vagy benytjtasanak kotelezettsége

alol.
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3) A tagéllamok megtagadhatjak valamely munkaltatonak az (1) bekezdés szerinti

elismerését, amennyiben az emlitett munkaltatoval szemben szankciokat alkalmaztak:

a) illegalisan tartozkodd harmadik orszagbeli allampolgarok foglalkoztatasa miatt a

2009/52/EK iranyelvvel 6sszhangban;
b)  be nem jelentett vagy illegélis foglalkoztatas miatt a nemzeti jog alapjan; vagy

c) amiatt, hogy nem teljesitette a tarsadalombiztositasra, az addzasra, a munkavallaloi

jogokra vagy a munkakoriilményekre vonatkozo jogi kitelezettségeit.

A munkaltato elismerésének megtagadasara vonatkoz6 dontés meghozatalakor figyelembe
kell venni az eset sajatos koriilményeit, beleértve a szankcio kiszabasa 6ta eltelt idot is, és

tiszteletben kell tartani az ardnyossag elvét.

4) A tagéillamok megtagadhatjak egy munkaltato elismerésének megujitasat, vagy donthetnek
ugy, hogy visszavonjak azt, ha a munkaltaté nem tett eleget az ezen iranyelv alapjan

fennalld kotelezettségeinek, vagy ha az elismerést csalard modon szerezte meg.

(5) Amennyiben a tagallamok magas szintli képzettséget igénylé munkavallalas céljabol
allitanak ki nemzeti tartozkodasi engedélyeket, és az ilyen tartozkodasi engedélyek
kiadasat megkonnyitd, a munkaltatokra vonatkoz6 elismerési eljarasokat allapitottak meg,
az EU K¢ék Kartya iranti kérelmekre ugyanezen elismerési eljarasokat alkalmazzak, ha az
ilyen engedélyek kiadasara vonatkozé elismerési eljarasok kedvezdbbek az (1)—(4)

bekezdésben eloirtaknal.
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14. cikk

A munkadltatokkal szembeni szankciok

(1) A tagallamok szankciokrol rendelkeznek azokkal a munkaltatokkal szemben, amelyek nem
tettek eleget az ezen iranyelv alapjan fennallo kotelezettségeiknek. E szankcioknak

hatékonyaknak, aranyosaknak ¢€s visszatarto erejlicknek kell lenniiik.

(2) A tagéallamok gondoskodnak az ezen irdnyelvvel val6 esetleges visszaélések megeldzésére
szolgal6 intézkedésekrdl. Az emlitett intézkedéseknek nyomon kdvetést, értékelést és adott
esetben a nemzeti joggal vagy kozigazgatasi gyakorlattal 6sszhangban végzett ellendrzést

kell magukban foglalniuk.

IV. FEJEZET
JOGOK

15. cikk

Munkavallalas

(1) Az EU Kék Kartya birtokosai szamara az érintett tagallamban az e cikkben eldirt feltételek

mellett hozzaférést kell biztositani a magas szintii képzettséget igénylé munkavallalashoz.
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)

©)

Az érintett személy EU K¢k Kartya birtokosaként torténd jogszeri foglalkoztatasanak elsd

12 hénapja soran egy tagallam:

a)  megkdvetelheti, hogy a munkaltatovaltast vagy a beutazasra €s tartozkodasra
vonatkozdan az 5. cikkben meghatarozott kritériumok teljesitését esetleg érintd
valtozést a nemzeti jogban eldirt eljarasokkal 6sszhangban k6zoljék az emlitett

tagallam illetékes hatdsagaival, valamint

b)  megkovetelheti, hogy a munkaltatovaltassal kapcsolatban elvégezzék a
munkaerdpiaci helyzet ellenérzését, amennyiben az emlitett tagallam a 7. cikk (2)

bekezdésének a) pontjaval 6sszhangban végez ilyen ellendrzést.

Az EU Kék Kartya birtokosanak a munkaviszony megvaltoztatasahoz val6 joga legfeljebb
30 napra felfiiggeszthetd mindaddig, amig az érintett tagallam ellendrzi, hogy teljesiilnek-e
a beutazasra és tartdzkoddsra vonatkozdan az 5. cikkben meghatarozott feltételek, és hogy
a 7. cikk (2) bekezdésének a) pontjaban felsorolt személyek nem tudtak-e betdlteni az
érintett allashelyet. Az érintett tagallam az emlitett 30 napon beliil kifogast emelhet a

munkaviszony megvaltoztatdsdval szemben.

A (2) bekezdésben emlitett tizenkét honapos iddszak leteltét kovetden a tagallamok csak a
munkaltatovaltdsnak vagy a beutazasra €s tartozkodasra vonatkozdan az 5. cikkben
meghatarozott kritériumok teljesitését érintd valtozasnak a nemzeti jogban eldirt
eljarasokkal 6sszhangban torténd kozlését kovetelhetik meg. Az ilyen kdvetelmény nem
fiiggeszti fel az EU Kék Kartya birtokosanak az (j munka vallalasahoz és folytatasdhoz

valo jogat.
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4) A munkanélkiili idészak alatt az EU Kék Kartya birtokosa e cikkel 6sszhangban munkat
kereshet és vallalhat. Az EU Kék Kartya birtokosa a vonatkoz6 nemzeti eljarasoknak
megfelelden koteles értesiteni a tartozkodasi hely szerinti tagallam illetékes hatosagait a

munkanélkiili idészaknak a kezdetérdl és adott esetben a végérol.

%) A beutazasra és tartozkodasra vonatkozoan az 5. cikkben meghatarozott kritériumok
sérelme nélkiil, a tagallamok engedélyezhetik az EU K¢k Kartya birtokosainak, hogy a
magas szintli képzettséget igénylé munkakor betodltésével parhuzamosan a nemzeti jogban
eldirt feltételekkel onallo tevékenységet is folytassanak. Ez nem érintheti a tagallamok arra

vonatkozo hataskorét, hogy korlatozzak a megengedett 6nallo tevékenységek korét.

Az ilyen 6nall6 tevékenységnek masodlagosnak kell lennie az érintett személy altal az EU

Kék Kartya birtokosaként végzett 6 tevékenységhez képest.

(6) Amennyiben a tagallamok magas szintli képzettséget igénylé munkavallalds céljabol
allitanak ki nemzeti tartozkodasi engedélyeket, az EU Kék Kartya birtokosai szamara a
relevans nemzeti rendszerben eldirtaknal nem kevésbé elényds feltételek mellett biztositjak

az 6nallo tevékenységek folytatdsdhoz vald jogot.

(7) A beutazasra és tartozkodasra vonatkozoan az 5. cikkben meghatarozott kritériumok
sérelme nélkiil, a tagallamok engedélyezhetik az EU Kék Kartya birtokosanak, hogy az EU
Kék Kartya birtokosaként végzett f6 tevékenysége mellett egyéb szakmai tevékenységeket

is folytasson a nemzeti jogban eldirt feltételekkel.
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(®) Az (1) bekezdéstdl eltérve, egy tagallam a hatalyos nemzeti vagy unios joggal dsszhangban
korlatozhatja a munkavéllaldsi jogot, amennyiben az ilyen foglalkoztatasi tevékenységek
legalabb alkalmanként kézhatalmi tevékenységben valo részvétellel és az allam altalanos
érdekeinek védelmével kapcsolatos feladatokkal jarnak, vagy ha az ilyen foglalkoztatasi
tevékenységeket kizdrolag az emlitett tagallam allampolgarai, unios polgarok vagy EGT-

allampolgéarok gyakorolhatjak.

) E cikk nem ¢érinti a vonatkoz6 csatlakozasi okmanyokban meghatarozott, az unids polgarok

elényben részesitésének elvét.

16. cikk

Egyenlé banasmod

(1) Az EU K¢k Kartya birtokosai az EU Kék Kartyat kiallito tagallam allampolgaraival

egyenld banasmodot élveznek az aldbbiak tekintetében:

a) amunkavallalas feltételei, beleértve a munkavallalé minimalis életkorat, tovabba a
munkakoriilmények, ideértve a fizetést, a munkaviszony megsziintetését, a
munkaidét, a szabadsagot és a szabadnapokat, valamint a munkahelyi egészségiligyi

és biztonsagi kdvetelményeket is;

b)  egyesiilési €s tarsuldsi szabadsag, valamint a munkavallalokat vagy a munkaadokat
képviseld szervezetekbe torténd belépés szabadsaga, illetve barmely olyan
szervezetbe valo belépés szabadsaga, amelynek tagjai egy adott foglalkozast tiznek,
beleértve az ilyen szervezetek altal biztositott eldnydket és jogokat is, a kozrendre és

a kozbiztonsagra vonatkozo nemzeti rendelkezések sérelme nélkiil;
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c)  oktatas és szakképzés;

d)  oklevelek, bizonyitvanyok és egyéb szakmai képesitések elismerése a vonatkozd

nemzeti eljarasokkal 6sszhangban;
e) aszocialis biztonsag 883/2004/EK rendelet 3. cikkében emlitett agai; €s

f)  az arukhoz és szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, illetve aruk értékesitése és
szolgaltatasok nyujtasa a nyilvanossag szamara, ideértve a lakashoz jutasra
vonatkoz6 eljarasokat, valamint a munkaiigyi hivatalok altal biztositott tajékoztatasi

¢s tanacsadasi szolgaltatasokat is.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjat illetden a tagallamok korlatozhatjak az egyenlé banasmodot a
tanulmanyi 6sztondijak, illetve didkhitelek, a megélhetési koltségek fedezésére nyujtott
tdmogatasok ¢és hitelek, valamint a kdzép-, illetve felséfokt oktatas és szakképzés
keretében nyujtott egyéb 6sztondijak és hitelek tekintetében. A posztszekunder
képzésekhez ¢€s a felsoktatashoz vald hozzaférés a nemzeti joggal 6sszhangban kiilonleges

el6feltételekhez kothetd.

Az (1) bekezdés f) pontjat illetden a tagallamok a lakasszerzési eljarasok tekintetében
korlatozhatjék az egyenld banasmodot. Ez a rendelkezés nem sérti a szerz6déskotésnek az

unids és nemzeti joggal 6sszhangban fennallo szabadsagat.
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3) Az EU K¢k Kartya azon birtokosai, akik harmadik orszagba koltdznek, illetve egy
harmadik orszagban tartézkodo, az EU Kék Kértya birtokosa utani jogokat élvezo tuléld
hozzatartozok a nyugdijkorhatar elérése, rokkantsag vagy halal esetén az EU Kék Kartya
birtokosanak korabbi munkaviszonyan alapulo, a 883/2004/EK rendelet 3. cikkében
emlitett jogszabalyokkal 6sszhangban szerzett kotelez6 nyugdijban részesiilnek az érintett
tagallamok harmadik orszagba kolt6z6 allampolgaraira vonatkozokkal azonos feltételek

mellett és mértékben.

(4) Az (1) bekezdésben meghatarozott, egyenlé bandsmddhoz val6 jog nem érinti a tagallamok
azon jogat, hogy a 8. cikkel 6sszhangban visszavonjak az EU Kék Kartyat vagy

megtagadjak annak megljitasat.

(5) Ez a cikk nem alkalmazand6 az EU K¢k Kartya azon birtokosaira, akiket az érintett

tagallamban az unios jog szerint megillet a szabad mozgashoz valo jog.

(6) Ezt a cikket csak akkor kell az EU Kék Kartya nemzetkdzi védelemben részesiilé
birtokosaira alkalmazni, amikor a nekik nemzetkdzi védelmet nyu;jto tagallamtol eltérd

tagallamban tart6zkodnak.

(7) Amennyiben a tagallamok magas szintli képzettséget igénylé munkavallalds céljabol
allitanak ki nemzeti tartozkodasi engedélyeket, az EU Kék Kartya birtokosai szdmara az
egyenld banasmodhoz vald, a nemzeti tartozkodasi engedélyek birtokosaiéval megegyezd
jogokat biztositanak, ha az ilyen egyenlé bandsmodhoz vald jogok kedvezébbek az e

cikkben el6irtaknal.
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(1)

2)

3)

“4)

17. cikk
Csaladtagok

A 2003/86/EK iranyelv az e cikkben meghatarozott eltérésekkel alkalmazando.

A 2003/86/EK iranyelv 3. cikkének (1) bekezdésétol és 8. cikkétdl eltérve, a
csaladegyesités nem tehetd fiiggdvé attol, hogy az EU Kék Kartya birtokosanak
megalapozott kilatasai legyenek a letelepedési jogosultsag megszerzésére, attol, hogy
legalabb egy évig érvényes tartdzkodasi engedéllyel, vagy hogy egy adott minimalis

tartdzkodasi idovel rendelkezzen.

A 2003/86/EK iranyelv 4. cikke (1) bekezdésének harmadik albekezdésétdl és 7. cikke (2)
bekezdésének masodik albekezdésétdl eltérve, az emlitett rendelkezésekben emlitett
beilleszkedési feltételek €s intézkedések csak az érintett személyek csalddegyesitési

kérelmének elfogadasat kdvetden alkalmazhatok.

A 2003/86/EK iranyelv 5. cikke (4) bekezdésének elsé albekezdésétdl eltérve, azokban az
esetekben, ha a csaladegyesités feltételei teljesiilnek, és ezzel egyidejlileg benyujtottak a
hidnytalan kérelmeket, a csaladtagok kérelmeire vonatkozo dontéseket az EU Kék Kartya
iranti kérelemre vonatkoz6 dontéssel egyidejiileg kell meghozni és az errdl szol6 értesitést
kikiildeni. Ha a csaladtagok azt kdvetden csatlakoznak az EU Kék Kartya birtokoshoz,
hogy az megkapta az EU Kék Kartyat, és amennyiben teljesiilnek a csaladegyesités
feltételei, a dontést a lehetd leghamarabb, de legkésdbb a hianytalan kérelem
benyujtasanak napjatol szamitott 90 napon beliil meg kell hozni, és ugyanezen hataridén
beliil ki kell kiildeni az errdl szo616 értesitést. Ezen iranyelv 11. cikkének (2) és (3)

bekezdése ennek megfelelden alkalmazando.
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5) A 2003/86/EK iranyelv 13. cikkének (2) és (3) bekezdésétol eltérve, a csaladtagoknak
megadott tartozkodasi engedély érvényességi id6tartamanak — amennyiben uti okmanyaik
érvényességi idOtartama ezt lehetdvé teszi — meg kell egyeznie az EU K¢k Kartya
érvényességi idotartamaval.

(6) A 2003/86/EK iranyelv 14. cikkének (2) bekezdésétdl eltérve, a csaladtagok
munkaerdpiacra valo belépésének tekintetében a tagallamok nem alkalmazhatnak
hataridot. Az emlitett iranyelv 14. cikke (1) bekezdésének b) pontjatol eltérve és az ezen
iranyelv 15. cikkének (8) bekezdésében emlitett korlatozasok sérelme nélkiil, a csaladtagok
részére az érintett tagallamban a nemzeti jog alkalmazando6 kovetelményeivel 6sszhangban
biztositani kell az alkalmazottként valé6 munkavallalas és az 6nall6 tevékenység
végzésének jogat.

(7) A 2003/86/EK iranyelv 15. cikkének (1) bekezdésétdl eltérve, az 6nallo tartdozkodasi
engedély megszerzéséhez sziikséges tartozkodas idétartamanak kiszamitasanal a
kiilonboz6 tagallamokban toltott tartozkodasi idot 0ssze kell adni. A tagallamok eldirhatjak
az azon tagallam teriiletén vald, a kérelem benyujtasat kdzvetleniil megel6zd kétéves
jogszerl és folyamatos tartézkodast, amelyben az 6nallo tartézkodasi engedély iranti
kérelmet benyujtottak.

(8) Ez a cikk nem alkalmazand6 az EU Kék Kartya azon birtokosainak csaladtagjaira, akiket
az adott tagallamban az unids jog szerint megillet a szabad mozgéashoz val6 jog.

9) Ezt a cikket csak akkor kell az EU Kék Kartya nemzetkdzi védelemben részesiild
birtokosainak csaladtagjaira alkalmazni, amikor az EU Kék Kartya emlitett birtokosai a
nekik nemzetkozi védelmet nyjto tagallamtol eltérd tagallamban rendelkeznek
tartozkodasi hellyel.
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(10) Amennyiben a tagallamok magas szintli képzettséget igényld munkavallalas céljabol
allitanak ki nemzeti tartozkodasi engedélyeket, az EU Kék Kartya birtokosai és
csaladtagjaik szamara a nemzeti tartozkodasi engedélyek birtokosaiéval €s
csaladtagjaikéval megegyez06 jogokat biztositjak, ha az ilyen jogok kedvezdbbek az e

cikkben el6irtaknal.

18. cikk
A huzamos unios tartozkodasi engedéllyel rendelkezo jogallds megaddsa az EU Kék Kartya

birtokosai szamadra
(1) A 2003/109/EK iranyelv az e cikkben meghatarozott eltérésekkel alkalmazando.

(2) A 2003/109/EK iranyelv 4. cikkének (1) bekezdésétol eltérve, annak érdekében, hogy a
tartozkodas iddtartamaval kapcsolatos kovetelményeknek megfeleljen, az EU Kék
Kartyanak az ezen iranyelv 21. cikkében eldirt lehetdséget kihasznald birtokosa szdmara
engedélyezik a kiillonbozo tagallamokban eltoltott tartdzkodasi idészakok Osszeadasat,
feltéve hogy az EU K¢k Kartya birtokosa esetében mod van a kovetkezdk

figyelembevételére:

a)  azon évek szama, ameddig a 2003/109/EK iranyelv 4. cikkének (1) bekezdésében
eldirtak szerint a tagallamok teriiletén jogszerti €s folyamatos tartézkodassal
rendelkezett az EU Kék Kartya, magas szintli képzettséget igénylé munkavallalés
céljabol kiallitott nemzeti tartézkodasi engedély, kutatdi engedély vagy adott esetben
a 2003/109/EK iranyelv 4. cikke (2) bekezdésének masodik albekezdésével
Osszhangban hallgat6i engedély birtokosaként vagy nemzetkozi védelemben

részesiilo személyként; €s
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3)

(4)

)

b)  azon kétéves jogszerl és folyamatos tartozkodas, amellyel az EU Kék Kartya
birtokosaként kdzvetleniil a relevans kérelem benyujtasat megelézden rendelkezett
annak a tagallamnak a teriiletén, ahol a huzamos unids tartézkodasi engedéllyel

rendelkez0 jogallas iranti kérelmet benyu;jtjak.

Az e cikk (2) bekezdésének a) pontjaban emlitett, az Unid teriiletén valo jogszeri és
folyamatos tartézkodds idétartamanak kiszdmitasa céljabol és a 2003/109/EK iranyelv 4.
cikke (3) bekezdésének elsd albekezdésétol eltérve, az érintett tagallam teriiletétol valo
tavollétek nem szakitjak meg az Unio teriiletén valo jogszerl és folyamatos tartozkodas
id6tartamat, amennyiben azok 12 egymast kovetd honapnal révidebbek, és az emlitett

id6tartam alatt 6sszesen nem haladjak meg a 18 honapot.

A 2003/109/EK iranyelv 9. cikke (1) bekezdésének c) pontjatol eltérve, a tagallamok 24
egymast kovetd honapra meghosszabbitjak az Unio teriiletétdl valo tavollét idétartamat,
amely alatt az ezen iranyelv 19. cikkének (2) bekezdésében emlitett megjegyzéssel ellatott
huzamos unids tartozkodasi engedéllyel rendelkezdk és azon csaladtagjaik, akiknek
megadtak a huzamos unios tartézkodasi engedéllyel rendelkezd jogallast, tavol

maradhatnak.

A 16. cikk (1) bekezdésének f) pontjat, a 16. cikk (3) bekezdését, a 20. cikket és adott
esetben a 17. és 22. cikket a 19. cikk (2) bekezdésében emlitett megjegyzéssel ellatott

huzamos tartdzkodasi engedély birtokosai esetében kell alkalmazni.
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(6) Amennyiben az ezen irdnyelv 19. cikkének (2) bekezdésében emlitett megjegyzéssel
ellatott huzamos unios tartozkodasi engedéllyel rendelkez6 személy gyakorolja a
2003/109/EK iranyelv III. fejezete alapjan 6t megilletd, masodik tagallamba vald koltozés
jogat, akkor ez utobbi iranyelv 14. cikkének (3) és (4) bekezdése nem alkalmazandd. A

masodik tagallam ezen iranyelv 21. cikke (8) bekezdésével 6sszhangban intézkedéseket

alkalmazhat.
19. cikk
Huzamos tartozkodasi engedély
(1) A tagallamok az EU Kék Kartya azon birtokosai részére, akik teljesitik a huzamos unids

tartozkodasi engedéllyel rendelkezo jogallas megszerzésére vonatkozd, ezen iranyelv 18.
cikkében megallapitott feltételeket, az 1030/2002/EK rendelettel dsszhangban tartézkodasi
engedélyt allitanak ki.

(2) A tagéllamok az (1) bekezdésben emlitett tartdzkodasi engedély ,,megjegyzések™ rovataba
a ,.korabban EU K¢ék Kartya birtokosa” bejegyzést vezetik be.
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V. FEJEZET
MOBILITAS A TAGALLAMOK KOZOTT

20. cikk

Rovid tavu mobilitas

Azokban az esetekben, amikor valamely, a schengeni vivmanyokat teljes mértékben
alkalmazo6 tagallam altal kibocsatott érvényes EU Kék Kartyaval rendelkez6 harmadik
orszagbeli allampolgar barmely 180 napos idészakon beliil kilencvennapos idétartamra
gazdasagi tevékenység végzése céljabol utazik be egy vagy tobb masodik tagallam
teriiletére, a masodik tagallam nem irhatja el6 ilyen tevékenység gyakorlasahoz az EU Kék

Kartyan kiviil mas engedély meglétének kotelezettségét.

Azok a harmadik orszagbeli allampolgarok, akik a schengeni vivmanyokat nem teljes
kortien alkalmazo6 tagallam altal kibocsatott érvényes EU Kék Kartya birtokosai, az EU
Kék Kartya és érvényes uti okmany alapjan jogosultak barmely 180 napos id6szakon beliil
kilencvennapos id6tartamra gazdasagi tevékenység végzése céljabol egy vagy tobb
masodik tagallamba beutazni és ott tartézkodni. Amennyiben az EU Kék Kartya birtokosa
a schengeni vivmanyokat teljeskoriien alkalmazé masodik tagallamba egy olyan belsd
hataron at 1€p at, amely tekintetében az ellendrzéseket még nem sziintették meg, a masodik
tagallam megkdvetelheti az EU Kék Kartya birtokosatol, hogy szolgéltasson bizonyitékot a
tartozkodas tlizleti céljarol. A masodik tagallam a gazdasagi tevékenység gyakorlasanak
feltételeként nem irhatja el6 az EU Kék Kartyatol eltérd mas engedély meglétének

kotelezettsegét.
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21. cikk

Hosszu tavi mobilitas

Az EU Kék Kartya birtokosaként az els6 tagallamban val6 12 honapnyi jogszeri
tartozkodast kovetden a harmadik orszagbeli allampolgar jogosult magas szinti
képzettséget igényld munkavallalas céljabol, az e cikkben meghatarozott feltételek mellett,
az EU Kék Kartya és érvényes uti okmany alapjan egy masodik tagéllamba beutazni, ott

tartdzkodni és munkat vallalni.

Amennyiben az EU Kék Kartyat olyan tagallam bocsatja ki, amely nem alkalmazza
teljeskortien a schengeni vivmanyokat, és az EU Kék Kartya birtokosa hosszl tava
mobilitas céljabol a schengeni vivmanyokat teljeskoriien alkalmazé masodik tagallamba
egy olyan belsd hataron 4t 1ép be, amely tekintetében az ellenérzéseket még nem sziintették
meg, a masodik tagallam megkovetelheti az EU Kék Kartya birtokosatol, hogy mutassa be
az elso tagallam altal kibocsatott érvényes EU Kék Kartyat, valamint az emlitett masodik
tagallamban legalabb hat honapos iddszakra sz6l6, magas szintii képzettséget igényld

munkakorre vonatkozd munkaszerzddést vagy kotelezd érvényli allasajanlatot.

Az EU K¢k Kartya birtokosanak a masodik tagallamba torténd beutazasat kovetéen a
lehetd legrovidebb idon, de legfeljebb egy honapon beliil be kell nydjtani az emlitett
tagallam illetékes hatosagahoz az EU Kék Kartya iranti kérelmet. Az emlitett kérelemhez
mellékelni kell a (4) bekezdésben emlitett feltételeknek a masodik tagallam
vonatkozasdban torténd teljesitését igazold valamennyi dokumentumot. A tagallamok
hatarozzak meg, hogy a kérelmeket a harmadik orszagbeli allampolgarnak vagy
munkaltatdjanak kell-e benytjtania. Alternativ megoldasként a tagallamok megengedhetik,

hogy a kérelmeket barmelyik a kettd koziil benyujthassa.
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Az EU K¢ék Kartya birtokosa legkésdbb a hidnytalan kérelem benytjtasanak napjatol

szamitott 30 napon beliil megkezdheti a munkavégzést a masodik tagallamban.

A kérelmet akkor is be lehet nyijtani a masodik tagallam illetékes hatésagaihoz, amikor az

EU K¢k Kartya birtokosa még az elso tagallam teriiletén tartézkodik.

4) A (3) bekezdésben emlitett kérelem céljabol a kérelmezdnek be kell mutatnia az
alabbiakat:

a) az elso tagéallam altal kibocsatott érvényes EU Kék Kartya;

b)  amasodik tagillamban legaldbb hat honapos id6szakra sz610, magas szintii
képzettséget igénylé munkakorre vonatkozé érvényes munkaszerzodés vagy — a
nemzeti jog eldirdsainak megfeleléen — kdtelezd érvényi allasajanlat;

c) szabdlyozott szakmak esetében azon dokumentumok, amelyekkel igazolja, hogy
teljesiti a munkaszerzddésben vagy — a nemzeti jogban eldirtak szerint — a kotelezd
érvényl allasajanlatban meghatarozott szabalyozott szakma unios polgarok altali
gyakorlasara vonatkozoan a nemzeti jogban megallapitott feltételeket;

d) anemzeti jogszabalyokban meghatarozott érvényes Uti okmany; és

e) olyan dokumentum, amely bizonyitja az 5 cikk (3) bekezdésének vagy adott esetben
az 5. cikk (4) vagy (5) bekezdésének alkalmazasa soran a masodik tagallamban
megallapitott bérkiiszob elérését.
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Az els6 albekezdés c) pontja tekintetében az EU Kék Kartya masodik tagallamban torténd
kérelmezése céljabol az EU Kék Kartya birtokosait a szakmai képesitések elismerése
tekintetében az unids polgarokkal egyenlé banasmddban kell részesiteni, az alkalmazando

unioés €s nemzeti joggal 6sszhangban.

Nem szabalyozott szakmak esetében, amennyiben az elsé tagallam az 1. mellékletben nem
felsorolt foglalkozasokkal dsszefiiggésben fels6foku szakmai képzettség alapjan bocsatotta
ki az EU Kék Kartyat, a kérelmezotél megkdvetelhetd, hogy mutassa be az elvégzendd
munka tekintetében relevans fels6foku szakmai képesitést igazolo, a masodik tagallam

jogéban eldirt dokumentumokat.

A (3) bekezdésben emlitett kérelem céljabol az érintett tagallam megkdvetelheti a

kérelmez6tdl, hogy:

a)  nem szabalyozott szakmak esetében, amennyiben az EU Kék Kartya birtokosa az
elso tagallamban két évnél rovidebb ideig vallalt munkat, mutassa be az elvégzendo
munka tekintetében relevans felséfoku szakmai képesitést igazolo, a nemzeti jogban

eloirt dokumentumokat;

b)  szolgaltasson bizonyitékot arra nézve, hogy valamennyi olyan kockazattal szemben,
amely ellen az érintett tagallam allampolgarait altalaban biztositjak, rendelkezik
betegbiztositassal vagy — amennyiben azt a nemzeti jog eldirja — kérelmezte azt
minden olyan id0szakra vonatkozdan, amikor a munkaszerz6déshez kapcsolddoan
vagy abbdl eredden nem illeti meg ilyen biztositasi fedezet, illetve abbol eredd

ellatasi jogosultsag.
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(6) A masodik tagallam elutasitja az EU Kék Kartya iranti kérelmet, amennyiben:
a)  a(4) bekezdésben foglaltak nem teljesiilnek;

b)  abemutatott dokumentumokat csalard médon szerezték meg, azok hamisak, vagy

azokat meghamisitottak;

c) afoglalkoztatas nem felel meg az 5. cikk (2) bekezdésében emlitett alkalmazandé

jogban, kollektiv szerzodésekben vagy gyakorlatokban meghatarozott feltételeknek;
vagy

d) az EU Kék Kartya birtokosa veszélyt jelent a kozrendre, a kdzbiztonsagra vagy a

kozegészségre.

(7) A hossza tdva mobilitasra iranyul6 kérelmezési eljarasok tekintetében a 11. cikk (2) és (3)
bekezdésében meghatarozott eljarasi biztositékok ennek megfeleléen alkalmazandok. E
cikk (4) bekezdésének sérelme nélkiil, a hosszl tava mobilitas iranti kérelem elutasitasarol
sz616 dontés meghozatalakor figyelembe kell venni az eset sajatos koriilményeit, és

tiszteletben kell tartani az ardnyossag elvét.

(8) A masodik tagallam a 7. cikk (2) bekezdésének a) pontjaval 6sszhangban elvégzett
ellendrzés alapjan elutasithatja az EU Kék Kartya irdnti kérelmet, azonban csak abban az

esetben, ha az emlitett tagallam els6 tagallamként is végez ilyen ellendrzéseket.
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9) A masodik tagallam a kdvetkezé dontések egyikét fogadja el az EU Kék Kartya iranti

kérelem kapcsan:

a)  az e cikkben maghatarozott mobilitasi feltételek teljesiilése esetén kiadja az EU K¢k
Kartyat ¢s engedélyezi a harmadik orszagbeli allampolgar szamara a teriiletén magas

szintli képzettséget igényld munkavallalas céljabol valo tartézkodast; vagy

b) az e cikkben meghatarozott mobilitasi feltételek nem teljesiilése esetén elutasitja a
kérelmet és kotelezi a kérelmezot és csaladtagjait, hogy a nemzeti jogban

meghatarozott eljarasoknak megfelelden hagyjak el tertiletét.

A 11. cikk (1) bekezdésétdl eltérve, a masodik tagallam a lehetd leghamarabb, de
legkésobb a hianytalan kérelem benyujtasanak napjatdl szamitott 30 napon beliil irdsban

értesiti a kérelmezot és az elsd tagallamot dontésérdl.

A kérelem bonyolultsagaval 6sszefliggd kivételes és kelléen indokolt koriilmények esetén
egy tagallam a masodik albekezdésben emlitett hataridét 30 nappal meghoszabbithatja. A
tagallam a kérelmezdt legkésobb a hidnytalan kérelem benyujtasanak napjatol szamitott 30

napon beliil tdjékoztatja a meghosszabbitasrol.

Az els6 tagallamnak kiildott értesitésében a masodik tagallam feltiinteti a kérelem

elutasitasanak a (6) bekezdés b) és d) pontjaban emlitett barmely indokat.
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(10)

(11)

(1)

Amennyiben az els6 tagallam altal kiallitott EU Kék Kartya érvényessége a kérelmezési
eljaras kozben lejar, a masodik tagallam ideiglenes nemzeti tartozkodasi engedélyt vagy
ezzel egyenértékii engedélyt adhat ki, amely lehetové teszi a kérelmez6 szdmara, hogy az
illetékes hatosagoknak a kérelemre vonatkozo dontéséig tovabbra is jogszeriien

tartdzkodjon a teriiletén.

Attol kezdédden, hogy az EU Kék Kartya birtokosa — és adott esetben csaladtagjai — a
masodik alkalommal ¢l egy masik tagallamba valo6 koltozésnek az e cikk és a 22. cikk
szerint biztositott lehetdségével, az ,,elso tagallam™ azt a tagallamot jelenti, amelybdl
elkoltozik, a ,,masodik tagallam” pedig azt a tagallamot, amelyben az érintett személy
tartozkodasi engedély iranti kérelmet nyujt be. E cikk (1) bekezdése ellenére, az EU Kék
Kartya birtokosa masodszor azt kovetden koltozhet masik tagallamba, ha az elsd

tagallamban EU Kék Kartya birtokosaként hat honapot jogszerlien tartozkodott.

22. cikk

A csaladtagok tartozkoddasa a masodik tagallamban

Amennyiben az EU Kék Kartya birtokosa a 21. cikkel 6sszhangban masodik tagallamba
koltozik, és amennyiben az EU Kék Kartya birtokosanak csaladi kapcsolata mar az elsd
tagallamban fennallt, akkor a csaladtagjai szamara biztositani kell a jogosultsagot arra,

hogy az EU K¢ék Kartya birtokosat elkisérjék vagy csatlakozzanak hozza.
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A 2003/86/EK iranyelv és ezen iranyelv 17. cikke alkalmazand6 az e bekezdés elsd
albekezdésében emlitett esetekben, figyelemmel az e cikk (2)—(7) bekezdésében eldirt

eltérésekre is.

Ha a csaladi kapcsolat az elsd tagallamban még nem 4llt fenn, ezen iranyelv 17. cikkét kell

alkalmazni.

(2) A 2003/86/EK iranyelv 13. cikkének (1) bekezdésétdl eltérve, az EU Kék Kartya
birtokosanak csalddtagjai szamara biztositani kell a jogosultsadgot arra, hogy az elsé
tagallamban az EU Kék Kartya birtokosa csaladtagjaként megszerzett, érvényes

tartozkodasi engedély alapjan beutazzanak a masodik tagallamba és ott tartézkodjanak.

Amennyiben a csalddtagok tartozkodasi engedélyét a schengeni vivmanyokat nem
teljeskoriien alkalmazo tagallam bocsatja ki, és az EU Kék Kartya birtokosahoz
csatlakoznak az emlitett csaladtagok, amikor valamely a schengeni vivmanyokat
teljeskoriien alkalmazo masodik tagallamba koltozés céljabol olyan belsé hatart 1épnek at,
amely tekintetében az ellenérzéseket még nem sziintették meg, a masodik tagallam
megkdvetelheti, hogy a csalddtagok mutassak be a tartozkodasi engedélyiiket, amelyet az
elsd tagallamban az EU Kék Kartya birtokosanak csaladtagjaiként szereztek.
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A 2003/86/EK iranyelv 5. cikkének (3) bekezdésétdl eltérve, az érintett csaladtagok vagy
az EU K¢ék Kartya birtokosa a masodik tagéallam teriiletére torténd beutazast koveto egy
honapon beliil a nemzeti joggal 6sszhangban koteles csalddtagnak szol6 tartdzkodasi

enged¢ly iranti kérelmet benyujtani az emlitett tagallam illetékes hatésagaihoz.

Abban az esetben, ha egy csaladtag részére az elso tagallam altal kiallitott tartdzkodasi
engedély érvényessége az eljards kdzben lejar vagy mar nem jogositja fel birtokosat a
masodik tagallamban valo6 jogszeri tartozkodasra, a masodik tagallam — sziikség esetén
ideiglenes nemzeti tartozkodasi engedély vagy ezzel egyenértékii engedély kiadéasa utjan —
engedélyezi a csaladtagnak a teriiletén maradast a masodik tagallam illetékes hatosagainak

a kérelemre vonatkozé dontésének meghozatalaig.

4) A 2003/86/EK iranyelv 5. cikkének (2) bekezdésétdl és 7. cikkének (1) bekezdésétdl
eltérve, a masodik tagallam megkovetelheti az érintett csaladtagoktdl, hogy a tartdzkodasi
engedély iranti kérelmiikkel egyiitt bemutassak vagy benyujtsak a kovetkezdket:

a)  azelso tagallamban megszerzett tartozkodasi engedélyiik és egy érvényes 1ti
okmany, vagy azok hitelesitett masolata;

b)  igazolas arrdl, hogy az EU Kék Kartya birtokosanak csaladtagjaiként tartézkodtak az
elsé tagallamban;

c) a2003/86/EK iranyelv 7. cikke (1) bekezdésének b) pontjdban emlitett igazolo
okmanyok.
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(5) Amennyiben az e cikkben meghatarozott feltételek teljesiilnek, és a kérelmeket egyidejiileg
nyujtottak be, a méasodik tagallam az EU Kék Kartyaval egy iddben kiallitja a csaladtagok
tartozkodasi engedélyét.

A 17. cikk (4) bekezdésétdl eltérve, amennyiben az e cikkben meghatarozott feltételek
teljesiilnek, €s a csaladtagok az EU K¢k Kartya birtokoshoz az EU K¢k Kartya megadasat
kdvetden csatlakoznak, a csaladtagok tartozkodasi engedélyét legkésobb a hidnytalan

kérelem benyujtasanak napjatél szamitott 30 napon beliil ki kell adni.

A kérelem bonyolultsdgaval 6sszefliggd kellden indokolt koriilmények esetén a tagallamok

a masodik albekezdésben emlitett hataridét legfeljebb 30 nappal meghosszabbithatjak.

(6) Ezt a cikket csak akkor kell az EU Kék Kartya nemzetkdzi védelemben részesiilo
birtokosainak csalddtagjaira alkalmazni, amikor az EU Kék Kartya emlitett birtokosai a
nekik nemzetkozi védelmet nyujto tagallamtol eltérd tagallamba koltoznek tartozkodas

céljabol.

(7) Ez a cikk nem alkalmazand6 az EU K¢k Kartya olyan birtokosainak csaladtagjaira, akiket

a masodik tagallamban az unios jog szerint megillet a szabad mozgéashoz valo jog.
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23. cikk

Biztositékok és szankciok mobilitas esetén

A 8. cikk (1) bekezdésének a) pontja és a 8. cikk (2) bekezdésének a) pontja ellenére,
amennyiben az EU K¢k Kartya birtokosa a 21. cikk szerint egy masik tagallamba koltozik,
az elsd tagallam addig nem vonhatja vissza az EU Kék Kartyat, amig a masodik tagallam

dontést nem hoz a hosszu tavi mobilités iranti kérelemr6l.

Amennyiben a masodik tagéallam a 21. cikk (9) bekezdésének b) pontjaval 6sszhangban
elutasitja az EU Kék Kartya iranti kérelmet, az elso tagallam a masodik tagallam kérésére a
formalitasok mell6zésével és haladéktalanul koteles engedélyezni az EU Kék Kartya
birtokosa és adott esetben csaladtagjai szdmara az 4jboli beutazast. Ez alkalmazand6 abban
az esetben is, ha az elsd tagallam altal kiallitott EU Kék Kartya érvényessége a kérelem

megvizsgalasa sordn lejar vagy a kartyat visszavontak.

Az EU Kék Kartya birtokosa és a méasodik tagallambeli munkaltatd kotelezheté az EU Kék
Kartya birtokosa és annak csaladtagjai (2) bekezdésben emlitettek szerinti Gjboli

beutazasdhoz kapcsolodo koltségek vallalasara.

A tagallamok a 14. cikkel 6sszhangban szankciokrol rendelkezhetnek az EU Kék Kartya
birtokosanak olyan munkaltatojaval szemben, aki felelds az e fejezetben meghatarozott

mobilitasi feltételek be nem tartasaért.
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Ha egy tagéllam visszavonja vagy nem ujitja meg a 9. cikk (5) bekezdésében emlitett
megjegyzéssel ellatott EU Kék Kartyat és a harmadik orszagbeli allampolgar kiutasitasarol
dont, felkéri a megjegyzésben megjelolt tagallamot annak megerdsitésére, hogy az emlitett
személy tovabbra is nemzetkdzi védelemben részesiil-e abban a tagallamban. A
megjegyzésben megjeldlt tagallam a tajékoztatas iranti megkeresés kézhezvételét kvetd

egy honapon beliil valaszol a megkeresésre.

Amennyiben a harmadik orszagbeli dllampolgar a megjegyzésben megjeldlt tagallamban
tovabbra is nemzetkozi védelmet élvez, ebbe a tagallamba kell 6t kiutasitani, az emlitett
tagallamnak pedig az alkalmazand6 uni6s vagy nemzeti jog, valamint a csalad egysége
elvének sérelme nélkiil, és a formalitdsok melldzésével azonnal engedélyeznie kell az

emlitett személy és csaladtagjainak ismételt beutazasat.

E bekezdés masodik albekezdéstdl eltérve, az a tagallam, amely a kiutasitasi hatarozatot
elfogadta, jogosult marad arra is, hogy a harmadik orszagbeli allampolgart nemzetkozi
kotelezettségeivel 0sszhangban a nemzetkozi védelmet nyujto tagallamtol eltérd orszagba
kiildje vissza, amennyiben az emlitett harmadik orszagbeli allampolgér tekintetében

teljesiilnek a 2011/95/EU iranyelv 21. cikkének (2) bekezdésében meghatarozott feltételek.
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(6) Azokban az esetekben, amikor az EU Kék Kartya birtokosa vagy annak csaladtagjai
atlépik a schengeni vivmanyokat teljeskoriien alkalmazé tagallam valamely kiils6 hatarat,
az emlitett tagallam az (EU) 2016/399 rendeletnek megfelelden lekérdezi a Schengeni
Informécids Rendszer adatait. Az emlitett tagallam megtagadja az olyan személyek
beléptetését, akikre vonatkozdan a Schengeni Informaciés Rendszerben beutazasi vagy

tartozkodasi tilalmat elrendeld figyelmeztetd jelzés van érvényben.

VI. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

24. cikk

Hozzaférés az informdciokhoz és nyomon kévetés

(1) A tagallamok konnyen hozzaférhet6 forméban az EU Kék Kartyat kérelmezdk
rendelkezésére bocsatjak a kérelem eléterjesztéséhez sziikséges igazoldé dokumentumokkal,
valamint az ezen irdnyelv hatélya al4 tartoz6 harmadik orszagbeli dllampolgarokra és
csaladtagjaikra alkalmazandd beutazasi és a tartdzkodasi feltételekkel kapcsolatos
informaciokat, beleértve az emlitett személyek jogait, kitelezettségeit és a vonatkozo
eljarasi garancidkat is. Az emlitett informéciok kozé tartozik az érintett tagallamban az 5.
cikk (3), (4) és (5) bekezdésével dsszhangban meghatarozott bérkiiszobokrol, valamint az

alkalmazand6 dijakrdl sz616 informdcio is.
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Az emlitett informéaciok magukban foglaljak az alabbiakkal kapcsolatos informaciokat is:

a)  azon gazdasagi tevékenységek, amelyeket az EU Kék Kartya egy masik tagallambol
szarmazo6 birtokosa az érintett tagallam teriiletén a 20. cikkben emlitettek szerint

folytathat; és

b) amasodik tagallamban az EU K¢k Kartya és a csaladtagok részére szol6 tartozkodasi
engedélyek megszerzésére alkalmazando, a 21. és a 22. cikkben emlitettek szerinti

eljarasok.

Ha a tagallamok ugy dontenek, hogy a 6. cikkel 6sszhangban jogalkotasi vagy szabalyozasi
intézkedéseket vezetnek be, vagy élnek a 7. cikk (2) bekezdésének a) pontjaban eldirt
lehetdséggel, az ilyen dontésekre vonatkozd informaciot ugyanigy kozolniiik kell. A
munkaerdpiaci helyzet 7. cikk (2) bekezdésének a) pontja szerinti barmely ellendrzésére
vonatkoz6 informéciokban adott esetben fel kell tiintetni az érintett 4gazatokat,

foglalkozasokat és régiokat.

(2) Amennyiben a tagallamok magas szintli képzettséget igénylé munkavallalas céljabol
allitanak ki nemzeti tartozkodasi engedélyeket, az EU Kék Kartyara vonatkozo
informaciokhoz ugyanolyan hozzaférést biztositanak, mint amilyet a nemzeti tartozkodasi

engedélyekre vonatkozo informaciokhoz biztositanak.

3) A tagallamok legaldbb évente egyszer €s minden az informaciok minden médositasa

alkalmaval kozlik a Bizottsdggal az alabbi informaciokat:

a)  az az altaluk meghatarozott szorzo, amelyet az éves bérkiiszobok meghatarozasanal
alkalmaznak az 5. cikk (3) bekezdésével, illetve adott esetben az 5. cikk (4) vagy (5)
bekezdésével 6sszhangban, valamint az annak eredményeképpen kapott nominalis

Osszegek;
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b)  azon szakmak jegyzéke, amelyek esetében az 5. cikk (4) bekezdésével dsszhangban

alacsonyabb bérkiiszobot kell alkalmazni;

c) amegengedett gazdasagi tevékenységek jegyzéke, a 20. cikk alkalmazasanak

céljabol;

d) adott esetben a 6. cikkben emlitettek szerinti jogalkotdsi vagy szabdlyozasi

intézkedésekre vonatkozo informaciok;

e) adott esetben a munkaerdpiaci helyzetnek a 7. cikk (2) bekezdésének a) pontjaban

eldirt barmely ellendrzésére vonatkozd informaciok.

Abban az esetben, ha a tagallamok a 7. cikk (2) bekezdésének e) pontjaval 6sszhangban az
etikus munkaer6-toborzassal kapcsolatos megfontolasok alapjan utasitanak el EU Kék
Kartya iranti kérelmeket, minden évben kozlik a Bizottsdggal €s a tobbi tagallammal az
érintett orszagok ¢és szakmak tekintetében az ilyen elutasitasokat, valamint az azok alapjaul

szolgald indokolast.

A tagallamok tdjékoztatjak a Bizottsagot a harmadik orszagokkal a 7. cikk (2)

bekezdésének e) pontjaval dsszhangban kotott megallapodéasokrol.
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25. cikk
Statisztikdk

(1) A 862/2007/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek! megfelelden a tagallamok ...
[ezen iranyelv hatalybalépése napjat kovetd 4 év]-ig, majd azt kdvetden évente tovabbitjak
a Bizottsdgnak az arra vonatkozo statisztikékat, hogy az EU Kék Kartyat az el6z6 naptari
évben hany harmadik orszagbeli allampolgar esetében adtak meg, és azt, hogy a kérelmet
hany kérelmezd esetében utasitottak el, megjeldlve azon kérelmeket, amelyeket az ezen
iranyelv 6. cikkében foglalt indokok alapjan befogadhatatlannak mindsitettek vagy
amelyeket az ezen iranyelv 7. cikke (2) bekezdésének a) pontja szerint elutasitottak,
valamint tovabbitjak az arra vonatkozo6 statisztikakat, hogy az EU Kék Kartyat az el6z6
naptari évben hany harmadik orszagbeli allampolgar esetében jitottak meg vagy vontak
vissza. Az emlitett statisztikakat allampolgérsag, az engedélyek érvényességi ideje, nem ¢€s
¢letkor,— ha rendelkezésre all — foglalkozas, a munkaltat6 vallalkozas mérete, valamint
gazdasagi agazat szerinti bontasban kell szolgaltatni. Az olyan harmadik orszagbeli
allampolgéarokra vonatkoz6 statisztikdkat, akik megkaptak az EU Kék Kartyat, tovabb kell
bontani nemzetk6zi védelemben részestilokre, a szabad mozgés jogat élvezd személyekre,
valamint az EU K¢k Kartya azon birtokosaira, akik ezen iranyelv 18. cikkével 6sszhangban
megszerezték valamely tagallamban a huzamos unios tartozkodasi engedéllyel rendelkezd

jogallast.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 862/2007/EK rendelete (2007. julius 11.) a migraciora és
a nemzetkozi védelemre vonatkoz6 kozosségi statisztikakrol, valamint a kiilfoldi
allampolgarsdgi munkavallalokra vonatkozo statisztikak dsszeallitasarol szolo 311/76/EGK
tanacsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (HL L 199., 2007.7.31., 23. o.).
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Hasonl6 mdédon — a foglalkozésukra és a gazdasagi dgazatra vonatkozo6 adatok kivételével
— tovabbitani kell az azon csaladtagokra vonatkozo statisztikat, akiknek a beutazasat és

tartozkodasat engedélyezték.

Az EU Kék Kartya azon birtokosai €s csaladtagjaik esetében, akik ezen irdnyelv 21. és 22.
cikkével 6sszhangban egy masodik tagallamban tartézkodasi engedélyt kaptak, a

szolgaltatott informacionak ki kell térnie a korabbi tartdzkodasi hely szerinti tagallamra is.

(2) Ezen iranyelv 5. cikke (3), (4) és (5) bekezdésének végrehajtasa céljabol a tagallamok altal
az Burostatnak az 549/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel! dsszhangban

szolgaltatott adatokra és adott esetben a nemzeti adatokra kell hivatkozni.

26. cikk
Az I. mellékletben szereplé foglalkozadsok jegyzéke

(1) Az L. mellékletben fel kell sorolni azokat a foglalkozdsokat, amelyek esetében az eldirt
évnyi relevans szakmai tapasztalattal igazolt tudast, készségeket és kompetencidkat az EU
Kék Kartya kérelmezése céljabol egyenértékiinek kell tekinteni a fels6foku képesitéssel

igazolt tudassal, készségekkel és kompetencidkkal.

1 Az Eurdpai Parlament és a Tanéacs 549/2013/EU rendelete (2013. majus 21.) az Eurdpai
Unid-beli nemzeti és regionalis szamlak eurdpai rendszerérdl (HL L 174., 2013.6.26., 1. 0.).
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(2) A Bizottsag ... [0t évvel ezen irdnyelv hatalybalépését kdvetden]-ig, majd azt kdvetden
kétévente jelentést nyujt be az Eurdpai Parlamentnek és a Tanacsnak az 1. mellékletben
szerepl6 foglalkozasok jegyzékének értékelésérdl, figyelemmel a munkaerdpiac valtozo
igényeire. Az emlitett jelentéseket a nemzeti hatésagokkal folytatott konzultaciot kovetden,
a szocialis partnereket is bevono nyilvanos konzultaci6 alapjan kell elkésziteni. Az emlitett
jelentések alapjan a Bizottsag adott esetben jogalkotési javaslatokat nyujthat be az 1.

melléklet modositasara vonatkozodan.

27. cikk

Jelentéstetel

A Bizottsag ... [0t évvel ezen iranyelv hatalybalépését kdvetden]-ig, majd azt kovetden négyévente
jelentést nyljt be az Eurdpai Parlamentnek és a Tandcsnak ezen irdnyelv tagallamokban valo

alkalmazasarol.

Az emlitett jelentésekben értékelni kell kiilondsen az 5. és a 13. cikk, valamint az V. fejezet hatasat.

A Bizottsag javaslatot tesz az altala sziikségesnek itélt modositasokra.

A Bizottsag felméri kiilondsen az 5. cikkben meghatarozott bérkiiszob és az emlitett cikkben eldirt
eltérések helytallosagat, figyelembe véve tobbek kozott az eltérd gazdasagi, dgazati és foldrajzi

helyzeteket.
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28. cikk

Egyiittmiitkodés a kapcsolattarto pontok kozott

(1) A tagallamok kapcsolattartd pontokat jeldlnek ki, amelyek felelosek a 18., 20., 21. és 24.
cikkben emlitett informaciok fogadasaért és tovabbitasaért, és hatékonyan egyiittmikodnek

egymassal.

(2) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett kapcsolattartd pontoknak az 5. cikk (1) bekezdése b)
pontjanak végrehajtasdhoz sziikséges, a validaciora vonatkozo szabalyok tekintetében
hatékony egyiittmiikodést kell folytatniuk kiilondsen az oktatasi, képzési, foglalkoztatasi €s

az ifjisaggal foglalkozo6 4dgazatok, valamint mas relevans szakpolitikak érdekeltjeivel.

3) A tagallamok biztositjak a megfeleld egylittmiikddést az (1) bekezdésben emlitett
informdciocsere teriiletén. E tekintetben a tagallamoknak eldnyben kell részesiteniiik az

elektronikus informaciocserét.

PE-CONS 40/1/21 REV 1 91



29. cikk
Az (EU) 2016/801 iranyelv modositasa

Az (EU) 2016/801 iranyelv 2. cikke (2) bekezdésének g) pontja helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép:

»E) akik az (EU) 2021/... eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv™ értelmében vett magas szintii
képzettséget igényld munkavallalas céljabol kérelmeznek tartozkodast valamely

tagallamban.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/... iranyelve (...) a harmadik orszagbeli
allampolgéarok magas szintli képzettséget igénylé munkavallalas céljabol valo
beutazasanak és tartozkodasanak feltételeirdl és a 2009/50/EK tanécsi iranyelv hatalyon
kiviil helyezésérél (HL L ..., ... 0.).”

30. cikk
A 2009/50/EK iranyelv hatdlyon kiviil helyezése

A 2009/50/EK iranyelv ... [az ezen irdnyelv hatalybalépésének id6pontjat kdvetd két év+1nap]-i
hatallyal hatalyat veszti.

A hatélyon kiviil helyezett irdnyelvre torténd hivatkozasokat ezen iranyelvre torténd hivatkozasnak

kell tekinteni és a II. mellékletben szerepld megfelelési tablazattal 6sszhangban kell értelmezni.

+ HL: kérjiik, illesszék be ezen irdnyelv szamat.
+ HL: kérjiik, illesszék be ezen irdnyelv szdmat, datumat és HL-hivatkozasat.
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31. cikk
Atiiltetés

A tagallamok hatalyba Iéptetik azokat a torvényi, rendeleti és kozigazgatasi
rendelkezéseket, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy ennek az iranyelvnek ...[két évvel
ezen irdnyelv hatdlybalépésének napjat kovetden]-ig megfeleljenek. E rendelkezések

szovegét haladéktalanul kozlik a Bizottsaggal.

Amikor a tagallamok elfogadjak ezeket a rendelkezéseket, azokban hivatkozni kell erre az
iranyelvre, vagy azokhoz hivatalos kihirdetésiik alkalmaval ilyen hivatkozast kell flizni. A
rendelkezésekben utalni kell arra is, hogy a hatalyban 1évé torvényi, rendeleti és
kozigazgatasi rendelkezéseknek az ezen iranyelvvel hatalyon kiviil helyezett iranyelvre
val6 hivatkozésait erre az irdnyelvre torténd hivatkozasként kell értelmezni. A hivatkozas

¢s a megfogalmazas modjat a tagallamok hatdrozzak meg.

A tagallamok kozlik a Bizottsdggal belsd joguk azon fobb rendelkezéseinek szovegét,

amelyeket az ezen iranyelv altal szabalyozott teriileten fogadnak el.

PE-CONS 40/1/21 REV 1 93



32. cikk
Hatalybelépés

Ez az iranyelv az Europai Unio Hivatalos Lapjaban valo kihirdetését kovetd huszadik napon 1ép
hatalyba.
33. cikk
Cimzettek

Ennek az iranyelvnek a Szerzodéseknek megfelelden a tagallamok a cimzettjei.

Kelt Strasbourgban,

az Europai Parlament részérol a Tanacs részérol

az elnok az elnok
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I. MELLEKLET

A 2. cikk 9. pontjaban emlitett foglalkozasok jegyzéke

Informacids és kommunikacios technologiakkal foglalkozo vezetdk és szakemberek, akik az EU
Kék Kartya iranti kérelem benyujtasat megeldzo hét éven beliil legalabb haroméves relevans

szakmai tapasztalatot szereztek, és akik az ISCO-08 osztalyozas kovetkezd csoportjaihoz tartoznak:
1. 133. Informacids és kommunikécios technologiai szolgaltatasok vezetdi;

2. 25. Informacids és kommunikacios technologiakkal foglalkoz6 szakemberek.
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II. MELLEKLET

Megfelelési tablazat

A 2009/50/EK iranyelv Ezen iranyelv
1. cikk 1. cikk
2. cikk, a) pont 2. cikk, 1. pont
2. cikk, b) pont 2. cikk, 2. pont
2. cikk, c) pont 2. cikk, 3. pont
2. cikk, d) pont 2. cikk, 4. pont
2. cikk, e) pont 2. cikk, 5. pont
2. cikk, ) pont 2. cikk, 6. pont
2. cikk, g) pont 2. cikk, 7. és 9. pont
2. cikk, h) pont 2. cikk, 8. pont
2. cikk, 1) pont 2. cikk, 10. pont
2. cikk, j) pont 2. cikk, 11. pont
- 2. cikk, 12. pont
- 2. cikk, 13. pont
- 2. cikk, 14. pont
3. cikk, (1) bekezdés 3. cikk, (1) bekezdés
3. cikk, (2) bekezdés, bevezetd fordulat 3. cikk, (2) bekezdés, bevezetd fordulat
3. cikk, (2) bekezdés, a) pont 3. cikk, (2) bekezdés, a) pont
3. cikk, (2) bekezdés, b) pont -
3. cikk, (2) bekezdés, c) pont 3. cikk, (2) bekezdés, b) pont
3. cikk, (2) bekezdés, d) pont 3. cikk, (2) bekezdés, ¢) pont
3. cikk, (2) bekezdés, e) pont -
3. cikk, (2) bekezdés, ) pont 3. cikk, (2) bekezdés, d) pont
3. cikk, (2) bekezdés, g) pont 3. cikk, (2) bekezdés, e) pont
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A 2009/50/EK iranyelv

Ezen iranyelv

. cikk, (2) bekezdés, h) pont

. cikk, (2) bekezdés, 1) pont

. cikk, (2) bekezdés, j) pont

. cikk, (2) bekezdés, utolsé albekezdés
. cikk, (3) bekezdés

. cikk, (4) bekezdés

. cikk, (1) bekezdés, bevezetd fordulat
. cikk, (1) bekezdés, a) pont

. cikk, (1) bekezdés, b) pont

. cikk, (2) bekezdés

. cikk, (1) bekezdés, bevezetd fordulat
. cikk, (1) bekezdés, a) pont

. cikk, (1) bekezdés, b) pont

. cikk, (1) bekezdés, ¢) pont

. cikk, (1) bekezdés, d) pont

. cikk, (1) bekezdés, e) pont

. cikk, (1) bekezdés, f) pont

. cikk, (2) bekezdés

. cikk, (3) bekezdés

. cikk, (4) bekezdés

. cikk, (5) bekezdés

LN L L o L o b o b o b B B W W W W W W

5. cikk, (6) bekezdés

L L W b b i i 9 L i b b i v B B BB W Q9 W W W

. cikk, (2) bekezdés, ) pont
. cikk, (2) bekezdés, g) pont
. cikk, (2) bekezdés, h) pont
. cikk, (2) bekezdés, e) pont
. cikk, (3) bekezdés

. cikk, (1) bekezdés, bevezeto fordulat
. cikk, (1) bekezdés, a) pont
. cikk, (1) bekezdés, b) pont
. cikk, (2) bekezdés

. cikk, (1) bekezdés, bevezetd fordulat
. cikk, (1) bekezdés, a) pont
. cikk, (1) bekezdés, c) pont
. cikk, (1) bekezdés, b) pont
. cikk, (1) bekezdés, d) pont
. cikk, (1) bekezdés, e) pont
. cikk, (1) bekezdés, c) pont
. cikk, (7) bekezdés, elso albekezdés
. cikk, (3) bekezdés
. cikk, (2) bekezdés
. cikk, (4) bekezdés
. cikk, (5) bekezdés
. cikk, (6) bekezdés
. cikk, (7) bekezdés, méasodik albekezdés
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A 2009/50/EK iranyelv

Ezen iranyelv

0o o0 o0 X0 ! ~N 99 9 DN

O O O

. cikk

. cikk, (1) bekezdés
. cikk, (2) bekezdés
. cikk, (3) bekezdés
. cikk, (4) bekezdés

. cikk, (1) bekezdés

. cikk, (2) bekezdés
. cikk, (3) bekezdés
. cikk, (4) bekezdés
. cikk, (5) bekezdés

. cikk, (1) bekezdés, bevezetd fordulat
. cikk, (1) bekezdés, a) pont
. cikk, (1) bekezdés, b) pont

. cikk, (1) bekezdés, c) pont
. cikk, (2) bekezdés
. cikk, (3) bekezdés, bevezetd fordulat

T 99 0 o o o O O O O

0 0 OO0 OO0 OO0 0 X N N 9 =2

. cikk

. cikk, (1) bekezdés

. cikk, (2) bekezdés

. cikk, (3) bekezdés

. cikk, (7) bekezdés

. cikk, (4) bekezdés

. cikk, (5) bekezdés

. cikk, (6) bekezdés

. cikk, (1) bekezdés, a) és b) pont
. cikk, (1) bekezdés, d) pont
. cikk, (2) bekezdés, a) pont

. cikk, (2) bekezdés, e) pont

. cikk, (2) bekezdés, d) pont

. cikk, (2) bekezdés, b) pont

. cikk, (2) bekezdés, ¢) pont

. cikk, (3) bekezdés

. cikk, (1) bekezdés, bevezetd fordulat
. cikk, (1) bekezdés, a) pont

. cikk, (1) bekezdés, b), c) és d) pont;

. cikk, (2) bekezdés, d), e) és g) pont

. cikk, (2) bekezdés, f) pont

. cikk, (3) bekezdés

. cikk, (2) bekezdés, bevezetd fordulat
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A 2009/50/EK iranyelv

Ezen iranyelv

9. cikk, (3) bekezdés, a) pont

9. cikk, (3) bekezdés, b) pont
9. cikk, (3) bekezdés, ¢) pont
9. cikk, (3) bekezdés, d) pont

10.
10.
10.
10.
11.

11

11

cikk, (1) bekezdés
cikk, (2) bekezdés
cikk, (3) bekezdés
cikk, (4) bekezdés

cikk, (1) bekezdés, elsé albekezdés
. cikk, (1) bekezdés, masodik albekezdés

. cikk, (2) bekezdés
11.

cikk, (3) bekezdés

8
8
8
8.

10

10.
10.

11.

11.

11

11.

11

11.

11

12.
13.
14.

. cikk, (2) bekezdés, a) pont
. cikk, (2) bekezdés, b) pont
. cikk, (2) bekezdés, c) pont

. cikk, (2) bekezdés, h) pont
. cikk, (4) bekezdés
. cikk, (6) bekezdés

cikk, (7) bekezdés

. cikk, (1) bekezdés
cikk, (2) bekezdés
cikk, (3) bekezdés

cikk, (1) bekezdés, elsé albekezdés

cikk, (1) bekezdés, masodik albekezdés
. cikk, (2) bekezdés

cikk, (3) bekezdés

. cikk, (4) bekezdés

cikk, (5) bekezdés

. cikk, (6) bekezdés

cikk

cikk

cikk
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A 2009/50/EK iranyelv

Ezen iranyelv

12. cikk, (1) bekezdés

12. cikk, (2) bekezdés

12. cikk, (3) és (4) bekezdés,
12. cikk, (5) bekezdés

13. cikk, (1) bekezdés

13. cikk, (2) és (4) bekezdés
13. cikk, (3) bekezdés

14. cikk, (1) bekezdés, bevezetd fordulat
14. cikk, (1) bekezdés, a) pont
14. cikk, (1) bekezdés, b) pont
14. cikk, (1) bekezdés, c) pont
14. cikk, (1) bekezdés, d) pont
14. cikk, (1) bekezdés, e) pont
14. cikk, (1) bekezdés, f) pont
14. cikk, (1) bekezdés, g) pont
14. cikk, (1) bekezdés, h) pont

14. cikk, (2) bekezdés, bevezetd fordulat, a)
pont és utolso albekezdés

14. cikk, (2) bekezdés, b) pont
14. cikk, (3) bekezdés
14. cikk, (4) bekezdés

15.
15.
15.
15.
15.

cikk, (1) bekezdés

cikk, (2) és (3) bekezdés,
cikk, (8) bekezdés

cikk, (9) bekezdés

cikk, (5), (6) és (7) bekezdés

8. cikk, (5) bekezdés

15.

16.
16.
16.
16.
16.
16.
16.
16.

16.

16.

16.

cikk, (4) bekezdés

cikk, (1) bekezdés, bevezetd fordulat
cikk, (1) bekezdés, a) pont

cikk, (1) bekezdés, b) pont

cikk, (1) bekezdés, c) pont

cikk, (1) bekezdés, d) pont

cikk, (1) bekezdés, e) pont

cikk, (3) bekezdés

cikk, (1) bekezdés, f) pont

cikk, (2) bekezdés

cikk, (4) bekezdés

cikk, (5), (6) és (7) bekezdés
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15. cikk, (1) bekezdés 17. cikk, (1) bekezdés
15. cikk, (2) bekezdés 17. cikk, (2) bekezdés
15. cikk, (3) bekezdés 17. cikk, (3) bekezdés
15. cikk, (4) bekezdés 17. cikk, (4) bekezdés
15. cikk, (5) bekezdés 17. cikk, (5) bekezdés
15. cikk, (6) bekezdés 17. cikk, (6) bekezdés
15. cikk, (7) bekezdés 17. cikk, (7) bekezdés

15. cikk, (8) bekezdés -
- 17. cikk, (8), (9) és (10) bekezdés

16. cikk, (1) bekezdés 18. cikk, (1) bekezdés

16. cikk, (2) bekezdés 18. cikk, (2) bekezdés

16. cikk, (3) bekezdés 18. cikk, (3) bekezdés

16. cikk, (4) bekezdés 18. cikk, (4) bekezdés

16. cikk, (5) bekezdés -

16. cikk, (6) bekezdés 18. cikk, (5) bekezdés

- 18. cikk, (6) bekezdés

17. cikk, (1) bekezdés 19. cikk, (1) bekezdés

17. cikk, (2) bekezdés 19. cikk, (2) bekezdés

- 20. cikk

18. cikk, (1) bekezdés 21. cikk, (1) bekezdés

- 21. cikk, (2) bekezdés

18. cikk, (2) bekezdés 21. cikk, (3) bekezdés, els6 két albekezdés

18. cikk, (3) bekezdés 21. cikk, (3) bekezdés, harmadik
albekezdés

18. cikk, (4) bekezdés 21. cikk, (9) bekezdés és 23. cikk, (2)
bekezdés
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18. cikk, (5) bekezdés 21. cikk, (10) bekezdés

18. cikk, (6) bekezdés 23. cikk, (3) bekezdés

18. cikk, (7) bekezdés -

18. cikk, (8) bekezdés 21. cikk, (11) bekezdés

- 21. cikk, (4)-(8) bekezdés

19. cikk, (1) bekezdés 22. cikk, (1) bekezdés, elso albekezdés

- 22. cikk, (2) bekezdés

19. cikk, (2) bekezdés 22. cikk, (3) bekezdés

19. cikk, (3) bekezdés 22. cikk, (4) bekezdés

19. cikk, (4) bekezdés -

19. cikk, (5) bekezdés 22. cikk, (1) bekezdés, masodik albekezdés

19. cikk, (6) bekezdés 22. cikk, (1) bekezdés, harmadik
albekezdés

- 22. cikk, (5), (6) és (7) bekezdés
- 23. cikk, (1), (4), (5) és (6) bekezdés
- 24. cikk, (1) bekezdés, els6 és masodik

albekezdés

20. cikk, (1) bekezdés 24. cikk, (1) bekezdés, harmadik
albekezdés

- 24. cikk, (2) és (3) bekezdés

20. cikk, (2) bekezdés 25. cikk, (1) bekezdés

20. cikk, (3) bekezdés 25. cikk, (2) bekezdés

- 26. cikk

21. cikk 27. cikk

22. cikk, (1) bekezdés 28. cikk, (1) bekezdés

- 28. cikk, (2) bekezdés
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22. cikk, (2) bekezdés

23. cikk
24. cikk
25. cikk

28.
29.
30.
31.
32.
33.

cikk, (3) bekezdés
cikk
cikk
cikk
cikk
cikk
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