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DIRECTIVA (UE) 2016/...
A PARLAMENTULUI EUROPEAN ST A CONSILIULUI

din 14 decembrie 2016

privind activitatile si supravegherea institutiilor
pentru furnizarea de pensii ocupationale (IORP)

(reformare)

(Text cu relevanta pentru SEE)

PARLAMENTUL EUROPEAN SI CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand 1n avand 1n vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene si, In special, articolul 53,

articolul 62 si articolul 114 alineatul (1),

avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupa transmiterea proiectului de act legislativ catre parlamentele nationale,
avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European’,

hotdrand in conformitate cu procedura legislativa ordinara?,

! JO C451,16.12.2014, p. 109.
Pozitia Parlamentului European din 24 noiembrie 2016 (nepublicatd incad in Jurnalul Oficial)
si Decizia Consiliului din 8 decembrie 2016.
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Intrucat:

(1

)

3)

“4)

Directiva 2003/41/CE a Parlamentului European si a Consiliului' a fost modificata de mai
multe ori in mod substantial?. Intruct urmeaza sa se efectueze modificari suplimentare,

respectiva directiva ar trebui reformata, din motive de claritate.

Pe piata internd, institutiile pentru furnizarea de pensii ocupationale (IORP) ar trebui sa
poata sa functioneze in alte state membre si sd asigure un nivel ridicat de protectie si de

sigurantd membrilor si beneficiarilor schemelor de pensii ocupationale.

Prezenta directiva 1si propune o armonizare minima si, prin urmare, aceasta nu ar trebui sa
impiedice mentinerea sau introducerea de catre statele membre a unor dispozitii
suplimentare 1n vederea protejarii membrilor si a beneficiarilor schemelor de pensii
ocupationale, cu conditia ca aceste dispozitii sd fie consecvente cu obligatiile care revin
statelor membre in temeiul dreptului Uniunii. Prezenta directiva nu vizeaza aspecte de
legislatie sociala, a muncii, fiscald sau de drept al contractelor la nivel national si nici

caracterul adecvat al dispozitiilor referitoare la pensii din statele membre.

Pentru a facilita intr-o mai mare masura mobilitatea lucratorilor intre statele membre,
prezenta directiva urmareste sa asigure o bund guvernantd corporativa, informarea

membrilor schemelor de pensii, precum si transparenta si siguranta pensiilor ocupationale.

Directiva 2003/41/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 3 iunie 2003 privind
activitdtile si supravegherea institutiilor pentru furnizarea de pensii ocupationale (JO L 235,
23.9.2003, p. 10).

A se vedea anexa I partea A.
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)

(6)

(7

Modul in care IORP sunt organizate si reglementate diferd semnificativ de la un

stat membru la altul. Schemele de pensii ocupationale sunt administrate atat de [ORP, cat
si de intreprinderi de asigurare de viatd. Prin urmare, nu ar fi corespunzatoare o abordare
generala in ceea ce priveste IORP. Comisia si Autoritatea europeand de supraveghere
(Autoritatea Europeana de Asigurari si Pensii Ocupationale) (EIOPA), instituita prin
Regulamentul (UE) nr. 1094/2010 al Parlamentului European si al Consiliului’, ar trebui si
aiba in vedere diferitele traditii ale statelor membre in ceea ce priveste activitatile lor si sa
nu aduca atingere legislatiei sociale si legislatiei muncii din statele membre in stabilirea

modului de organizare al IORP.

Directiva 2003/41/CE a reprezentat prima masura legislativa in directia instituirii unei
piete interne pentru furnizarea de pensii ocupationale organizate la nivelul Uniunii. O piata
internd veritabild pentru furnizarea de pensii ocupationale raimane esentiala pentru
cresterea economica si crearea de locuri de munca in Uniune si pentru abordarea
provocdrilor legate de Tmbatranirea populatiei. Directiva respectiva, care dateaza din 2003,
nu a fost substantial modificatad pentru a se introduce un sistem de guvernantd modern
bazat pe riscuri care sa se aplice si IORP. Pentru dezvoltarea unor pensii ocupationale
sigure si stabile in toate statele membre prezinta in continuare importanta reglementarea si

supravegherea adecvate la nivelul Uniunii si la nivel national.

Ca principiu general, IORP ar trebui sa tind seama, atunci cand este cazul, de obiectivul
asigurdrii echilibrului dintre generatii in cadrul schemelor de pensii ocupationale, vizand o
dispersie echitabild a riscurilor si o repartizare echitabild a beneficiilor intre generatii In

furnizarea de pensii ocupationale.

Regulamentul (UE) nr. 1094/2010 al Parlamentului European si al Consiliului

din 24 noiembrie 2010 de instituire a Autoritatii europene de supraveghere (Autoritatea
Europeana de Asigurari si Pensii Ocupationale) de modificare a Deciziei nr. 716/2009/CE si
de abrogare a Deciziei 2009/79/CE a Comisiei (JO L 331, 15.12.2010, p. 48).
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®)

©)

(10)

Sunt necesare masuri adecvate pentru Imbundtatirea in continuare a sistemelor private
complementare pentru pensii, cum ar fi schemele de pensii ocupationale. Acest lucru este
important, deoarece sistemele de securitate sociala sunt supuse unor presiuni crescande,
ceea ce inseamna ca se bazeaza din ce in ce mai mult pe pensiile ocupationale pentru a se
completa celelalte surse de pensie. IORP le revine un rol important in finantarea pe termen
lung a economiei Uniunii si Tn asigurarea unor pensii sigure. [ORP reprezinta o parte vitala
a economiei Uniunii, detindnd active in valoare de 2,5 trilioane EUR in numele a
aproximativ 75 de milioane de membri si beneficiari. Pensiile ocupationale ar trebui
imbunatatite, fard insa a se pune sub semnul intrebarii importanta majora a sistemelor de
pensii din sistemul asigurdrilor sociale in ceea ce priveste o protectie sociald sigura,
durabila si eficientd, care sd garanteze un standard de viatd decent la batranete si care, prin
urmare, ar trebui sa se afle in centrul obiectivului de consolidare a modelelor sociale

curopene.

Avand in vedere evolutiile demografice din Uniune si situatia bugetelor nationale, pensiile
ocupationale constituie un supliment valoros la pensiile din sistemele asigurarilor sociale.
Un sistem de pensii rezistent la socuri contine o gama largd de produse, o diversitate de

institutii, precum si practici de supraveghere eficace si eficiente.

Statele membre ar trebui s protejeze lucratorii impotriva saraciei la batranete si sa
promoveze schemele de pensii suplimentare legate de contractele de munca drept o

asigurare suplimentara pe langa pensiile din sectorul public.
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(1D

(12)

(13)

(14)

Prezenta directiva respecta drepturile fundamentale si principiile recunoscute de Carta
drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, in special dreptul la protectia datelor cu
caracter personal, libertatea de a desfasura o activitate comerciala, dreptul de proprietate,
dreptul de negociere si de actiune colectiva si dreptul la un nivel ridicat de protectie a
consumatorilor, deoarece garanteaza in special un nivel mai ridicat al transparentei
finantarii pensiilor si al planificarii in cunostinta de cauza de catre persoane a finantelor si
pensiilor si faciliteaza activitatea transfrontalierd a IORP si transferul transfrontalier al
schemelor de pensii. Prezenta directiva trebuie sa fie pusa in aplicare in conformitate cu

respectivele drepturi si principii.

In special, facilitarea activititilor transfrontaliere ale IORP si a transferului transfrontalier
al schemelor de pensii prin clarificarea procedurilor aplicabile si eliminarea obstacolelor
inutile ar putea avea un impact pozitiv asupra intreprinderilor vizate si a angajatilor lor,
indiferent de statul membru in care lucreaza, prin centralizarea gestiunii serviciilor de

pensii.

Activitatea transfrontalierd a IORP nu ar trebui sd afecteze legislatia sociala si legislatia
muncii de la nivel national aplicabile schemelor de pensii ocupationale in statul membru
gazda, care se aplica raporturilor dintre intreprinderea care furnizeaza schema de pensii
(intreprinderea platitoare) si membri si beneficiari. Activitatea transfrontaliera si transferul
transfrontalier al schemelor de pensii sunt distincte si ar trebui sa fie reglementate de
dispozitii diferite. In cazul in care un transfer transfrontalier al unei scheme de pensii duce
la o activitate transfrontalierd, ar trebui sa se aplice dispozitiile ce vizeaza activitatile

transfrontaliere.

In cazul in care intreprinderea platitoare si IORP se afla in acelasi stat membru, simplul
fapt cd membrii sau beneficiarii unei scheme de pensii isi au resedinta in alt stat membru

nu constituie 1n sine o activitate transfrontaliera.

PE-CONS 35/1/16 REV 1

RO



(15)

(16)

(17)

(18)

Statele membre ar trebui sa ia in considerare necesitatea de a proteja drepturile de pensie

ale lucratorilor trimisi temporar s lucreze in alt stat membru.

Desi Directiva 2003/41/CE a intrat in vigoare, activitatile transfrontaliere au fost limitate
din cauza diferentelor existente intre legislatiile de la nivel national din domeniile social si
al muncii. De asemenea, exista Inca bariere prudentiale importante care fac ca
administrarea la nivel transfrontalier a schemelor de pensii sa fie mai costisitoare pentru
IORP. In plus, se impune ridicarea nivelului minim actual de protectie pentru membri si
beneficiari. Acest lucru este cu atit mai important cu cat riscurile aferente longevitatii si
riscurile de piata revin din ce In ce mai mult membrilor si beneficiarilor si nu IORP sau
intreprinderii platitoare. De asemenea, si nivelul minim actual al informatiilor puse la

dispozitia membrilor si beneficiarilor trebuie s creasca.

Regulile prudentiale prevazute in prezenta directiva au rolul atat de a garanta un nivel Tnalt
de securitate pentru toti viitorii pensionari prin impunerea unor reguli riguroase de
supraveghere, cét si de a facilita administrarea corectd, prudenta si eficientd a schemelor de

pensii ocupationale.

IORP ar trebui sa fie complet separate de orice Intreprindere platitoare si sd functioneze pe
bazd de finantare cu scopul de a plati drepturi de pensie. IORP care functioneaza numai in
scopul mentionat ar trebui sa aiba libertatea de a presta servicii si libertatea de a investi,
singura conditie fiind respectarea cerintelor prudentiale coordonate, indiferent daca astfel

de IORP sunt considerate a fi sau nu entitati juridice.
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(19) In conformitate cu principiul subsidiaritatii, statele membre ar trebui sa pastreze
responsabilitatea integrald pentru organizarea sistemelor lor de pensii, precum si puterea de
decizie asupra rolului fiecaruia dintre cei trei piloni ai sistemului de pensii din fiecare
stat membru. In contextul celui de-al doilea pilon, acestea ar trebui, de asemenea, sa
pastreze responsabilitatea integrald pentru rolul si functiile diferitelor institutii care
furnizeaza pensii ocupationale, cum ar fi fondurile de pensii sectoriale, fondurile de pensii
ale intreprinderilor, precum si Intreprinderile de asigurare de viata. Prin prezenta directiva
nu se intentioneaza repunerea 1n discutie a acestei prerogative a statelor membre, ci se
vizeaza mai curand Incurajarea statelor membre sa creeze scheme de pensii ocupationale

adecvate, sigure si sustenabile si sa faciliteze activitatile transfrontaliere.

(20) Avand 1n vedere necesitatea de a imbunatati si mai mult pensiile ocupationale, Comisia ar
trebui sa creeze o valoare adaugata semnificativa la nivelul Uniunii ludnd masuri
suplimentare de sustinere a cooperdrii dintre statele membre si partenerii sociali in ceea ce
priveste imbunatatirea schemelor de pensii din pilonul al doilea si prin infiintarea unui
grup de experti la nivel Tnalt care sa stimuleze in statele membre economiile de pensii din
pilonul al doilea, inclusiv prin promovarea schimburilor de bune practici dintre statele

membre, in special in privinta activitatilor transfrontaliere.

(21) Reglementarile nationale privind participarea persoanelor care desfasoara o activitate
independenti la IORP difera. In unele state membre, IORP pot functiona pe bazi de
acorduri cu asociatii profesionale ale caror membri exercitd o activitate independenta sau
direct cu persoane care exerciti o activitate independenti sau cu salariati. In unele
state membre, o0 persoana care exercitd o activitate independenta poate, de asemenea, sa
devind membru al unei IORP, in conditiile in care acea persoand actioneaza ca angajator
sau oferd servicii profesionale unei intreprinderi. In unele state membre, persoanele care
exercita o activitate independenta nu pot sa se afilieze unei IORP daca nu indeplinesc

anumite conditii, inclusiv acelea impuse de legislatia sociala si de legislatia muncii.
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(22)

(23)

24)

(25)

Institutiile care administreaza sistemele de securitate sociald si care sunt deja coordonate la
nivelul Uniunii ar trebui excluse din domeniul de aplicare a prezentei directive. Cu toate
acestea, este necesar sa se ia in considerare specificitatea IORP care, intr-un stat membru,

administreaza atét sisteme de securitate sociala, cat si scheme de pensii ocupationale.

Institutiile care functioneaza in baza principiului finantarii participative de capital in cadrul

sistemelor obligatorii de asigurdri sociale nu sunt vizate de prezenta directiva.

Institutiile financiare care beneficiaza deja de un cadru legislativ la nivelul Uniunii ar
trebui, in general, sa fie excluse din domeniul de aplicare a prezentei directive. Cu toate
acestea, In masura 1n care, in anumite cazuri, astfel de institutii pot sa ofere si servicii de
pensii ocupationale, este important sd se asigure ca prezenta directiva nu determina
denaturari ale concurentei. Asemenea denaturdri pot fi evitate prin aplicarea cerintelor
prudentiale din prezenta directiva serviciilor de pensii ocupationale prestate de
intreprinderile de asigurare de viatd, mentionate la articolul 2 alineatul (3) litera (a)
punctele (1)-(ii1) si la articolul 2 alineatul (3) litera (b) punctele (i1)-(iv) din

Directiva 2009/138/CE a Parlamentului European si a Consiliului'. Comisia ar trebui, de
asemenea, sa monitorizeze cu atentie situatia pe piata pensiilor ocupationale si sa evalueze
posibilitatea de a extinde aplicarea facultativa a prezentei directive la alte institutii

financiare reglementate.

Din moment ce IORP urmaresc asigurarea securitatii financiare dupa pensionare, plata
drepturilor la pensie oferite de acestea ar trebui, in general, sa imbrace forma unei rente
viagere, a unei rente temporare, a unei plati forfetare sau a unei combinatii a acestor tipuri

de plati.

Directiva 2009/138/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 25 noiembrie 2009
privind accesul la activitate si desfasurarea activitatii de asigurare si de reasigurare
(Solvabilitate I1) (JO L 335, 17.12.2009, p. 1).
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(26)

27)

(28)

(29)

Este important sa se asigure faptul ca persoanele 1n varsta si persoanele cu handicap nu
sunt expuse riscului sdraciei si se pot bucura de un standard de viatd decent. Prevederea
corespunzatoare a riscurilor biometrice in cadrul sistemelor de pensii ocupationale este un
aspect important al luptei impotriva saraciei si insecuritdtii persoanelor in varsta. Atunci
cand infiinteazd o schema de pensii, angajatorii si lucratorii sau reprezentantii acestora ar
trebui sd ia In considerare posibilitatea de a include, in aceasta schema de pensii, dispozitii
pentru acoperirea riscului de longevitate si a riscului de invaliditate profesionala, precum si

dispozitii pentru plata unei pensii persoanei supravietuitoare aflate in intretinere.

Oferind statelor membre posibilitatea de a exclude, din domeniul de aplicare a legislatiei
nationale de punere in aplicare, IORP care administreaza scheme de pensii care impreuna
au 1n total mai putin de o sutd de membri, se poate facilita supravegherea in statele membre
respective, fard a afecta buna functionare a pietei interne in acest domeniu. insi aceasta nu
ar trebui sd pericliteze dreptul unei astfel de IORP de a desemna manageri de investitii
stabiliti si autorizati corespunzator in alt stat membru pentru administrarea portofoliului lor
de investitii si custozi sau depozitari stabiliti in alt stat membru si autorizati in mod
corespunzitor pentru pastrarea in custodie a activelor lor. In orice caz, statele membre ar
trebui sd aplice anumite dispozitii privind normele pentru investitii si sistemul de
guvernantd aplicabile institutiilor de tip IORP care administreaza scheme de pensii ce au in

total mai mult de 15 membri.

Institutii cum ar fi,,Unterstiitzungskassen” din Germania, ai caror membri nu au dreptul
legal la prestatii de o anumita valoare si unde interesele lor sunt protejate printr-o asigurare
legala obligatorie 1n caz de insolvabilitate, ar trebui sa fie excluse din domeniul de aplicare

al prezentei directive.

Pentru a proteja membrii si beneficiarii, IORP ar trebui sa 1si limiteze activitatile la acelea

la care se face referire in prezenta directiva, precum si la cele care decurg din acestea.
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(30)

€2y

(32)

In cazul falimentului unei intreprinderi plititoare, membrii sunt expusi riscului de a-si
pierde atat locul de munca, cat si drepturile de pensie dobandite. Acest lucru determina
necesitatea asigurdrii unei separatii clare Intre intreprinderea platitoare si IORP si a
instituirii unor norme prudentiale minime pentru a proteja membrii. Atunci cand sunt
stabilite astfel de standarde, ar trebui sa fie luat in considerare accesul IORP la sisteme de
protectie a pensiilor sau la mecanisme similare care sa protejeze drepturile individuale
dobandite de membri si beneficiari impotriva riscului de neplata asociat intreprinderii

platitoare.

Operarea si supravegherea IORP diferd considerabil de la un stat membru la altul. In unele
state membre, supravegherea poate fi exercitatd nu numai asupra IORP insesi, dar si asupra
entitatilor sau societatilor autorizate sd gestioneze astfel de IORP. Statele membre ar trebui
sd aiba posibilitatea sa ia in calcul aceasta particularitate atata timp cat se Intrunesc efectiv
cerintele prevazute in prezenta directiva. Statele membre ar trebui, de asemenea, sa fie in
masurd sd permita Intreprinderilor de asigurari si altor entitdti financiare sa gestioneze

IORP.

IORP sunt institutii de pensii cu scop social, care ofera servicii financiare. Intrucat sunt
responsabile de plata pensiilor ocupationale, acestea ar trebui sa indeplineasca anumite
norme prudentiale minime privind activitatile lor si conditiile de operare, tinand seama de
normele si traditiile nationale. Cu toate acestea, aceste institutii nu ar trebui tratate ca puri
prestatori de servicii financiare. Functia lor sociala si legdtura tripartita dintre angajat,
angajator si IORP ar trebui sd fie recunoscutd si sustinuta in mod corespunzator ca

principiu director al prezentei directive.
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(33)

(34)

(35)

In cazul in care, conform legislatiei nationale, IORP administreaza fonduri de pensii care
nu au personalitate juridica si care constituie scheme de pensii ale unor membri individuali,
ale cdror active sunt separate de activele IORP, statele membre ar trebui sd poata considera

fiecare fond de pensii drept o schema de pensii unica in sensul prezentei directive.

Existenta unui numar mare de IORP in anumite state membre impune necesitatea gasirii
unei solutii pragmatice in ceea ce priveste autorizarea prealabild a IORP. Cu toate acestea,
daca o IORP doreste sa administreze o schema in alt stat membru, ar trebui impusa o

autorizare prealabila din partea autorititii competente din statul membru de origine.

Fara a se aduce atingere dispozitiilor din legislatia sociala si din legislatia muncii de la
nivel national privind organizarea sistemelor de pensii, inclusiv afilierea obligatorie si
dispozitiile rezultand din contractele colective de munca, IORP ar trebui sa aiba
posibilitatea, dupd primirea autorizatiei din partea autoritatii competente a statului membru
de origine al IORP, de a-si furniza serviciile in alte state membre. Ar trebui sa li se permita
IORP sa incaseze contributii de la Intreprinderi cu sediul in orice stat membru si sd
gestioneze scheme de pensii cu membri din mai multe state membre. Aceasta, in cele din
urma, ar putea duce la economii semnificative de scara pentru astfel de IORP, ar
imbunatati competitivitatea sectorului la nivelul Uniunii si ar facilita mobilitatea fortei de

munca.
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(36) Exercitarea dreptului unei IORP stabilite intr-un stat membru de a administra o schema de
pensii ocupationale contractata in alt stat membru ar trebui sa respecte in totalitate
dispozitiile in vigoare ale legislatiei sociale si ale legislatiei muncii din statul membru
gazda 1n ceea ce priveste aspectele relevante pentru schemele de pensii ocupationale, ca de
exemplu stabilirea si plata pensiilor si conditiile pentru transferabilitatea drepturilor la
pensie. In scopul asigurarii securitatii juridice a activitatilor transfrontaliere ale IORP, ar

trebui clarificat domeniul de aplicare al normelor prudentiale.

(37 IORP ar trebui sa poata transfera schemele de pensii la nivel transfrontalier, catre alte
IORP din interiorul Uniunii, pentru a facilita organizarea furnizarii de pensii ocupationale
la nivelul intregii Uniuni. Transferurile ar trebui sa fie autorizate de catre autoritatea
competentd din statul membru de origine al [ORP care primeste schema de pensii, dupa ce
autoritatea competenta respectiva a primit acordul autoritatii competente din statul membru
de origine al IORP de la care se efectueaza transferul schemei de pensii. Transferul si
conditiile 1n care acesta se realizeaza ar trebui sa faca obiectul acordului prealabil al
majoritatii membrilor si beneficiarilor vizati sau, daca este cazul, al majoritatii

reprezentantilor acestora, cum ar fi administratorii unui sistem fiduciare.

(38) In cazul unui transfer partial al unei scheme de pensii, ar trebui sa fie asigurata atat
viabilitatea partii transferate, cat si a partii raimase din schema de pensii, iar dupa transfer
ar trebui protejate Tn mod adecvat drepturile tuturor membrilor si beneficiarilor, impunand
atat IORP de la care se efectueaza transferul, cat si celei catre care acesta se efectueaza
obligatia de a detine active suficiente si adecvate pentru acoperirea provizioanelor tehnice

aferente partii transferate si partii ramase din schema de pensii.

PE-CONS 35/1/16 REV 1 12
RO



(39) Pentru a facilita coordonarea practicilor de supraveghere, EIOPA este abilitata sa solicite
autoritatilor competente informatii in temeiul competentelor ce i-au fost atribuite prin
Regulamentul (UE) nr. 1094/2010. Mai mult, in cazul unui transfer transfrontalier partial
sau integral al unei scheme de pensii, EIOPA ar trebui sa poata interveni ca mediator in

situatia n care autoritdtile competente vizate nu pot ajunge la un acord.

(40) Un calcul prudent al provizioanelor tehnice reprezinta o conditie esentiald pentru a garanta
onorarea obligatiilor de platd a pensiilor atat pe termen scurt, cat si pe termen lung.
Provizioanele tehnice ar trebui sa fie calculate pe baza metodelor actuariale recunoscute si
certificate de catre un actuar sau un alt specialist in acest domeniu. Ratele maxime ale
dobanzii ar trebui alese prudent, in conformitate cu normele nationale relevante. Volumul
minim de provizioane tehnice ar trebui sa fie suficient pentru ca pensiile care se platesc
deja beneficiarilor sd poata fi platite in continuare si sa reflecte in acelasi timp
angajamentele care rezultd din drepturile la pensie dobandite de membri. Functia actuariald
ar trebui realizata de catre persoane care detin cunostinte de matematici actuariale si
financiare, proportionale cu volumul, natura, amploarea si complexitatea riscurilor inerente
activitatii desfasurate de IORP, si care pot face dovada unei experiente relevante in raport

cu calificarile profesionale sau alte standarde aplicabile.

(41) Riscurile acoperite de IORP variaza semnificativ de la un stat membru la altul.
Statele membre de origine ar trebui asadar sa aiba posibilitatea de a reglementa calculul
provizioanelor tehnice prin norme suplimentare i mai detaliate decat cele prevazute de

prezenta directiva.

(42) Ar trebui prevazuta obligatia de a detine active suficiente si corespunzatoare pentru a
acoperi provizioanele tehnice, pentru a proteja interesele membrilor si beneficiarilor

schemei de pensii in cazul in care intreprinderea platitoare devine insolvabila.
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(43)

(44)

(45)

(46)

Pentru a promova conditii de concurenta echitabile intre IORP interne si cele
transfrontaliere, statele membre ar trebui sd tina seama de cerintele de finantare aplicabile

atat IORP interne, cét si celor transfrontaliere.

In multe cazuri, intreprinderea plititoare si nu IORP insisi poate fi cea care fie isi asuma
riscurile biometrice, fie garanteaza anumite prestatii sau randamentul investitiilor. Cu toate
acestea, In unele cazuri, IORP este cea care oferd o asemenea acoperire sau garantii, iar
obligatiile intreprinderilor platitoare se limiteaza la plata contributiilor necesare. In aceste
cazuri, IORP 1n cauzai ar trebui sa detina fonduri proprii bazate pe valoarea provizioanelor

tehnice si a capitalului de risc.

IORP sunt investitori pe termen foarte lung. Radscumpararea activelor acestor [ORP nu
poate fi, In general, facutd pentru alt scop decat plata pensiilor. Mai mult, pentru a proteja
in mod adecvat drepturile membrilor si beneficiarilor, IORP ar trebui sa fie In masura sa
opteze pentru o alocare a activelor care sa corespunda naturii i duratei exacte a
angajamentelor lor. Prin urmare, este nevoie de o supraveghere eficienta si de o abordare a
regulilor de investire care sa confere IORP suficienta flexibilitate pentru a decide asupra
celei mai sigure si eficiente politici de investitii si care sa le oblige sa actioneze prudent.
De aceea, respectarea principiului prudentei necesita o politica de investitii adaptata la

structura membrilor fiecarei IORP in parte.

Prin stabilirea principiului prudentei ca principiu de baza pentru investirea capitalului si a
face posibil ca IORP sd opereze la nivel transfrontalier se incurajeaza redirectionarea
economiilor catre sectorul furnizarii de pensii ocupationale, prin aceasta contribuindu-se la

progresul economic si social.
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(47) Metodele si practicile de supraveghere variaza de la un stat membru la altul. De aceea,
statelor membre ar trebui sa li se acorde o anumita libertate privind regulile de investire
precise pe care doresc sd le impund IORP aflate pe teritoriul lor. Respectivele norme nu ar
trebui Tnsa sa restrictioneze libera circulatie a capitalului fara ca acest lucru sa fie justificat

de motive prudentiale.

(48) Prezenta directiva ar trebui sa le asigure IORP un nivel adecvat de libertate a investitiilor.
Ca investitori pe termen foarte lung expusi unui risc de lichiditate scazut, IORP sunt in
masurd sd investeasca in active nelichide cum ar fi actiunile si 1n alte instrumente care au
un profil economic pe termen lung si care nu sunt tranzactionate pe piete reglementate, in
sisteme multilaterale de tranzactionare (MTF) sau in sisteme reglementate de
tranzactionare (OTF), in limite prudente. Acestea pot, de asemenea, sa beneficieze de
avantajele diversificarii internationale. Prin urmare, investitiile in actiuni, in valute, altele
decét cele ale angajamentelor, si 1n alte instrumente care au un profil economic pe termen
lung si care nu sunt tranzactionate pe piete reglementate, ca atare MTF sau in OTF nu ar
trebui restrictionate decat din motive prudentiale, in conformitate cu principiul prudentei,

pentru a proteja interesele membrilor si ale beneficiarilor.

(49) Conceptul de instrumente cu profil economic pe termen lung are un Inteles larg. Astfel de
instrumente sunt titluri de valoare netransferabile si, prin urmare, nu au acces la lichiditatea
pietelor secundare. Acestea necesita adesea angajamente cu durata fixa care le
restrictioneaza perspectivele de comercializare si ar trebui intelese ca incluzand
participatiile, titluri de creanta si instrumente de imprumut acordate intreprinderilor
necotate. Intreprinderile necotate includ proiecte de infrastructura, societiti necotate care
vizeaza cresterea, active imobiliare sau alte active care ar putea fi adecvate pentru
obiectivele investitiilor pe termen lung. Proiectele de infrastructurd care vizeaza scaderea
emisiilor de dioxid de carbon si cresterea rezilientei la schimbdrile climatice sunt adesea

active necotate si se bazeaza pe credite pe termen lung pentru finantarea proiectului.
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(50) Pentru a se reduce costurile aferente activitatilor transfrontaliere, ar trebui sa li se permita
IORP sa investeasca in alte state membre, in conformitate cu normele din statul lor
membru de origine. Prin urmare, statelor membre gazda nu ar trebui sa li se permita sa

impuna cerinte suplimentare privind investirea pentru IORP situate 1n alte state membre.

(51) Persoanele fizice trebuie s aiba o imagine clara a drepturilor lor la pensie dobandite in
sistemele de pensii obligatorii si in sistemele de pensii ocupationale, mai ales atunci cand
drepturile respective sunt dobandite In mai multe state membre. Aceasta se poate realiza
prin crearea unor servicii de evidentd a pensiilor la nivelul Uniunii, similare celor deja
instituite In unele state membre 1n urma Cartii albe a Comisiei din 16 februarie 2012,
intitulata ,,O agenda pentru pensii adecvate, sigure si viabile”, care promoveaza

dezvoltarea unor astfel de servicii.

(52) Anumite riscuri nu pot fi reduse prin intermediul cerintelor cantitative reflectate in
provizioanele tehnice si in cerintele de finantare, dar pot fi abordate in mod corespunzator
doar prin intermediul cerintelor de guvernanta. Prin urmare, asigurarea unui sistem de
guvernanta eficace este esentiald pentru gestionarea corespunzatoare a riscurilor si pentru
protectia membrilor si a beneficiarilor. Astfel de sisteme ar trebui sa fie proportionale cu

volumul, natura, amploarea si complexitatea activitatilor [ORP.

(53) Politicile de remunerare care incurajeaza asumarea de riscuri excesive pot submina
gestionarea corectd si eficienta a riscurilor de catre IORP. Principiile si cerintele de
comunicare a informatiilor In materie de politici de remunerare care se aplica altor institutii
financiare din Uniune ar trebui sa se aplice si IORP, tinand 1nsd cont de structura specifica
de guvernantd a acestora in comparatie cu alte institutii financiare si de necesitatea de a lua

in considerare volumul, natura, amploarea si complexitatea activitatilor IORP.
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(54)

(55)

(56)

O functie-cheie o reprezinta capacitatea de a indeplini anumite sarcini de guvernanta.
IORP ar trebui sd dispuna de o capacitate suficientd pentru a indeplini functia de gestionare
a riscurilor, functia de audit intern si, atunci cand este cazul, functia actuariala. In absenta
unei dispozitii contrare in prezenta directive, identificarea unei anumite functii-cheie nu ar
trebui sd impiedice IORP sa hotdrascd in mod independent cum va organiza aceasta
functie-cheie 1n practicd. Aceasta nu ar trebui sa duca la aparitia unor cerinte care sa
impovareze In mod nejustificat IORP, deoarece ar trebui sa se tind seama de volumul,

natura, amploarea si complexitatea activitdtilor acesteia.

Persoanele care gestioneaza efectiv IORP ar trebui sd satisfacd, in comun, criteriile de

competenta si onorabilitate, iar persoanele care indeplinesc functii-cheie ar trebui sa aiba
cunostinte si o experientd adecvate si, dupa caz, calificari profesionale adecvate. Cu toate
acestea, numai titularii functiilor-cheie ar trebui sa fie supusi cerintelor de notificare catre

autoritatea competenta.

Cu exceptia functiei de audit intern, ar trebui sd fie posibil ca o singurd persoana sau o
singura unitate organizationald sd detind mai multe functii-cheie. Cu toate acestea,
persoana sau unitatea organizationald care indeplineste functia-cheie ar trebui sa fie diferita
de cea care detine o functie-cheie similard in intreprinderea platitoare. Statele membre ar
trebui sd poata permite IORP sa indeplineasca functii-cheie prin intermediul aceleiasi
persoane sau al aceleiasi unitati organizationale la care recurge intreprinderea platitoare, cu
conditia ca IORP sa explice cum previne sau gestioneaza eventualele conflicte de interese

ce pot aparea in raport cu intreprinderea platitoare.
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(57) Este esential ca IORP sa isi imbunatateasca procedura de gestionare a riscurilor, tinand
seama totodatd de necesitatea dispersiei echitabile a riscurilor si a repartizarii echitabile a
beneficiilor intre generatii in ceea ce priveste furnizarea de pensii ocupationale, astfel incat
potentialele vulnerabilitati legate de sustenabilitatea schemei de pensii sa poata fi intelese
in mod corespunzator si discutate cu autoritdtile competente relevante. IORP ar trebui, in
cadrul sistemului intern de gestionare a riscurilor, s realizeze o evaluare a riscurilor pentru
activitatile legate de pensii pe care le desfasoara. Respectiva evaluare a riscului ar trebui,
de asemenea, sa fie pusa la dispozitia autoritdtilor competente si ar trebui sa contina, daca
este cazul, printre alte elemente, o estimare a riscurilor legate de schimbdrile climatice,
utilizarea resurselor, mediu, a riscurilor sociale si a riscurilor legate de deprecierea

activelor din cauza modificarii reglementarilor (,,active devalorizate™).

(58) Factorii de mediu, sociali si de guvernantd, astfel cum sunt mentionati in principiile pentru
investitii responsabile sustinute de Organizatia Natiunilor Unite sunt importanti pentru
politica de investitii si sistemele de gestionare a riscurilor ale IORP. Statele membre ar
trebui sd oblige IORP sa faca cunoscute Tn mod explicit situatiile In care acesti factori sunt
luati in considerare in cadrul deciziilor investitionale si cum sunt acestia integrati in
sistemul de gestionare a riscurilor. Informatiile prezentate de IORP in conformitate cu
prezenta directiva ar trebui sd contind explicatii privind relevanta si importanta factorilor
de mediu, sociali si de guvernanta pentru investitiile aferente unei scheme si privind modul
in care acesti factori sunt luati in considerare. Aceasta cerinta poate fi indeplinita de o
IORP declarand in cuprinsul acestor informatii ca factorii de mediu, sociali si de
guvernantd nu sunt luati In considerare in politica sa de investitii sau costurile aferente unui
sistem de monitorizare sunt disproportionate in raport cu volumul, natura, amploarea si

complexitatea activitatilor sale.
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(39)

(60)

Fiecare stat membru ar trebui sa oblige fiecare IORP stabilita pe teritoriul sau sa
intocmeasca conturi anuale si rapoarte anuale care sd ia in considerare fiecare schema de
pensii administratd de respectiva IORP si, daca este cazul, conturi anuale si rapoarte anuale
pentru fiecare schema de pensii. Conturile anuale si rapoartele anuale care prezinta o
imagine corectd si fideld, aprobata corespunzator de o persoana autorizatd, a activelor si a
pasivelor, precum si a situatiei financiare a IORP, luand in considerare fiecare schema de
pensii administratd de o IORP, sunt o sursa esentiala de informatii pentru membrii si
beneficiarii unei scheme si pentru autoritatile competente. Acestea permit in special
autoritatilor competente sa controleze soliditatea financiard a unei IORP si sa evalueze
daca aceasta este in masura sa isi indeplineasca toate obligatiile contractuale. Conturile
anuale si rapoartele anuale ar trebui date publicitatii, pe un site de internet dacd este posibil

sau prin alte mijloace, cum ar fi transmiterea de copii la cerere.

Politica de investitii a unei IORP reprezinta un factor decisiv atat pentru securitatea, cat si
pentru sustenabilitatea economica pe termen lung a schemelor de pensii ocupationale. De
aceea, IORP ar trebui sa intocmeasca si, cel putin o data la trei ani, s isi revizuiasca

declaratia privind principiile investitionale. Declaratia privind principiile investitionale ar
trebui sa fie pusa la dispozitia autoritatilor competente si, de asemenea, sa fie comunicata,

la cerere, membrilor si beneficiarilor fiecarei scheme de pensii.
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(61) Ar trebui sa li se permitd IORP sa incredinteze orice activitate, inclusiv functiile-cheie, in
intregime sau in parte, unor prestatori de servicii care desfasoara activitati in numele lor.
IORP ar trebui sa ramana deplin raspunzatoare de executarea tuturor obligatiilor care le
revin In temeiul prezentei directive atunci cand externalizeaza functii-cheie sau orice alte
activitati. Atunci cand externalizeaza orice activitate, IORP ar trebui sa incheie un acord
scris cu prestatorul de servicii. In sensul prezentei directive, acest lucru nu include
acordurile care vizeaza servicii de tip operational, cum ar fi cele privind personalul de

securitate sau de Intretinere.

(62) Statele membre ar trebui sa poatd cere numirea unui depozitar In vederea pastrarii in

conditii de siguranta a activelor [ORP.

(63) Tinand seama de natura schemei de pensii instituite si de sarcina administrativa aferenta,
IORP ar trebui sa puna la dispozitia membrilor potentiali, a membrilor si a beneficiarilor
informatii clare si adecvate, pentru a-i sprijini in demersul de luare a deciziilor cu privire la
pensionare si pentru a asigura un nivel ridicat de transparenta de-a lungul diferitelor etape
din cadrul schemei, printre care etapa dinaintea aderarii, cea a aderarii (inclusiv dinaintea
pensionarii) si cea de dupa pensionare. Mai precis, ar trebui oferite informatii privind
drepturile la pensie dobandite, nivelurile prognozate ale platilor drepturilor la pensie,
riscurile si garantiile, precum si cu privire la costuri. In cazul in care nivelul prognozat al
pensiilor se bazeaza pe scenarii economice, informatiile respective ar trebui sa includa si
un scenariu nefavorabil, care ar trebui si fie de naturd extrema, dar totodata realist. In cazul
in care membrii suportd un risc investitional, este esential sa se furnizeze si informatii
suplimentare privind profilul investitional, orice optiuni disponibile si performantele
anterioare. Informatiile ar trebui sé fie adaptate nevoilor utilizatorului si sa respecte
Conventia Organizatiei Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu handicap, in
special in ceea ce priveste accesibilitatea si accesul la informatii, aspecte prevazute la
articolul 3 si, respectiv, la articolul 21 din conventie. Statele membre au posibilitatea de a
stabili mai exact de cétre cine pot fi furnizate informatiile care trebuie transmise membrilor
potentiali, membrilor si beneficiarilor, inclusiv prin intermediul unor servicii de evidenta a

pensiilor.
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(64)

(65)

(66)

(67)

Avand 1n vedere caracterul specific al schemelor care asigurd un anumit nivel al
prestatiilor, astfel de prestatii nu sunt afectate de rezultatele anterioare sau de structura
costurilor, cu exceptia unor circumstante extreme. Prin urmare, informatiile respective ar
trebui furnizate numai in raport cu schemele n care membrii suporta riscurile

investitionale sau pot lua decizii privind investitiile.

Inainte de a adera la o schemi si pentru a face o alegere in cunostinti de cauzi, membrii
potentiali ar trebui sa dispuni de toate informatiile necesare. In cazul in care nu au mai
multe optiuni si sunt inscrisi In mod automat intr-o schema de pensii, membrii potentiali ar
trebui sd primeasca din partea IORP informatiile-cheie relevante privind calitatea lor de

membru in timp scurt dupa inscriere.

Pentru membri, IORP ar trebui sa elaboreze o declaratie de pensie care sa contina
informatii-cheie generice si cu caracter personal referitoare la schema de pensii. Declaratia
de pensie ar trebui sa fie clara si inteligibila si ar trebui sa contina informatii relevante si
adecvate, pentru a facilita intelegerea drepturilor de pensie in ceea ce priveste evolutia in
timp a acestora si relatia dintre diferitele scheme de pensii si pentru a incuraja mobilitatea

lucratorilor.

IORP ar trebui sa informeze membrii cu privire la optiunile privind plata pensiilor cu
suficient timp inainte ca acestia si se pensioneze. In cazul in care pensiile nu se achiti ca
anuitati pe viatd, membrii care se apropie de pensionare ar trebui sa primeasca informatii
despre produsele disponibile sub forma carora se platesc pensiile, in vederea facilitarii

planificarii financiare pentru pensionare.
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(68)

(69)

(70)

(71)

In timpul etapei in care pensiile sunt plitite, beneficiarii ar trebui si continue si primeasci
informatii despre platile la care au dreptul si optiunile de platd corespunzatoare acestora.
Acest lucru este deosebit de important atunci cand beneficiarii suporta o parte importanta a
riscului investitional in faza platii pensiilor. Beneficiarii ar trebui sd fie informati si cu
privire la orice reducere a prestatiilor la care au dreptul, dupa ce s-a luat o decizie care
poate determina reducerea, inainte insi ca reducerea sa devina efectiva. In conformitate cu
bunele practici, li se recomanda IORP sa consulte beneficiarii inainte de luarea unei astfel

de decizii.

In exercitarea prerogativelor sale, autoritatea competent ar trebui si aiba drept obiective
principale protejarea drepturilor membrilor si ale beneficiarilor si stabilitatea si soliditatea

IORP.

Domeniul de aplicare al supravegherii prudentiale difera de la un stat membru la altul.
Acest lucru poate crea probleme atunci cand o IORP trebuie sa respecte 1n acelasi timp
reglementarile prudentiale ale statului membru de origine si legislatia din domeniul
protectiei sociale si al muncii din statul membru gazda. Clarificarea domeniilor care sunt
considerate ca fiind parte a supravegherii prudentiale in sensul prezentei directive reduce

insecuritatea juridica si costurile de tranzactie aferente acesteia.

Existenta unei piete interne a IORP impune recunoasterea reciproca a normelor
prudentiale. Respectarea de catre o IORP a acestor standarde ar trebui sa fie supravegheata
de autoritdtile competente din statul membru de origine al IORP. Autoritatilor competente
ar trebui sa li se confere de catre statele membre prerogativele necesare pentru a utiliza
madsuri preventive sau corective in cazul in care IORP incalca oricare dintre cerintele

prezentei directive.
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(72) Pentru a asigura supravegherea eficace a activitatilor externalizate, inclusiv a acelora care
au fost ulterior reexternalizate, este esential ca autoritdtile competente sa aiba acces la toate
datele relevante detinute de prestatorii de servicii carora le-au fost externalizate activititile,
indiferent daca acestia din urma sunt entitati reglementate sau nereglementate, si sa aiba
dreptul sa efectueze inspectii la fata locului. Pentru a tine seama de evolutiile pietei si
pentru a garanta respectarea continua a conditiilor de externalizare, autorititile competente
ar trebui sa dispuna de competentele necesare pentru a solicita informatii de la IORP si de

la prestatorii de servicii cu privire la oricare dintre activitatile externalizate.

(73) Ar trebui sa existe prevederi privind schimbul de informatii Intre autoritatile competente,
alte autoritati si organismele insdrcinate cu consolidarea stabilitatii financiare si cu
incetarea schemelor de pensii. Prin urmare, este necesar sa se precizeze conditiile n care se
poate realiza respectivul schimb de informatii. De asemenea, in cazul in care informatiile
nu pot fi divulgate decat cu acordul explicit al autoritatilor competente, acestea ar trebui sa
aiba posibilitatea, dupa caz, de a conditiona respectivul acord de respectarea unor conditii

stricte.

(74) Orice operatiune de prelucrare de date cu caracter personal efectuatd in temeiul prezentei
directive, de exemplu schimbul sau transmiterea de date cu caracter personal de cétre
autoritdtile competente, ar trebui sa respecte Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului', si orice schimb sau transmitere de informatii
efectuate de catre autoritdtile europene de supraveghere in temeiul prezentei directive ar
trebui sd respecte Regulamentul (CE) nr. 45/2001 al Parlamentului European si al

ConsiliuluiZ.

Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) (JO L 119, 4.5.2016, p. 1).

Regulamentul (CE) nr. 45/2001 al Parlamentului European si al Consiliului din

18 decembrie 2000 privind protectia persoanelor fizice cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal de catre institutiile si organele comunitare si privind libera circulatie a
acestor date (JO L 8, 12.1.2001, p. 1).
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(75) In vederea asiguririi bunei functionri a pietei interne pentru furnizarea de pensii
ocupationale organizata la nivelul Uniunii, Comisia ar trebui, dupa consultarea EIOPA, sa
evalueze aplicarea prezentei directive si sd elaboreze un raport in acest sens, pe care sa-1
prezinte Parlamentului European si Consiliului pana la ... [sase ani de la data intrarii in

vigoare a prezentei directive].

(76) Pentru a asigura o concurenta loiala Intre institutii, perioada de tranzitie, care permite
intreprinderilor de asigurare aflate sub incidenta Directivei 2009/138/CE sa isi realizeze
activitatile de furnizare de pensii ocupationale in temeiul normelor mentionate la
articolul 4 din prezenta directiva, ar trebui sa fie prelungita pand la 31 decembrie 2022.

Prin urmare, Directiva 2009/138/CE ar trebui modificatd in consecinta.

(77) Dezvoltarea in continuare la nivelul Uniunii a unor modele de solvabilitate, cum ar fi
bilantul holistic (BH), nu este realista n termeni practici si nu este eficace din perspectiva
costurilor si a beneficiilor, in special data fiind diversitatea IORP din cadrul fiecérui stat
membru si dintre statele membre. Prin urmare, in ceea ce priveste IORP, nu ar trebui sa se
instituie la nivelul Uniunii cerinte cantitative de capital, cum ar fi Solvabilitate II sau
modelele de BH derivate din Solvabilitate 11, deoarece acestea ar putea reduce

disponibilitatea angajatorilor de a oferi scheme de pensii ocupationale.

(78) Deoarece obiectivul actiunii propuse, acela de a crea un cadru legal la nivelul Uniunii care
sd reglementeze IORP, nu poate fi realizat pe deplin de catre statele membre ci, date fiind
dimensiunea si efectele actiunii, poate fi mai bine realizat la nivelul Uniunii, Uniunea
poate adopta masuri, in conformitate cu principiul subsidiaritatii prevazut la articolul 5 din
Tratatul privind Uniunea Europeana; in conformitate cu principiul proportionalitatii
prevazut in respectivul articol, prezenta directiva nu depaseste ceea ce este necesar pentru a

atinge acel obiectiv.
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(79)

(80)

81

In conformitate cu Declaratia politici comuna din 28 septembrie 2011 a statelor membre si
a Comisiei privind documentele explicative, statele membre s-au angajat sa Insoteascd, in
cazuri justificate, notificarea masurilor de transpunere de unul sau mai multe documente
care sa explice relatia dintre componentele unei directive si partile care le corespund din
instrumentele nationale de transpunere. In ceea ce priveste prezenta directiva, legiuitorul

considera ca transmiterea unor astfel de documente este justificata.

Obligatia de a transpune prezenta directiva in legislatia nationala ar trebui sa se limiteze la
dispozitiile care reprezinta o modificare de fond in raport cu directivele anterioare.
Obligatia de a transpune dispozitiile care rdman nemodificate decurge din directivele

anterioare.

Prezenta directiva nu ar trebui sd aduca atingere obligatiilor statelor membre privind
termenele de transpunere in legislatia nationala si de aplicare a directivelor mentionate n

anexa [ partea B,

ADOPTA PREZENTA DIRECTIVA:
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TITLUL I
DISPOZITII GENERALE

Articolul 1
Obiect

Prezenta directiva stabileste norme privind initierea si exercitarea activitatilor institutiilor pentru

furnizarea de pensii ocupationale (IORP).

Articolul 2

Domeniul de aplicare

(1) Prezenta directivi se aplici IORP. In cazul in care, in conformitate cu legislatia nationala,
IORP nu au personalitate juridica, statele membre aplica prezenta directiva fie
respectivelor IORP, fie, sub rezerva alineatului (2), entitatilor autorizate responsabile cu

administrarea acestora si care actioneaza in numele lor.
2) Prezenta directiva nu se aplica:

(a) institutiilor care administreaza sistemele de securitate sociala reglementate de
Regulamentele (CE) nr. 883/2004" si (CE) nr. 987/20097 ale Parlamentului European

st ale Consiliului;

Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie
2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociald (JO L 166, 30.4.2004, p. 1).
Regulamentul (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din

16 septembrie 2009 de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr.
883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociala (JO L 284, 30.10.2009, p. 1).
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(b) institutiilor reglementate de Directivele 2009/65/CE", 2009/138/CE, 2011/61/UE?,
2013/36/UE? si 2014/65/UE* ale Parlamentului European si ale Consiliului;

(c) institutiilor care functioneaza in sistem redistributiv;

(d) institutiilor in cadrul cérora salariatii din intreprinderile platitoare nu au dreptul legal
la prestatii si in care intreprinderea platitoare poate rdscumpara activele in orice

moment, fard a 1si Indeplini neaparat obligatiile de platd a pensiilor;

(e) Intreprinderilor care constituie provizioane la bilant in vederea asigurarii platii

pensiilor pentru salariatii proprii.

Directiva 2009/65/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 13 iulie 2009 de
coordonare a actelor cu putere de lege si a actelor administrative privind organismele de
plasament colectiv in valori mobiliare (OPCVM) (JO L 302, 17.11.2009, p. 32).

Directiva 2011/61/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 8 iunie 2011 privind
administratorii fondurilor de investitii alternative si de modificare a Directivelor
2003/41/CE si 2009/65/CE si a Regulamentelor (CE) nr. 1060/2009 si (UE) nr. 1095/2010
(JOL 174,1.7.2011, p.1).

Directiva 2013/36/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie 2013 cu
privire la accesul la activitatea institutiilor de credit si supravegherea prudentiala a
institutiilor de credit si a firmelor de investitii, de modificare a Directivei 2002/87/CE si de
abrogare a Directivelor 2006/48/CE si 2006/49/CE (JO L 176, 27.6.2013, p. 338).
Directiva 2014/65/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 15 mai 2014 privind
pietele instrumentelor financiare si de modificare a Directivei 2002/92/CE si a Directivei
2011/61/UE (JO L 173, 12.6.2014, p. 349).
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Articolul 3

Aplicarea in ceea ce priveste IORP care administreaza sisteme de securitate sociala

IORP care administreaza si scheme de pensii obligatorii pentru angajati care sunt considerate a fi
sisteme de securitate sociald reglementate de Regulamentele (CE) nr. 883/2004 si (CE)

nr. 987/2009 intra sub incidenta prezentei directive in ceea ce priveste activitatile lor neobligatorii
din domeniul pensiilor ocupationale. In acest caz, pasivele si activele corespunzitoare sunt
restrictionate si nu pot fi transferate catre schemele obligatorii de pensii considerate sisteme de

securitate sociala sau viceversa.

Articolul 4

Aplicare optionald in ceea ce priveste institutiile reglementate de Directiva 2009/138/CE

Statele membre de origine pot opta sd aplice articolele 9-14, articolele 19-22, articolul 23

alineatele (1) si (2) si articolele 24-58 din prezenta directiva activitatilor de furnizare de pensii
ocupationale efectuate de intreprinderile de asigurare de viata, in conformitate cu articolul 2
alineatul (3) litera (a) punctele (i)-(ii1) si cu articolul 2 alineatul (3) litera (b) punctele (i1)-(iv) din
Directiva 2009/138/CE. In acest caz, toate activele si pasivele corespunzitoare activititilor de
furnizare de pensii ocupationale sunt restrictionate, gestionate si organizate separat de alte activitati

ale intreprinderilor de asigurare de viata, farad nici o posibilitatea de transfer.

In cazul mentionat la primul paragraf din prezentul articol si numai in ceea ce priveste activititile
lor de furnizare de pensii ocupationale, intreprinderile de asigurare de viatd nu intrd sub incidenta
articolelor 76-86, articolului 132, articolului 134 alineatul (2), articolului 173, articolului 185
alineatele (5), (7) si (8) si articolului 209 din Directiva 2009/138/CE.
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Statul membru de origine se asigura ca fie autoritatile competente, fie autoritatile responsabile cu
supravegherea intreprinderilor de asigurare de viata reglementate de Directiva 2009/138/CE, in
cadrul activitatii lor de supraveghere, verifica stricta delimitare a activitatilor de furnizare de pensii

ocupationale.

Articolul 5

IORP mici si regimuri juridice

Cu exceptia articolelor 32-35, statele membre pot opta sa nu aplice prezenta directiva, in totalitate
sau 1n parte, oricarei IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor care administreaza scheme de
pensii cu mai putin de 100 de membri in total. Sub rezerva articolului 2 alineatul (2), astfel de IORP
au Insa dreptul sa aplice, in mod voluntar, prezenta directiva. Articolul 11 se poate aplica numai
daca se aplica toate celelalte dispozitii ale prezentei directive. Statele membre aplica articolul 19
alineatul (1) si articolul 21 alineatele (1) si (2) oricarei IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul

lor care administreaza scheme de pensii cu mai mult de 15 membri in total.

Statele membre pot opta sa aplice oricare dintre articolele 1-8, articolul 19 si articolele 32-35
institutiilor in cazul carora furnizarea de pensii ocupationale are un caracter statutar, conform

legislatiei nationale, si este garantatd de o autoritate publica.
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Articolul 6
Definitii

In sensul prezentei directive:

1. »institutie pentru furnizarea de pensii ocupationale” sau ,,JORP” Inseamna o institutie,
indiferent de forma sa juridica, care functioneaza pe baza principiului de finantare prin
capitalizare, Infiintatd separat de orice intreprindere sau grupare platitoare, cu scopul de a
furniza pensii in contextul unei activitati ocupationale, pe baza unui acord sau contract

incheiat:

(a) individual sau colectiv Intre unul sau mai multi angajatori si unul sau mai multi

angajati sau reprezentantii acestora, sau

(b) cu persoane care exercitd o activitate independentd, individual sau colectiv, in
conformitate cu legislatia statelor membre gazda si de origine si care desfasoara

activitati care decurg direct din acestea;

2. »schema de pensii” inseamna un contract, un acord, un act fiduciar sau reguli care prevad

ce drepturi de pensii se acorda si n ce conditii;

3. »intreprindere platitoare” inseamna orice intreprindere sau alt organism, indiferent daca
include sau consta 1n una sau mai multe persoane juridice sau fizice, care actioneaza ca
angajator sau persoana care exercitd o activitate independenta sau oricare combinatie intre

acestea si care oferd o schemad de pensii sau plateste contributii la o IORP;
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4. ,»pensii” inseamna prestatiile platite la pensionare sau in perspectiva pensiondrii sau, atunci
cand sunt complementare acestor indemnizatii si oferite cu titlu accesoriu, sub forma
platilor in caz de deces, invaliditate sau incetarea activitatii ori sub forma de ajutoare
banesti sau servicii in caz de boala, saracie sau deces. Pentru a facilita securitatea
financiara dupa pensionare, aceste prestatii pot lua forma unei rente viagere, unei rente
temporare, unei sume forfetare sau forma oricarei combinatii dintre acestea;

5. ,membru” Inseamna o persoana, alta decat un beneficiar sau un membru potential, ale
carei activitati profesionale, trecute sau prezente, ii dau sau 1i vor da dreptul la pensie n
conformitate cu prevederile unei scheme de pensii;

6. ,beneficiar” Inseamna o persoana care primeste pensie;

7. ,membru potential” inseamna o persoana care este eligibild sd adere la o schema de pensii;

8. »autoritate competentd” inseamna o autoritate nationald desemnata sa indeplineasca
atributiile prevazute in prezenta directiva;

9. ,»riscuri biometrice” inseamna riscuri legate de deces, invaliditate si longevitate;

10. ,»stat membru de origine” inseamna statul membru in care IORP a fost Inregistrata sau
autorizata si in care se afla sediul sdu principal, in conformitate cu articolul 9.

11. ,»stat membru gazda” Inseamna statul membru a cérui legislatie sociala si legislatie a
muncii relevante in domeniul schemelor de pensii ocupationale sunt aplicabile relatiei
dintre Intreprinderea platitoare si membri sau beneficiari;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

,IORP de la care se efectueaza transferul” inseamna o IORP care transfera total sau partial
obligatiile unei scheme de pensii, provizioanele tehnice si alte obligatii si drepturi, precum
si activele aferente sau numerarul echivalent acestora, unei IORP inregistrate sau autorizate

in alt stat membru;

,IORP destinatara” Inseamna o IORP care primeste total sau partial pasivele unei scheme
de pensii, provizioanele tehnice si alte obligatii si drepturi, precum si activele aferente sau
numerarul echivalent acestora, din partea unei IORP inregistrate sau autorizate in alt

stat membru;

,» piatd reglementatd” inseamna o piata reglementata, astfel cum este definita la articolul 4

alineatul (1) punctul 21 din Directiva 2014/65/UE;

,»sistem multilateral de tranzactionare” sau ,,MTF” inseamna un sistem multilateral de
tranzactionare sau MTF, astfel cum este definit la articolul 4 alineatul (1) punctul 22 din

Directiva 2014/65/UE;

,»sistem organizat de tranzactionare” sau ,,OTF” inseamna un sistem organizat de
tranzactionare sau OTF, astfel cum este definit la articolul 4 alineatul (1) punctul 23 din

Directiva 2014/65/UE;

,suport durabil” ITnseamna un instrument cu ajutorul caruia un membru sau un beneficiar
poate stoca informatii care ii sunt adresate personal, intr-un mod care sa permita ca
informatiile respective sd poata fi consultate ulterior pe o durata adaptata scopului acestor

informatii si care permite reproducerea fideld a informatiilor stocate;

»functie-cheie”, in cadrul unui sistem de guvernanta, inseamna capacitatea de a efectua
sarcini concrete si cuprinde functia de gestionare a riscurilor, functia de audit intern si

functia actuariala;
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19. »activitate transfrontalierd” Inseamna administrarea unei scheme de pensii in care relatia
dintre institutia platitoare, respectiv membrii si beneficiarii vizati este reglementata de
legislatia sociala si legislatia muncii relevante Tn domeniul schemelor de pensii

ocupationale dintr-un stat membru diferit de statul membru de origine.

Articolul 7
Activitatile unei IORP

Statele membre solicitd IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor sa 1si limiteze activitatile la

operatiuni legate de pensii si activititi conexe.

Atunci cand, In conformitate cu articolul 4, o intreprindere de asigurare de viata isi administreaza
activitdtile de furnizare de pensii ocupationale prin restrictionarea activelor si a pasivelor sale,

activele si pasivele restrictionate sunt limitate la operatiunile legate de pensii si activitati conexe.

Ca principiu general, IORP tin seama, dupa caz, in cadrul activitatilor lor, de obiectivul repartizarii

echitabile a riscurilor si a beneficiilor intre generatii.

Articolul 8

Separatia juridica intre intreprinderile platitoare si IORP

Statele membre asigura existenta unei separatii juridice Intre o intreprindere platitoare si o IORP
inregistratd sau autorizata pe teritoriul lor, cu scopul de a proteja activele IORP in interesul

membrilor si beneficiarilor in caz de faliment al intreprinderii platitoare.
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(1

2

3)

(1)

Articolul 9

Inregistrarea sau autorizarea

Statele membre vegheaza ca fiecare IORP avand sediul principal pe teritoriul lor sd fie

inregistratad intr-un registru national, sau sa fie autorizata, de catre autoritatea competenta.

Localizarea sediului principal se refera la locul in care se iau principalele decizii strategice

ale unei IORP.

In cazul activitatilor transfrontaliere desfasurate in conformitate cu articolul 11, registrul

contine, de asemenea, informatii privind statele membre in care functioneaza IORP.
Informatiile din registru se comunica EIOPA, care le publica pe site-ul sdu de internet.
Articolul 10
Cerinte de functionare

Statele membre se asigura, in ceea ce priveste fiecare [ORP inregistrata sau autorizata pe

teritoriul lor, ca:

(a) IORP a pus in aplicare reglementari stabilite In mod corespunzator privind

administrarea oricdrei scheme de pensii;

(b) daca intreprinderea platitoare garanteaza plata pensiilor, aceasta se angajeaza la o

finantare constanta;
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(2) In conformitate cu principiul subsidiaritatii si luAnd in considerare scara pensiilor oferite de
regimurile de securitate sociala, statele membre pot prevedea sa le fie oferite membrilor
beneficii suplimentare, cum ar fi optiunea de acoperire a riscurilor de longevitate si de
invaliditate, indemnizatii pentru persoanele supravietuitoare aflate in intretinere si o
garantie de rambursare a contributiilor, cu acordul angajatorilor si angajatilor sau al

reprezentantilor acestora.

Articolul 11

Activitati si proceduri transfrontaliere

(1) Fara a aduce atingere legislatiei sociale si legislatiei muncii la nivel national privind
organizarea sistemelor de pensii, inclusiv aderarea obligatorie si dispozitiile rezultand din
contractele colective de munca, statele membre permit IORP inregistrate sau autorizate pe
teritoriul lor sa desfasoare activitati transfrontaliere. Statele membre permit, de asemenea,
intreprinderilor aflate pe teritoriul lor sd plateasca contributii catre IORP care se oferd sa

desfasoare sau care desfasoard activitati transfrontaliere.

(2) O IORP care se ofera sa desfasoare activitati transfrontaliere si sd Tncaseze contributii de la
o intreprindere platitoare este supusd autorizdrii prealabile de catre autoritatea competenta

relevanta din statul siu membru de origine.

3) O IORP notificd intentia sa de a desfasura activitati transfrontaliere autorititii competente
din statul membru de origine. Statele membre solicita IORP sa furnizeze urmatoarele

informatii in cadrul notificarii:

(a) denumirea statului sau statelor membre gazda, care este identificat de intreprinderea

platitoare, dupa caz;
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“4)

)

(6)

(b) denumirea intreprinderii platitoare si localizarea sediului principal al acesteia;

(c) principalele caracteristici ale schemei de pensii care urmeaza sa fie gestionata pentru

intreprinderea platitoare.

Daca autoritatea competenta din statul membru de origine este notificatd conform
alineatului (3) si dacd nu a emis o decizie motivatd potrivit careia structura administrativa
sau situatia financiara a IORP sau reputatia si calificarile profesionale sau experienta
persoanelor care conduc IORP sunt incompatibile cu activitatea transfrontaliera propusa,
respectiva autoritate competenta comunica, in termen de trei luni de la primirea tuturor
informatiilor prevazute la alineatul (3), respectivele informatii autoritatii competente din

statul membru gazda si informeazd IORP cu privire la aceasta.

Decizia motivatd mentionata la primul paragraf trebuie luata in termen de trei luni de la

primirea tuturor informatiilor mentionate la alineatul (3).

In cazul in care autoritatea competenta din statul membru de origine nu comunica
informatiile mentionate la alineatul (3) autoritatii competente din statul membru gazda,
aceasta prezintd respectivei IORP motivele necomunicdrii informatiilor, in termen de trei
luni de la primirea tuturor informatiilor respective. Necomunicarea informatiilor face
obiectul dreptului de a exercita o cale de atac in fata instantelor din statul membru de

origine.

IORP care desfasoara activitati transfrontaliere sunt supuse cerintelor privind informatiile,
mentionate la titlul IV, impuse de statul membru gazda in ceea ce priveste membrii

potentiali, membrii si beneficiarii vizati de respectiva activitate transfrontaliera.
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(7

®)

€))

Inainte ca IORP si inceapa si desfisoare o activitate transfrontalierd, autoritatea
competentd din statul membru gazda informeaza, in termen de sase saptdmani de la
primirea informatiilor prevazute la alineatul (3), autoritatea competenta din statul membru
de origine asupra dispozitiilor din legislatia sociala si legislatia muncii care sunt relevante
pentru domeniul schemelor de pensii ocupationale care reglementeaza schema de pensii
administrata in contul unei intreprinderi din statul membru gazda si asupra cerintelor
statului membru gazda privind informatiile, prevazute la titlul IV, care se aplica activitatii
transfrontaliere. Autoritatea competenta din statul membru de origine comunica aceste

informatii IORP.

La primirea notificérii prevazute la alineatul (7) sau daca nu primeste nicio notificare din
partea autoritatii competente a statului membru de origine la expirarea perioadei prevazute
la alineatul (7), IORP poate incepe sd desfasoare activitatea transfrontaliera, in
conformitate cu dispozitiile din legislatia sociala si legislatia muncii din statul membru
gazda care sunt relevante pentru domeniul schemelor de pensii ocupationale si cu cerintele

statului membru gazda privind informatiile, prevazute la alineatul (7).

Autoritatea competentd din statul membru gazda informeaza autoritatea competentd din
statul membru de origine asupra oricaror schimbari semnificative survenite in dispozitiile
din legislatia sociald si legislatia muncii din statul membru gazda relevante pentru
domeniul schemelor de pensii ocupationale, care pot afecta caracteristicile schemei de
pensii 1n ceea ce priveste activitatea transfrontalierd, precum si asupra oricarei schimbari
semnificative a cerintelor statului membru gazda privind informatiile, prevazute la
alineatul (7). Autoritatea competentd din statul membru de origine comunica aceste

informatii IORP.
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(10) Autoritatea competenta din statul membru gazda supravegheaza IORP 1n permanenta in
ceea ce priveste conformarea activitatilor sale cu dispozitiile din legislatia sociald si
legislatia muncii din statul membru gazda care sunt relevante pentru domeniul schemelor
de pensii ocupationale si cu cerintele statului membru gazda privind informatiile,
mentionate la alineatul (7). Daca supravegherea releva nereguli, autoritatea competenta din
statul membru gazda informeaza fara intarziere autoritatea competenta din statul membru
de origine. Autoritatea competenta din statul membru de origine, in coordonare cu
autoritatea competenta din statul membru gazda, adopta masurile necesare pentru a

determina IORP sa puna capat incdlcarii constatate.

(11) Daca, in ciuda masurilor luate de autoritatea competenta din statul membru de origine sau
deoarece nu au fost adoptate masuri adecvate in statul membru de origine, IORP continud
sa Incalce dispozitiile aplicabile din legislatia sociala si legislatia muncii din statul membru
gazda care sunt relevante pentru domeniul schemelor de pensii ocupationale sau cerintele
statului membru gazda privind informatiile, mentionate la alineatul (7), autoritatea
competentd din statul membru gazda poate, dupd ce informeaza autoritatea competentd din
statul membru de origine, sa ia masurile necesare pentru a preveni sau sanctiona viitoare
nereguli, inclusiv, daca este strict necesar, sa interzicd [ORP sa furnizeze servicii in contul

intreprinderii platitoare din statul membru gazda.

Articolul 12

Transferuri transfrontaliere

(1) Statele membre permit IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor sa transfere total
sau partial pasivele unei scheme de pensii, provizioanele tehnice si alte obligatii si drepturi,

precum si activele aferente sau numerarul echivalent acestora, catre o IORP destinatara.
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3)

4)

Statele membre se asigura ca costurile transferului nu sunt suportate de restul membrilor si
de beneficiarii IORP de la care se efectueaza transferul sau de membrii actuali si de

beneficiarii IORP destinatare;
Transferul este conditionat de acordul prealabil:

(a) al majoritatii membrilor si al majoritatii beneficiarilor in cauza sau, daca este cazul,
al majoritatii reprezentantilor acestora. Majoritatea se defineste in conformitate cu
legislatia nationald. Informatiile privind conditiile transferului sunt puse la dispozitia
membrilor si a beneficiarilor in cauza si, daca este cazul, a reprezentantilor acestora,
in timp util, de catre IORP de la care se efectueaza transferul, inainte de depunerea

cererii mentionate la alineatul (4); precum si
(b) al intreprinderii platitoare, dupa caz.

Transferul total sau partial al pasivelor unei scheme de pensii, al provizioanelor tehnice si
al altor obligatii si drepturi, precum si al activelor aferente sau al numerarului echivalent
acestora, intre IORP de la care se efectueaza transferul si IORP destinatare este autorizat
de catre autoritatea competenta din statul membru de origine al IORP destinatare, dupa
obtinerea acordului prealabil al autoritatii competente din statul membru de origine al
IORP de la care se efectueaza transferul. IORP destinatara este cea care depune cererea de
autorizare a transferului. Autoritatea competenta din statul membru de origine al [ORP
destinatare acorda sau refuza autorizarea si 1si comunica decizia IORP destinatare in

termen de trei luni de la primirea cererii.
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(5) Cererea de autorizare a transferului mentionata la alineatul (4) contine urmatoarele

informatii:

(a) acordul scris intre IORP de la care se efectueaza transferul si IORP destinatara,
precizand conditiile transferului;

(b) o descriere a principalelor caracteristici ale schemei de pensii;

(c) odescriere a pasivelor sau a provizioanelor tehnice care urmeaza sa fie transferate si
a altor obligatii si drepturi, precum si a activelor aferente sau a numerarului
echivalent acestora;

(d) denumirile si localizarea sediilor principale ale IORP de la care se efectueaza
transferul si cele ale IORP destinatard, precum si statele membre in care inregistrata
sau autorizata fiecare IORP;

(e) localizarea sediului principal al intreprinderii platitoare si denumirea intreprinderii
platitoare;

(f) dovada acordului prealabil, in conformitate cu alineatul (3);

(g) atunci cand este cazul, denumirile statelor membre a caror legislatie sociala si a
muncii relevantd in domeniul schemelor de pensii ocupationale este aplicabila
schemei de pensii in cauza.

(6) Autoritatea competenta din statul membru de origine in care se afla IORP destinatara

transmite cererea mentionatd la alineatul (4) autoritatii competente pentru IORP de la care

se efectueaza transferul, fara intarziere dupa primirea cererii.
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(7) Autoritatea competenta din statul membru de origine al [ORP destinatare evalueaza numai

daca:

(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

toate informatiile mentionate la alineatul (5) au fost furnizate de catre IORP

destinatara;

structura administrativa, situatia financiara a IORP destinatare si reputatia, calificarea
sau experienta profesionald a persoanelor care gestioneazd IORP destinatara sunt

compatibile cu transferul propus;

interesele pe termen lung ale membrilor si beneficiarilor IORP destinatare si partea
transferatd din schema sunt protejate in mod adecvat pe durata transferului si ulterior

acestuia;

provizioanele tehnice ale IORP destinatare sunt integral finantate la data transferului,

in cazul in care transferul are ca rezultat o activitate transfrontaliera; si

activele care urmeaza sa fie transferate sunt suficiente si adecvate pentru a acoperi
pasivele, provizioanele tehnice, precum si alte obligatii si drepturi care urmeaza sa
fie transferate, iIn conformitate cu normele aplicabile in statul membru de origine al

IORP destinatare.

(8) Autoritatea competenta din statul membru de origine al [ORP de la care se efectueaza

transferul evalueaza numai daca:

(a) in cazul unui transfer partial al pasivelor, provizioanelor tehnice si al altor obligatii si
drepturi, precum si al activelor aferente sau al numerarului echivalent acestora
apartinand schemei de pensii, interesele pe termen lung ale membrilor si
beneficiarilor din partea rimasa a schemei de pensii sunt protejate in mod adecvat;
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)

(10)

(an

(b) drepturile individuale ale membrilor si beneficiarilor sunt cel putin aceleasi in urma

transferului;

(c) activele care corespund schemei de pensii care urmeaza sa fie transferata sunt
suficiente si adecvate pentru a acoperi pasivele, provizioanele tehnice, precum si alte
obligatii si drepturi care urmeaza sa fie transferate, in conformitate cu normele

aplicabile in statul membru de origine al IORP de la care se efectueaza transferul.

Autoritatea competenta din statul membru de origine al IORP de la care se efectueaza
transferul comunica rezultatele evaludrii mentionate la alineatul (8) In termen de opt
sdptamani de la primirea cererii mentionate la alineatul (6) pentru a permite autoritatii
competente din statul membru de origine al IORP destinatare sa ia o decizie in

conformitate cu alineatul (4).

In cazul in care autorizarea este refuzati, autoritatea competent a statului membru de
origine al IORP destinatare isi motiveaza refuzul in termenul de trei luni mentionat la
alineatul (4). Refuzul respectiv sau absenta unei actiuni din partea autoritatii competente a
statului membru de origine al IORP destinatare face obiectul dreptului de a exercita o cale

de atac in fata instantelor din statul membru de origine al IORP destinatare.

Autoritatea competenta din statul membru de origine al IORP destinatare informeaza
autoritatea competenta din statul membru de origine al IORP de la care se efectueaza
transferul cu privire la decizia mentionata la alineatul (4), in termen de doua saptdmani de

la luarea respectivei decizii.
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(12)

(13)

(14)

In cazul in care transferul are ca rezultat o activitate transfrontalierd, autoritatea
competenta din statul de origine al IORP de la care se efectueaza transferul informeaza
autoritatea competenta din statul membru de origine al IORP destinatare cu privire la
cerintele din legislatia sociala si legislatia muncii relevante pentru domeniul schemelor de
pensii ocupationale 1n temeiul carora trebuie gestionata schema de pensii si cu privire la
cerintele statului membru gazda privind informatiile, mentionate la titlul IV, care se aplica

activitatii transfrontaliere. Aceasta se comunicd in termen de alte patru sdptamani.

Autoritatea competenta a statului membru de origine al [ORP destinatare comunica aceste

informatii IORP destinatare n termen de o sdptamana de la primire.

La primirea deciziei de autorizare mentionate la alineatul (4) sau in cazul in care nu se
primeste nicio informatie cu privire la decizie din partea autoritatii competente din
statul membru de origine al IORP destinatare, la expirarea perioadei prevazute la
alineatul (11) al treilea paragraf, IORP destinatara poate incepe administrarea schemei

de pensii.

In caz de dezacord cu privire la procedura sau continutul unei actiuni sau cu privire la
absenta actiunii din partea autoritdtii competente a statului membru de origine al IORP de
la care se efectueaza transferul sau al IORP destinatare, inclusiv decizia de a autoriza sau
refuza un transfer transfrontalier, EIOPA poate realiza mediere fara caracter obligatoriu, in
conformitate cu articolul 31 al doilea paragraf litera (c) din Regulamentul (UE)

nr. 1094/2010, la cererea oricareia dintre autoritatile competente sau din proprie initiativa.

In cazul in care IORP destinatara desfasoara activitati transfrontaliere, se aplica

articolul 11 alineatele (9), (10) si (11).
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TITLUL II
CERINTE CANTITATIVE

Articolul 13

Provizioane tehnice

(D) Statul membru de origine se asigura ca IORP care administreaza scheme de pensii
ocupationale au alocate in orice moment, pentru intreg spectrul schemelor lor de pensii, un
volum adecvat de pasive corespunzitor angajamentelor financiare rezultate din portofoliul

de contracte de pensii existente.

(2) Statul membru de origine se asigura cd, atunci cand formuleaza dispozitii care acopera
riscurile biometrice si/sau garanteaza fie randamentul investitiilor, fie un nivel dat al
indemnizatiilor, IORP care administreaza scheme de pensii ocupationale stabilesc

provizioane tehnice suficiente privind intregul spectru al unor astfel de scheme.

3) Calculul provizioanelor tehnice se efectueaza in fiecare an. Cu toate acestea, statul membru
de origine poate permite calculul la fiecare trei ani, daca IORP prezintd membrilor sau
autoritatilor competente un certificat sau un raport asupra modificarilor survenite in anii
respectivi. Certificatul sau raportul reflectd modificérile provizioanelor tehnice si

schimbarile survenite 1n riscurile acoperite.
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4)

Calculul provizioanelor tehnice este efectuat si certificat de catre un actuar sau de catre un

alt specialist in respectivul domeniu, inclusiv de cétre un auditor, dacd legislatia nationala

o permite, pe baza metodelor actuariale recunoscute de catre autoritdtile competente din

statul membru de origine, In conformitate cu urmatoarele principii:

(a)

(b)

volumul minim de provizioane tehnice se calculeaza printr-o evaluare actuariala
suficient de prudentd, luadnd in considerare toate angajamentele contractate de IORP
in materie de prestatii si contributii in cadrul sistemelor de pensii pe care le
administreaza. Acesta trebuie sa acopere plata In continuare atat a pensiilor cat si a
prestatiilor aflate deja In plata cétre beneficiari si, de asemenea, sa reflecte
angajamentele rezultate din drepturile de pensie dobandite de membri. Prognozele
economice si actuariale alese pentru evaluarea angajamentelor se aleg in mod
prudent, luand in considerare, daca este cazul, o marja adecvata pentru variatii

nefavorabile;

ratele maxime ale dobanzii utilizate se aleg in mod prudent si se determina in
conformitate cu reglementarile relevante din legislatia statului membru de origine.

Respectivele rate prudente ale dobanzii se calculeaza luand in considerare:

(i) randamentul activelor corespunzatoare detinute de catre IORP si randamentul

viitor prognozat al investitiilor;

(1) randamentele de piatd ale obligatiunilor de 1nalta calitate, ale obligatiunilor de
stat, ale obligatiunilor Mecanismului european de stabilitate, ale obligatiunilor
Bancii Europene de Investitii (BEI) sau ale obligatiunilor Fondului european de

stabilitate financiara; sau

(iii) o combinatie a punctelor (i) si (ii);
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(c) tabelele biometrice folosite pentru calculul provizioanelor tehnice se bazeaza pe
principii prudente, tinand cont de principalele caracteristici ale grupului de membri si

ale schemelor de pensii, in special de evolutia preconizata a riscurilor relevante;

(d) metodele si baza de calcul pentru provizioanele tehnice raméan in general constante
de la un exercitiu financiar la altul. Cu toate acestea, discontinuitatile pot fi justificate
de o schimbare 1n legislatie, in conditiile economice sau demografice pe care se

bazeaza provizioanele.

(&) Statul membru de origine poate sa impuna cerinte suplimentare i mai detaliate pentru
calculul provizioanelor tehnice, pentru a asigura o protectie adecvata a intereselor

membrilor si beneficiarilor.

Articolul 14

Finantarea provizioanelor tehnice

(D) Statul membru de origine solicita fiecarei IORP sa detind In permanenta active suficiente si
adecvate pentru a acoperi provizioanele tehnice pentru intregul spectru de scheme de pensii

gestionate.
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Statul membru de origine poate permite unei IORP ca, pentru o durata limitata, sa nu

detind active suficiente pentru a acoperi provizioanele tehnice. In acest caz, autoritatile

competente solicitd ca IORP sa adopte un plan de redresare concret si realizabil, insotit de

un calendar, pentru a se asigura ca cerintele de la alineatul (1) sunt din nou respectate.

Planul indeplineste urmatoarele conditii:

(2)

(b)

(©)

IORP elaboreaza un plan concret si realizabil pentru a restabili volumul necesar de
active in vederea acoperirii integrale a provizioanelor tehnice in timp util. Planul este
pus la dispozitia membrilor sau, daca este cazul, a reprezentantilor acestora si/sau

este supus aprobdrii autoritatilor competente din statul membru de origine;

la elaborarea planului se tine seama de situatia specifica a IORP, in special de
structura active/pasive, profilul riscului, planul de lichiditate, profilul de varsta al
membrilor care au dreptul sa primeasca pensii, scheme in faza de demarare si scheme
care trec de la o situatie de nefinantare sau finantare partiala la o situatie de finantare

integrala;

in cazul lichidarii unei scheme de pensii in timpul perioadei mentionate la prima teza
din prezentul alineat, IORP informeaza autoritatile competente din statul membru de
origine. IORP stabileste o procedura de transfer al activelor si pasivelor aferente
schemei respective catre altda I[ORP, catre o intreprindere de asigurari sau catre alt
organ corespunzator. Aceastd procedura este comunicata autoritatilor competente din
statul membru de origine si o descriere generala a procedurii este pusa la dispozitia
membrilor sau, daca este cazul, reprezentantilor acestora, in conformitate cu

principiul confidentialitatii.
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3)

(1

)

3)

In cazul activitatii transfrontaliere, provizioanele tehnice sunt finantate permanent pentru
intreaga gama de scheme de pensii gestionate. Daca aceasta conditie nu este indeplinita,
autoritatea competenta din statul membru de origine intervine prompt si solicita IORP sa
elaboreze imediat masurile adecvate si sa le puna in aplicare fara intarziere, astfel incat

membrii si beneficiarii s fie protejati in mod adecvat.

Articolul 15

Fonduri proprii de reglementare

Statul membru de origine se asigura ca IORP care administreaza scheme de pensii pentru
care IORP insasi, si nu intreprinderea platitoare, subscrie impotriva riscurilor biometrice
sau garanteaza un anumit randament al investitiilor sau un anumit nivel al prestatiilor, detin
permanent active suplimentare peste nivelul prevazut in provizioanele tehnice, ca masura
de sigurantd. Volumul acestora reflecta tipul de risc si portofoliul activelor detinute pentru
intregul spectru de scheme de pensii administrate. Respectivele active sunt libere de orice
obligatii previzibile si servesc drept capital de siguranta pentru a compensa discrepantele

intre cheltuielile si beneficiile prognozate si cele reale.

Pentru a calcula nivelul minim al activelor suplimentare se aplica regulile prevazute la

articolele 16, 17 si 18.

Alineatul (1) nu impiedica insa statele membre sa solicite IORP aflate pe teritoriul lor sa
detind fonduri proprii de reglementare sau sa stabileasca reguli mai precise, dacd acestea se

justifica din punct de vedere prudential.
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Articolul 16
Marja de solvabilitate disponibila

(1) Pentru a asigura sustenabilitatea pe termen lung a furnizarii de pensii ocupationale, statele
membre solicitd fiecarei IORP mentionate la articolul 15 alineatul (1) care sunt inregistrate
sau autorizate pe teritoriul lor sa dispuna de o marja de solvabilitate disponibild, adecvata
pentru intreaga sa activitate, in orice moment, care sa fie cel putin egala cu cerintele din

prezenta directiva.

2) Marja de solvabilitate disponibila este reprezentata de activele IORP, libere de orice pasive

previzibile, din care se scad elementele necorporale, inclusiv:

(a) capitalul social varsat sau, in cazul unei IORP sub forma unei intreprinderi mutuale,
fondul initial efectiv plus toate conturile membrilor Intreprinderii mutuale care

indeplinesc criteriile urmatoare:

(1) actul constitutiv si statutul trebuie sa prevada ca se pot face plati din aceste
conturi catre membrii intreprinderii mutuale numai Tn masura in care acest
lucru nu determina scaderea marjei de solvabilitate disponibild sub nivelul
cerut sau, dupa lichidarea intreprinderii, in cazul in care au fost platite toate

celelalte datorii ale Intreprinderii;

(i) actul constitutiv si statutul trebuie sd prevada ca, pentru orice plati mentionate
la punctul (i) si efectuate in alte scopuri decét rezilierea individuald a calitatii
de membru al Intreprinderii mutuale, autorititile competente sa fie informate
cu cel putin o lund 1n avans si ca acestea sd poatd, 1n acest interval, sa interzica

plata; si
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(iii) dispozitiile relevante din actul constitutiv si din statut nu pot fi modificate
decét dupa ce autoritatile competente au declarat cd nu se opun acestei

modificari, fard sd aduca atingere criteriilor prevazute la punctele (i) si (ii);
(b) rezervele (legale si libere) care nu corespund obligatiilor de subscriere;
(c) profitul sau pierderile reportate dupa deducerea dividendelor care trebuie platite; si

(d) 1n masura in care legislatia nationald permite, rezervele de profit care apar in bilant,
in cazul in care pot fi folosite pentru a acoperi pierderile care pot aparea si daca nu au

fost puse la dispozitie pentru distribuire catre membri si beneficiari.

Marja de solvabilitate disponibild se diminueaza cu cuantumul actiunilor proprii detinute

direct de IORP.

3) Statele membre pot dispune ca marja de solvabilitate disponibild sd poata fi constituita si

din;

(a) capital din actiuni preferentiale cumulative si capital din imprumuturi subordonate
pand la 50 % din marja de solvabilitate disponibila sau marja de solvabilitate
minimad, in functie de care este mai micd, din care maximum 25 % consta in
imprumuturi subordonate cu scadenta fixd sau capital din actiuni preferentiale
cumulative cu termen fix, cu conditia sa existe acorduri obligatorii pe baza cérora, in
cazul falimentului sau lichidarii IORP, capitalul din Tmprumuturi subordonate sau
capitalul din actiuni preferentiale urmeaza ca prioritate dupa revendicarile tuturor
celorlalti creditori si nu se ramburseaza decat dupa ce au fost platite toate datoriile

scadente la momentul respectiv;
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(b)

titlurile de valoare fara o data de scadenta specificata si alte instrumente, inclusiv
actiunile preferentiale cumulative, altele decat cele mentionate la litera (a), pana la
maximum 50 % din marja de solvabilitate disponibild sau marja de solvabilitate
minimad, in functie de care este mai micd, pentru toate titlurile de valoare 1n cauza, si
capitalul din imprumuturi subordonate mentionat la litera (a), cu conditia sa

indeplineasca urmatoarele cerinte:

(1) nutrebuie sa fie rambursate la initiativa purtatorului sau fara acordul prealabil

al autoritatilor competente;

(i) contractul de emisiune trebuie sd ofere IORP posibilitatea de a amana plata

dobanzii aferente imprumutului;

(ii) creantele creditorului asupra IORP trebuie sa fie complet subordonate celor ale

tuturor creditorilor nesubordonati;

(iv) documentele care reglementeaza emisiunea de titluri trebuie sa prevada
capacitatea datoriei si a dobanzilor neplatite de a absorbi pierderile, permitand

in acelasi timp IORP sa-si continue activitdtile; si
(v) trebuie sa fie luate in considerare numai sumele varsate integral.

In sensul literei (a), capitalul din imprumuturi subordonate indeplineste, de

asemenea, urmatoarele conditii:

(1) numai fondurile varsate integral sunt luate in considerare;
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(i) pentru imprumuturile cu scadenta fixa, scadenta initiald este de cel putin cinci
ani. Cu cel putin un an inainte de scadenta, IORP supune spre aprobarea
autoritatilor competente un plan care indicd modul in care marja de
solvabilitate disponibila va fi mentinutd sau adusa la nivelul dorit la scadenta,
cu exceptia cazului in care valoarea imprumutului care intra in componenta
marjei de solvabilitate disponibile a fost redusa progresiv pe durata a cel putin
cinci ani inainte de scadentd. Autoritatile competente pot autoriza rambursarea
imprumuturilor in cauza inainte de scadenta cu conditia ca [ORP emitenta sa
solicite acest lucru si ca marja de solvabilitate disponibila a acesteia sa nu

coboare sub nivelul cerut;

(ii1) Imprumuturile fara scadenta fixa nu sunt rambursabile decat cu preaviz de cinci
ani, cu exceptia cazului in care nu mai sunt considerate o componenta a marjei
de solvabilitate disponibile sau a cazului in care s-a solicitat in mod specific
acordul prealabil al autoritdtilor competente pentru rambursarea lor anticipata.
In acest din urmi caz, IORP informeazi autorititile competente cu cel putin
sase luni inainte de data de rambursare prevazuta, indicandu-le cuantumul
marjei de solvabilitate disponibile si pe cel al marjei de solvabilitate minime
inainte si dupa respectiva rambursare. Autoritatile competente nu autorizeaza
rambursarea decat In cazul in care nu exista riscul ca marja de solvabilitate

disponibild a IORP sd scadd sub nivelul cerut;

(iv) contractul de imprumut nu contine nicio clauza care sa prevada ca, in anumite
circumstante, altele decat lichidarea IORP, datoria va trebui rambursata inainte

de scadenta convenita; si

(v) contractul de imprumut poate fi modificat numai dupa ce autoritatile

competente au declarat ca nu se opun modificarii in cauza.
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(4) La cererea IORP, 1nsotitad de documente justificative si adresatd autoritdtii competente a
statului membru de origine, cu acordul respectivei autoritati, marja de solvabilitate

disponibild poate fi de asemenea constituita din:

(a) in cazul in care nu se practica procedeul Zillmer sau in care, desi se practica, aceasta
este mai mica decat sarcina pentru costuri de achizitie inclusa in prima, diferenta
dintre un provizion matematic necalculat prin procedeul Zillmer sau partial calculat
prin procedeul Zillmer si un provizion matematic calculat prin procedeul Zillmer la o

rata egald cu sarcina pentru costuri de achizitie inclusa in prima;

(b) toate rezervele ascunse nete provenind din evaluarea activelor, in masura in care

rezervele ascunse nete in cauzd nu au un caracter exceptional;

(c) o jumatate din capitalul social sau din fondul initial nevarsat, odata ce partea varsata
reprezinta 25 % din capitalul sau fondul social, pana la 50 % din marja de

solvabilitate disponibild sau minima, in functie de care este mai mica.

Cifra mentionata la litera (a) nu poate depasi 3,5 % din suma diferentelor dintre sumele de
capital aferente activitatilor de asigurare de viata si de furnizare de pensii ocupationale si
rezervele matematice pentru toate contractele pentru care este posibila aplicarea
procedeului Zillmer. Diferenta se reduce cu valoarea tuturor costurilor de achizitie

neamortizate inregistrate ca active.
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(1

)

Articolul 17

Marja de solvabilitate minima

Marja de solvabilitate minima se determind in conformitate cu alineatele (2)-(6) in functie

de obligatiile subscrise.

Marja de solvabilitate minima este egala cu suma dintre:

(2)

(b)

primul rezultat:

se obtine iInmultind o fractiune de 4 % din rezervele matematice privind activitatea
directa si primirile de prime brute in reasigurare, fara deducerea cedarilor in
reasigurare, cu raportul, care nu poate fi mai mic de 85 %, aferent exercitiului
financiar precedent, dintre valoarea totald a rezervelor matematice dupa deducerea

cedarilor prime nete in reasigurare si valoarea totala bruta a rezervelor matematice;
al doilea rezultat:

pentru politele la care capitalul de risc nu are o valoare negativa, se obtine Tnmultind
o fractiune de 0,3 % din valoarea capitalului subscris de IORP cu raportul, care nu
poate fi mai mic de 50 %, aferent exercitiului financiar precedent, dintre valoarea
totald a capitalului de risc rdmas 1n sarcina IORP dupa cedarile si retrocesiunile in

reasigurare si valoarea totald a capitalului de risc al cuantumului brut al reasigurarii;

Pentru asigurarea temporara pentru deces cu un termen maxim de trei ani, fractiunea
respectiva este de 0,1 %. Pentru o astfel de asigurare cu un termen mai mare de trei

ani si maxim de cinci ani, fractiunea in cauza este de 0,15 %.
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3)

“4)

)

(6)

Pentru asigurarile suplimentare mentionate la articolul 2 alineatul (3) litera (a) punctul (iii)
din Directiva 2009/138/CE, marja de solvabilitate minima este egala cu marja de

solvabilitate minima pentru IORP prevazuta la articolul 18.

Pentru operatiunile de rascumparare de capital mentionate la articolul 2 alineatul (3)
litera (b) punctul (ii) din Directiva 2009/138/CE, marja de solvabilitate minima este egala
cu o fractiune de 4 % din rezervele matematice calculate in conformitate cu alineatul (2)

litera (a).

Pentru operatiunile mentionate la articolul 2 alineatul (3) litera (b) punctul (i) din
Directiva 2009/138/CE, marja de solvabilitate minima este egald cu o fractiune de 1 % din

activele lor.

Pentru asigurarile legate de fonduri de investitii reglementate la articolul 2 alineatul (3)
litera (a) punctele (i) si (ii) din Directiva 2009/138/CE si pentru operatiunile mentionate la
articolul 2 alineatul (3) litera (b) punctele (iii)-(v) din Directiva 2009/138/CE, marja de

solvabilitate minima este egald cu suma dintre:

(a) 1n masura in care IORP are un risc de investitii, o fractiune de 4 % din provizioanele

tehnice, calculatd in conformitate cu alineatul (2) litera (a);

(b) 1n masura in care IORP nu are un risc de investitii, dar valoarea destinatd acoperirii
cheltuielilor de administrare este stabilitd pentru o perioada mai mare de cinci ani, o
fractiune de 1 % din provizioanele tehnice, calculatd in conformitate cu alineatul (2)

litera (a);

(c) 1n masura in care IORP nu are un risc de investitii si valoarea destinata acoperirii
cheltuielilor de administrare nu este stabilita pentru o perioada mai mare de cinci ani,
o valoare echivalenta cu 25 % din cheltuielile administrative nete corespunzatoare

asigurarilor si operatiunilor in cauza din ultimul exercitiu financiar;
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3)

(d) 1n masura in care IORP acopera un risc de deces, o fractiune de 0,3 % din capitalul

de risc calculata in conformitate cu alineatul (2) litera (b).

Articolul 18

Marja de solvabilitate minima in sensul articolului 17 alineatul (3)

Marja de solvabilitate minima se determina fie pe baza valorii anuale a primelor sau

contributiilor, fie a mediei anuale a daunelor platite pentru ultimele trei exercitii financiare.

Valoarea marjei de solvabilitate minime este egala cu cel mai ridicat dintre cele doud

rezultate indicate la alineatele (3) si (4).

Baza de calcul a primelor se determina utilizand valoarea cea mai ridicatd dintre primele
sau contributiile brute subscrise calculate asa cum se aratd mai jos si primele sau

contributiile brute incasate.

Se insumeaza primele sau contributiile scadente (inclusiv sumele auxiliare percepute,
aferente primelor sau contributiilor respective) privind activitatea de asigurare directd din

exercitiul financiar precedent.

Acestui cumul i se adauga valoarea primelor acceptate pentru toate reasigurarile in

exercitiul financiar precedent.

Din aceasta suma se deduce valoarea totald a primelor sau a contributiilor anulate in cursul
exercitiului financiar precedent, precum si valoarea totald a impozitelor si taxelor aferente

primelor sau contributiilor insumate in total.

PE-CONS 35/1/16 REV 1 56

RO



Valoarea astfel obtinutd este repartizata in doua transe, o prima transa de maximum
50 000 000 EUR si o a doua transa corespunzand restului; fractiunile ce corespund

procentelor de 18 % din prima transa si, respectiv, de 16 % din a doua transa se aduna.

Rezultatul astfel obtinut se Tnmulteste cu raportul, pentru ultimele trei exercitii financiare,
dintre valoarea daunelor ce raman 1n sarcina IORP dupa deducerea sumelor recuperabile
din reasigurare si valoarea bruta a daunelor; raportul nu poate fi in niciun caz mai mic

de 50 %.
4) Despagubirile se calculeaza dupa cum urmeaza:

Valorile despagubirilor platite pentru activitatile directe (fara deducerea despagubirilor
suportate de catre reasiguratori si retrocesionari) pe durata perioadelor mentionate la

alineatul (1) se aduna.

La aceasta suma se aduna valoarea despagubirilor platite pentru primirile In reasigurare si
retrocesiondri pe durata acelorasi perioade, precum si valoarea rezervelor pentru cererile de
despagubire neplatite constituite la finalul exercitiului financiar precedent, atat pentru

activitatile directe, cat si pentru primirile in reasigurare.

Din aceasta suma se deduce valoarea recuperarilor incasate in cursul perioadelor prevazute

la alineatul (1).

Din suma ramasa se deduce valoarea rezervelor pentru cererile de despagubire neplatite
constituite la Tnceputul celui de-al doilea exercitiu care precede ultimul exercitiu pentru
care s-au intocmit situatiile financiare, atit pentru activitati directe, cat si pentru primiri n

reasigurare.
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O treime din suma astfel obtinuta se imparte in doua transe, prima de maximum
35 000 000 EUR, iar a doua incluzand restul; fractiunile ce corespund procentelor de 26 %

din prima transa si, respectiv, de 23 % din a doua transa se aduna.

Rezultatul astfel obtinut se Tnmulteste cu raportul, pentru ultimele trei exercitii financiare,
dintre valoarea despagubirilor care raman in sarcina IORP dupa deducerea sumelor
recuperabile din reasigurare si valoarea brutd a daunelor; raportul nu poate fi in niciun caz

mai mic de 50 %.

In cazul in care calculele de la alineatele (2)-(4) dau un rezultat mai mic decit marja de
solvabilitate minima pentru exercitiul financiar precedent, marja de solvabilitate minima
este cel putin egald cu cea pentru exercitiul precedent, inmultita cu raportul intre
provizioanele tehnice pentru despagubirile neplétite la finalul ultimului exercitiu si
valoarea provizioanelor tehnice pentru despagubirile neplatite la inceputul exercitiului
financiar precedent. In aceste calcule, provizioanele tehnice se calculeaza prin deducerea

reasigurarii, raportul insd neputand fi in niciun caz mai mare de 1.
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Articolul 19

Reguli de investire

(1) Statele membre solicitd IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor sa investeascd in
conformitate cu principiul prudentei si, in special, in conformitate cu urmatoarele reguli:

(a) activele se investesc In interesul superior pe termen lung al membrilor si
beneficiarilor in ansamblu. In cazul unui conflict potential de interese, IORP sau
entitatea care administreaza portofoliul acesteia adoptd masuri ca investitia sa se faca
numai In interesul membrilor si beneficiarilor;

(b) 1n cadrul principiului prudentei, statele membre permit IORP sa tind seama de
potentialul impact pe termen lung al deciziilor de investitii asupra factorilor de
mediu, sociali si de guvernanta;

(c) activele se investesc intr-un mod care sd asigure securitatea, calitatea, lichiditatea si
profitabilitatea portofoliului in intregul sau;

(d) activele se investesc predominant pe pietele reglementate. Investitiile in active care
nu sunt admise la tranzactionare pe pietele financiare reglementate trebuie in orice
caz s fie mentinute la niveluri prudente;
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(e)

®

(2

investitiile In instrumente derivate sunt permise in masura in care instrumentele
respective contribuie la scaderea riscurilor investitiei sau faciliteaza administrarea
eficientd a portofoliului. Acestea trebuie evaluate prudent, luand 1n considerare
activul suport, si incluse In evaluarea activelor IORP. De asemenea, IORP evita
expunerea excesiva la riscurile legate de o singura contraparte si de alte operatiuni

derivate;

activele se diversifica in mod corespunzator astfel incat sa se evite dependenta
excesiva de un anumit activ, emitent sau grup de intreprinderi si concentrari de

riscuri pe ansamblul portofoliului.

Investitiile in active emise de acelasi emitent sau de emitenti apartindnd aceluiasi

grup nu trebuie s expuna IORP unei concentrari excesive de riscuri,

investitiile In Intreprinderea platitoare nu trebuie sa depaseasca 5 % din intregul
portofoliu, iar dacd intreprinderea platitoare apartine unui grup, investitiile in
intreprinderi apartindnd aceluiasi grup ca si intreprinderea platitoare nu trebuie sa

depaseascad 10 % din portofoliu.

Daca IORP opereaza in contul mai multor intreprinderi, investitiile in respectivele
intreprinderi platitoare trebuie facute prudent, luand in considerare necesitatea unei

diversificari adecvate.

Statele membre pot decide sa nu aplice cerintele prevazute la literele (f) si (g) pentru

investitiile 1n titluri de stat.
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(2) Tinand cont de volumul, natura, amploarea si complexitatea activitatilor [IORP
supravegheate, statele membre se asigurd ca autoritatile competente monitorizeaza
caracterul adecvat al proceselor IORP de evaluare a creditelor, evalueaza utilizarea
referintelor la ratingurile de credit emise de agentiile de rating de credit definite la
articolul 3 alineatul (1) litera (b) din Regulamentul (CE) nr. 1060/2009 al Parlamentului
European si al Consiliului’ in cadrul politicilor lor de investitii si, atunci cand este cazul,
incurajeaza atenuarea impactului acestor referinte, in vederea reducerii bazarii exclusive si
mecanice pe astfel de ratinguri de credit.

3) Statul membru de origine interzice IORP sa facd imprumuturi sau sa garanteze pentru terti.
Cu toate acestea, statele membre pot autoriza IORP sa faca unele imprumuturi din motive
legate de lichiditate si numai cu titlu temporar.

4) Statele membre nu solicitd IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor s investeasca
in anumite categorii de active.

&) Fara a aduce atingere articolului 30, statele membre nu supun deciziile de investitii ale unei
IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor sau ale directorului de investitii al acesteia
unei obligatii de aprobare prealabila sau de notificare sistematica.

(6) In conformitate cu dispozitiile alineatelor (1)-(5), statele membre pot stabili norme mai
detaliate pentru IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor, inclusiv norme
cantitative, cu conditia ca acestea sa fie justificate prudential, pentru a reflecta intregul
spectru de scheme de pensii gestionate de aceste IORP.

! Regulamentul (CE) nr. 1060/2009 al Parlamentului European si al Consiliului

din 16 septembrie 2009 privind agentiile de rating de credit (JO L 302, 17.11.2009, p. 1).
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Totusi, statele membre nu impiedica IORP:

(2)

(b)

(©)

(d)

sd investeascd pana la 70 % din activele care acopera provizioanele tehnice sau din
intregul portofoliu pentru schemele in care membrii suporta riscurile investitionale in
actiuni, In valori mobiliare sau valori negociabile asimilate actiunilor si in obligatiuni
corporative admise la tranzactionare pe pietele reglementate sau prin MTF ori OTF si
sd decida asupra ponderii relative a respectivelor valori mobiliare in cadrul
portofoliul lor de investitii. Totusi, daca se justifica din punct de vedere prudential,
statele membre pot sd aplice o limita inferioara, nu mai mica de 35 %, acelor IORP
care administreaza scheme de pensii cu o rata a dobanzii garantata pe termen lung,

care suporta riscul investitiei si asigurad garantia;

sa investeascd pana la 30 % din activele care acopera provizioanele tehnice 1n active

denominate in alte valute decat cele 1n care sunt exprimate pasivele lor;

sd investeascd in instrumente care au un orizont de investitii pe termen lung si care

nu sunt tranzactionate pe piete reglementate, in MTF sau in OTF;

sd investeascd in instrumente emise sau garantate de BEI care sunt furnizate in cadrul
Fondului european pentru investitii strategice, al fondurilor europene de investitii pe
termen lung, al fondurilor europene de antreprenoriat social si al fondurilor europene

cu capital de risc.

(7 Dispozitiile alineatului (6) nu aduc atingere dreptului statelor membre de a impune
aplicarea in cazul IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor a unor reguli de investire
mai stricte, inclusiv cu titlu individual, daca aceasta se justifica din punct de vedere
prudential, in special cu privire la pasivele contractate de IORP.
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(8) Autoritatea competentd din statul membru gazda al unei IORP care desfasoara activitatile
transfrontaliere mentionate la articolul 11 nu stabileste reguli de investire suplimentare fata
de cele prevazute la alineatele (1)-(6) in ceea ce priveste acea parte a activelor care acopera

provizioanele tehnice pentru activitdtile transfrontaliere.

TITLUL III
CONDITIILE CARE REGLEMENTEAZA ACTIVITATILE
DESFASURATE

CAPITOLUL 1

Sistemul de guvernanta

SECTIUNEA 1

DISPOZITII GENERALE

Articolul 20

Raspunderea organului de conducere sau de control

(1) Statele membre se asigura cd organului de conducere sau de control al IORP ii revine
raspunderea finald in ceea ce priveste respectarea de catre [ORP in cauza a actelor cu

putere de lege si a actelor administrative adoptate in temeiul prezentei directive.

2) Prezenta directiva nu aduce atingere rolului partenerilor sociali in administrarea IORP.
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3)

4

Articolul 21

Cerinte generale de guvernanta

Statele membre prevad obligatia ca toate IORP sa dispuna de un sistem de guvernanta
eficace care sa asigure o administrare corecta si prudenta a activitatii lor. Respectivul
sistem include o structurd organizationald transparenta si adecvata, cu o alocare clara si o
separare corespunzatoare a responsabilitatilor, precum si un sistem eficace care sa asigure
transmiterea informatiilor. Sistemul de guvernanta include o analiza a factorilor de mediu,
sociali si de guvernanta legati de activele care fac obiectul investitiilor in cadrul deciziilor

investitionale si face obiectul unui control intern regulat.

Sistemul de guvernantd mentionat la alineatul (1) este proportional cu natura, amploarea si

complexitatea activitatilor [ORP.

Statele membre se asigura cd IORP elaboreaza si aplica politici scrise n ceea ce priveste
gestionarea riscurilor, auditul intern si, daca este cazul, activitatile actuariale si cele
externalizate. Aceste politici scrise sunt supuse aprobarii prealabile a organului de
conducere sau de control al IORP, sunt revizuite cel putin o data la trei ani si sunt adaptate

in functie de orice modificare semnificativa a sistemului sau a domeniului vizat.

Statele membre se asigurd ca IORP dispun de un sistem eficace de control intern. Acest
sistem include proceduri administrative si contabile, un cadru intern de control, precum si

modalitati corespunzatoare de raportare la toate nivelurile IORP.
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(6)

(1)

Statele membre se asigurd ca IORP adopta masuri rezonabile pentru a asigura continuitatea
si desfasurarea normald a activitatilor lor, inclusiv prin elaborarea unor planuri de
contingenta. In acest scop, IORP utilizeaza sisteme, resurse si proceduri adecvate si

proportionale.

Statele membre prevad obligatia ca IORP sa dispuna de cel putin doud persoane care sa
conduca efectiv IORP. Statele membre pot permite ca doar o persoana sa conduca efectiv
IORP, pe baza unei evaludri motivate realizate de autoritatile competente. Evaluarea
respectiva tine seama de rolul partenerilor sociali in administrarea generala a IORP,

precum si de volumul, natura, amploarea si complexitatea activitatilor IORP.

Articolul 22

Cerinte de competenta si onorabilitate in ceea ce priveste administrarea

Statele membre impun IORP obligatia de a se asigura ca persoanele care conduc efectiv
IORP, persoanele care detin functii-cheie si, dupa caz, persoanele sau entitatile catre care
s-a externalizat o functie-cheie in conformitate cu articolul 31 indeplinesc urmatoarele

cerinte atunci cand 1si indeplinesc sarcinile:
(a) cerinta privind competenta:

(i)  pentru persoanele care conduc efectiv IORP, aceasta inseamna ca calificarile,
cunostintele si experienta lor sunt in mod colectiv adecvate pentru a le permite

sd asigure o administrare sandtoasa si prudenta a IORP;
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3)

“4)

(i) pentru persoanele care indeplinesc functii-cheie de audit intern sau actuariale,
aceasta Tnseamna cd calificarile, cunostintele si experienta lor profesionala sunt

adecvate sa 1si indeplineasca functiile-cheie in mod corespunzator;

(iii)) pentru persoanele care Indeplinesc alte functii-cheie, aceasta inseamna ca
calificarile, cunostintele si experienta lor sunt adecvate sa isi indeplineasca

functiile-cheie Tn mod corespunzator; si
(b) cerinta privind onorabilitatea: acestea au o buna reputatie si sunt integre.

Statele membre se asigura ca autoritdtile competente pot sa evalueze dacd persoanele care
conduc efectiv IORP sau care detin functii-cheie indeplinesc cerintele prevazute la

alineatul (1).

In cazul in care un stat membru de origine prevede obligatia ca persoanele mentionate la
alineatul (1) sa aduca dovada bunei reputatii, a inexistentei unui faliment anterior sau
ambele conditii, respectivul stat membru accepta ca dovada suficienta din partea
resortisantilor unui alt stat membru prezentarea unui extras din cazierul judiciar din acel
stat membru sau, in absenta unui cazier judiciar in statul membru in cauza, a unui
document echivalent, din care sa rezulte ca aceste cerinte au fost indeplinite, eliberat de o
autoritate judiciard sau administrativd competenta fie din statul membru al carui resortisant

este persoana in cauza, fie din statul membru de origine.

In cazul in care nicio autoritate judiciara sau administrativd competenta fie din statul
membru al carui resortisant este persoana in cauza, fie din statul membru de origine nu
emite documentul echivalent mentionat la alineatul (3), persoana respectiva are dreptul de

a face in locul acestuia o declaratie sub juramant.
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(6)

(7

Cu toate acestea, in statele membre de origine in care nu exista nicio dispozitie privind
declaratiile sub juramant ce trebuie facute, resortisantii celorlalte state membre in cauza au
dreptul de a face o declaratie pe propria raspundere in fata unei autoritati judiciare sau
administrative competente din statul membru de origine sau din statul membru ai carui
resortisanti sunt, ori In fata unui notar aflat in unul dintre statele membre respective.
Autoritatea sau notarul in cauza emite un certificat care atesta autenticitatea declaratiei sub

jurdmant sau a declaratiei pe propria raspundere.

Dovada privind inexistenta unui faliment anterior mentionata la alineatul (3) poate fi
furnizata si sub forma unei declaratii facute de un resortisant din celalalt stat membru in
cauza in fata unei autoritati judiciare competente, a unui organism profesional sau a unui

organism comercial aflat in celalalt stat membru.

Prezentarea documentelor prevazute la alineatele (3), (4) si (5) are loc in termen de trei luni

de la data emiterii acestora.

Statele membre desemneaza autoritdtile si organismele competente sa emitda documentele
mentionate la alineatele (3), (4) si (5) si informeaza imediat celelalte state membre si

Comisia cu privire la aceasta.

Statele membre informeaza, de asemenea, celelalte state membre si Comisia cu privire la
autoritatile sau organismele carora urmeaza sa li se prezinte documentele mentionate la
alineatele (3), (4) si (5) in sprijinul unei cereri de a desfasura activitatile mentionate la

articolul 11 pe teritoriul statului membru in cauza.
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Articolul 23

Politica de remunerare

(1) Statele membre impun obligatia ca IORP sa elaboreze si sa aplice o politica judicioasa de
remunerare pentru toate persoanele care conduc efectiv IORP, pentru cele care detin
functii-cheie si pentru alte categorii de angajati ale caror activitati profesionale au un
impact important asupra profilului de risc al IORP, in mod proportional cu dimensiunea si
organizarea lor interna, precum si cu volumul, natura, amploarea si complexitatea

activitatilor acestora.

(2) In absenta unor dispozitii contrare in Regulamentul (UE) nr. 2016/679, IORP dau

publicitatii, in mod regulat, informatiile relevante referitoare la politica de remunerare.

3) La elaborarea si in aplicarea politicilor de remunerare mentionate la alineatul (1), IORP

respecta urmatoarele principii:

(a) politica de remunerare se stabileste, se pune in aplicare si se mentine in functie de
activitatile, profilul de risc, obiectivele, interesul pe termen lung si performanta

IORP in ansamblu, si sprijina administrarea corectd, prudenta si eficientda a [ORP;

(b) politica de remunerare este corelata intereselor pe termen lung ale membrilor si

beneficiarilor schemelor de pensii administrate de citre IORP;

(c) politica de remunerare include masuri menite sa evite conflictele de interese;
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(d)

(e)

®

(2

politica de remunerare este compatibild cu gestionarea corecta si eficientd a riscurilor
si nu Incurajeazd asumarea unor riscuri incompatibile cu profilurile de risc si

normele IORP.

politica de remunerare se aplica IORP si prestatorilor de servicii mentionati la
articolul 31 alineatul (1), cu exceptia cazului in care respectivii prestatori de servicii

fac obiectul directivelor mentionate la articolul 2 alineatul (2) litera (b);

IORP stabileste principiile generale ale politicii de remunerare, pe care le revizuieste

si actualizeaza cel putin la fiecare trei ani, si de a carei aplicare este responsabila;

principiile de guvernanta privind remuneratiile si supravegherea acestora trebuie sa

fie clare, transparente si eficace.

SECTIUNEA 2

FUNCTII-CHEIE

Articolul 24

Disporzitii generale

(D) Statele membre prevad obligatia ca IORP sa dispuna de urmatoarele functii-cheie: functia

de gestionare a riscurilor, functia de audit intern si, atunci cand este cazul, functia

actuariald. IORP asigura titularilor unor functii-cheie capacitatea de a-si indeplini

atributiile in mod eficace, obiectiv, corect si independent.

PE-CONS 35/1/16 REV 1 69

RO



2
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4

)

IORP pot permite unei singure persoane sau unitati organizationale sa detind mai multe
functii-cheie, cu exceptia functiei de audit intern mentionate la articolul 26, care este

independenta de celelalte functii-cheie.

Persoana sau unitatea organizationald care indeplineste functia-cheie este diferita de cea
care realizeazd o functie-cheie similara in intreprinderea platitoare. Statele membre pot,
tinand seama de volumul, natura, amploarea si complexitatea activitatilor [ORP, sa permita
IORP sa indeplineasca functii-cheie prin intermediul aceleasi persoane sau unitati
organizationale din intreprinderea platitoare, cu conditia ca IORP sa explice cum previne
sau trateaza eventualele conflicte de interese ce pot aparea 1n raport cu Intreprinderea

platitoare.

Titularii unei functii-cheie raporteaza eventualele constatari si recomandari importante care
tin de competenta lor organului administrativ, de conducere sau de control al IORP, care

stabileste ce actiuni trebuie intreprinse.

Fara a aduce atingere dreptului de a nu se autoincrimina, titularul unei functii-cheie
informeaza autoritatea competenta a IORP daca organul administrativ, de conducere sau de
control al IORP nu ia in timp util si in mod adecvat masurile corective In urmatoarele

cazuri:

(a) 1n cazul in care persoana sau unitatea organizationala care indeplineste functia-cheie
a sesizat un risc substantial ca IORP sa nu respecte o cerintd legala importanta si a
informat organul administrativ, de conducere sau de control al IORP cu privire la
acest risc si in cazul 1n care acest lucru ar putea avea un impact semnificativ asupra

intereselor membrilor si beneficiarilor, ori
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(b) 1n cazul in care persoana sau unitatea organizationala care indeplineste functia-cheie
a sesizat o incalcare efectiva importanta a actelor cu putere de lege sau a actelor
administrative aplicabile IORP si activitatilor sale in cadrul acestei functii-cheie si a
informat organul administrativ, de conducere sau de control al IORP cu privire la

aceasta.

(6) Statele membre asigura protectia juridica a persoanelor care notifica autoritatea competenta

in conformitate cu alineatul (5).

Articolul 25

Gestionarea riscurilor

(1) Statele membre prevad obligatia ca IORP, in mod proportional cu dimensiunea si
organizarea lor interna, precum si cu volumul, natura, amploarea si complexitatea
activitatilor lor, sa dispuna efectiv de o functie de gestionare a riscurilor. Aceasta functie
este structurata 1n asa fel incat sa faciliteze functionarea unui sistem de gestionare a
riscurilor, pentru care IORP adopta strategiile, procesele si procedurile de raportare
necesare pentru a identifica, a evalua, a monitoriza, a administra si a raporta organului
administrativ, de conducere sau de control al [ORP in mod regulat, atat la nivel individual,
cat si la nivel agregat, riscurile la care sunt expuse sau la care ar putea fi expuse IORP si

schemele de pensii gestionate de acestea, precum si interdependentele acestora.

Acest sistem de gestionare a riscurilor trebuie sa fie eficient si bine integrat in structura

organizationald si In procesele decizionale ale IORP.
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(2) Sistemul de gestionare a riscurilor acopera in mod proportional cu dimensiunea si

organizarea internd a [ORP, precum si cu volumul. natura, amploarea si complexitatea

activitatilor lor riscurile care pot aparea in IORP sau in intreprinderile carora le-au fost

externalizate sarcini sau activitati ale unei IORP, cel putin in urmatoarele domenii, dupa

caz:
(a) subscrierea si calculul rezervelor;
(b) administrarea activelor si a pasivelor;
(c) strategia de investitii, in special instrumentele derivate, securitizarile si
angajamentele similare;
(d) gestionarea riscului de lichiditate si a riscului de concentrare;
(e) gestionarea riscului operational;
(f) asigurarea si alte tehnici de diminuare a riscurilor;
(g) riscurile de mediu, sociale si de guvernantd asociate cu portofoliul de investitii si
gestionarea acestora.
3) In cazul in care, in conformitate cu conditiile previazute de schema de pensii, membrii si

beneficiarii suporta riscurile, sistemul de gestionare a riscurilor ar trebui, de asemenea, sa

ia n considerare aceste riscuri din perspectiva membrilor si a beneficiarilor.
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Articolul 26

Functia de audit intern

Statele membre prevad obligatia ca IORP, in mod proportional cu dimensiunea si organizarea lor

interna, precum si cu volumul, natura, amploarea si complexitatea activitatilor lor, sd dispuna de o

functie eficace de audit intern. Functia de audit intern include o evaluare a gradului de adecvare si

de eficacitate al sistemului de control intern si al altor elemente ale sistemului de guvernanta, printre

care si activitatile externalizate, daca este cazul.

Articolul 27

Functia actuariala

(1) Atunci cand IORP insasi asigura acoperirea riscurilor biometrice sau garanteaza fie

randamentul investitiilor, fie un anumit nivel al prestatiilor, statele membre prevad

obligatia ca IORP sa dispuna de o functie actuariald eficace pentru:

(a) acoordona si monitoriza calcularea provizioanelor tehnice;
(b) aevalua adecvarea metodologiilor si a modelelor de baza utilizate la calcularea
provizioanelor tehnice si a ipotezelor formulate Tn acest scop;
(c) adetermina in ce masura datele utilizate la calcularea provizioanelor tehnice sunt
suficiente si ce calitate au acestea;
(d) acompara ipotezele utilizate la calcularea provizioanelor tehnice cu experienta;
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(¢) ainforma organul administrativ, de conducere sau de control al IORP cu privire la

fiabilitatea si adecvarea calculdrii provizioanelor tehnice;

(f) aexprima o opinie privind politica globala de subscriere in cazul in care IORP are o

astfel de politica;

(g) aexprima o opinie cu privire la adecvarea mecanismelor de asigurare in cazul in care

IORP dispune de astfel de mecanisme; si
(h) acontribui la punerea in aplicare efectiva a sistemului de gestionare a riscurilor.

2) Statele membre prevad obligatia ca IORP sd desemneze cel putin o persoana independenta,

din interiorul sau din afara IORP, care sa raspunda de functia actuariala.

SECTIUNEA 3

DOCUMENTE PRIVIND GUVERNANTA

Articolul 28

Evaluarea interna a riscurilor

(1) Statele membre prevad obligatia ca IORP, in mod proportional cu dimensiunea si
organizarea lor internd, precum si cu volumul, natura, amploarea si complexitatea

activitatilor lor, sa efectueze si sa documenteze o evaluare interna a riscurilor.

Respectiva evaluare a riscurilor se efectueaza cel putin o data la trei ani sau fara intarziere
dupa orice modificare importanta a profilului de risc al IORP sau al schemelor de pensii
administrate de citre IORP. In cazul in care se inregistreazi o modificare semnificativa in
ceea ce priveste profilul de risc al unei anumite scheme de pensii, evaluarea riscurilor se

poate limita la respectiva schema de pensii.
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(2) Statele membre se asigura ca evaluarea riscurilor mentionata la alineatul (1), avand in

vedere dimensiunea si organizarea internd a IORP, precum si volumul, natura, amploarea

si complexitatea activitatilor IORP, include urmatoarele:

(a) o descriere a modului in care evaluarea interna a riscurilor este integrata in procesul
de gestionare si in procesul decizional al IORP;

(b) o evaluare a eficacitatii sistemului de gestionare a riscurilor;

(¢) o descriere a modului in care IORP previne conflictele de interese cu intreprinderea
platitoare dacd IORP externalizeaza functii-cheie cétre intreprinderea platitoare in
conformitate cu articolul 24 alineatul (3);

(d) o evaluare a nevoilor de finantare generale ale IORP, inclusiv o descriere a planului
de redresare, daca este cazul;

(e) o evaluare a riscurilor existente pentru membri si beneficiari in ceea ce priveste plata
pensiilor lor si a eficientei oricdror masuri corective, luand in considerare, dacd este
cazul:

(1) mecanismele de indexare;
(i) mecanismele de diminuare a prestatiilor, inclusiv masura in care drepturile la
pensie dobandite pot fi reduse, in ce conditii si de cétre cine;
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(f) o evaluare calitativa a mecanismelor pentru protectia pensiilor, inclusiv, dupa caz, a
garantiilor, a conventiilor sau a altor tipuri de sprijin financiar din partea
intreprinderii platitoare, a asigurarii sau reasigurarii de catre o intreprindere care face
obiectul Directivei 2009/138/CE sau a acoperirii printr-o schema de protectie a

pensiilor, in favoarea IORP sau a membrilor si beneficiarilor;
(g) o evaluare calitativa a riscurilor operationale;

(h) 1n cazul in care factorii de mediu, sociali si de guvernanta sunt luati in considerare in
cadrul deciziilor investitionale, o evaluare a riscurilor noi sau emergente, inclusiv a
riscurilor legate de schimbadrile climatice, utilizarea resurselor si mediu, a riscurilor
sociale si a riscurilor legate de deprecierea activelor din cauza modificarii

reglementarilor.

3) In sensul alineatului (2), IORP trebuie si dispuni de metode de identificare si evaluare a
riscurilor la care sunt sau ar putea fi expuse pe termen scurt si lung si care ar putea avea un
impact asupra capacitatii unei IORP de a-si indeplini obligatiile. Metodele respective
trebuie sa fie proportionale cu volumul, natura, amploarea si complexitatea riscurilor

inerente activitatilor lor. Metodele sunt descrise in evaluarea internd a riscurilor.

4) Evaluarea interna a riscurilor trebuie sa fie luatd in considerare in deciziile strategice
ale IORP.
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Articolul 29

Conturi anuale si rapoarte anuale

Statele membre solicita fiecarei IORP Inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor s intocmeasca si
sa dea publicitatii conturile anuale si rapoartele anuale luand in considerare fiecare schema de pensii
administratd de [ORP si, daca este cazul, conturile anuale si rapoartele anuale pentru fiecare sistem
de pensii. Conturile anuale si rapoartele anuale oferd o imagine reala si corecta a activelor si
pasivelor, precum si a situatiei financiare a IORP si includ divulgarea detinerilor semnificative de
investitii. Conturile anuale si informatiile din rapoarte trebuie sa fie coerente, complete, clar

prezentate si aprobate corespunzator de persoane autorizate, in conformitate cu legislatia nationala.

Articolul 30

Declaratia privind principiile politicii de investitii

Statele membre se asigura ca fiecare IORP inregistrata sau autorizata pe teritoriul lor Intocmeste si,
cel putin o data la trei ani, revizuieste o declaratie scrisa privind principiile politicii de investitii.
Respectiva declaratie trebuie revizuita fara intarziere dupa fiecare modificare semnificativa a
politicii de investitii. Statele membre prevad ca respectiva declaratie sa contind, cel putin, aspecte
legate de metodele de evaluare a riscurilor investitionale, tehnicile de gestionare a riscurilor si
alocarea strategica a activelor in ceea ce priveste natura si durata angajamentelor de pensii si modul
in care politica de investitii tine seama de factorii de mediu, sociali si de guvernantd. Declaratia se

pune la dispozitia publicului.
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CAPITOLUL 2

Externalizare si administrarea investitiilor

Articolul 31

Externalizarea

(D) Statele membre pot sa permitd IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor sa
incredinteze orice activitate care include functii-cheie si administrarea acelor IORP, partial

sau n totalitate, unor prestatori de servicii care sd opereze in numele acestor [ORP.

2) Statele membre se asigurd ca IORP raman pe deplin responsabile de respectarea
obligatiilor care le revin 1n temeiul prezentei directive atunci cand externalizeaza functii-

cheie sau orice alte activitati.

3) Externalizarea unor functii-cheie sau a oricdror alte activitati se realizeaza in asa fel Tncat

sa se evite oricare dintre urmatoarele consecinte:
(a) diminuarea calitatii sistemului de guvernantd al IORP in cauza;
(b) cresterea nejustificata a riscului operational;

(c) subminarea capacitatii autoritatilor competente de a monitoriza respectarea de catre

IORP a obligatiilor sale;

(d) subminarea furnizarii de servicii in mod continuu si satisfacator catre membri si

beneficiari.
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4)

)

(6)

(7

IORP asigura functionarea corespunzatoare a activitatilor externalizate prin procesul de

selectie a unui prestator de servicii si prin monitorizarea continud a activitatilor acestuia.

Statele membre se asigura cd IORP care externalizeaza functii-cheie, administrarea acestor
IORP sau alte activitdti care intrd sub incidenta prezentei directive incheie un acord scris
cu prestatorul de servicii. Un astfel de acord este executoriu din punct de vedere juridic si

defineste in mod clar drepturile si obligatiile IORP si ale prestatorului de servicii.

Statele membre se asigura cd IORP notifica in timp util autorititilor competente orice
externalizare a activitatilor care intra sub incidenta prezentei directive. In cazul in care
externalizarea se refera la functii-cheie sau la administrarea IORP, acest lucru trebuie
notificat autoritatilor competente inainte ca acordul privind o astfel de externalizare sa intre
in vigoare. De asemenea, statele membre se asigurd ca IORP notificd autoritdtilor
competente orice evolutie importanta ulterioara in ceea ce priveste orice activitati

externalizate.

Statele membre se asigura ca autoritdtile competente dispun de competenta de a solicita in
orice moment informatii din partea IORP si a prestatorilor de servicii cu privire la

functiile-cheie si la orice alte activitati care au fost externalizate.

Articolul 32

Administrarea investitiilor

Statele membre nu restrang libertatea IORP de a desemna, pentru administrarea portofoliilor lor de

investitii, administratori de investitii stabiliti in alt stat membru si autorizati corespunzator pentru
aceasta activitate, in conformitate cu Directivele 2009/65/CE, 2009/138/CE, 2011/61/UE,
2013/36/UE si 2014/65/UE, si nici a entitdtilor autorizate mentionate la articolul 2 alineatul (1) din

prezenta directiva.
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2

3)

CAPITOLUL 3

Depozitarul

Articolul 33

Numirea unui depozitar

In cazul unei scheme de pensii ocupationale in care membrii si beneficiarii suporta in
totalitate riscul de investitii, statul membru de origine poate sd prevada obligatia IORP de a
desemna unul sau mai multi depozitari pentru pastrarea in conditii de siguranta a activelor
si pentru atributiile de supraveghere prevazute la articolele 34 si 35. Statul membru gazda
poate solicita acestor IORP sa desemneze unul sau mai multi depozitari pentru pastrarea in
conditii de siguranta a activelor si pentru atributiile de supraveghere prevazute la

articolele 34 si 35, atunci cand desfasoard activitati transfrontaliere in conformitate cu

articolul 11, cu conditia ca legislatia sa nationala sa impuna numirea unui depozitar.

Pentru schemele de pensii ocupationale in care membrii si beneficiarii nu suportd in
totalitate riscul de investitii, statul membru de origine 1i poate impune IORP sd@ numeasca
unul sau mai multi depozitari pentru pastrarea in conditii de siguranta a activelor sau
pentru pastrarea in conditii de siguranta a activelor si pentru atributiile de supraveghere

prevazute la articolele 34 si 35.

Statele membre nu restrang libertatea IORP de a desemna depozitari stabiliti in alt stat
membru §i autorizati corespunzator pentru aceasta activitate, in conformitate cu

Directiva 2013/36/UE sau cu Directiva 2014/65/UE, ori acceptati ca depozitari in Intelesul
Directivei 2009/65/CE sau al Directivei 2011/61/UE.
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4)

)

(6)

(7

®)

Statele membre iau masurile necesare care sa le permita autoritatilor competente, in baza
legislatiei nationale, s interzica, in conformitate cu articolul 48, la cererea autoritatii
competente din statul membru de origine al IORP, ca un depozitar sau custode aflat pe

teritoriul lor sd dispuna liber de active.

Depozitarul este numit printr-un contract scris. Contractul stipuleaza transmiterea
informatiilor necesare pentru a-i permite depozitarului sa isi indeplineasca atributiile in
conformitate cu prezenta directiva si cu alte acte cu putere de lege sau acte administrative

relevante.

In indeplinirea sarcinilor previzute la articolele 34 si 35, IORP si depozitarul actioneaza in
mod onest, echitabil, profesionist, independent si Tn interesul membrilor si beneficiarilor

schemei.

Un depozitar nu desfasoara activitati legate de IORP care sa poata crea conflicte de
interese intre IORP, membrii si beneficiarii schemei si depozitarul insusi decat daca
depozitarul a separat din punct de vedere operational si ierarhic exercitarea sarcinilor sale
de depozitar de celelalte sarcini potential conflictuale si daca eventualele conflicte de
interese sunt identificate, gestionate, monitorizate Tn mod corespunzator si comunicate
membrilor si beneficiarilor schemei, precum si organului administrativ, de conducere sau

de control al IORP.

In cazul in care nu este numit niciun depozitar, IORP iau masuri pentru a preveni si rezolva
orice conflict de interese care ar apdrea 1n cursul exercitarii sarcinilor care ar fi Tn mod

normal indeplinite de un depozitar si de un administrator al activelor.
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Articolul 34

Pastrarea in conditii de siguranta a activelor si raspunderea depozitarului

(1) In cazul in care activele unei IORP aferente unei scheme de pensii constand in instrumente
financiare care pot fi pastrate in custodie sunt Incredintate unui depozitar pentru pastrare in
conditii de siguranta, depozitarul pastreaza in custodie toate instrumentele financiare care
pot fi inregistrate intr-un cont de instrumente financiare deschis in registrele depozitarului

si toate instrumentele financiare care pot fi livrate fizic depozitarului.

In acest scop, depozitarul se asigura ca instrumentele financiare care pot fi inregistrate
intr-un cont de instrumente financiare deschis in registrele depozitarului sunt inregistrate in
evidentele depozitarului In conturi separate, in conformitate cu normele stabilite in
Directiva 2014/65/UE, deschise in numele IORP, astfel incat acestea sa poata fi identificate
in mod clar, in orice moment, ca apartinand IORP sau membrilor si beneficiarilor

sistemului de pensii.

2) In cazul in care activele unei IORP aferente unei scheme de pensii constau in alte active
decat cele mentionate la alineatul (1), depozitarul verificd daca IORP este proprietarul
activelor si tine evidenta activelor respective. Verificarea se efectueaza pe baza
informatiilor sau documentelor furnizate de IORP si pe baza unor dovezi externe, atunci

cand acestea sunt disponibile. Depozitarul 1si actualizeaza permanent evidentele.

3) Statele membre se asigura ca depozitarul raspunde fata de IORP si fatd de membri si
beneficiari pentru orice pierdere suferitd de acestia ca rezultat al neindeplinirii obligatiilor

sale Tn mod nejustificat sau al indeplinirii necorespunzatoare a acestora.
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4) Statele membre se asigura ca raspunderea depozitarului mentionata la alineatul (3) ramane
aceeasi chiar daca depozitarul incredinteaza unei terte parti toate activele pe care le
pastreaza in conditii de siguranta sau o parte din acestea.

%) In cazul in care nu este numit niciun depozitar pentru pastrarea activelor in conditii de
siguranta, IORP trebuie sa raspunda cel putin urmatoarelor cerinte:

(a) sase asigure ca instrumentele financiare sunt pastrate si protejate In mod
corespunzator;

(b) sdtina evidente care sa permitd IORP sa identifice toate activele In orice moment si
fara intarziere;

(c) saia mdsurile necesare pentru a evita conflictele de interese in ceea ce priveste
pastrarea in conditii de siguranta a activelor;

(d) sainformeze autoritatile competente, la cerere, cu privire la modul in care sunt
pastrate activele.

Articolul 35
Atributiile de supraveghere

(1) In plus fati de atributiile previzute la articolul 34 alineatele (1) si (2), depozitarul numit sa
indeplineasca atributii de supraveghere:

(a) pune 1n aplicare instructiunile IORP, cu exceptia cazului in care acestea contravin
legislatiei nationale sau normelor IORP;

(b) garanteaza faptul ca in tranzactiile care implica activele unei IORP legate de o
schema de pensii, orice contravaloare este achitatda [ORP in termenele uzuale;

PE-CONS 35/1/16 REV 1 83

RO



(c) garanteaza faptul ca veniturile provenite din active sunt utilizate in conformitate cu

normele IORP.

(2) In pofida alineatului (1), statul membru de origine al IORP poate acorda alte atributii de

supraveghere care sa fie indeplinite de catre depozitar.

3) In cazul in care nu este numit niciun depozitar care sd indeplineasca atributii de
supraveghere, IORP pune in aplicare proceduri care sa asigure ca sarcinile care ar fi in mod

normal supravegheate de depozitari sunt efectuate in mod corespunzator in cadrul IORP.

TITLUL IV
INFORMATII CARE TREBUIE COMUNICATE
MEMBRILOR POTENTIALI,
MEMBRILOR SI BENEFICIARILOR

CAPITOLUL 1

Dispozitii generale

Articolul 36

Principii

(1) Tinand cont de natura schemei de pensii stabilite, statele membre se asigura ca fiecare

IORP inregistrata sau autorizata pe teritoriul lor furnizeaza:

(a) membrilor potentiali cel putin informatiile prevazute la articolul 41;
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(b) membrilor, cel putin informatiile prevazute la articolele 37-40, 42 si 44; precum si
(c) beneficiarilor, cel putin informatiile prevazute la articolele 37, 43 si 44.
2) Informatiile prevazute la alineatul (1) trebuie:

(a) sa fie actualizate in mod regulat;

(b) sa fie scrise in mod clar, intr-un limbaj clar, concis si comprehensibil, evitandu-se
utilizarea jargonului si a termenilor tehnici atunci cand se pot utiliza cuvinte din
limbajul curent;

(c) sdnuinduca in eroare si sa se asigure coerenta la nivelul vocabularului si al
continutului;

(d) sa fie prezentate in asa fel incat sd fie usor de citit;

(e) sa fie disponibile intr-o limba oficiald a statului membru al carui legislatie sociala si
legislatie a muncii relevanta pentru domeniul schemelor de pensii ocupationale este
aplicabilad schemei de pensii respective; si

(f) sa fie puse la dispozitia membrilor potentiali, a membrilor si a beneficiarilor n mod
gratuit, prin mijloace electronice, inclusiv pe un suport durabil sau pe un site internet,
sau pe hartie.

3) Statele membre pot adopta sau mentine in vigoare dispozitii suplimentare cu privire la

informatiile ce trebuie puse la dispozitia membrilor potentiali, a membrilor si a

beneficiarilor.
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Articolul 37

Informatii generale cu privire la schema de pensii

(1) Statele membre vegheaza ca, in cazul fiecarei IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul

lor, membrii si beneficiarii sa fie suficient de bine informati cu privire la schema de pensii

respectivd operatd de IORP, mai ales in ceea ce priveste:

(a) denumirea IORP, statul membru in care IORP este autorizata sau Inregistrata si
denumirea autoritatii competente nationale;

(b) drepturile si obligatiile partilor implicate in schema de pensii;

(c) informatii cu privire la profilul investitional;

(d) natura riscurilor financiare suportate de membri si beneficiari;

(e) conditiile privind garantiile complete sau partiale aplicate in schema de pensii sau
unui nivel anume de beneficii, daca este cazul, sau, in cazul in care nu se ofera nicio
garantie 1n cadrul schemei de pensii, o declaratie in acest sens;

(f) mecanismele de protectie a drepturilor dobandite sau mecanismele privind reducerea
beneficiilor, daca este cazul;

(g) situatiile in care membrii suporta un risc investitional sau pot lua decizii
investitionale in functie de rezultatele anterioare ale investitiilor aferente schemei de
pensii pe o perioada minima de cinci ani, sau pe toata durata de operare a schemei, n
cazul in care aceasta este mai mica de cinci ani;
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2

3)

“4)

(h) structura costurilor suportate de membri si beneficiari, pentru acele scheme care nu

asigura un anumit nivel de beneficii;
(1) optiunile de care dispun membrii si beneficiarii pentru a incasa beneficiile;

(j)  informatii suplimentare privind aranjamentele de transfer al drepturilor de pensie, in

cazul 1n care membrii dispun de astfel de drepturi de transfer.

In cazul schemelor in care membrii suporti un risc investitional si care ofera mai mult de o
optiune cu diferite profiluri investitionale, membrii sunt informati in ceea ce priveste
conditiile referitoare la gama de optiuni de investitii disponibile si, dacd este cazul,
optiunea de investitii implicitd, regula schemei de pensii constand 1n a aloca unui anumit

membru o0 anumitd optiune de investitii.

Membrii si beneficiarii sau reprezentantii acestora primesc intr-un interval rezonabil de
timp orice informatie relevanta privind schimbarea regulilor schemei de pensii. In plus,
IORP pun la dispozitia acestora o explicatie privind impactul, in ceea ce-i priveste, al

modificarilor importante aduse provizioanelor tehnice.

IORP fac disponibile informatiile publice cu privire la schema de pensii prevazute la

prezentul articol.
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(1)

2

3)

“4)

CAPITOLUL 2
Declaratia de pensie

si alte informatii

Articolul 38

Disporzitii generale

Statele membre prevad obligatia ca IORP sa elaboreze un document concis care sa
cuprinda informatii-cheie pentru fiecare membru, tindnd seama de natura specifica a
sistemelor nationale de pensii si de legislatia nationald din domeniul social, fiscal si al
muncii (,,declaratie de pensie”). Titlul documentului contine cuvintele ,,Declaratie de

pensie”.

Data exactd la care se refera informatiile cuprinse in declaratia de pensie se precizeaza in

mod vizibil.

Statele membre prevad ca informatiile continute in declaratia de pensie sa fie corecte,
actualizate si puse la dispozitie fiecarui membru In mod gratuit prin mijloace electronice,
precum si pe un suport durabil sau publicate pe un site internet, sau pe suport de hartie, cel
putin o data pe an. Membrii primesc, la cerere, un exemplar pe hartie, in plus fata de cel

primit prin mijloace electronice.

Orice modificare semnificativa fata de anul anterior a informatiilor continute in declaratia

de pensie este clar indicata.
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(5) Statele membre stabilesc norme referitoare la determinarea ipotezelor pentru proiectiile
mentionate la articolul 39 alineatul (1) litera (d). Normele respective se aplica de catre
IORP pentru a determina, dupa caz, rata anuald a randamentului nominal al investitiei si

rata anuala a inflatiei, precum si evolutia preconizata a salariilor.

Articolul 39

Declaratia de pensie
(1) Declaratia de pensie contine cel putin urmatoarele informatii-cheie pentru membri:

(a) datele personale ale membrului, inclusiv o indicatie clara a varstei legale de
pensionare aplicabile, a varstei de pensionare prevazute in schema de pensie sau

estimatd de IORP sau varsta de pensionare stabilitd de membru, dupa caz;
(b) denumirea IORP, adresa sa si indicarea schemei de pensii a membrului;

(c) daca este cazul, informatii cu privire la garantiile complete sau partiale oferite de

schema de pensii si, eventual, unde pot fi gasite informatii suplimentare;

(d) informatii referitoare la proiectiile privind pensia, tinand seama de varsta de
pensionare mentionatd la litera (a), precum si o declaratie de declinare a
responsabilitatii cu privire la faptul ca proiectiile pot diferi de valoarea finald a
beneficiilor primite. Daca proiectiile de pensie au la baza proiectii economice,
respectivele informatii ofera o varianta optima, precum si o variantd pesimista,

tinandu-se cont de natura specificd a schemei de pensii;
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(1

(e)

®

(2

(h)

informatii referitoare la drepturile dobandite sau la capitalul acumulat, tindndu-se

seama de natura specifica a schemei de pensii;

informatii cu privire la contributiile platite de angajatorul platitor si de membru in
fondul de pensii, cel putin pentru ultimele doudsprezece luni, tindndu-se seama de

natura specifica a schemei de pensii;
o defalcare a costurilor deduse de IORP cel putin pentru ultimele douasprezece luni;

informatii cu privire la nivelul de finantare a schemei de pensii in ansamblu.

Conform articolului 60, statele membre fac schimb de bune practici cu privire la formatul

si continutul declaratiei de pensie.

Articolul 40

Informatii suplimentare

Declaratia de pensie precizeaza de unde si cum pot fi obtinute informatii suplimentare,

printre care:

(2)

(b)

(c)

(d)

informatii practice suplimentare cu privire la optiunile de care dispun membrii in

cadrul schemei de pensii;
informatiile mentionate la articolele 29 si 30;

dupa caz, informatii referitoare la ipotezele utilizate pentru sumele exprimate in
anuitati, in special in ceea ce priveste rata anuitatii, tipul de furnizor si durata

anuitatii;

informatii privind nivelul prestatiilor in cazul incetarii contractului de munca.
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(2) Pentru schemele de pensii in care membrii suporta riscul investitional si atunci cand o
optiune de investitii este impusa unui membru printr-o regula specifica formulata in
schema de pensii, declaratia de pensii indica de unde pot fi obtinute informatii

suplimentare.

CAPITOLUL 3

Alte informatii si documente care trebuie furnizate

Articolul 41

Informatii care trebuie comunicate membrilor potentiali

(1) Statele membre impun IORP sa se asigure cd membrii potentiali care nu sunt automat

inscrisi intr-o schema de pensii sunt informati, inainte de a adera, cu privire la:
(a) optiunile relevante de care dispun, inclusiv optiunile de investitii;

(b) caracteristicile relevante ale schemei de pensii, inclusiv tipurile de beneficii;

(c) informatii privind modul si masura in care factorii de mediu, climatici, sociali si cei

legati de guvernanta corporativa sunt luati in considerare in cadrul abordarii

investitiilor; si

(d) unde pot fi obtinute mai multe informatii.
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(2) In situatiile in care membrii suporta riscul investitional sau pot lua decizii de investitii,

membrilor potentiali li se pun la dispozitie informatii cu privire la rezultatele anterioare ale

investitiilor aferente schemei de pensii pe o perioadd minima de cinci ani sau pe toata

durata de operare a schemei, in cazul in care aceasta este mai mica de cinci ani si

informatii cu privire la structura costurilor suportate de membri si beneficiari.

3) Statele membre impun IORP sa se asigure cd membrii potentiali care sunt automat inscrisi

intr-o schema de pensii sunt informati, imediat dupa Inscriere, cu privire la:

(a)

(b)

(c)

(d)

optiunile relevante de care dispun, inclusiv optiunile de investitii;
caracteristicile relevante ale schemei de pensii, inclusiv tipurile de beneficii;

informatii privind modul si masura in care factorii de mediu, climatici, sociali si cei
legati de guvernanta corporatistd sunt luati in considerare in cadrul abordarii

investitiilor; si

unde pot fi obtinute mai multe informatii.

Articolul 42

Informatii care trebuie comunicate membrilor in faza anterioara pensionarii

In plus fatd de declaratia de pensie, [ORP furnizeazi fiecirui membru, cu suficient timp inainte de

varsta de pensionare prevazuta la articolul 39 alineatul (1) litera (a) sau la cererea membrului,

informatii despre optiunile de platd a beneficiilor de pensie de care dispune.
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)

3)

Articolul 43

Informatii care trebuie comunicate beneficiarilor in faza de plata a pensiilor

Statele membre solicitd IORP sd furnizeze periodic beneficiarilor informatii cu privire la

prestatiile datorate si la optiunile de plata aferente.

IORP informeaza beneficiarii fara intarziere dupa luarea unei decizii finale ce conduce la

reducerea beneficiilor cuvenite, cu trei luni nainte de intrarea in vigoare a deciziei.

In cazul in care beneficiarii suportd un nivel semnificativ al riscului investitional in faza de
plata a pensiilor, statele membre se asigurd ca beneficiarii primesc informatiile adecvate in

acest sens Tn mod regulat.

Articolul 44

Informatii suplimentare care se comunica, la cerere, membrilor si beneficiarilor

La cererea unui membru, a unui beneficiar sau a unui reprezentant al acestora, IORP furnizeaza

urmatoarele informatii suplimentare:

(a) conturile anuale si rapoartele anuale prevazute la articolul 29 sau, dacd o IORP este
responsabila pentru mai multe scheme, conturile si rapoartele legate de schema de pensii a
respectivului membru sau beneficiar;

(b) declaratia privind principiile politicii de investitii, prevazuta la articolul 30;

(©) orice alte informatii referitoare la ipotezele utilizate pentru generarea proiectiilor prevazute
la articolul 39 alineatul (1) litera (d).
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TITLUL V
SUPRAVEGHEREA PRUDENTIALA

CAPITOLUL 1

Norme generale privind supravegherea prudentiala

Articolul 45

Obiectivul principal al supravegherii prudentiale

(1) Obiectivul principal al supravegherii prudentiale este protectia drepturilor membrilor si

beneficiarilor, precum si stabilitatea si soliditatea IORP.

2) Statele membre garanteaza ca autoritatile competente dispun de mijloacele necesare si de
cunostintele de specialitate, de capacitatea si mandatul necesare pentru a indeplini

obiectivul principal al supravegherii mentionat la alineatul (1).
Articolul 46
Sfera supravegherii prudentiale

Statele membre se asigura ca IORP sunt supuse supravegherii prudentiale, inclusiv in ceea ce

priveste urmatoarele elemente, dupa caz:

(a) conditiile de functionare;
(b) provizioanele tehnice;
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(©)

finantarea provizioanelor tehnice;

(d) fondurile proprii de reglementare;

(e) marja de solvabilitate disponibila;

() marja de solvabilitate minima4;

(2) regulile de investire;

(h) administrarea investitiilor;

(1) sistemul de guvernantd; si

() informatiile care trebuie furnizate membrilor si beneficiarilor.

Articolul 47
Principiile generale ale supravegherii prudentiale

(1) Autoritatile competente din statul membru de origine raspund de supravegherea
prudentiala a IORP.

2) Statele membre se asigura ca supravegherea se bazeaza pe o abordare proactiva si bazata
pe riscuri.

3) Supravegherea IORP consta intr-o combinatie adecvata de activitati de monitorizare bazate
pe raportari prudentiale si controale la fata locului.
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4)

)

(1

)

3)

Competentele de supraveghere se exercitd in timp util si in mod proportional cu volumul,

natura, amploarea si complexitatea activitatilor [ORP.

Statele membre se asigura cd autoritdtile competente iau in calcul in mod corespunzator
impactul potential al actiunilor lor asupra stabilitatii sistemelor financiare din Uniune, in

special 1n situatii de urgenta.

Articolul 48

Competente de interventie si atributii ale autoritatilor competente

Autoritatile competente solicitd fiecarei IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor sa
dispund de o bund organizare administrativa si contabild si de mecanisme adecvate de

control intern.

Fara a aduce atingere competentelor de supraveghere ale autoritatilor competente si nici
dreptului statelor membre de a prevedea si impune sanctiuni penale, statele membre se
asigurd ca autoritdtile competente stabilesc regimul sanctiunilor si al altor masuri
administrative pentru nerespectarea legislatiei nationale de punere 1n aplicare a prezentei
directive, se asigura ca autoritatile lor competente sunt in masura sa impuna astfel de
sanctiuni si masuri administrative si iau toate masurile necesare pentru a se asigura
aplicarea acestora. Statele membre se asigurd ca sanctiunile si masurile lor administrative

sunt eficiente, proportionale si cu efect de descurajare.

Statele membre pot decide sa nu prevada norme privind sanctiuni administrative in temeiul
prezentei directive in cazurile de incalcare in care se aplicad sanctiuni penale Tn temeiul
legislatiei nationale. In acest caz, statele membre 1i comunicd Comisiei dispozitiile de drept

penal relevante.
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4)

)

(6)

(7

Statele membre se asigura ca autoritatea competentd publica, fara intarziere nejustificata,
orice sanctiune sau masurd administrativa aplicatd pentru incdlcarea legislatiei nationale de
punere in aplicare a prezentei directive si fatd de care nu a fost initiata exercitarea dreptului
la o cale de atac 1n termen, inclusiv informatii cu privire la tipul si natura incalcarii si la
identitatea persoanelor responsabile de aceasta. Cu toate acestea, in cazul in care
publicarea identitatii persoanelor juridice ori a identitatii sau a datelor cu caracter personal
ale persoanelor fizice este consideratd de catre autoritatea competenta ca fiind
disproportionata, pe baza unei evaluari efectuate de la caz la caz cu privire la
proportionalitatea publicarii unor astfel de date, sau in cazul in care publicarea respectiva
ar pune in pericol stabilitatea pietelor financiare sau o ancheta in curs, autoritatea
competentd poate decide sa amane publicarea, sd nu publice aceste informatii sau sa

publice sanctiunile sub forma anonima.

Orice decizie de a interzice sau de a restrictiona activitatile unei IORP este motivata cu
argumente detaliate si este notificatad respectivei [ORP. Decizia respectiva se notifica de
asemenea EIOPA, care o comunica tuturor autoritatilor competente in cazul activitatii

transfrontaliere asa cum se mentioneaza la articolul 11.

Autoritatile competente pot, de asemenea, sa limiteze sau sd interzica exercitarea de catre

IORP a dreptului de a dispune liber de activele sale, in special daca:

(a) IORP nu a constituit provizioane tehnice suficiente privind intreaga activitate sau nu

are suficiente active pentru a acoperi provizioanele tehnice;
(b) IORP nu detine fondurile proprii de reglementare.

Pentru a proteja interesele membrilor si beneficiarilor, autoritatile competente pot transfera
atributiile pe care le detin persoanele care conduc o IORP inregistratd sau autorizata pe
teritoriul lor in conformitate cu legislatia statului membru de origine, in parte sau in

totalitate, unui reprezentant special competent sa exercite respectivele atributii.
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€))

(M

Autoritatile competente pot interzice sau restrictiona activitdtile unei IORP inregistrate sau

autorizate pe teritoriul lor, n special daca:

(a) IORP nu reuseste sa protejeze in mod adecvat interesele membrilor si beneficiarilor

schemei;
(b) IORP nu mai indeplineste conditiile de functionare;

(c) IORP isi incalca grav obligatiile care 1i revin 1n temeiul reglementarilor care i se

aplica;

(d) in cazul activitatii transfrontaliere, IORP nu respecta cerintele legislatiei sociale si
cele ale legislatiei muncii aplicabile schemelor de pensii ocupationale din

statul membru gazda.

Statele membre se asigura cd deciziile luate referitor la o IORP in conformitate cu actele cu
putere de lege si actele administrative adoptate in conformitate cu prezenta directiva fac

obiectul dreptului de a exercita o cale de atac in fata instantelor.

Articolul 49

Procesul de supraveghere prudentiala

Statele membre se asigura cd autorititile competente detin competenta necesard pentru a
reexamina strategiile, procesele si procedurile de raportare stabilite de citre IORP pentru a
se conforma actelor cu putere de lege, reglementarilor si actelor administrative adoptate in
temeiul prezentei directive, luand in considerare volumul, natura, amploarea si

complexitatea activitatilor [ORP.
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Aceasta reexaminare tine seama de cadrul in care IORP 1isi desfasoara activitatea si, daca
este cazul, de partile terte care desfasoara, pentru respectivele institutii, functii-cheie sau

orice alte activitati externalizate. Reexaminarea contine urmatoarele elemente:
(a) o evaluare a cerintelor calitative referitoare la sistemul de guvernanta;
(b) o evaluare a riscurilor cu care se confrunta IORP;

(c) o evaluare a capacitatii [ORP de a evalua si a gestiona aceste riscuri.

2) Statele membre se asigura ca autoritatile competente dispun de instrumente de
monitorizare, printre care si teste de rezistentd, care sd le permita sa identifice deteriorarea
conditiilor financiare din cadrul unei IORP si sd monitorizeze modul in care este remediata

deteriorarea.

3) Autoritatile competente dispun de prerogativele necesare pentru a impune IORP obligatia
de a remedia punctele slabe sau deficientele identificate in cursul procesului de

supraveghere prudentiala.

4) Autoritatile competente stabilesc frecventa si sfera minima a reexaminadrii prevazute la
alineatul (1), tindnd seama de volumul, natura, amploarea si complexitatea activitatilor

IORP vizate.
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Articolul 50

Informatii furnizate autoritatilor competente

Statele membre se asigura cd autoritdtile competente detin, in raport cu orice IORP inregistrata sau

autorizata pe teritoriul lor, atributiile si mijloacele necesare pentru:

(a) a solicita IORP, membrilor consiliilor administrative, de conducere si de supraveghere ale
acestora sau persoanelor care conduc efectiv IORP sau ocupa functii-cheie sa furnizeze in
orice moment informatii privind toate aspectele activitatii sau sa le puna la dispozitie toate

documentele;

(b) a controla relatiile intre IORP si alte companii sau intre IORP, cand acestea externalizeaza
functii-cheie sau orice alte activitati acestor companii sau IORP, precum si orice
reexternalizare ulterioard, care influenteaza situatia financiara a IORP sau care sunt

relevante pentru o supraveghere eficace;

(©) a obtine urmatoarele documente: autoevaluarea riscurilor, declaratia privind principiile
politicii de investitii, conturile anuale si rapoartele anuale, precum si toate documentele

necesare supravegherii.

(d) a stabili ce documente sunt necesare in scopul supravegherii, inclusiv:
(i) rapoarte interne intermediare;
(i) evaludri actuariale si previziuni detaliate;

(111) studii privind activele si pasivele;
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(e)

®

(1)

2

(iv) dovezi ale respectarii principiilor politicii de investitii;
(v) dovezi ale platii contributiilor conform planificarii;

(vi) rapoarte ale persoanelor responsabile cu auditul conturilor anuale prevazute la

articolul 29;

a efectua inspectii la fata locului in incintele IORP si, daca este cazul, cu privire la
activitatile externalizate si la toate activitatile reexternalizate ulterior, pentru a verifica daca

activitatile se deruleaza in conformitate cu normele de control;

a solicita informatii din partea IORP 1n orice moment cu privire la activitdtile externalizate

si la toate activitatile reexternalizate ulterior.

Articolul 51

Transparenta si raspundere

Statele membre se asigura cd autoritdtile competente exercita atributiile prevazute in
prezenta directiva in mod transparent, independent si responsabil, respectand principiul

protectiei informatiilor confidentiale.
Statele membre se asigura cd urmatoarele informatii sunt comunicate in mod public:

(a) textele actelor cu putere de lege si ale actelor administrative, precum si
recomandarile generale din domeniul schemelor de pensii ocupationale si informatii
referitoare la optiunea statului membru de a aplica sau nu prezenta directiva in

conformitate cu articolele 4 si 5;

(b) informatii privind procesul de supraveghere prudentiala stabilit la articolul 49;
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3)

(1

(c) date statistice agregate cu privire la aspecte-cheie ale aplicarii cadrului prudential;

(d) obiectivul principal al supravegherii prudentiale si informatii cu privire la functiile si

activitatile principale ale autoritatilor competente;

(e) normele cu privire la sanctiunile administrative si masurile aplicabile in cazurile de

incdlcare a dispozitiilor legislatiei nationale adoptate in temeiul prezentei directive.

Statele membre garanteaza adoptarea si aplicarea unor proceduri transparente pentru
numirea si destituirea membrilor organelor de conducere si de administrare ale propriilor

autoritati competente.

CAPITOLUL 2

Secretul profesional si schimbul de informatii

Articolul 52

Secretul profesional

Statele membre stabilesc norme prin care sa se asigure cd toate persoanele care lucreaza
sau au lucrat pentru autoritatile competente, precum si auditorii si expertii care actioneaza
in numele autoritatilor respective fac obiectul obligatiei de pastrare a secretului
profesional. Fara a aduce atingere cazurilor care intrd sub incidenta dreptului penal, aceste
persoane nu divulga informatii confidentiale pe care le primesc in cursul exercitarii
atributiilor lor niciunei persoane sau autoritati, altfel decat sub forma unui rezumat sau sub

forma agregata, astfel incat sa se asigure ca IORP individuale nu pot fi identificate.
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(2) Prin derogare de la alineatul (1), in cazul in care o schema de pensii este lichidata, statele
membre pot permite ca anumite informatii confidentiale s fie divulgate in cadrul

procedurilor civile sau comerciale.

Articolul 53

Utilizarea informatiilor confidentiale

Statele membre se asigura cd autoritdtile competente care primesc informatii confidentiale in
temeiul prezentei directive le utilizeaza numai in cadrul exercitarii atributiilor lor si doar n

urmatoarele scopuri:

(a) pentru a verifica daca IORP Indeplinesc conditiile pentru exercitarea unor activitati legate

de furnizarea de pensii ocupationale inainte de Inceperea propriu-zisa a activitatilor lor;

(b) pentru a facilita monitorizarea activitatilor IORP, inclusiv monitorizarea provizioanelor
tehnice, a solvabilitatii, a sistemului de guvernantd, precum si a informatiilor puse la

dispozitia membrilor si a beneficiarilor;
(©) pentru a impune masuri corective, inclusiv sanctiuni administrative;

(d) pentru a publica, daca legislatia nationald o permite, indicatori-cheie de performanta pentru
fiecare IORP 1n parte, pentru a sprijini membrii si beneficiarii in luarea de decizii

financiare privind pensia lor;

(e) in cadrul contestatiilor formulate impotriva deciziilor autorititilor competente luate in

conformitate cu dispozitiile de transpunere a prezentei directive;

(H in cadrul actiunilor in justitie introduse in ceea ce priveste dispozitiile de transpunere a

prezentei directive.
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Articolul 54

Dreptul de ancheta al Parlamentului European

Articolele 52 si 53 nu aduc atingere dreptului de ancheta conferit Parlamentului European prin

articolul 226 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene.

Articolul 55

Schimbul de informatii intre autoritati
(1) Articolele 52 si 53 nu impiedica niciuna dintre urmatoarele activitati:

(a) schimbul de informatii intre autoritdtile competente din acelasi stat membru, in

exercitarea functiilor lor de supraveghere;

(b) schimbul de informatii Intre autoritatile competente din state membre diferite, in

exercitarea functiilor lor de supraveghere;

(c) schimbul de informatii, in exercitarea functiilor lor de supraveghere, intre autoritatile

competente si una dintre urmatoarele entitati situate in acelasi stat membru:

(1) autoritatile responsabile de supravegherea entitatilor din sectorul financiar si a
altor organizatii financiare si autoritatile responsabile de supravegherea pietelor

financiare;

(i) autoritatile sau organismele care au responsabilitatea de a mentine stabilitatea
sistemului financiar in statele membre prin utilizarea regulilor

macroprudentiale;
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(iii) organismele implicate in lichidarea unei scheme de pensii si 1n alte proceduri

similare;

(iv) organismele sau autoritatile de reorganizare care au ca scop protejarea

stabilitatii sistemului financiar;

(v) persoanele responsabile de realizarea auditului statutar al conturilor IORP, ale

intreprinderilor de asigurare si ale altor institutii financiare;

(d) punerea la dispozitia organismelor care gestioneaza lichidarea unei scheme de pensii

a informatiilor necesare pentru indeplinirea sarcinilor lor.

(2) Informatiile primite de autoritatile, organismele si persoanele mentionate la alineatul (1)

intrd sub incidenta normelor privind secretul profesional prevazute la articolul 52.

3) Articolele 52 si 53 nu impiedica statele membre sd autorizeze schimburile de informatii

intre autoritatile competente si oricare dintre urmatoarele entitati:

(a) autoritatile responsabile de supravegherea organismelor implicate in lichidarea unei

scheme de pensii si 1n alte proceduri similare;

(b) autoritatile responsabile de supravegherea persoanelor insdrcinate cu realizarea
auditului statutar al conturilor IORP, ale intreprinderilor de asigurare si ale altor

institutii financiare;

(c) actuarii independenti ai [ORP care asigura controlul respectivelor [ORP si

organismele responsabile de supravegherea actuarilor in cauza.
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Articolul 56
Transmiterea de informatii bancilor centrale,
autoritatilor monetare, autoritdtilor europene de supraveghere

si Comitetului european pentru risc sistemic

(1) Articolele 52 si 53 nu impiedicd o autoritate competentd sd transmita informatii entitatilor

enumerate mai jos, pentru ca acestea sa 1si poatd indeplini sarcinile:

(a) Dbanci centrale si alte organisme cu o functie similard, in calitatea lor de autoritati

monetare;

(b) alte autoritati publice responsabile cu supravegherea sistemelor de plata, daca este

cazul;

(c) Comitetul european pentru risc sistemic, EIOPA, Autoritatea europeana de
supraveghere (Autoritatea bancara europeana) instituita prin Regulamentul (UE)
nr. 1093/2010 al Parlamentului European si al Consiliului', si Autoritatea europeani
de supraveghere (Autoritatea europeand pentru valori mobiliare si piete) instituita

prin Regulamentul (UE) nr. 1095/2010 al Parlamentului European si al Consiliului?,

Regulamentul (UE) nr. 1093/2010 al Parlamentului European si al Consiliului

din 24 noiembrie 2010 de instituire a Autoritatii europene de supraveghere (Autoritatea
bancara europeand), de modificare a Deciziei nr. 716/2009/CE si de abrogare a

Deciziei 2009/78/CE a Comisiei (JO L 331, 15.12.2010, p. 12).

Regulamentul (UE) nr. 1095/2010 al Parlamentului European si al Consiliului

din 24 noiembrie 2010 de instituire a Autoritatii europene de supraveghere (Autoritatea
europeana pentru valori mobiliare si piete), de modificare a Deciziei nr. 716/2009/CE si de
abrogare a Deciziei 2009/77/CE a Comisiei (JO L 331, 15.12.2010, p. 84).

PE-CONS 35/1/16 REV 1 106
RO



(2) Articolele 55-58 nu impiedica autoritdtile sau organismele mentionate la alineatul (1)
literele (a), (b) si (c) din prezentul articol sd comunice autoritatilor competente informatiile

de care autoritdtile competente ar putea avea nevoie in sensul articolului 53.

3) Informatiile primite in conformitate cu alineatele (1) si (2) fac obiectul unor cerinte privind

secretul profesional cel putin echivalente celor prevazute in prezenta directiva.

Articolul 57

Comunicarea de informatii administratiilor centrale responsabile pentru legislatia financiara

(D) Articolul 52 alineatul (1), articolul 53 si articolul 58 alineatul (1) nu Impiedica
statele membre sd autorizeze comunicarea de informatii confidentiale intre autoritétile
competente si catre alte servicii ale administratiilor lor centrale responsabile de controlul
aplicarii legislatiei in materie de supraveghere a IORP, a institutiilor de credit, a
institutiilor financiare, a serviciilor de investitii si a intreprinderilor de asigurare, sau de

catre inspectorii care actioneaza in numele acestor servicii.

O astfel de comunicare nu poate avea loc decat in cazul in care acest lucru este necesar din
motive de control prudential, precum si pentru prevenirea crizelor si rezolutia IORP aflate
in dificultate majora. Fard a aduce atingere alineatului (2) de la prezentul articol,
persoanelor care au acces la informatii le revin obligatii privind pastrarea secretului
profesional cel putin echivalente cu cele prevazute in prezenta directiva. Cu toate acestea,
statele membre prevad obligatia ca informatiile primite in conformitate cu articolul 55 si
informatiile obtinute prin verificarea la fata locului sa fie divulgate doar cu acordul expres
al autoritatii competente de la care provin informatiile sau cu cel al autorititii competente a

statului membru in care s-a efectuat verificarea la fata locului.
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(2) Statele membre pot autoriza comunicarea de informatii confidentiale referitoare la
supravegherea prudentiala a IORP catre comisii parlamentare de ancheta sau curti de
conturi din propriul stat membru si catre alte entitati cu atributii de ancheta din propriul
stat membru, in cazul in care sunt indeplinite toate conditiile de mai jos:

(a) entitatile au competenta, in temeiul legislatiei nationale, de a cerceta sau a examina
actiunile autoritatilor responsabile de supravegherea IORP sau de elaborarea
legislatiei privind aceasta supraveghere;

(b) informatiile sunt strict necesare pentru exercitarea competentei mentionate la
litera (a);

(c) persoanelor care au acces la informatii le revin obligatiile privind pastrarea secretului
profesional prevazute de legislatia nationald care sa fie cel putin echivalente cu cele
prevazute in prezenta directiva;

(d) in cazul in care informatiile provin de la alt stat membru, acestea sunt comunicate cu
acordul explicit al autoritatilor competente din statul membru de provenienta si doar
in scopurile pentru care respectivele autoritati si-au dat acordul.

Articolul 58
Conditii privind schimbul de informatii

(1) Pentru schimburile de informatii de la articolul 55, transmiterea de informatii de la
articolul 56 si comunicarea de informatii de la articolul 57, statele membre prevad obligatia
respectarii cel putin a urmatoarelor conditii:

(a) schimbul, transmiterea sau comunicarea de informatii se realizeaza in scopul
indeplinirii functiei de supraveghere sau de control;
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(b) informatiile primite fac obiectul obligatiei privind pastrarea secretului profesional

prevazute la articolul 52;

(c) in cazul in care informatiile provin din alt stat membru, acestea nu sunt divulgate fara
acordul expres al autoritatii competente din statul de provenienta si, dacd este cazul,
sunt comunicate exclusiv 1n scopurile pentru care respectiva autoritate si-a dat

acordul.

(2) Articolul 53 nu impiedica statele membre sa autorizeze, cu scopul de a consolida
stabilitatea si integritatea sistemului financiar, schimbul de informatii intre autoritatile
competente si autoritdtile sau organismele responsabile de depistarea si investigarea
cazurilor de incalcare a legislatiei referitoare la societdti care se aplica in cazul

intreprinderilor platitoare.

Statele membre care aplica primul paragraf impun cel putin respectarea urmatoarelor

conditii:

(a) informatiile trebuie sa fie folosite Tn scopul procedurilor de depistare si de cercetare

si examinare mentionate la articolul 57 alineatul (2) litera (a);

(b) informatiile primite trebuie sd intre sub incidenta obligatiei de pastrare a secretului

profesional prevazute la articolul 52;

(¢) 1n cazul in care informatiile provin din alt stat membru, acestea nu sunt divulgate fara
acordul expres al autoritatii competente din statul de provenienta si, dacd este cazul,
sunt comunicate exclusiv In scopurile pentru care respectiva autoritate si-a dat

acordul.
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3)

(1

2

In cazul in care, intr-un stat membru, autoritatile sau organismele mentionate la

alineatul (2) primul paragraf isi indeplinesc sarcina de depistare sau investigare cu ajutorul
unor persoane care sunt numite Tn acest scop datoritd competentelor lor specifice si care nu
sunt angajate 1n sectorul public, se aplica posibilitatea privind schimbul de informatii

prevazuta la articolul 57 alineatul (2).

Articolul 59

Disporzitii nationale cu caracter prudential

Statele membre raporteaza EIOPA dispozitiile lor nationale cu caracter prudential
relevante pentru domeniul sistemelor de pensii ocupationale care nu sunt reglementate de
legislatia sociald si de legislatia muncii la nivel national referitoare la organizarea

sistemelor de pensii, astfel cum se prevede la articolul 11 alineatul (1).

Statele membre actualizeaza aceste informatii periodic, cel putin la fiecare doi ani, iar

EIOPA publica informatiile respective pe site-ul sdu de internet.
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(1

2

3)

“4)

TITLUL VI
DISPOZITII FINALE

Articolul 60

Cooperarea dintre statele membre, Comisie si EIOPA

Statele membre asigura, Intr-un mod corespunzator, aplicarea uniforma a prezentei
directive prin schimbul periodic de informatii si experientd pentru a dezvolta cele mai bune
practici in acest domeniu si 0 cooperare mai stransa, cu implicarea partenerilor sociali unde
este posibil, prin aceasta prevenindu-se denaturdri ale concurentei si credndu-se conditiile

necesare pentru asigurarea bunei functionari a aderarii transfrontaliere.

Comisia si autoritdtile competente din statele membre coopereaza strans pentru a facilita

supravegherea operatiunilor [ORP.

Autoritatile competente din statele membre coopereaza cu EIOPA in sensul prezentei
directive, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 1094/2010 si furnizeaza de indata
EIOPA toate informatiile necesare pentru indeplinirea sarcinilor care 1i revin 1n temeiul
prezentei directive si al Regulamentului (UE) nr. 1094/2010, in conformitate cu

articolul 35 din regulamentul respectiv.

Fiecare stat membru informeaza Comisia si EIOPA cu privire la orice dificultate majora
care decurge din aplicarea prezentei directive. Comisia, EIOPA si autoritdtile competente
din statele membre interesate examineaza aceste dificultti in cel mai scurt termen posibil

pentru a gasi o solutie adecvata.
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Articolul 61

Prelucrarea datelor cu caracter personal

In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal in cadrul prezentei directive, IORP si
autoritatile competente 1si indeplinesc sarcinile care le revin 1n temeiul prezentei directive in
conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679. In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal de catre EIOPA 1n cadrul prezentei directive, EIOPA respectd Regulamentul (CE)

nr. 45/2001.

Articolul 62
Evaluare si revizuire

(1) In termen de ... [sase ani de la data intrarii in vigoare a prezentei directive], Comisia
efectueaza o revizuire a prezentei directive si elaboreaza un raport privind punerea in

aplicare si eficacitatea acesteia, pe care il adreseaza Parlamentului European si Consiliului.
2) Revizuirea mentionatd la alineatul (1) analizeaza 1n special:

(a) daca prezenta directiva este adecvatd din punct de vedere prudential si din punctul de

vedere al guvernantei;
(b) activitatile transfrontaliere;

(c) experienta dobandita in aplicarea prezentei directive si impactul sau asupra

stabilitatii IORP;

(d) declaratia de pensie.
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Articolul 63
Modificarea Directivei 2009/138/CE

Directiva 2009/138/CE se modifica dupa cum urmeaza:
1. La articolul 13, punctul 7 se nlocuieste cu urmatorul text:
»7. «reasigurare» ITnseamnad una dintre urmatoarele activitati:

(a) activitatea care consta in preluarea de riscuri cedate de o Intreprindere de
asigurare sau de o intreprindere de asigurare dintr-o tara terta sau de o alta
intreprindere de reasigurare sau de o intreprindere de reasigurare dintr-o tara

terta;

(b) 1in cazul intreprinderii de subscriitori denumita «Lloyd's», activitatea prin care
o intreprindere de asigurare sau de reasigurare alta decat intreprinderea de
subscriitori denumita «Lloyd's» preia riscurile cedate de orice membru al

«Lloyd's»; sau

(c) dispozitia de acoperire de cétre o intreprindere de reasigurare a unei institutii
care intrd in domeniul de aplicare al Directivei (UE) .../... a

Parlamentului European si a Consiliului** [IORP II].

* Directiva (UE) .../... a Parlamentului European si a Consiliului din ... privind
activitatile si supravegherea institutiilor pentru furnizarea de pensii ocupationale
(IORP)(JOL ..., ...,p. ....)"s

* JO: a se introduce in text numarul directivei continute in documentul PE-CONS 35/16

[2014/0091(COD)] si a se introduce 1n nota de subsol numarul, numele, data si referinta JO
a respectivei directive.
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2.

La articolul 308b, alineatul (15) se nlocuieste cu urmatorul text:

,»(15) In cazul 1n care, la data intrarii in vigoare a prezentei directive, statele membre de

origine au pus 1n aplicare dispozitiile mentionate la articolul 4 din

Directiva (UE) .../... *, respectivele state membre de origine pot continua si aplice
actele cu putere de lege si actele administrative pe care le-au adoptat in vederea
respectarii articolelor 1-19, 27-30, 32-35 si 37-67 din Directiva 2002/83/CE, in
versiunea aflata 1n vigoare la 31 decembrie 2015, pentru o perioada de tranzitie care

expird la 31 decembrie 2022.

In cazul in care un stat membru de origine continua sa aplice aceste acte cu putere de
lege si acte administrative, intreprinderile de asigurare din respectivul stat membru
de origine isi calculeaza cerinta de capital de solvabilitate ca suma a elementelor

urmatoare:

(a) o cerintd de capital de solvabilitate notionald in ceea ce priveste activitatea de
asigurare, calculata fara activitatea de furnizare de pensii ocupationale

previzuti la articolul 4 din Directiva (UE) .../...";

(b) marja de solvabilitate in ceea ce priveste activitatea de furnizare de pensii
ocupationale, calculata in conformitate cu actele cu putere de lege si actele
administrative care au fost adoptate In vederea asigurarii conformitatii cu

articolul 28 din Directiva 2002/83/CE.

+

JO: a se introduce in text numarul directivei continute in documentul PE-CONS 35/16
[2014/0091(COD)].
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(1)

2

Péna la 31 decembrie 2017, Comisia prezintd un raport Parlamentului European si
Consiliului care este menit sa determine daca perioada mentionata la primul paragraf
ar trebui prelungita, tindnd cont de evolutiile dreptului Uniunii sau ale dreptului

intern care decurg din prezenta directiva.”.

Articolul 64

Transpunere

Statele membre adopta si pun in aplicare actele cu putere de lege si actele administrative
necesare pentru a se conforma prezentei directive pana la ... [24 de luni de la data intrarii in
vigoare a prezentei directive]. Statele membre comunicd de indata Comisiei textele

respectivelor acte.

Atunci cand statele membre adopta respectivele masuri, acestea cuprind o trimitere la
prezenta directiva sau sunt insotite de o astfel de trimitere la data publicarii lor oficiale. De
asemenea, acestea contin o mentiune in sensul cd trimiterile, efectuate in cuprinsul actelor
cu putere de lege si al actelor administrative in vigoare, la directivele abrogate prin
prezenta directiva se Inteleg ca trimiteri la prezenta directiva. Statele membre stabilesc
modalitatea de efectuare a acestor trimiteri si modul 1n care se formuleaza aceasta

mentiune.

Statele membre comunica Comisiei textul principalelor dispozitii de drept intern pe care le

adopta in domeniul reglementat de prezenta directiva.
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Articolul 65
Abrogare

Directiva 2003/41/CE, astfel cum a fost modificata prin directivele enumerate n anexa I partea A,

se abroga de la ... [24 luni de la data intrarii In vigoare a prezentei directive], fara a aduce atingere

obligatiilor statelor membre privind termenele de transpunere in legislatia nationald si datele de

aplicare a directivelor mentionate n anexa I partea B.

Trimiterile la Directiva 2003/41/CE abrogata se interpreteaza ca trimiteri la prezenta directiva si se
citesc in conformitate cu tabelul de corespondenta din anexa II.

Articolul 66

Intrarea in vigoare

Prezenta directiva intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicarii in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene.

Articolul 67

Destinatari
Prezenta directiva se adreseaza statelor membre.
Adoptata la Strasbourg,
Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu
Presedintele Presedintele
PE-CONS 35/1/16 REV 1 116

RO



ANEXA 1

Partea A

Directiva abrogata si lista modificarilor succesive ale acesteia

(mentionate la articolul 65)

Directiva 2003/41/CE a Parlamentului European si
a Consiliului
(JO L 235,23.9.2003, p. 10)

Directiva 2009/138/CE a Parlamentului European si
a Consiliului
(JOL 335,17.12.2009, p. 1)

Numai articolul 303

Directiva 2010/78/UE a Parlamentului European si
a Consiliului
(JOL 331, 15.12.2010, p. 120)

Numai articolul 4

Directiva 2011/61/UE a Parlamentului European si
a Consiliului
(JOL174,1.7.2011,p. 1)

Numai articolul 62

Directiva 2013/14/UE a Parlamentului European si
a Consiliului
(JOL 145,31.5.2013,p. 1)

Numai articolul 1
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Partea B

Lista termenelor de transpunere in dreptul intern si a datelor de aplicare

(mentionate la articolul 65)

Directiva Termenul de transpunere Data aplicarii
2003/41/CE 23.9.2005 23.9.2005
2009/138/CE 31.3.2015 1.1.2016
2010/78/UE 31.12.2011 31.12.2011
2011/61/UE 22.7.2013 22.7.2013
2013/14/UE 21.12.2014 21.12.2014
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ANEXA 11

Tabel de corespondenta

Directiva 2003/41/CE

Prezenta directiva

Articolul 1
Articolul 2
Articolul 3
Articolul 4
Articolul 5
Articolul 6 litera (a)
Articolul 6 litera (b)
Articolul 6 litera (¢)
Articolul 6 litera (d)
Articolul 6 litera (e)
Articolul 6 litera (f)

Articolul 6 litera (g)
Articolul 6 litera (h)
Articolul 6 litera (i)
Articolul 6 litera (j)

Articolul 7

Articolul 8

Articolul 9 alineatul (1) litera (a)
Articolul 9 alineatul (1) litera (¢)
Articolul 9 alineatul (1) litera (e)
Articolul 9 alineatul (2)

Articolul 20, articolul 9 alineatul (5)

Articolul 1

Articolul 2

Articolul 3

Articolul 4

Articolul 5

Articolul 6 alineatul (1)
Articolul 6 alineatul (2)
Articolul 6 alineatul (3)
Articolul 6 alineatul (4)
Articolul 6 alineatul (5)
Articolul 6 alineatul (6)
Articolul 6 alineatul (7)
Articolul 6 alineatul (8)
Articolul 6 alineatul (9)
Articolul 6 alineatul (10)
Articolul 6 alineatul (11)
Articolul 6 alineatele (12)-(19)
Articolul 7

Articolul 8

Articolul 9

Articolul 10 alineatul (1) litera (a)
Articolul 10 alineatul (1) litera (b)
Articolul 10 alineatul (2)
Articolul 11

Articolul 12
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Directiva 2003/41/CE

Prezenta directiva

Articolul 15 alineatele (1)-(5)
Articolul 15 alineatul (6)
Articolul 16

Articolul 17

Articolul 17a alineatele (1)-(4)
Articolul 17a alineatul (5)
Articolul 17b

Articolul 17¢

Articolul 17d

Articolul 18

Articolul 9 alineatul (1) litera (b)

Articolul 10
Articolul 12
Articolul 9 alineatul (4)

Articolul 19 alineatul (1)
Articolul 19 alineatul (2) al doilea paragraf

Articolul 13 alineatele (1)-(5)

Articolul 14
Articolul 15
Articolul 16 alineatele (1)-(4)

Articolul 17

Articolul 18

Articolul 19

Articolul 20

Articolul 21

Articolul 22 alineatul (1)
Articolul 22 alineatele (2)-(7)
Articolul 23

Articolul 24

Articolul 25

Articolul 26

Articolul 27

Articolul 28

Articolul 29

Articolul 30

Articolul 31 alineatul (1)
Articolul 31 alineatele (2)-(7)
Articolul 32

Articolul 33 alineatul (1)
Articolul 33 alineatul (2)
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Directiva 2003/41/CE

Prezenta directiva

Articolul 19 alineatul (2) primul paragraf
Articolul 19 alineatul (3)

Articolul 9 alineatul (1) litera (f)
Articolul 11 alineatul (4) litera (c)
Articolul 11 alineatul (2) litera (b)

Articolul 11 alineatul (4) litera (b)

Articolul 11 alineatul (5)
Articolul 11 alineatul (2) litera (a)
Articolul 11 alineatul (3)

Articolul 14 alineatul (1)
Articolul 14 alineatul (2) primul paragraf

Articolul 33 alineatul (3)
Articolul 33 alineatul (4)
Articolul 33 alineatele (5)-(8)
Articolul 34

Articolul 35

Articolul 36

Articolul 37 alineatul (1)
Articolul 37 alineatul (2)
Articolul 37 alineatul (3)
Articolul 37 alineatul (4)
Articolul 38

Articolul 39

Articolul 40 alineatul (1) literele (a)-(c)
Articolul 40 alineatul (1) litera (d)
Articolul 40 alineatul (2)
Articolul 41

Articolul 42

Articolul 43

Articolul 44 litera (a)
Articolul 44 litera (b)
Articolul 44 litera (c)
Articolul 45

Articolul 46

Articolul 47

Articolul 48 alineatul (1)
Articolul 48 alineatul (2)
Articolul 48 alineatele (3)-(5)
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Directiva 2003/41/CE Prezenta directiva

Articolul 14 alineatul (2) al doilea paragraf Articolul 48 alineatul (6)
Articolul 14 alineatele (3)-(5) Articolul 48 alineatele (7)-(9)
Articolul 49

Articolul 13 alineatul (1) Articolul 50

Articolul 13 alineatul (2)
Articolul 51

Articolul 52

Articolul 53

Articolul 54

Articolul 55

Articolul 56

Articolul 57

Articolul 58

Articolul 20 alineatul (11) primul paragraf Articolul 59 alineatul (1)
Articolul 20 alineatul (11) al doilea paragraf | Articolul 59 alineatul (2)

Articolul 20 alineatul (11) al treilea si al
patrulea paragraf

Articolul 21 Articolul 60
Articolul 61
Articolul 62
Articolul 63
Articolul 22 Articolul 64
Articolul 65
Articolul 66
Articolul 67
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