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EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS
REGLAMENTAS (ES) 2025/...

2025 m. geguzés 7 d.

dél Europos Sajungos jmoniy darbo rinkos statistikos,
kuriuo panaikinamas Tarybos reglamentas (EB) Nr. 530/1999 ir
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentai (EB) Nr. 450/2003 bei
(EB) Nr. 453/2008

(Tekstas svarbus EEE)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac j jos 338 straipsnio 1 dalj,
atsizvelgdami j Europos Komisijos pasiiilyma,

teiseékiros procedira priimamo akto projekta perdavus nacionaliniams parlamentams,
atsizvelgdami j Europos Centrinio Banko nuomoneg!,

laikydamiesi jprastos teisékliros procediiros?,

1 OL C, C/2024/668, 2024 1 12, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2024/668/0j.

2024 m. balandZio 24 d. Europos Parlamento pozicija (dar nepaskelbta Oficialiajame
leidinyje) ir 2025 m. kovo 24 d. Tarybos pozicija, priimta per pirmajj svarstyma (dar
nepaskelbta Oficialiajame leidinyje). ... m. ... ... d. Europos Parlamento pozicija (dar
nepaskelbta Oficialiajame leidinyje).
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kadangi:

(1

2)

tiksli, savalaike, patikima ir palyginama Sajungos jmoniy darbo rinkos statistika reikalinga
formuojant, jgyvendinant ir vertinant Sgjungos politika, visy pirma, susijusig su
ekonomine, socialine ir teritorine sanglauda bei Europos uzimtumo strategija, ir Europos
socialiniy teisiy ramscio (toliau — ESTR) principy kontekste. Tokia statistika taip pat svarbi
Europos semestro, ESTR veiksmy plano ir socialinés ekonomikos veiksmy plano

kontekste. Be to, ji yra svarbi Sgjungai vykdant savo uzduotis pagal Sutartis;

makroekonominiy disbalansy prevencijai bei naikinimui pagal Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentg (ES) Nr. 1176/20113 ir deramo minimaliojo darbo uZmokes¢io
stebésenai pagal Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2022/20414 reikia tikslios
informacijos apie valandiniy darbo sgnaudy bei darbo uzmokescio lygiy raida, apie
kolektyviniy darbo apmokejimo sutarciy aprépt; ir apie darbuotojy, kuriems taikomas

minimalusis darbo uzmokestis, dalj valstybése narése;

2011 m. lapkricio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1176/2011 dél
makroekonominiy disbalansy prevencijos ir naikinimo (OL L 306, 2011 11 23, p. 25, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2011/1176/0j).

2022 m. spalio 19 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2022/2041 dé¢l deramo
minimaliojo darbo uzmokesc¢io Europos Sajungoje (OL L 275, 2022 10 25, p. 33, ELIL:
http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2041/0j).
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3)

4

)

(6)

(7)

Europos Centrinis Bankas bendros pinigy politikos kontekste naudoja Europos imoniy
darbo rinkos statistika, visy pirma, darbo sgnaudy raidos ir darbo uzmokesc¢io augimo
duomenis. Todé¢l tiksliis, savalaikiai, patikimi ir palyginami Sgjungos statistiniai duomenys

apie darbo sgnaudy raidg yra biitini;

bitina iSplésti laisvy darbo viety statistikos apréptj ir darbo sgnaudy indekso
savalaikiSkuma, nes abu rodikliai yra iSvardyti 2002 m. lapkri¢io 27 d. Komisijos
komunikate dé¢l euro zonos statistikos ,,Tobulinant euro zonos statistikos ir rodikliy
metodikas* tarp pagrindiniy Europos ekonominiy rodikliy, kuriy reikia pinigy ir

ekonomikos politikai stebéti,

analizés tikslais svarbu, kad biity prieinama pakankamai ankstesniy duomeny, kad bty

galima jvertinti, kaip laikui bégant kinta darbo sgnaudy rodikliai;

siekiant praktiSkai jgyvendinti termino ,,socialiné¢ jmone* apibréztj, svarbu inicijuoti
galimybiy studijas ir bandomuosius tyrimus, siekiant gauti konkre¢iy duomeny apie

socialines jmones;

siekiant stebéti, kaip jgyvendinami darnaus vystymosi tikslai pagal Jungtiniy Tauty
darbotvarke iki 2030 m., visy pirma, 5 tikslas dél ly¢iy lygybés, yra biitinas teisinis
pagrindas metiniy duomeny apie motery ir vyry darbo uZmokescio atotriikj perdavimui

reguliuoti;
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(8)

)

motery ir vyry lygiy galimybiy ir vienodo poziiirio | moteris ir vyrus uzimtumo bei
profesinés veiklos srityje principo jgyvendinimui, kaip apibiidinta Europos Parlamento ir
Tarybos direktyvoje 2006/54/EB3, reikia palyginamy duomeny apie vyry ir motery
gaunamg darbo uzmokestj. Siekiant grieZtesnio vienodo vyry ir motery darbo uzmokescio
uz vienodg arba vienodos vertés darba principo taikymo, Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos (ES) 2023/970% 31 straipsniu reikalaujama, kad valstybés narés kasmet
nustatytu laiku Komisijai pateikty naujausius duomenis apie motery ir vyry darbo
uzmokescio atotrukj. Tokia pareiga turéty biiti papildyta tinkama butina statistine sistema
duomenims apie motery ir vyry darbo uzmokescio atotriikj rinkti ir perduoti, kuri turéty
apimti potemes, duomeny teikimo periodiSkuma, ataskaitinius laikotarpius ir duomeny

perdavimo terming;

motery ir vyry darbo uzmokescio atotriikio sgvoka yra apibrézta Direktyvoje

(ES) 2023/970. Ta apibréztis turéty biti pritaikyta siekiant pagal §j reglamentg rinkti ir
perduoti duomenis apie motery ir vyry darbo uzmokescio atotriikj. Visy pirma, terminas
,darbuotojas‘ turi apimti darbo santykiuose esancius darbuotojus, jskaitant apmokamus

stazuotojus ir pameistrius;

2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/54/EB dél motery ir vyry
lygiy galimybiy ir vienodo poZiiirio ] moteris ir vyrus uZimtumo bei profesinés veiklos
srityje principo jgyvendinimo (OL L 204, 2006 7 26, p. 23, ELL:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/54/0j).

2023 m. geguzés 10 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2023/970, kuria,
nustatant darbo uzmokescio skaidrumo ir vykdymo uztikrinimo mechanizmus, griez¢iau
taikomas vienodo vyry ir motery darbo uzmokescio uz vienodg arba vienodos vertés darba
principas (OL L 132, 2023 5 17, p. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2023/970/0j).
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(10)  siekdama papildyti darbo uzmokescio skirtumy vaizda, Komisija (Eurostatas), remdamasi
darbo uzmokescio struktiiros duomenimis, kas 4 metus turéty parengti statistika dél viso
metinio ir ménesinio darbuotojy vyry ir motery darbo uzmokescio, apimancio visus jo

komponentus;

(11) vyry ir motery pensijy atotriikis yra santykinis motery ir vyry vidutiniy pensijy
neatskaicius mokesciy skirtumas. Tas atotrukis yra susijes su skirtingomis profesinémis
karjeromis — moterys dazniau dirba maziau apmokama darba, jy profesiné karjera yra
trumpesné bei dazniau sustabdoma ir jy bendras dirbty valandy skai¢ius yra mazesnis. D¢l
to moterys veliau gyvenime patiria didesne skurdo rizika. Duomenys, surinkti kaip jmoniy
darbo rinkos statistika ir susije¢ su darbo uzmokescio struktiira, motery ir vyry darbo
uzmokescio atotriikiu ir darbo sagnaudy struktura, taip pat gali padéti geriau suprasti vyry ir

motery pensijy atotriikj valstybése narése;

PE-CONS 11/25 5
LT



(12)  siekiant supaprastinti esamus teisés aktus ir skatinti suderinti jy taikymo sritj, sgvokas,
terminy apibréZztis ir kokybes ataskaity teikima, Sis reglamentas turéty apimti visa Europos
jmoniy darbo rinkos statistikg. Todél yra tikslinga panaikinti Tarybos reglamenta (EB)

Nr. 530/19997 ir Europos Parlamento ir Tarybos reglamentus (EB) Nr. 450/20038 bei (EB)

Nr. 453/2008° ir pakeisti juos $iuo reglamentu;

7 1999 m. kovo 9 d. Tarybos reglamentas (EB) Nr. 530/1999 dél darbo uZmokescio struktiiros
ir darbo kasty statistikos (OL L 63, 1999 3 12, p. 6, ELL:
http://data.europa.eu/eli/reg/1999/530/0j).

8 2003 m. vasario 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos Reglamentas (EB) Nr. 450/2003 d¢l
darbo kasty indekso (OL L 69, 2003 3 13, p. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2003/450/0j).

? 2008 m. balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 453/2008, d¢l
Bendrijos ketvirtinés statistikos apie laisvas darbo vietas (OL L 145, 2008 6 4, p. 234, ELL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2008/453/0j).
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(13)

(14)

labai svarbu, kad pagal §j reglamentg renkama statistika atitikty Europos Parlamento ir
Tarybos reglamente (EB) Nr. 223/2009'? igdéstytus kokybés kriterijus. Statistinis tikslumas
yra svarbus im¢iy duomeny kokybés matas. Todé¢l yra butina nustatyti tikslumo vertinimo
kriterijus, kuriy reikéty siekti, kai valstybéje naréje nustatomos imties schemos. Be to,
kokybés ataskaity teikimo tikslais Komisija (Eurostatas) i savo kokybés ataskaitas turéty
jtraukti gaires, kaip toliau gerinti pagal §j reglamenta rengiamos statistikos kokybe.
Valstybés narés, rinkdamos duomenis 1§ svetainiy, gali naudoti naujoviskus duomeny
rinkimo metodus, pvz., Ziniatinklio duomeny rinkimg. Naudojant tuos metodus surinkti

duomenys turéty atitikti taikytinus kokybés reikalavimus;

Siame reglamente turéty biti atsizvelgiama j naujus poreikius, kurie atsirado plétojant
Sajungg ir euro zona, su salyga, kad jo nuostatomis nebiity numatytos didelés papildomos
iSlaidos ar didelé papildoma nasta respondentams ar nacionalinéms statistikos

institucijoms;

10

2009 m. kovo 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 223/2009 d¢l
Europos statistikos, panaikinantis Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (EB,
Euratomas) Nr. 1101/2008 dél konfidencialiy statistiniy duomeny perdavimo Europos
Bendrijy statistikos tarnybai, Tarybos reglamentg (EB) Nr. 322/97 dél Bendrijos statistikos
ir Tarybos sprendimg 89/382/EEB, Euratomas, jsteigiant] Europos Bendrijy statistikos
programy komitetag (OL L 87,2009 3 31, p. 164, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2009/223/0j).
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(15)

(16)

(17)

siekdamos sumazinti jimonéms, visy pirma, socialinéms jmonéms, mazosioms ir
vidutinéms jmonéms (MV]) ir labai mazoms jmonéms, tenkancig administracing ir
finansing nasta, nacionalinés statistikos institucijos turéty apsvarstyti galimybe naudoti
visus esamus administracinius, novatoriskus ir kitus Saltinius, kuriy pagrindinis tikslas néra
statistikos teikimas, ir taip pakeisti ar papildyti statistinius tyrimus, atsizvelgiant j
oficialiajai statistikai taikomus kokybés reikalavimus. Naujausi technologiniai ir

skaitmeniniai poky¢iai gali padéti siekti to tikslo;

nacionalings statistikos institucijos turéty atsizvelgti j iSlaidy efektyvumo ir ne per didelés
nastos ekonominés veiklos vykdytojams principus. Valstybés narés turéty déti pastangas,
kad valdzios institucijos tinkamai dalytysi atitinkamais duomenimis nedarydamos poveikio
statistiniy duomeny konfidencialumui, siekdamos uztikrinti, kad jmonéms tenkanti

ataskaity teikimo nasta buity kuo mazesné;

statistinés atskaitomybés naStos mazinimas yra toks pat svarbus kaip ir naujy duomeny
poreikiy jtraukimas j Europos statistikos rengimg. Komisija (Eurostatas) turéty reguliariai
perziiiréti duomeny naudojimg bei tinkamuma naudoti ir nebenaudoti kintamyjy bei

potemiy, kai jie nebéra pagrjsti atitinkamu naudotojy poreikiu;
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(18)

(19)

(20)

imoniy darbo rinkos statistikos sistema turéty biiti nuolat tobulinama. Tai apima duomeny
kokybés aspektus ir nepagristos ekonominés nastos mazinimg. Vis délto, pries jtraukiant
naujus metodus ir procediiras ] kasdien¢ nacionaliniy statistikos institucijy veikla, jie turéty
buti tinkamai patikrinti. Tuo tikslu Komisija (Eurostatas) ir nacionalinés statistikos
institucijos turéty atlikti galimybiy studijas ir bandomuosius tyrimus. Tokias studijas ir
tyrimus turéty inicijuoti Komisija, o nacionalinés statistikos institucijos galéty juose
dalyvauti savanoriskai. Kad biity padarytos teisingos iSvados, Komisija ir nacionalinés
statistikos institucijos turéty atidziai iSanalizuoti ty studijy ir tyrimy rezultatus. Ta analizé

turéty biiti prieinama statistikos bendruomenei ir placiajai visuomenei;

siekiant padidinti darbo rinkos statistikos rengimo procesy veiksmingumg ir sumazinti
statisting nastg respondentams, nacionalinés statistikos institucijos turéty turéti greitos ir
nemokamos prieigos prie visy nacionaliniy administraciniy duomeny, privaciai laikomy
duomeny ir kity Saltiniy teise, teise¢ jais naudotis ir teis¢ tuos duomenis susieti su
statistiniais duomenimis tiek, kiek tai yra butina Europos Sajungos imoniy darbo rinkos

statistikai plétoti, rengti ir skleisti pagal Reglamentg (EB) Nr. 223/2009;

privaciai laitkomi duomenys — didelis kiekis privac¢iy duomeny turétojy turimy duomeny,
gauty jiems vykdant savo veikla, kuriuos statistikos institucijos galéty naudoti oficialiajai
statistikai rengti. Jie galéty apimti, be kita ko, pilietinés visuomenés organizacijy turimus

duomenis;
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(21) Reglamentas (EB) Nr. 223/2009 yra §io reglamento orientaciné sistema, be kita ko, kiek tai

susije su konfidencialiy duomeny, jskaitant asmens duomenis, apsauga;

(22) kadangi Sio reglamento tikslo, t. y. sukurti bendrg sistema, skirtg aukstos kokybés Europos
Sajungos jmoniy darbo rinkos statistikos sistemingam rengimui, valstybés narés negali
deramai pasiekti, o dél nuoseklumo ir palyginamumo to tikslo biity geriau siekti Sajungos
lygmeniu, laikydamasi Europos Sajungos sutarties 5 straipsnyje nustatyto subsidiarumo
principo Sagjunga gali patvirtinti priemones. Pagal tame straipsnyje nustatytg
proporcingumo principg Siuo reglamentu nevirSijama to, kas biitina nurodytam tikslui

pasiekti;
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(23)

pagal Sutarties d¢l Europos Sajungos veikimo (SESV) 290 straipsnj Komisijai turéty biiti
deleguoti jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus, kuriais i§ dalies kei¢iamas potemiy,
kurias reikia jtraukti ] jmoniy darbo rinkos statistinius duomenis, sgrasas ir papildomas Sis
reglamentas dé¢l laikino papildomy duomeny rengimo siekiant patenkinti papildomus
statistiniy duomeny poreikius, kuriy nebiity galima patenkinti kitaip. Ypac svarbu, kad
atlikdama parengiamaji darbg Komisija tinkamai konsultuotysi, taip pat ir su ekspertais, ir
kad tos konsultacijos biity vykdomos vadovaujantis 2016 m. balandzio 13 d.
Tarpinstituciniame susitarime dél geresnés teisékiiros!! nustatytais principais. Visy pirma
siekiant uztikrinti vienodas galimybes dalyvauti atliekant su deleguotaisiais aktais susijusj
parengiamajj darba, Europos Parlamentas ir Taryba visus dokumentus gauna tuo paciu
metu kaip ir valstybiy nariy ekspertai, o jy ekspertams sistemingai suteikiama galimybe
dalyvauti Komisijos eksperty grupiy, kurios atlieka su deleguotaisiais aktais susijusj

parengiamajj darba, posédziuose;

11

OL L 123,2016 5 12, p. 1, ELIL: http://data.europa.eu/eli/agree interinstit/2016/512/0j.
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(24)

(25)

siekiant uztikrinti vienodas §io reglamento jgyvendinimo salygas, Komisijai turéty buti
suteikti jgyvendinimo jgaliojimai nustatyti kiekvienos temos, kurig reikia jtraukti j jmoniy
darbo rinkos statistinius duomenis, elementus. Komisijai taip pat turéty buti suteikti
jgaliojimai priimti jgyvendinimo aktus, kuriais buity nustatoma kokybés ataskaity teikimo
prakting tvarka ir jy turinys ir kuriais biity leidziama valstybéms naréms taikyti nukrypti
leidziancias nuostatas, jei, taikant §j reglamentg arba pagal ji priimtus deleguotuosius ar
jgyvendinimo aktus, reikia i§ esmés pakeisti valstybés narés nacionaling statistikos sistema.
Tais jgaliojimais turéty biiti naudojamasi laikantis Europos Parlamento ir Tarybos

reglamento (ES) Nr. 182/201112;

vadovaujantis Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2018/1725'3 42 straipsnio
1 dalimi buvo konsultuojamasi su Europos duomeny apsaugos priezitiros pareigiinu ir jis

pateiké nuomone 2023 m. rugséjo 25 d.;

12

13

2011 m. vasario 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 182/2011,
kuriuo nustatomos valstybiy nariy vykdomos Komisijos naudojimosi jgyvendinimo
jgaliojimais kontrolés mechanizmy taisyklés ir bendrieji principai (OL L 55, 2011 2 28,

p. 13, ELL http://data.europa.eu/eli/reg/2011/182/0j).

2018 m. spalio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2018/1725 dél fiziniy
asmeny apsaugos Sajungos institucijoms, organams, tarnyboms ir agentiiroms tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo panaikinamas Reglamentas
(EB) Nr. 45/2001 ir Sprendimas Nr. 1247/2002/EB (OL L 295, 2018 11 21, p. 39, ELL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/0j).
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(26)

27)

(28)

siekiant uztikrinti $io reglamento tinkamg jgyvendinima valstybése narése, prie§ pirma
karta renkant duomenis reikia ne maziau kaip 12 ménesiy laikotarpio po jo isigaliojimo

dienos;

Siuo reglamentu nedaromas poveikis Europos Parlamento ir Tarybos reglamentui

(ES) 2016/67914 ir Reglamentui (ES) 2018/1725 bei Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvai 2002/58/EB!5. Tie reglamentai ir ta direktyva turi biiti taikomi asmens duomeny
tvarkymui pagal §j reglamenta, atsizvelgiant j jy atitinkamas taikymo sritis. Siekiant, kad
bty uztikrintos apsaugos priemonés, priimtos pagal Reglamento (ES) 2016/679

89 straipsnj ir Reglamento (ES) 2018/1725 13 straipsnj, pageidautina, kad, tvarkant asmens
duomenis, jais dalijantis ir juos archyvuojant statistikos tikslais pagal §j reglamenta, biity

naudojami anonimizuoti arba pseudoniminiai duomenys;

konsultuotasi su Europos statistikos sistemos komitetu,

PRIEME S] REGLAMENTA:

14

15

2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dé¢l
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas)

(OL L 119,2016 5 4, p. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/0j).

2002 m. liepos 12 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2002/58/EB dé¢l asmens
duomeny tvarkymo ir privatumo apsaugos elektroniniy rysiy sektoriuje (Direktyva dél
privatumo ir elektroniniy rysiy) (OL L 201, 2002 7 31, p. 37, ELIL:
http://data.europa.eu/eli/dir/2002/58/0j).
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1 straipsnis

Dalykas

Siuo reglamentu nustatoma bendra teisin¢ sistema, skirta Sajungos jmoniy darbo rinkos statistikos

plétojimui, rengimui ir sklaidai.

2 straipsnis

Terminy apibréztys
Sio reglamento tikslais vartojamos $ios terminy apibréztys:
1) statistinis vienetas — subjektas, dél kurio renkami duomenys ir rengiama statistika;

2) jmoné — maziausias juridiniy vienety junginys, kaip apibrézta Tarybos reglamente (EEB)
Nr. 696/9316; tai apima ne rinkos gamintojus ir kitus institucinius vienetus, kurie priklauso

valdZios sektoriui;

3) socialiné jmoné — privatines teisés subjektas, kuris gali biiti steigiamas jvairiomis
teisinémis formomis, kuris versliai ir laikydamasis socialinés ekonomikos principy bei
ypatybiy tiekia prekes ir teikia paslaugas rinkai ir kurio komerciné veikla grindziama

socialiniais ar aplinkosaugos tikslais;

16 1993 m. kovo 15 d. Tarybos reglamentas (EEB) Nr. 696/93 d¢l statistiniy vienety gamybos
sistemai stebéti ir analizuoti Bendrijoje (OL L 76, 1993 3 30, p. 1, ELL:
http://data.europa.eu/eli/reg/1993/696/0j).
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4)

5)

6)

7)

8)

vietos vienetas — jmon¢ ar jos dalis, esanti geografiSkai identifikuojamoje vietoje, kaip

apibrézta Reglamente (EEB) Nr. 696/93;

jmong¢ rezidenté — jmoné, kuri vykdo ekonoming veikla, prisidedancig prie bendrojo vidaus
produkto (toliau — BVP), kaip nustatyta Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
Nr. 549/2013'7 A priedo 1 skyriuje;

vietos vienetas rezidentas — vietos vienetas, kuris vykdo ekonoming veikla, prisidedancia

prie BVP, kaip nustatyta Reglamento (ES) Nr. 549/2013 A priedo 1 skyriuje;

darbuotojas — bet koks asmuo, nepriklausomai nuo pilietybés, gyvenamosios vietos ar
darbo valstybéje naréje trukmes, kurj su darbdaviu sieja oficialia sutartimi ar neformaliu
susitarimu jforminti tiesioginiai darbo santykiai ir kuris gauna atlygj, neatsizvelgiant j
atlickamo darbo pobiid;j, dirbty valandy skaiCiy (darbas visg ar ne visg darbo laikg) arba
sutarties ar susitarimo trukme (terminuota arba neterminuota, jskaitant sezoninio darbo
sutartis); atlygis darbuotojui gali biiti mokamas kaip darbo uzmokestis ar alga, kuri apima
priemokas, vienetinj darbo uzmokestj ir uzmokestj uz pamaininj darba, iSmokas,

honorarus, komisinius ir atlyginima natiira;

darbdavys — jmon¢ ar vietos vienetas, kurj su darbuotoju sieja oficialia sutartimi ar

neformaliu susitarimu jforminti tiesioginiai darbo santykiai;

17

2013 m. geguzés 21 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 549/2013 dél
Europos nacionaliniy ir regioniniy saskaity sistemos Europos Sajungoje (OL L 174, 2013 6
26, p. 1, ELIL http://data.europa.eu/eli/reg/2013/549/0j).
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9) sritis — vienas ar keli duomeny rinkiniai, kurie aprépia konkrecias temas;

10) tema — informacijos, kurig reikia parengti, turinys; kiekvieng temg sudaro viena ar daugiau
potemiy;

11) potemé — informacijos, kurig reikia parengti, iSsamus turinys, susij¢s su tema; kiekvieng
poteme sudaro vienas ar daugiau kintamyjy;

12) kintamasis — vieneto ar vienety rinkinio charakteristika, kuriai gali biiti budinga daugiau
nei viena verciy rinkinio verte;

13) iSskaidymas — i§ anksto nustatytas diskretusis, iSsamus ir tarpusavyje nesutaikomyjy verciy
rinkinys, kurj galima priskirti statistinius vienetus apibiidinan¢iam kintamajam,;

14) mikroduomenys — statistiniy vienety charakteristiky atskiro stebéjimo arba matavimo
duomenys be tiesioginio identifikatoriaus;

15) suvestiniai duomenys — duomenys, susije¢ su keliy statistiniy vienety rinkiniu;

16) statistiné visuma — statistiniy vienety, su kuriais susijusig informacijg reikia pateikti,
rinkinys;

17) émimo sarasas — sarasas, Zemelapis ar kitokia vienety specifikacija, kuria nustatoma
statistiné visuma, kurig reikia visg suskaiciuoti arba kurios imtj reikia sudaryti;
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18) imtis — émimo saraso poaibis, kurio elementai yra atrenkami remiantis procesu, kurio
atrankos tikimybé yra zinoma ir kuris yra sudaromas taip, kad biity galima gauti tinkamus
statistinés visumos jvercius;

19) respondentas — vienetas, kuris teikia duomenis;

20) statistinis tyrimas — duomeny, kurie gali biiti ekstrapoliuoti statistinei visumai taikant
tinkamus statistinius metodus, rinkimas i§ respondenty imties;

21) administraciniai duomenys — ne statistikos Saltinio (paprastai — vieSosios jstaigos tvarkomo
registro), kurio pagrindiné paskirtis néra statistiniy duomeny teikimas, parengti duomenys;

22) kiti Saltiniai — duomenys, gauti i$ kity nei 3 straipsnio 1 dalies a, b ir ¢ punktuose iSvardyty
Saltiniy, pavyzdziui, svetainiy ir duomeny baziy, kuriy pagrindiné paskirtis néra
oficialiosios statistikos duomeny teikimas;

23) statistinis klasifikatorius — susijusiy, bet tarpusavyje nesuderinamy kategorijy surikiuotas
sarasas su vienu ar keliais i§samumo lygiais, skirtas tam tikros statistikos srities
informacijai strukttirizuoti pagal jos panasumus;

24) ataskaitinis laikotarpis — laikotarpis, su kuriuo susije¢ statistiniai duomenys;

25) metaduomenys — informacija, kuri yra reikalinga statistikai naudoti ir aiskinti ir kuria
duomenys apibiidinami strukttrizuotai;
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26) i§ anksto patikrinti duomenys — valstybiy nariy pagal bendrai sutartas tvirtinimo taisykles

patikrinti duomenys;

27) kokybés ataskaita — ataskaita, kurioje pateikiama informacija apie statistinio produkto ar

proceso kokybe;

28) motery ir vyry darbo uzmokescio atotrukis — skirtumas tarp vidutinio darbuotojy vyry ir
motery darbo uzmokescio uz valanda neatskaicius mokesciy, tokj skirtumg pateikiant kaip

procenting dalj nuo vidutinio darbuotojy vyry darbo uzmokescio uz valandg neatskaicius

mokesciy.
3 straipsnis
Saltiniai ir metodai
1. Valstybés narés naudoja vieng i8 toliau nurodyty duomeny Saltiniy arba jy derinj, jei jie

leidzia rengti statistika, atitinkancig 7 straipsnyje nustatytus kokybes reikalavimus:
a)  statistinius tyrimus ar kitus statistiniy duomeny rinkimo budus;

b)  administracinius duomenis;

c)  privaciy duomeny turétojy pateiktus duomenis;

d)  kitus Saltinius.
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2. Valstybés narés ir Komisija (Eurostatas) stengiasi naudoti novatoriskus metodus ir
duomeny Saltinius, kad pagerinty pagal §j reglamentg rengiama statistikg ir sumazinty
atskaitomybés nasta, jei tie metodai ir Saltiniai leidzia rengti 7 straipsnyje nustatytg

kokybés reikalavimus atitinkancig statistika.

3. Jei nacionalinés statistikos institucijos ar Komisijos (Eurostato) pagal Reglamentg (EB)
Nr. 223/2009 privaciy duomeny turétojui pateiktas praSymas yra susijes su asmens
duomenimis, tas praSymas apima tik tas asmens duomeny kategorijas, kurios patenka j Sio

reglamento 4 straipsnyje nurodytas sritis ir temas.

4. Imoniy darbo rinkos statistikai skirti tyrimai grindziami imtimis, kurios yra
reprezentatyvios statistinés visumos atzvilgiu. Imoniy ar vietos vienety imtys yra
sudaromos i8 nacionaliniy statistiniy verslo registry, kaip apibtidinta Europos Parlamento ir

Tarybos reglamento (ES) 2019/2152'8 8 straipsnio 4 dalyje.

5. Valstybés narés Komisijai (Eurostatui) perduoda 7 straipsnio 4 dalyje nurodytas kokybés

ataskaitas, kuriose pateikiama iSsami informacija apie naudojamus $altinius ir metodus.

18 2019 m. lapkri¢io 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos Reglamentas (ES) 2019/2152 d¢l
Europos verslo statistikos, kuriuo panaikinama 10 teisés akty verslo statistikos srityje (OL L
327,2019 12 17, p. 1, ELIL http://data.europa.eu/eli/reg/2019/2152/0j).
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4 straipsnis

Duomeny reikalavimai
1. Imoniy darbo rinkos statistika apima Sias sritis ir temas:

a)  darbo uzmokestj:

i)  darbo uzmokescio struktiira;

il)  motery ir vyry darbo uzmokescio atotriikj;
b)  darbo sgnaudas:

1) darbo sgnaudy struktiira;

i1)  darbo sanaudy indeksa;
c) darbo jégos paklausa:

1) laisvas darbo vietas.

Darbo sgnaudy indekso, kaip nurodyta pirmos pastraipos b punkto ii papunktyje, ir laisvy

darbo viety, kaip nurodyta pirmos pastraipos ¢ punkto i papunktyje, temos apima jy

atitinkamus i8ankstinius jvercius, kaip nurodyta 5 straipsnyje.
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2. Kiekvienos 1 dalyje iSvardytos temos potemeés, jy atitinkamas periodiSkumas, ataskaitiniai
laikotarpiai, jskaitant pirmajj ataskaitinj laikotarpj, ir duomeny perdavimo terminai turi

buti tokie, kaip iSdéstyta priede.

3. Vadovaujantis 12 straipsniu, Komisijai suteikiami jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus,
kuriais i§ dalies kei¢iamas priede iSdéstytas potemiy sarasas. Jei deleguotuoju aktu
nustatoma nauja poteme, tas deleguotasis aktas taip pat gali apimti periodisSkuma,
ataskaitinj laikotarpj ir duomeny perdavimo terming. Deleguotieji aktai priimami likus ne

maziau kaip 18 ménesiy iki atitinkamo ataskaitinio laikotarpio pradzios.

4. Naudodamasi jgaliojimais priimti deleguotuosius aktus pagal 3 dalj, Komisija uztikrina,

kad:

a)  deleguotaisiais aktais valstybéms naréms ar respondentams bet kuriuo atveju nebiity

sukuriamos didelés papildomos sgnaudos ar nasta;

b)  buty atlickamos (-1) galimybiy studijos ar bandomieji tyrimai, kaip iSdéstyta
8 straipsnyje, ir jy rezultatai biity tinkamai jvertinami ir j juos buity atsizvelgiama

pries priimant bet kokj deleguotaji akta.

4 dalies b punkte nurodyti tyrimai ir studijos finansuojami laikantis 9 straipsnio.
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5. Duomenys Komisijai (Eurostatui) perduodami suvestiniy duomeny forma, iSskyrus 1 dalies
a punkto i papunktyje nurodytos temos ,,darbo uzmokescio struktiira® duomenis, kurios

atveju perduodami atskiry darbuotojy ir vietos vienety mikroduomenys.

6. Valstybés narés pateikia 1§ anksto patikrintus duomenis ir susijusius metaduomenis,
kiekvieno duomeny rinkinio atveju naudodamos Komisijos (Eurostato) nurodyta techninj

formata. Duomeny pateikimui Komisijai (Eurostatui) naudojama viena bendra prieiga.
7. Komisija priima jgyvendinimo aktus, kuriuose nustatomi Sie kiekvienos temos elementai:
a)  kintamyjy sarasas bei aprasSymas ir jy techninés specifikacijos;

b) statistiniai klasifikatoriai ir i§skaidymai (geografiniai iS§skaidymai negali buti

zemesni uz NUTS 1 lygmenj);
c) tikslumo vertinimo kriterijai;

d) metaduomenys, kurie turi biiti perduodami tokiu paciu periodiSkumu, ataskaitiniu

laikotarpiu ir terminais, kaip ir su jais susij¢ duomenys.
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Tie jgyvendinimo aktai priimami laikantis 13 straipsnio 2 dalyje nurodytos nagrin¢jimo
procediros likus ne maziau kaip 18 ménesiy iki atitinkamo ataskaitinio laikotarpio
pradzios, iSskyrus priede paminéta pirmajj ataskaitinj laikotarpj, kuriam taikomas

12 ménesiy terminas. Temai ,,darbo uzmokescio struktiira® skirtas jgyvendinimo aktas
pirmajam ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedanc¢iam 2026 m., turi biiti priimtas anks¢iau
nei 2025 m. rugséjo 1 d. Komisija uztikrina, kad pagal Sig dalj priimti jgyvendinimo aktai
atitikty proporcingumo principg ir kad jais valstybéms naréms ar jmonéms nebiity

sukuriamos didelés papildomos islaidos ar nasta.

8. Galimybiy studijos ar bandomieji tyrimai, kaip iSdéstyta 8 straipsnyje, turi biti atlickami, o
ju rezultatai turi biiti tinkamai jvertinami ir j juos turi biiti atsizvelgiama, pries atliekant bet
kokius §io straipsnio 7 dalies pirmos pastraipos b punkte nurodyty duomeny i$skaidymy

pakeitimus.

0. Laikantis 12 straipsnio, Komisijai suteikiami jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus,
kuriais papildomas $is reglamentas nurodant informacija, kurig valstybés narés turi pateikti
ne daugiau kaip 3 ataskaitiniy mety laikotarpiui, jei, atsizvelgiant j Sio reglamento taikymo
srit}, manoma, kad papildomy duomeny rengimas yra biitinas patenkinti papildomus

statistiniy duomeny poreikius, kuriy kitaip patenkinti nejmanoma.

Visy pirma, Sioje dalyje nurodytais deleguotaisiais aktais nenustatoma pareiga atlikti nauja

Jmoniy statistinj tyrima.
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10.

Tuose deleguotuosiuose aktuose nustatoma:

a)  pagal Sig dalj apimamos duomeny potemés, susijusios su 4 straipsnyje nurodytomis

sritimis bei temomis, ir priezastys, kodél reikia tokiy papildomy statistiniy duomeny;
b)  periodiskumas, ataskaitiniai laikotarpiai ir duomeny perdavimo terminai.

Sioje dalyje nurodyti deleguotieji aktai netaikomi ataskaitiniams laikotarpiams iki 2029 m.
ir laikotarpiai tarp kiekvieno papildomy duomeny parengimo, prasidedancio nuo termino,
skirto paskutinio papildomy duomeny parengimo duomeny perdavimui, turi buti ne

trumpesni kaip 2 metai.

Galimybiy studijos ar bandomieji tyrimai, kaip iSdéstyta 8 straipsnyje, turi biti atlickami, o
Jjy rezultatai turi biiti tinkamai jvertinami ir j juos turi biiti atsizvelgiama, prie$ priimant bet

koki deleguotaji akta.

Sios dalies penktoje pastraipoje nurodyti tyrimai ir studijos finansuojami laikantis

9 straipsnio.

Komisija priima jgyvendinimo aktus, kuriais nustatoma 9 dalyje nurodyta papildoma
informacija ir metaduomenys. Tuose jgyvendinimo aktuose, kai tinkama, nustatomi Sie

techniniai elementai:
a)  kintamyjy sarasas bei aprasSymas ir jy techninés specifikacijos;

b)  statistiniai klasifikatoriai ir iSskaidymai (geografiniai i§skaidymai negali biiti

zemesni uzZ NUTS 1 lygmenj);
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c) iSsamios jtraukty statistiniy vienety specifikacijos;
d) tikslumo vertinimo kriterijai;
e) metaduomenys, kurie turi biiti perduoti.

Tie jgyvendinimo aktai priimami laikantis 13 straipsnio 2 dalyje nurodytos nagrinéjimo
procediros likus ne maziau kaip 18 ménesiy iki atitinkamo ataskaitinio laikotarpio

pradzios.

Galimybiy studijos ar bandomieji tyrimai, kaip iSdéstyta 8 straipsnyje, turi buti atlieckami, o

Jjy rezultatai turi buti tinkamai jvertinami ir ] juos turi biiti atsizvelgiama, pries priimant bet

kokj jgyvendinimo akt3.
5 straipsnis
Isankstiniai jverciai
1. 4 straipsnio 1 dalies b punkto ii papunktyje nurodyto darbo sagnaudy indekso ir 4 straipsnio

1 dalies ¢ punkto i papunktyje nurodyty laisvy darbo viety iSankstinius jver¢ius perduoda:

a)  valstybés narés, kuriy metinis darbuotojy skaicius sudaro daugiau kaip 3 % Sajungos

darbuotojy bendro skaiciaus kiekvienais i$ trejy paskutiniy mety, ir

b)  euro zonos valstybés narés, kuriy metinis darbuotojy skaicius sudaro daugiau kaip

3 % euro zonos darbuotojy bendro skaiciaus kiekvienais i§ trejy paskutiniy mety.
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Komisija (Eurostatas), remdamasi turimais Europos Sajungos darbo jégos tyrimo metiniais
duomenimis, jvertina darbuotojy dalis Sajungos bendrame skaiciuje ir euro zonos

darbuotojy bendrame skaiciuje, kurie minimi 1 dalyje.

Jei pasikeicia valstybiy nariy, kuriy metinis darbuotojy skaicius virsija 1 dalies a ir

b punktuose nurodytas ribas, sgrasas, Komisija (Eurostatas) apie tai pranesa atitinkamoms
valstybéms naréms per 6 ménesius po laikotarpio, per kurj buvo jvertinta 3 % riba,
pabaigos. Jeigu atnaujintos darbuotojy dalys nesiekia 1 dalies a ir b punktuose nurodyty
atitinkamy riby, atitinkamos valstybés narés gali nutraukti iSankstiniy jverciy perdavima
nuo pirmyjy kalendoriniy mety, einanciy po pranesimo dienos, ataskaitinio ketvircio. Jeigu
atnaujintos dalys virs$ija tas ribas, atitinkamos valstybés narés perduoda iSankstinius
ivercius nuo treciyjy kalendoriniy mety, einan¢iy po praneSimo dienos, pirmojo

ataskaitinio ketvircio.
6 straipsnis
Statistiniai vienetai ir statistiné visuma

Pagal §j reglamenta rengiama statistika rengiama vieno ar keliy $iy statistiniy vienety

pagrindu:
a)  Jmoniy;
b)  vietos vienety;

c) darbuotojy.
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2. Temos ,,darbo sgnaudy indeksas®, kaip nurodyta 4 straipsnio 1 dalies b punkto
ii papunktyje, ir temos ,,laisvos darbo vietos®, kaip nurodyta 4 straipsnio 1 dalies ¢ punkto
1 papunktyje, statisting visuma sudaro visos jmonés rezidentés arba visi valstybés narés

vietos vienetai rezidentai, kurie atitinka Sias sglygas:

a) jypagrindiné ekonominé veikla yra jtraukta j bet kurig NACE klasifikatoriaus,
nustatyto Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 1893/2006', sekcija,
isskyrus sekcijas ,,Zemés iikis, miskininkysté ir Zuvininkysté®, ,Namy tikiy,
samdanciy darbininkus, veikla ir namy tikiy veikla, susijusi su savoms reikméms
tenkinti skirty nediferencijuojamy gaminiy gamyba ir paslaugy teikimu® ir

,,Ekstrateritoriniy organizacijy ir jstaigy veikla®, ir

b)  juose dirba vienas ar daugiau darbuotojy.

19 2006 m. gruodzio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1893/2006,

nustatantis statistinj ekonomings veiklos rasiy klasifikatoriy NACE 2 red. ir i§ dalies
keiciantis Tarybos reglamenta (EEB) Nr. 3037/90 bei tam tikrus EB reglamentus d¢l
konkreciy statistikos sri¢iy (OL L 393, 2006 12 30, p. 1, ELL
http://data.europa.eu/eli/reg/2006/1893/0j).
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3. Temos ,,darbo uzmokescio struktiira®, kaip nurodyta 4 straipsnio 1 dalies a punkto
1 papunktyje, ir temos ,,motery ir vyry darbo uzmokescio atotriikis*, kaip nurodyta
4 straipsnio 1 dalies a punkto ii papunktyje, atveju, kiek tai susij¢ su duomenimis apie
darbdavj, statisting visuma sudaro visi valstybés narés vietos vienetai rezidentai, kurie

atitinka Sias sglygas:

a)  jyekonoming veikla yra jtraukta i bet kuriag NACE klasifikatoriaus sekcija, iSskyrus
sekcijas ,,Zemés tikis, miskininkysté ir Zuvininkysté“, ,,Namy tikiy, samdangiy
darbininkus, veikla ir namy tikiy veikla, susijusi su savoms reikméms tenkinti skirty
nediferencijuojamy gaminiy gamyba ir paslaugy teikimu* ir ,,Ekstrateritoriniy
organizacijy ir jstaigy veikla“ ir visus su gynyba bei nacionaliniu saugumu susijusius
duomenis, jtrauktus i sekcija ,,VieSasis administravimas ir gynyba; privalomasis
socialinis draudimas®, kurie valstybéje naréje laikomi konfidencialiais vadovaujantis

jos nacionaline teise, ir
b)  juose dirba vienas ar daugiau darbuotojy.

Temos ,,darbo uzmokescio struktira® ir temos ,,motery ir vyry darbo uzmokescio
atotruikis* atveju, kiek tai susije su duomenimis apie darbuotoja, statisting visuma sudaro

visi darbuotojai, kuriy vietos vienetas priklauso statistinei visumai, kaip nurodyta pirmoje

pastraipoje.
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4. Kalbant apie temg ,,darbo sagnaudy struktira®, kaip nurodyta 4 straipsnio 1 dalies b punkto
1 papunktyje, statisting visumg sudaro visi valstybés narés vietos vienetai rezidentai, kurie

atitinka Sias salygas:

a)  jyekonominé veikla yra jtraukta j bet kuriag NACE klasifikatoriaus sekcija, iSskyrus
sekcijas ,,Zemés iikis, miskininkysté ir Zuvininkystée*, , Namy tikiy, samdanéiy
darbininkus, veikla ir namy tikiy veikla, susijusi su savoms reikméms tenkinti skirty
nediferencijuojamy gaminiy gamyba ir paslaugy teikimu* ir ,,Ekstrateritoriniy

organizacijy ir jstaigy veikla®, ir

b) jie priklauso jmonéms, kuriose dirba 10 ar daugiau darbuotojy.

7 straipsnis

Kokybés reikalavimai ir kokybés ataskaity teikimas

1. Valstybés narés imasi biitiny priemoniy perduodamy duomeny ir metaduomeny kokybei
uztikrinti.
2. Valstybés narés uztikrina, kad pagal §j reglamentg parengti duomenys apimty visus

6 straipsnyje apibréZtus statistinius vienetus bei statisting visuma ir tikslius jy jvercius.

3. Sio reglamento tikslais taikomi Reglamento (EB) Nr. 223/2009 12 straipsnio 1 dalyje
nustatyti kokybés kriterijai.
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4. Valstybés narés perduoda kokybés ataskaitas apie Saltinius ir metodus, susijusius su

kiekviena i$ 4 straipsnyje iSvardyty temy.

5. Komisija priima jgyvendinimo aktus, kuriais nustatoma kokybés ataskaity teikimo praktiné
tvarka ir jy turinys. Tie jgyvendinimo aktai priimami laikantis 13 straipsnio 2 dalyje
nurodytos nagringjimo procediiros ir jais valstybéms naréms negali buti sukuriamos didelés

papildomos iSlaidos ar nasta.

6. Valstybés narés Komisijai (Eurostatui) pranesSa apie bet kokig svarbig informacija ar
pasikeitimus, susijusius su $io reglamento jgyvendinimu, kurie galéty turéti jtakos
perduodamy duomeny kokybei. Ta informacija pateikiama kuo skubiau ir ne véliau kaip

per 3 ménesius po bet kurio tokio pasikeitimo.

7. Komisijos (Eurostato) tinkamai pagristu praSymu valstybés narés pateikia papildoma

informacija, kuri yra biitina statistinés informacijos kokybei jvertinti.

8. Komisija (Eurostatas) jvertina perduoty duomeny kokybe, naudotus $altinius bei metodus
ir im¢iy sarasus. Komisija (Eurostatas) rengia ir skelbia ataskaitas apie perduoty duomeny
kokybe ir naudotus Saltinius bei metodus. Tose ataskaitose Komisija (Eurostatas) pateikia

gaires, kaip toliau gerinti pagal §j reglamenta rengiamos statistikos kokybe.
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8 straipsnis

Galimybiy studijos ir bandomieji tyrimai

1. Siekdama pagerinti jmoniy darbo rinkos statistikg arba sumazinti jmonéms, visy pirma

MV] ir labai mazoms jmonéms, tenkanc¢ig administracing ir finansing nastg, Komisija

(Eurostatas) gali inicijuoti galimybiy studijas ir bandomuosius tyrimus. Tokiy studijy ir

tyrimy tikslas apima bent vieng i$ Siy elementy:

a)

b)

gerinti duomeny kokybe ir palyginamuma;

nagrinéti naujas galimybes ir jgyvendinti naujas funkcijas, kad biity galima
patenkinti naudotojy poreikius, jskaitant, visy pirma, duomeny apie socialines

jmones teikima;

gerinti tyrimy ir kity duomeny Saltiniy integravima;
mazinti respondentams tenkancig nasta;

gerinti duomeny rinkimo islaidy efektyvuma;

uztikrinti klausimy, kuriems taikomi deleguotieji ir jgyvendinimo aktai,

jgyvendinamuma.

Pirmoje pastraipoje nurodytose studijose ir tyrimuose atsizvelgiama j technologinius ir

skaitmeninius poky¢ius.

2. Valstybés narés gali dalyvauti tose studijose ir tyrimuose savanoriskai.

Bendradarbiaudamos su Komisija (Eurostatu) jos uZtikrina, kad studijos ir tyrimai biity

reprezentatyviis Sajungos lygmeniu.

PE-CONS 11/25

31
LT



Ty studijy ir tyrimy rezultatus Komisija (Eurostatas) jvertina bendradarbiaudama su
valstybémis narémis ir pagrindiniais suinteresuotaisiais subjektais, jskaitant socialinius
partnerius. Komisija (Eurostatas), bendradarbiaudama su valstybémis narémis, parengia
studijy ir tyrimy iS§vady ataskaitas, be kita ko, d¢l galimo rezultaty panaudojimo ateityje.

Tos ataskaitos skelbiamos vie$ai.

9 straipsnis

Finansavimas

Kiek tai susij¢ su Sio reglamento jgyvendinimu, finansinis jnasas pagal Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2021/690%° nustatyta Bendrosios rinkos programg
ir laikantis Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES, Euratomas) 2024/2509%!
skiriamas Reglamento (EB) Nr. 223/2009 5 straipsnio 2 dalyje nurodytiems nacionaliniams

statistikos institutams ir kitoms nacionalinéms institucijoms, siekiant:

a)  patobulinti jmoniy darbo rinkos statistikos $altinius ir metodus, jskaitant im¢iy

sarasSus;

20

21

2021 m. balandzio 28 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2021/690, kuriuo
nustatoma vidaus rinkos, jmoniy, iskaitant mazgsias ir vidutines jmones, konkurencingumo,
augaly, gyviiny, maisto bei paSary srities ir Europos statistikos programa (Bendrosios rinkos
programa) ir panaikinami reglamentai (ES) Nr. 99/2013, (ES) Nr. 1287/2013, (ES)

Nr. 254/2014 bei (ES) Nr. 652/2014 (OL L 153, 2021 5 3, p. 1, ELL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/690/0j).

2024 m. rugséjo 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES, Euratomas)
2024/2509 dél Sajungos bendrajam biudzetui taikomy finansiniy taisykliy (OL L,
2024/2509, 2024 9 26, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/0j).
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b)  remti valstybiy nariy dalyvavimg $io reglamento 8 straipsnyje nurodytuose

bandomuosiuose tyrimuose ir galimybiy studijose.
Finansinis jnasas taip pat gali biiti skiriamas i§ Sgjungos bendrojo biudzeto.

2. Sajungos finansinio jnaSo pagal 1 dalies pirmg pastraipg suma nustatoma laikantis
Bendrosios rinkos programos taisykliy vykdant meting biudzeto procediira, atsizvelgiant |

turimas lésas. BiudZeto valdymo institucija nustato kasmet skiriamy asignavimy dydj.

3. Sajungos finansinis jnaas nevirsija 90 % tinkamy finansuoti i§laidy.

10 straipsnis

Sgjungos finansiniy interesy apsauga

1. Komisija tinkamomis priemonémis uztikrina, kad jgyvendinant pagal $j reglamenta
finansuojamus veiksmus Sajungos finansiniai interesai biity saugomi taikant prevencines
kovos su suk¢iavimu, korupcija ir kita neteiséta veikla priemones, atliekant veiksmingus
patikrinimus, ir, jeigu nustatoma pazeidimy, — susigrazinant nepagristai iSmokétas sumas
ir, kai tikslinga, taikant veiksmingas, proporcingas bei atgrasomas administracines ir

finansines sankcijas.
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Komisijai ar jos atstovams ir Audito Riimams suteikiami jgaliojimai atlikti visy dotacijy
gavéjy, rangovy ir subrangovy, gavusiy Sgjungos 1&Sy pagal §j reglamenta, audita,

remiantis dokumentais ir atliekant patikrinimus vietoje.

Europos kovos su suk¢iavimu tarnyba (toliau — OLAF) gali, laikydamasi Europos
Parlamento ir Tarybos reglamente (ES, Euratomas) Nr. 883/201322 ir Tarybos reglamente
(Euratomas, EB) Nr. 2185/96%3 nustatyty nuostaty ir procediry, atlikti tyrimus, jskaitant
patikrinimus ir inspektavimus vietoje, siekdama nustatyti, ar nebtta suk¢iavimo,
korupcijos ar kitos neteisétos veiklos atvejy, daranciy poveikj Sgjungos finansiniams
interesams, susijusiems su pagal §j reglamenta finansuojamu susitarimu dél dotacijos arba

sprendimu ar sutartimi dél dotacijos.

Nedarant poveikio 1, 2 ir 3 dalims, bendradarbiavimo susitarimuose su tre¢iosiomis
valstybémis ir tarptautinémis organizacijomis, sutartyse, igyvendinant $j reglamentg
sudaromuose susitarimuose dél dotacijos bei jgyvendinant §j reglamentg priimamuose
sprendimuose dél dotacijos jraSomos nuostatos, kuriomis Komisijai, Audito Rimams,
Europos prokuratiirai ir OLAF aiSkiai suteikiami jgaliojimai atlikti tokj auditg ir tyrimus,

atsizvelgiant i jy atitinkama kompetencija.

22

23

2013 m. rugséjo 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES, Euratomas)

Nr. 883/2013 dél Europos kovos su suk¢iavimu tarnybos (OLAF) atliekamy tyrimy ir kuriuo
panaikinami Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1073/1999 ir Tarybos
reglamentas (Euratomas) Nr. 1074/1999 (OL L 248, 2013 9 18, p. 1, ELL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2013/883/0j).

1996 m. lapkricio 11 d. Tarybos reglamentas (Euratomas, EB) Nr. 2185/96 d¢l Komisijos
atlickamy patikrinimy ir inspektavimy vietoje siekiant apsaugoti Europos Bendrijy
finansinius interesus nuo suk¢iavimo ir kity pazeidimy (OL L 292, 1996 11 15, p. 2, ELL
http://data.europa.eu/eli/reg/1996/2185/0j).
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11 straipsnis

Nukrypti leidziancios nuostatos

Jei taikant §] reglamentg arba pagal jj priimtus deleguotuosius ar jgyvendinimo aktus reikia
1§ esmés pakeisti valstybés narés nacionaling statistikos sistema, Komisija valstybei narei
igyvendinimo aktais gali leisti taikyti tinkamai pagrjstas nukrypti leidzian¢ias nuostatas ne
ilgesnj kaip 1 mety laikotarpj kas ketvirtj renkamiems duomenims, ne ilgesnj kaip 2 mety
laikotarpj — kasmet renkamiems duomenims ir ne ilgesnj kaip 4 mety laikotarpj — kas
kelerius metus renkamiems duomenims. Tie jgyvendinimo aktai priimami laikantis

13 straipsnio 2 dalyje nurodytos nagriné¢jimo procediiros. Atitinkama valstybé naré per

3 ménesius nuo Sio reglamento arba pagal jj priimty deleguotyjy ar jgyvendinimo akty

isigaliojimo dienos Komisijai pateikia tinkamai pagrista praSyma.

Leisdama taikyti nukrypti leidziancias nuostatas Komisija atsizvelgia j valstybiy nariy
statistikos palyginamumg ir reikiamy reprezentatyviy ir patikimy Europos suvestiniy
rodikliy apskai¢iavimg laiku. Komisija taip pat uztikrina, kad toliau nepertraukiamai buty
laikomasi i § reglamentg jtraukty su statistika, metaduomenimis ir kokybe susijusiy

reikalavimy, kurie anks¢iau buvo jtraukti j panaikintus reglamentus.
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Jei nukrypti leidZianti nuostata laikotarpio, kuriam ji buvo suteikta, pabaigoje tebéra
pagrista, Komisija jgyvendinimo aktu gali leisti toliau taikyti nukrypti leidZzian¢ig nuostatg
ne ilgesnj kaip 1 mety laikotarpj. Atitinkama valstyb¢é naré ne véliau kaip likus

6 ménesiams iki nukrypti leidzianc¢ios nuostatos, kurig leista taikyti pagal 1 dalj, galiojimo
laikotarpio pabaigos Komisijai pateikia praSyma, kuriame pateikiamos tokio pratgsimo

priezastys ir iSsamis pagrindai.

12 straipsnis

Igaliojimy delegavimas

Igaliojimai priimti deleguotuosius aktus Komisijai suteikiami Siame straipsnyje

nustatytomis saglygomis.

4 straipsnio 3 ir 9 dalyse nurodyti jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus Komisijai
suteikiami 5 mety laikotarpiui nuo ... [OL: praSom jrasyti reglamento jsigaliojimo data].
Likus ne maziau kaip 9 ménesiams iki 5 mety laikotarpio pabaigos Komisija parengia
naudojimosi deleguotaisiais jgaliojimais ataskaitg. Deleguotieji jgaliojimai savaime
pratesiami tokios pacios trukmés laikotarpiams, i$skyrus atvejus, kai Europos Parlamentas
arba Taryba pareiskia prieStaravimy dél tokio pratgsimo likus ne maziau kaip 3 ménesiams

iki kiekvieno laikotarpio pabaigos.

PE-CONS 11/25 36

LT



Europos Parlamentas arba Taryba gali bet kada atSaukti 4 straipsnio 3 ir 9 dalyse nurodytus
deleguotuosius jgaliojimus. Sprendimu dél jgaliojimy atSaukimo nutraukiami tame
sprendime nurodyti jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus. Sprendimas jsigalioja kitg
dieng po jo paskelbimo Europos Sqjungos oficialiajame leidinyje arba vélesng jame

nurodyta dieng. Jis nedaro poveikio jau galiojanciy deleguotyjy akty galiojimui.

Pries priimdama deleguotajj akta Komisija konsultuojasi su kiekvienos valstybés narés
paskirtais ekspertais vadovaudamasi 2016 m. balandzio 13 d. Tarpinstituciniame

susitarime dél geresnés teisékiiros nustatytais principais.

Apie priimta deleguotajj akta Komisija nedelsdama vienu metu praneSa Europos

Parlamentui ir Tarybai.

Pagal 4 straipsnio 3 ir 9 dalis priimtas deleguotasis aktas jsigalioja tik tuo atveju, jeigu per
3 ménesius nuo praneSimo Europos Parlamentui ir Tarybai apie tg akta dienos nei Europos
Parlamentas, nei Taryba nepareiskia prieStaravimy arba jeigu dar nepasibaigus Siam
laikotarpiui ir Europos Parlamentas, ir Taryba pranesa Komisijai, kad priestaravimy
nereiks. Europos Parlamento arba Tarybos iniciatyva §is laikotarpis pratgsiamas

3 ménesiais.
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13 straipsnis

Komiteto procediira

Komisijai padeda Europos statistikos sistemos komitetas, jsteigtas Reglamentu (EB)
Nr. 223/2009. Tas komitetas — tai komitetas, kaip tai suprantama Reglamente (ES)
Nr. 182/2011.

Kai daroma nuoroda j $ig dalj, taikomas Reglamento (ES) Nr. 182/2011 5 straipsnis.

14 straipsnis

Panaikinimas

Reglamentas (EB) Nr. 530/1999 panaikinamas nuo 2026 m. sausio 1 d., o reglamentai
(EB) Nr. 450/2003 bei (EB) Nr. 453/2008 panaikinami nuo 2027 m. sausio 1 d., nedarant
poveikio tuose reglamentuose i8déstytoms pareigoms dél duomeny ir metaduomeny,
iskaitant kokybés ataskaitas, perdavimo, kiek tai susije su ataskaitiniais laikotarpiais, kurie

visa apimtimi ar i§ dalies patenka j laikotarpj iki tos datos.

Nuorodos j panaikintus reglamentus laikomos nuorodomis j §j reglamenta.
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15 straipsnis

Isigaliojimas ir taikymas

Sis reglamentas jsigalioja dvidesimta diena po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame

leidinyje.

Jis taikomas nuo 2026 m. sausio 1 d.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Strasbure

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu

Pirmininke Pirmininkas / Pirmininke
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PRIEDAS

Sritys, temos ir potemés; duomeny teikimo periodiskumas; ataskaitiniai laikotarpiai ir duomeny perdavimo terminas pagal temas

Sritis

Tema

Potemé

Periodiskumas

Ataskaitinis
laikotarpis

Duomeny
perdavimo
terminas (D @

Pirmasis
ataskaitinis
laikotarpis

Darbo
uzmokestis

Darbo
uzmokescio
struktira

Darbo uzmokestis

Visas metinis ir ménesinis darbo
uzmokestis ir visi jo komponentai, taip
pat kiekvienam j imtj jtrauktam
darbuotojui mokamas valandinis
darbo uzmokestis

Darbdavio charakteristikos

Ekonomineé, teisiné, geografiné ir
uzZimtumo informacija apie vietos
vienetq, kuriam priklauso kiekvienas j
imtj jtrauktas darbuotojas, ir apie jo
jmone, jskaitant kolektyvines darbo
apmokéjimo sutartis

Kas 4 metus

Kalendoriniai metai
ir reprezentatyvus
ty mety ménuo

T+16 mén.

2026 m.
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Sritis

Tema

Potemé

Periodiskumas

Ataskaitinis
laikotarpis

Duomeny
perdavimo
terminas 1 ®

Pirmasis
ataskaitinis
laikotarpis

Darbuotojo charakteristikos
Individuali demografiné, issilavinimo,
sutarciy ir profesiné informacija apie
kiekvieng j imtj jtrauktg darbuotojg

Darbo laikotarpiai

Informacija apie kiekvieno j imtj
jtraukto darbuotojo apmokamus darbo
laikotarpius

Techniniai tyrimo elementai

Kiekvieno j imtj jtraukto darbuotojo ir
jo darbdavio atrankos bei duomeny
rinkimo informacija (pvz., svoriniai
daugikliai)
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Sritis

Tema

Potemé

Periodiskumas

Ataskaitinis
laikotarpis

Duomeny
perdavimo
terminas 1 ®

Pirmasis
ataskaitinis
laikotarpis

Motery ir vyry
darbo
uzmokescio
atotrukis

Valandinis darbo uzmokestis

Darbuotojy vyry ir motery valandinis
darbo uzmokestis pagal pagrindines
darbdavio ir darbuotojo
charakteristikas ir atitinkami
santykiniai darbuotojy vyry ir motery
valandinio darbo uzmokescio
skirtumai

Darbuotojai

Darbuotojy vyry ir motery skaicius
pagal darbdavio ir darbuotojo
charakteristikas

Kasmet

Kalendoriniai metai

T+13 mén.

2027 m.
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Sritis

Tema

Potemé

Periodiskumas

Ataskaitinis
laikotarpis

Duomeny
perdavimo
terminas 1 ®

Pirmasis
ataskaitinis
laikotarpis

Darbo
sanaudos

Darbo sanaudy
struktiira

Darbo sagnaudos

Visos sqnaudos, kurias darbdavys
patiria jdarbindamas darbo jégq, ir
tokiy sgnaudy komponentai

Dirbty valandy skaicius

Pagrindiniy rusiy darbuotojy faktiskai
dirbtos valandos

Apmokétos valandos

Pagrindiniy risiy darbuotojy
apmokétos valandos

Darbuotojai

Darbuotojy skaicius pagal pagrindines
rusis

Vietos vienetai

Informacija apie j imtj jtrauktus vietos
vienetus

Kas 4 metus

Kalendoriniai metai

T+18 mén.

2028 m.
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Ataskaitinis Duomeny Pirmasis
Sritis Tema Potemé Periodiskumas X . perdavimo ataskaitinis
laikotarpis IYP) . .
terminas laikotarpis

Darbo sanaudy | Ketvir¢io darbo sgnaudy indeksas Kas ketvirtj Kalendorinis — ISankstiniai 2027 m.
indeksas vienai dirbtai valandai ketvirtis jvertiai: T+45 | pirmasis

Ketvircio darbo sgnaudy indeksas dienos — Galutiniai | ketvirtis

vienai dirbtai valandai pagal sqnaudy duomenys T+65

risj; nekoreguotos ir koreguotos laiko dienos

eilutés

Visy darbo sgnaudy ketvirc¢io indeksas

Nekoreguotos ir koreguotos laiko

eilutés’

Ketvircio dirbty valandy indeksas

Nekoreguotos ir koreguotos laiko

eiluteés’

Metinés darbo sgnaudos Kasmet Kalendoriniai metai | T+155 dienos

Metiniy darbo sgnaudy lygiai

(svoriniai daugikliai) pagal sqnaudy

risy
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Ataskaitinis Duomeny Pirmasis
Sritis Tema Potemé Periodiskumas laikotarois perdavimo ataskaitinis
P terminas 1 ® laikotarpis
Darbo jégos | Laisvos darbo | Laisvos darbo vietos Kas ketvirtj Kalendorinis — ISankstiniai 2027 m.
paklausa vietos .. S . ketvirtis iverCiai: T+45 pirmasis
Informacija apie uzregistruotas laisvas s D ..
) i . dienos — Galutiniai | ketvirtis
darbo vietas, nekoreguotos ir
k . o duomenys T+70
oreguotos laiko eilutés .
dieny
Uzimtos darbo vietos
Informacija apie uzregistruotas
uzimtas darbo vietas; nekoreguotos ir
koreguotos laiko eilutés
M Pasibaigus ,, T* ataskaitiniam laikotarpiui.
@ Kai pirmiau nurodyti terminai sueina SeStadienj arba sekmadienj, faktinis terminas yra kitas pirmadienis iki 12:00 val. (Vidurio Europos
laiku).
3 Teikiama savanoriskai.
6
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